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Jauna pieredze Latvija un
Baltijas energeétikas tirgu

1.1,

Esmu gandarits kopa ar jums atskatities uz Latvenergo
koncema veikumu 2012, gada - ligtspéejas parskata ir ieklauti
nozimigakie ta aspekti. Parskata atklata informacija adreséta
visam koncerna ieinteresétajam puséem. Latvenergo koncerna
publicétais ligtspéjas parskats ir vienigais revidéetais iigtspéjas
parskats Latvija.

Manuprat, 2012. gadu raksturigi iezime vairakas koncerma
darbibai un attistibai butiskas norises:

— Baltijas ka mUsu biznesa spéles galvena laukuma
sekmiga apguve;

— Jjaunas Latvenergo koncerna stratégijas izstrade
laikposmam lidz 2016. gadam, pamatojoties uz nozares
attistibas tendencem Baltija;

— korporativas parvaldibas principu attistiba, izveidojot
Revizijas komiteju un nodalot matessabiedribas valdes
un virzienu direktoru lomas, pienakumus un atbildibu;

— velksmigi realizeta pirma AS ,Latvenergo” obligaciju
emisija, piesaistot finanséjumu kapitalieguldijumu
projektu realizacijai un diversificgjot aizdeveju loku.

Baltijas elektroenerdijas tirgus ne vairs pirmo gadu ir misu
majas tirgus, un nu jau pat iedomaties nevaram, ka batu
stradat tikai lokala vienas valsts tirgu. Baltjas tirgu pietiekami
labi esam iepazinusi kaiminvalstu lietotaju paradumus —
meés protam tos izvértét un radosi iestradat savos tirgus
piedavajumos, un tas ir viens no iemesliem, kapéc Baltijas
tirgt esam uz paliksanu.

Ar lepnumu varam atzit, ka Latvenergo koncerns tirgus
konkurences apstaklos ir veiksmigi saglabajis elektroenergijas
pardosanas lidera pozicijas. MUsu tirgus dala veido 33% no
kopéja Baltijas elektroenergijas tirgus, kura kopéjais patéring
ir aptuveni 25,4 TWh. 2012. gada mazumtirdzniecibas
klientiem Baltija pardotas 8,3 TWh elektroenergijas.

Latvenergo koncemam ir izdevies aizvietot tirgus dalas
samazingjumu Latvija (920 GWh) ar lielaku pardotas
elektroenerdijas apjomu arpus Latvijas (1 580 GWh). Mdsu
panakumi ir vera nemami: patlaban Lietuvas elektroenergijas
tirgt mums pieder 11%, Igaunijas tirgt — 6% dala, savukart
klientu skaits 2012, gada Lietuva un lgaunija ir pieaudzis
gandriz divas reizes.

Velksmigakai darbibai Igaunija un Lietuva aizvadita gada otra
pusé esam izveidojusi jaunu tirdzniecibas zZimolu Elektrum,
kam jak|Ust par nozimigu un pozitivi atpazistamu vizitkarti.

Jau dazus ménesus péc jauna zimola darbibas sakuma
situacija Igaunija rada, ka ta izvéle bijusi pareiza, kaiminiem
més patikam. Mdsu regionala pieredze ir vértiga, taja més,
turpinoties elektroenergijas tirgus liberalizacijai, gustam aizvien
jaunas ierosmes, ko piedavat klientiem ar Latvija.

2012. gada beigas ir apstiprinata Latvenergo koncerna
stratégija laikposmam lidz 2016. gadam. MUsu specialisti

to Ir izstradajusi, nemot véera gan Eiropas Savienibas (ES)
energétikas nozares regulas un tajas noteiktos mérkus,

gan straujas parmainas energétikas nozaré un Baltijas
komercdarbibas vide, gan konsultacijas ar nozaru ekspertiem,
zinatniekiem, uznemejiem.

Lai ieklautos nebut ne pieticigaja nozares attistibas dinamika
un sasniegtu konkrétas savas izaugsmes kvalitates,
Latvenergo koncema stratégijas tris vali jeb virsmeérki ir:

— tirgus pozicijas nostiprinasana Baltija;
— energijas generacijas avotu diversifikacija;
— lidzsvarota tiklu attistiba.

Latvenergo koncermna jauna stratégija paredz pievérst
pastiprinatu uzmanibu labas parvaldibas principu ieveroSanai
un stiprinasanai, lai nodrosinatu koncerna darbibas
caurskatamibu un sabiedribas, klientu un partneru vida
veicinatu izpratni par Latvenergo ka atvertu, efektivu un
atbildigu koncernu. To apliecina ar Revizijas komitejas izveide
un nodalitas valdes un virzienu direktoru lomas un pienakumi.

Koncerns atbalsta godigu komercpraksi, ievero godigas
konkurences noteikumus, neiesaistas konkurenci
ierobezojosos, koruptivos vai diskrimingjosos darijumos. Tas ir
butisks pavérsiens koncerna attistiba, un to noteikusi skarbu
pieméru veicinata sapratne. Visas dzives un darba sferas
mums jabut nevainojamiem. Més nedrikstam but neverigi

un pielaut klGdas, it seviski gatavojoties tirgus atversanai
majsaimniecibam Latvija.

Pasa gada nogalé pirmoreiz emitéjam AS ,Latvenergo”
obligacijas. Tas neapsaubami ir [oti Zmigs solis koncerna
attistiba, kas apliecina ne tikai finansu virziena specialistu




profesionalo darbu, bet arl uznémuma stabilitati,
atpazistamibu un konkurétspéju: obligaciju pieprasijums tirgu
vairakas reizes parsniedza ta piedavajumu. Tas ir |oti btisks
panakums ari attieciba uz koncerna guto vertejumu, turklat
mums bus papildus piesaistiti lidzek|i attistibai un diversificéts
aizdeveju loks, bet obligacionaru riciba bus speciga un
pelnosa uznémuma obligacijas.

Esmu parliecinats, ka AS ,Latvenergo” obligaciju emisija ir
nozimigs notikums ne tikai koncermam, bet art ikvienam tiesi
val pastarpinati iesaistitajam. Mées esam pirma Latvijas valsts
kapitalsabiedriba, kas ar $adu ricibu apliecina saimniecisko
un parvaldibas briedumu, un ceru — musu piemérs iedrosinas
arf citus valstij piederosus komersantus. Domaju, ka Sis musu
solis pozitivi rezonés arl cita konteksta, proti — tas sava zina
vienlaikus ir gan apliecinajums Latvijas attistibas perspektivai,
gan arl konkréts gradiens Latvijas ekonomiskas aktivitates
turpmakai veicinasanai Latvija, kur stagnaciju nomaina
ekonomiski arvien spéecigaka vide.

Lidz ar obligaciju emisiju un izpildot Finansu un kapitala tirgus
likuma prasibas, 2013. gada esam uzsakusi ceturksna
finanSu parskatu publicéSanu gan koncerna intemeta vietné,
gan AS ,NASDAQ OMX Riga” birzas majaslapa. Turpmak
finansu parskatus planojam publicét katru ceturksni.

Latvenergo koncerna 2012. gada finansu rezultati rada
izaugsmi — kopéjie ienémumi parsniedz 1 miljarda eiro robezu
(ienémumi 2012. gada — 751 miljons latu), un salidzinguma
ar 2011.gadu ir pieaugusi 10%.

2012. gada Latvenergo koncerns sarazo nedaudz vairak
par 5 TWh elektroenerdijas, kas ir aptuveni 80% no kopéja
Latvija generéta elektroenergijas apjoma, un aptuveni 72%
no tam razotas no atjaunigajiem energoresursiem. Pozitivi
elektroenergjijas izstrades apjomu un finansu rezultatus
ietekméja viens no pédéejo gadu lielakajiem elektroenerdijas
izstrades apjomiem Daugavas hidroelektrostacijas. Savukart
elektroenergijas tirgus cenas samazindjums un dabas
gazes cenas pieaugums liedza pilniba noslogot Rigas
termoelekirostacijas uzstaditas jaudas, iegustot butiski
mazaku sarazotas elektroenerdijas apjomu neka lidzsinéjos
gados. Rigas TEC elektroenerdijas un siltumenergijas jaudu
sastavs |auj elastigi izvéleties razosanas darbibas rezimu,

un tas nodrosingja gan Rigas siltumapgadel nepieciesamo
sittumenergijas apjoma pieaugumu par 6%, gan iespéju veikt
elektroenergijas izstradi ekonomiski pamatotos apstak|os,
mazinot tirgus apstaklu negativo ietekmi uz obligata iepirkuma
izmaksam.

2012. gada esam turpindjusi apjomigu investiciju programmu
izpildi, kopuma investéjot 185,7 miljonus latu. Lielakie
investiciju projekti ir Rigas TEC-2 rekonstrukcija un Kurzemes
loka izbuve. Rigas TEC-2 rekonstrukcijas ietvaros pilniba
aizstasim vecas Rigas TEC-2 energétiskas iekartas ar

jaunu gazes turbinas kombinéta cikla energobloku, kas
uzlabos stacijas darbibas efektivitati, padarot to par vienu no
efekfivakajam gazes kogeneracijas stacijam Baltija. Savukart
Kurzemes loka projekts ir dala no lielaka starptautiska
energoinfrastrukturas attistibas projekta NordBalt, kas
nodrosinas Latvijas rietumu regiona parvades tikla
stiprinasanu.

Apjomigi ieguldijumi 2012, gada ir veikti arf sadales un
parvaldes tiklu uzturéSana un atjaunosana ar mérki uzlabot
sistémas pakalpojuma kvalitati, samazinat planotu un
neplanotu bojajumu izraisito elektroenergijas piegades
partraukumu laiku, ka ari nodrosinat atbilstosu sprieguma
kvalitati.

2012. gada tiek intensivi stradats pie ilgtermina sadales
tikla attistibas plana un attiecigajiem tehniskas politikas
uzlabojumiem gan sadales pakalpojumu kvalitates pilnveidei,
gan ar attieciba uz elektrolinijam lauku teritorijas un mezainos
apvidos.

Lal neapstatos pie sasniegta un noturétu lidera pozicijas zajas
energijas razosana, planojam veikt investicijas Daugavas

HES razosanas jaudu atjaunoSana un uzturésana. Perioda
lidz 2022. gadam ir planots ieguldit vairak neka 100 miljonu
latu hidroagregatu rekonstrukcija, kas nodrosinas to darbibu
turpmakos 40 gadus.

|zpildot Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 13. julija
Direktivas 2009/72/EK prasibas attieciba uz parvades
sistémas operatora nodaliSanu no uznémuma, kas veic
elektroenerdijas razosanu, tirdzniecibu un sadali, 2012, gada
sakuma AS ,Augstsprieguma tikis” ir sakusi patstavigu dzivi

arpus koncema. Tas koncermam ir jaunums gan uznémumu
sadarbibas, gan jaunu profesionalu attiecibu veidosanas
modell. AS ,Augstsprieguma tikls” ir uznémums, uz kura
pleciem gulstas energétikas nodrosinajuma risingjums
nacionala limeni, liela méroga jaunu energétikas projektu
pamatoSana, apgades nodrosinasana starpvalstu imen.
Tie ir stratégiskie jautajumi — energosistémas stabilitate,
energoapgades drosums.

Latvenergo koncermns 2012. gada ir sanémis ari vairakus
nozimigus vertéjumus un apbalvojumus: zumala ,Kapitals”
sadarbiba ar IBS ,Prudentia” un birzu AS ,NASDAQ OMX
Riga” veidotaja ,Latvijas vértigako uznémumu TOP 101"

AS ,Latvenergo” jau ceturto gadu ir atzita par vértigako
Latvijas uznémumu. AS ,Latvenergo” vertiba ir noteikta LVL
876 milonu apméra. AS ,Latvenergo” laikraksta ,Lietiska
Diena” kopa ar agenturu Nord Porter Novelli astoto gadu
péc kartas organizétaja Latvijas uznemumu reputacijas topa
ienéma lidera poziciju elektroenergijas, gazes un tdens
apgades nozaré — un atzinibu par straujako reputacijas
kapumu no 44. vietas 2011. gada uz 15. vietu 2012. gada.

A 2012, gada Latvenergo koncerns ir konsekventi turpinajis
realizét savu korporativas socialas atbildibas politiku, ieguldot
darbu un lldzeklus gan apkartéjas vides, gan sabiedribas
labklajibas veicinagana. Seit jamin iggadéja bérmu un jauniesu
izglitosana elektrodrosiba, atbalsts zinatnei un izgfitibai,
industriala mantojuma saglabasana, atbalsts sabiedribai

un Latvijas kultdrai, vides aizsardziba un energoefektivitate.
AS ,Latvenergo” aizvaditaja gada ir sakusi |oti apjomigu
energoefektivitates projektu majsaimniecibas, monitorejot
patérinu ar tehnologijam, kadas lidz Sim Latvija nav
izmantotas.

Lielakais AS ,Latvenergo” izaicinajums tuvakaja laika bus
Latvijas majsaimniecibu iesaistisanas elektroenergijas tirga.
Tuvojas Latvijas elektroenergijas tirgus pilniga liberalizacija,
tatad — art majsaimniecibu iesaistiSanas tirgu vairs nav aiz
kalniem, un tas mums nozime aktivu domasanu un darbibu
jau Sobrid, lal butu gatavi izaicingjumiem [idz ar tirgus
atversanos. Baltijas komersanta pieredze mums uzliek
jaunus pienakumus un mudina uz jaunam ambicijam un
sasniegumiem!

Dr. sc. ing. Aris Zigurs,
AS ,Latvenergo” valdes priekSsedéetajs
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1.1. Parskata izveides principi

3.1,
3.2.
3.3.
3.4,
3.9.
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3.7.
3.8.
3.9.
3.10.
3.11.

Parskata atklatie aspekti
ir nozimigi ilgtspejigai
atfistibai un sadarbibai ar
ieinteresétajam pusém

Sakot no 2009. gada, Latvenergo koncerna (turpmak

teksta — arfkoncems) ligtspéjas parskats tiek publicéts
atbilstosi GRI (Global Reporting Iniciative) vadiinijas noteiktiem
zinoSanas standartiem. ligtspéjas parskati par 2009. un
2010. gadu ir sagatavoti atbilstosi GRI Guidelines G3.0
vadliniju C imena prasibam, savukart 2011, gada, paplasinot
atklatas informacijas apjomu, ir izpilditas B+ limena prasibas.

Ari sogad iIr turpinats ligtspéjas parskata ieklautas informacijas
atklasanas pilnveides process un parskats ir sagatavots
atbilstosi jaunakajam vadiinijam — GRI Guidelines G3.1.
(publicétas 2011. gada marta) B+ limena prasibam.

GRI parskata kvalifikacijas nosacijumi

llgtspéjas parskata ir piina apméra atklata informacija par
Latvenergo koncermna profilu (apziméeta ar 1.1. —4.17.) un
42 darbibas indikatoriem (minimala prasiba — 20 indikatoru).
Katras ligtspéjas parskata profia sadalas sakuma kreisaja
mala ir noraditi GR/ indikatori, kurl ir atklati attiecigaja sadala.

Kopéja atklato indikatoru skaita ir ieklauti 11 energétikas
nozarei specifiski indikatori (apziméti ar EU), kas ir atklati
atbilstosi GRI Elektroenergétikas sektora papildindjumu
(Electric Utilities Sector Supplement) prasibam. Atklatie
darbibas indikatori ir izvéleti, novertéjot to nozimibu
ilgtspéjigas attistibas konteksta un batiskumu sadarbiba ar
ieinteresétajam pusem.

Profila sadala ir sniegta vispariga informacija par koncernu,
ta stratégiju, parvaldiou, vadiou un darbibas segmentiem.
Savukart darbibas indikatoru sadala ir atklata informacija par
vadibas pieeju vides, darba vides, produktu, sabiedribas
un ekonomikas joma un atklati attiecigas jomas butiskakie
darbibas indikatori.

llgtspéjas parskata ir atklata informacija par Latvenergo
koncemu, kura pamatdarbibas jomas ir elektroenergijas un

siltumenergijas razoSana un pardosana, elektroenergijas
sadale un parvades akfivu parvaldiba. Latvenergo koncerma
darbibas geografiskais mérogs ir Latvija, Lietuva un Igaunija.

Lai nodrosinatu ieinteresétajam pusém pilnigaku informaciju
par Latvenergo koncerna darbibu, 2012. gada ligtspéjas
parskata ir paplasinats sniegtas informéacijas apjoms par
koncema stratégiju, parvaldibu un vadibu, ka ari citiem
jautajumiem, kas Latvenergo koncerna ieskata varétu but
buatiski ta ieintereséetajam puséem.

Koncerna vadiba sakotnéji veica izpéti, lai noteiktu parskata
atklatas informacijas apjomu un nozimigakos jautajumus.
Izpéte tika veikta trijos posmos. Pirmaja posma, pamatojoties
uz vadibas pieeju un sadarbibu ar ieinteresétajam pusem, tika
identificéti nozimigakie darbibas indikatori. Nakamaja posma
tika novertéta o indikatoru nozimiba Latvenergo koncerna
ilgtspéjigas attistibas konteksta un atbilstiba ieprieks definétu
ieintereséto pusu vajadzibam un gaidam. Nosleguma izpétes
rezultati tika parrunati, parbauditi un papildinati, veicot iekséjas
sarunas ar atbildigajiem attiecigo jomu funkciju vaditajiem.

PARSKATA LIMENIS C+ B B+ A A+
1 1Par§kwatsi gaq:o leklaujot C limena kritérijus un papildus:

Profils 31 - 8;18 ' 3 10 - 3"12 % 1.2,,3.9,3.13, % B limena kritérji %
41, -4.4., 414 -4.15. o 46.-4.18.,4.16.-4.17. o 3
5 5 5
~ . o = Vadibas pieeja tiek atklata = Vadibas pieeja tiek atklata =
] (o} T
Vadibas pieeja Nav nepieciesams = katrai indikatoru sadalai = katrai indikatoru sadalai =
2 2 2
Parskats ietver 10 darbioas indikatorus ;2:% . Pérskats Iietverlzo Qarbibag ;% . Pilna apmeéra atklati pqmatrédﬁéji un ‘ ;%
_ o ) . o ) S ' '@ indikatorus, ieklaujot vismaz vienu '© biznesa sektoru papildinajumu indikatori, '©
Darbibas indikatori un ieklaujot vismaz vienu no sabiedribas, © . ) o © A L . X ©
biznesa sektoru papildinajuni ekonomikas un < no ekonomikas, vides, cilvéktiesiou, i+ ieverojot butiskuma principu vai nu v
vides indlikatoru sadalam * < darba, sabiedribas un produktu vadibas < a) sniedzot parskatu par indikatoru vai <

' indikatoru sadalam ** b) izskaidrojot ta neieklausanas iemeslu

*var izmantot darbibas indikatorus no jebkuriem biznesa sektoru papildinajumiem, bet 7 no 10 jabut no pamata GR/ indikatoru saraksta
** var izmantot darbibas indikatorus no jebkuriem biznesa sektoru papildingjumiem, bet 14 no 20 jabut no pamata GR/ indikatoru saraksta



Parskata ietverta informéacija ir iegUta no ieksejam informacijas Parskata atklatie GRI darbibas un biznesa sektoru papildinajumu indikatori
sistemam, kuras koncernam ir pilna kontrole par datu
apkoposanu un informacijas kvalitati. Datu uzticamibu
nodroSina izveidotas iekséjas kontroles sistémas. Savukart, Apkartaja vide [EN]
lal iegUtu salidzinoSu vértéjumu par koncerna attistibu visas

ta darbibas jomas, dati parskata ir atspoguloti vairaku gadu

griezuma. Parskata ietvertas informacijas datu merijumu Energétikas nozare [EU]
metodes nav butiski mainitas, salidzinot ar iepriekséejiem
parskatiem. Parskata ietvertajiem datiem ir noradits to o )
ieglsanas veids. Ir izmantotas tris datu ieglsanas metodes: 42 indikatori

Nodarbinatiba un darba vide [LA

© nomeérits — dalti ir precizi nomeértti;

O vertéts — dati ir aptuveni novertéti uz pienemumu bazes;

© apréekinats — dati ir ieguti aprékina rezultata.

Parskata ieklauta informacija ir adreséta visam Latvenergo Atbildiba par proc

koncera ieinteresétajam pusém, no tam nozimigakas ir
klienti, sabiedriba, darbinieki un akcionars. Tapat parskata
lasitaji ir kreditiestades, finansu investori, ka arl personas

un organizacijas, kas ir ieinteresétas Latvenergo koncerna
darbiba un ta ilgtspéejiga attistiva. Kopsavilkums par ligtspejas
parskata ietverto informéaciju atbilstosi GRI prasibam ir
atrodams pielikuma. Kopuma informacijas atklasanas limenis
ir izdalams tris veidos: nav atklats, daleji atklats un pilnigi
atklats. Visi parskata ietvertie indikatori ir atklati pilnioa.

GRlindeksi 4.2., 4.3., 4.9. un 4.10. nav attiecinami uz
Latvenergo koncemu.

ligtspéjas parskatam par 2012. gadu ir veikta aréja
neatkariga revizija, tas darits otro gadu péc kartas. Revidenta
atzinumu par 2012. gada ligtspéjas parskatu ir sniegusi

SIA ,Emst &Young Baltic”.

Visi koncerna ligtspéjas parskati ir ievietoti G starptautiskaja
llgtspéjas parskatu datubaze, ka art Latvenergo koncerna
interneta vietné — http://www.latvenergo.lv. E-pasts
ierosinajumiem un jautajumiem par ligtspéjas parskatu:
sustainability@latvenergo.Iv.
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1.2. Koncerna raksturojums

2.1.
2.2.
2.3.
2.4,
2.0,
2.0.
2.1,
2.8.
2.9.
3.8.
4.8.

Latvenergo koncerns
ir vadoSais Baltijas
energoapgades komersants

Latvenergo koncems ir lielakais energoapgades komersants
Baltija, kas nodarbojas ar elektroenerdijas un sittumenergiias
razoSanu un pardosanu, elektroenergijas sadales

pakalpojuma nodrosinaSanu un parvades aktivu parvaldibu.

Latvenergo koncerna strukturu veido komercsabiedribu
kopums, kura izskirosa ietekme ir matessabiedribai

AS ,Latvenergo” un kura 2012. gada beigas ietilpa seSas
meitassabiedribas. AS ,Latvenergo” ir ldzdaliba ari divas
asociétajas sabiedribas — Nordic Energy Link, AS un

AS ,Pirmais Slégtais Pensiju Fonds”.

Tapat AS ,Latvenergo” ir finansu ieguldijums AS ,Rigas
sittums” (0,005%).

Bltiskakas izmainas Latvenergo koncema struktura ir saistitas
ar AS ,Augstsprieguma tikls” kapitala dalu pardoSanu. Sakot
ar 2012. gada 2. janvari, AS ,Augstsprieguma tikls” vienigais
Tpasnieks ir Latvijas Republika Finansu ministrijas persona.

Plasaka informéacija par Latvenergo koncerna darbibas
segmentiem un klientiem ir atspogulota parskata 1.7. sadala.

AS ,Latvenergo” lldzdalibas dala procentos meitassabiedribas un asociétajas sabiedribas

DARBIBAS VALSTS DARBIBAS VIRZENS  LIDZDALIBAS DALA
AS Latvenergo” Latvia Elektroenerg@asv un S|\tum§ner9|Jas
razosana un pardosana
AS ,Sadales tikls” Latvija Elektroenergijas sadale 100%
AS ,Latvijas elektriskie tikli” Latvija Parvades aktivu parvaldiba 100%
Flektrum Eesti, OU lgaunija Elektroenergijas pardosana 100%
SIA Elektrum Latvija’ " T o
(Blektrum Eesti, OU meltassabiedriba) Latvija Elektroenergijas pardoSana 100%
Elektrum Lietuva, UAB Lietuva Elektroenergijas pardosana 100%
SIA Liepaias enerdia’ Latvia S\Itumenergugsvun e\eHrogner9|Jas 51%
razosana un pardosana
Nordic Energy Link, AS lgaunija Elektroenergijas parvade 25%
AS Pirmais Slegtais Pensiju Fonds™ Latvija Pensiju planu parvaldiba 46,3%
* Latvenergo koncerna lidzdalibas dala — 48,15%.
Latvenergo koncerna sabiedribu kontakti
JURIDISKA ADRESE INTERNETA VIETNE

AS ,Latvenergo”

Pulkveza Brieza iela 12, Riga, Latvija, L\V-1230

http://Awww.latvenergo. v/

AS ,Sadales tikls”

Smerla iela 1, Riga, Latvija, LV-1160

http://www.sadalestikls. v/

AS ,Latvijas elektriskie tikli”

Darzciema iela 86, Riga, Latvija, L\V-1073

http://www.let.latvenergo. v/

FElektrum Eesti, OU

Liivalaia 45, 10145 Tallinn, Eesti

http://www.elektrum.ee/

SIA Elektrum Latvija”

Pulkveza Brieza iela 12, Riga, Latvija, LV-1010

Elektrum Lietuva, UAB

A.Gostauto g. 40B, Vinius LT-01112, Lietuva

http://www.elektrum.lt/

SIA Liepajas energija”

Ludvika iela 15, Liepaja, Latvija, LV-3401

http://mwww.liepajasenergija. v/




2012

VISPAREJI FAKTI

100% kapitala dalu pieder valstij
Vertikali integréts energoapgades komersants

4 457 darbinieki

VIZIJA MISIJA

FINANSU RADITAJI

lenémumi milj. latu 751,0 Viens no vadosiem un klientu primari Nodrosinat kvalitativu, drosu un videi

e izvéletiem kvalitativas un inovativas draudzigu energijas generaciju un

Pelna milj. latu 35,7 energoapgades nodroginatajiem piegadi savu klientu vajadzibu
Baltijas valstu tirgos apmierinasanai, veicinot koncermna

Aktivu vertiba milj. latu 2472,3 . . - S
ilgtermina vértibas palielinasanu un

Kapitalieguldijumi milj. latu 185,7 igtspéjigu izaugsmi

Kreditreitings Moody's Baa3 (stabils)

PARDOSANAS RADITAJI

Mazumtirdznieciba
pardota elektroenergija

VERTIBAS

ATBILDIBA
Uz mums var palauties — par katru veicamo darbu
uznemamies personisku atbildiou

EFEKTIVITATE
Meés rikojamies profesionali un sasniedzam izvirzitos
meérkus, pamatoti izmantojot resursus

Tirgus dala Baltija % 33

Klientu skaits sk. ~ 900 tukst.

Pardota siltumenergija GWh 2 669

TEHNISKIE RADITAJI

ATVERTIBA
Meés esam pretimnakosi un atklati, veicinam
pieredzes apmainu, esam atverti jaunam
idejam un parmainam

Uzstadita elektriska jauda
Uzstadita siltuma jauda
Sadale
lniju garums
transformatoru jauda

Parvade

liniju garums

transformatoru jauda
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1.3. Koncerna stratégija

1.2,

Nozares attistibas tendences
regiona — pamats koncerna
jaunajai strategijai

2012. gada beigas apstiprinata Latvenergo koncerna
stratégija, kura ir noteikti galvenie stratégiskie mérki un
organizacijas attistibas uzdevumi idz 2016. gadam.
Stratégija ir veidota, nemot véra gan Eiropas Savienibas (ES)
energétikas nozares regulas un tajas notelktos mérkus, gan
Baltijas komercdarbibas vidi un taja paredzamas izmainas.

Nozimigéakas Baltijas energétikas nozares attistibas
tendences ir elektroenergijas tirgus liberalizacija un integracija
Zieme|valstu tirgl, ka art sittumnicefekta gazu emisijas
samazinasana, atjaunigo resursu lomas palielinaSana un
energoefektivitates veicinasana.

Elektroenergijas tirgus liberalizacija un integracija
Ziemelvalstu tirgu

Eiropas Komisija kopé ar Baltjas jaras regiona valstu
vaditajiem 2009. gada apstiprinaja Baltijas energétikas tirgus
starpsavienojuma planu (Baltic Energy Market Interconnection
Plan — BEMIP), kura pamatnoltks ir panakt Baltijas valstu
integraciju ES energétikas tirgu.

Atbilstosi BEMIP visas trijas Baltijas valstis notiek pakapeniska
elektroenergdijas tirgus atvérsana un pievienosanas
Ziemelvalstu regiona elektroenergijas tirgum, taja skaita

arl Nord Pool tirdzniecibas birzas izveide Baltijas cenu
apgabalos. 2013. gada sakuma lidz ar elektroenergijas

tirgus atvérsanu Igaunija atverta elektroenergijas tirgus

dala Baltija sasniegusi 75%. Pilniga elektroenergijas tirgus

atvérsana norisinasies pakapeniski, tuvakaja laika iesaistot
Latvijas majsaimniecibas, bet 2015. gada ari Lietuvas
majsaimniecibas un sasniedzot 100% atvértu elektroenergijas
tirgu. Elektroenergijas tirgus liberalizacijas rezultata ir
paredzama jaunu tirgus spélétaju ienaksana un konkurences
saasinasanas.

Tapat Baltijas elektroenergijas tirgus integracijas ietvaros
papildus jau esosajam starpsavienojumam (350 MW) starp
lgauniju un Somiju lidz 2014. gadam planots pabeigt vél viena
starpsavienojuma izblvi, kas palielinas kopéjo savienojumu
jaudu lidz 1000 MW, un ar starp Lietuvu un Zviedriju ir
planots 2016. gada pabeigt 700 MW starpsavienojuma
izblvi, Starpsavienojumu izbUves rezultata arvien vairak
elektroenerdijas cenu Baltija noteiks elektroenergijas
pieprasijums un piedavajums Skandinavija.

ES Energétikas stratégija 2020

Eiropas Savieniba energétikas turpmakas attistibas redzéjumu
ir izklastijusi ES Energétikas stratédija 2020, kas kalpo par
pamatu ambiciozo mérku ,20 — 20 — 20" sasniegSanai

2020. gada:

© samazinat siltumnicefekta gazu emisiju par 20% attieciba
pret 1990. gada limeni;

o palielinét atjaunigas energijas daju lidz 20% no kopéja
energijas patérina;

O uzlabot energoefektivitati par 20% salldzinajuma ar bazes
scenariju.

Energétikas stratégija 2020 noteiktie sittumnicefekta gazu
emisijas samazinasanas, atjaunigas enerdijas apjoma un
energoefektivitates palielinasanas mérki ES likumdosanas
procesa ietvaros ir noteikti ka juridiski saistosi ES dallovalstim.
Ambicijas sasniegt Sos mérkus Eiropas Savieniba ir
apliecindjusi arl Energétikas celvedi lidz 2050. gadam.
Noteiktie mérki ietekmé gan elektroenerdijas razotaju izvéles

iespéjas investicijam elektroenerdijas razosanas avotos, gan
atjaunigo energoresursu lomas pieaugumu energdijas izstradé
un cenu veidosana, gan elektroenergijas patérina izmainas
energoefektivitates rezultata.

Latvenergo koncerna stratégija

Nemot véra energétikas nozares attistibas tendences,
Latvenergo koncemam lidz 2016. gadam ir izvirziti sadi
stratégiskie méerki:

o Baltijas tirgus pozicijas nostiprinasana, kas
paredz K|Ut par pilnvértigu un vienadi pozicionétu
elektroenergijas mazumtirdzniecibas dalibnieku
visas trijas Baltijas valstis, saglabajot ekonomiski
pamatotu tirgus daju un palielinot Klientu skaitu,
orientéjoties uz mazajiem un vidgjiem uzneémumiem un
majsaimniecibam;

o elektroenergijas generacijas avotu diversifikacija,
kas paredz, veicot generacijas jaudu atjaunosanu un
jauno projektu attistibu, izvéleties ekonomiski pamatotas
un izdevigas investiciju iespéjas, kas nodrosina energdjijas
avotu diversifikaciju un zemu izmesu intensitati. Tapat
meérka konteksta ir planots uzlabot esoso generacijas
jaudu droSuma limeni un ekspluatacijas ilgumu;

© hdzsvarota tiklu attistiba, kas paredz nepartrauktu
energoapgades nodrosinasanu, veicinot investicijas
prioritari objektos, kur ilgtermina paredzama tikla
pakalpojuma nepiecieSamiba. Lidzsvarota sadales
fiklu attistiba ietver arl planveida uzturésanas
darbu nodrosinasanu un turpmaku sadales tiklu
modernizésanu.

Tapat Latvenergo koncema stratégija paredz pieverst
pastiprinatu uzmanibu labas parvaldibas principu ievéroSanai
un stiprinasanai, lai sabiedribas, klientu un partneru vida
veicinatu izpratni par Latvenergo ka atvértu, efektivu un
atbildigu koncernu.
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1.4. Koncerna parvalde

4.1,
4.4,
4.5,
4.0.
4.7,

412,
4.13.
414,
4.15.
4.106.
417

Latvenergo koncerns turpina pilnveidot korporativo
parvaldibu atbilstosi starptautiski atzitai parvaldibas praksei.
Ka parraudzibas institicija ir izveidota neatkariga Revizijas
komiteja, kas savu darbu saka 2012, gada nogalé.
Paredzams, ka tuvako gadu laika valsts kapitalsabiedribas
ka parraudzibas instittcijas tiks atjaunotas padomes —
atbilstosi likuma ,Par valsts un pasvaldibu kapitala dalam

un kapitalsabiedribam” prasibam AS ,Latvenergo” padome
likvideta 2009. gada, uzticot koncerna parraudzibas funkciju
velksanu akcionaru sapulcel. Koncerna sabiedribu parvaldes
struktlra noteikta Latvenergo koncerna Korporativas
parvaldibas politika.

Koncerna parvaldiba atbilst
labiem korporativas
parvaldibas principiem

Pasreizéja Latvenergo koncemna stratégijas cikla (fidz

2016. gadam) galvenie koncerna izvélétie parvaldibas
principu pamatelementi, kas ir attiecinami uz parvaldes un
parraudzibas instittcijam un kuriem tiks pieversta pastiprinata
uzmaniba, ir atspoguloti Latvenergo koncerna korporativas
parvaldibas modell. So parvaldibas principu un elementu
attistiba un stiprinaSana ir priekSnosacijums Latvenergo
koncerna stratégijas veiksmigai ievieSanai un koncema
vertibas saglabasanai un palielinasanai.

Korporativas parvaldibas modelis

ETIKA
un N
ATBILSTIBA

ATBILDIBA

KOMUNIKACIJA

INTERESU ATKLATIBA
KONFLIKTU — Revizijas komiteja tm
NOVERSANA CAURSKATAMIBA

lekSejais audits

KOMUNIKACIJA

un IEINTERESETAS
PIENAKUMI PUSES
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Akcionars

AS ,Latvenergo” 100% kapitala dalu pieder valsti, to turétajs
ir Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija. Akcionaru
sapulcé akcionara intereses parstav Ekonomikas ministrijas
valsts sekretars. Akcionaru sapulces tiek sasauktas,
ieverojot likuma ,Par valsts un pasvaldibu kapitala dajam un
kapitalsabiedribam” prasibas un noteiktos terminus.

Atbilstosi Energétikas likumam AS ,Latvenergo” ir noteikta ka
valstiski svarigs tautsaimniecibas objekts un ta akcijas nav
privatizéjamas vai atsavinamas.

AS ,Latvenergo” akcionaru sapulces galvenie pienakumi ir:
0O pastavigi uzraudzit valdes darbibu;

0 ievélet un atsaukt valdes locek|us un noteikt vinu
atalgojumu;

0 ievélet un atsaukt Revizijas komitejas loceklus un noteikt
vinu atalgojumu;

O uzraudzit, lai kapitalsabiedriba stradatu atbilstoSi
likumiem, statatiem un akcionaru sapulces lemumiem;

© apstiprinat darjuma slégsanu starp kapitalsabiedribu un
valdes locekli vai revidentu;

0O apstiprinat kapitalsabiedribas gada parskatu;

O lemt par kapitélsabiedribas aizvadita gada pelnas
izlietoSanu.

2012, gada notikusas 16 akcionaru sapulces. Butiskakie
2012. gada pienemtie lémumi ir apstiprinat 2011. gada
parskatu, palielinat pamatkapitalu, apstiprinat revidentu un
izveidot Revizijas komiteju.

Padome

2009. gada visam valsts kapitalsabiedribam Latvija, taja skaita
AS ,Latvenergo”, atbilstosi likuma ,Par valsts un pasvaldibu
kapitala dalam un kapitalsabiedrioam” prasibam tika likvidétas
padomes, uzticot kapitalsabiedriou parraudzibas funkciju
veiksanu akcionaru sapulcem.

AS ,Latvenergo” 100% meitassabiedribu Elektrum Eest,
OUun Elektrum Lietuva, UAB, kuru darbiba ir arpus Latvijas
teritorijas un nav paklauta Latvijas Republikas (LR) normativo
aktu prasibam, padome ka parraudzibas instittcija ir
saglabata. Minéto meitassabiedribu parraudzibas funkcijas
veic tris padomes locek|i, kas vienlaikus ir arf AS ,Latvenergo”

valdes locekli. SIA ,Liepajas energija”, kura AS ,Latvenergo”
lidzdalibas dala ir 51%, parraudzibas funkcijas veic padome
sesu cilvéku sastava, no kuriem puse ir AS ,Latvenergo”
parstavji. AS ,Sadales tikls” un AS ,Latvijas elektriskie tikli”
valdes darbibu parrauga akcionaru sapulce, kuras intereses
parstav AS ,Latvenergo” valde.

2012, gada 4. junija LR Ministru kabineta apstiprinataja Valsts
kapitala daju parvaldibas koncepcija paraléli citam prasibam
paredzéts, ka ipasi lielas un lielas kapitalsabiedribas, t. sk.
AS ,Latvenergo”, AS ,Sadales tkls” un AS ,Latvijas elektriskie
kli", jaatjauno padomes. Padomes atjaunoSana ir vélama, jo
ta pilnveidotu Latvenergo koncerna parvaldi atbilstosi labas
korporativas parvaldibas praksei.

\alde

Par koncerna darbibu ir atbildiga AS ,Latvenergo” valde.

AS ,Latvenergo” valdé Ir ievéléti pieci valdes locekli. valdes
loceklus uz tris gadiem amata ievel akcionaru sapulce,
izvertéjot attiecigi nepiecieSamas kompetences, pieredzi un
planojamo atbildibas sféru. valde darbojas atbilstosi statttiem
un akcionaru sapulces apstiprinatam valdes nolikumam. Lai
vaditu koncerna darbibu un operativi pienemtu lemumus, tiek
rikotas valdes sédes. 2012. gada notikusas 62 valdes sédes.
Galvenie AS ,LLatvenergo” valdes pienakumi ir:

© vadit un parstavét kapitalsabiedribu;
© parzinat un vadit kapitalsabiedribas lietas;

0O atbildét par kapitalsabiedribas komercdarbibu, ka ari par
likumam atbilstosu gramatvedibu;

© parvaldit kapitalsabiedribas mantu.

Valde atskaitas akcionaram un ir solidari atbildiga par

visu saistoSo normativo aktu ieverosanu, par akcionaru
sapulces lemumu izpildi un koncema finansialo darbibu.
AS ,Latvenergo” valdes locekliem nepieder ar koncernu
saistito sabiedribu kapitala dalas. Papildus AS ,Latvenergo”
valde meitassabiedribas, kuras ta ir vienigais dalibnieks/
akcionars, pilda ari meitassabiedribas dalibnieka/ akcionara
funkcijas.

Revizijas komiteja

Pilnveidojot Latvenergo koncerna korporativo parvaldiou,
2012. gada decembri AS ,Latvenergo” darbu ir

sakusi Revizijas komiteja. Revizijas komitejas izveides
nepieciesamibu nosaka parada vertspapiru emisija un attiecigi

Finansu instrumentu tirgus likuma prasibas.

Papildus ierastajiem Revizijas komitejas pienakumiem —
finanSu parskatu sagatavoSanas procesa, iekséjo kontroju

un riska parvaldibas sistémas darbibas efektivitates, ka

ar iekséja audita funkcijas un zvérinata revidenta darbibas
uzraudzibai, AS ,Latvenergo” Revizijas komitejas darba
plenakumos ietilpst art Krapsanas riska vadibas plana
ieviesanas parraudziba ar mérki veicinat Latvenergo koncerna
darbibas caurskatamibu.

Revizijas komiteja par savu darbibu un uzdevumu izpildi
atskaitas AS ,Latvenergo” akcionaru sapulcei.

Izvértéjot nepiecieSamas kompetences un profesionalo
pieredzi, akcionaru sapulce 2012. gada 4. decembri Revizijas
komiteja ievéeléja tris loceklus. Visi Revizijas komitejas locek|i

ir neatkarigi specialisti, kas nav saistiti ar koncerna operativo
darbibu. Revizijas komitejas loceklu pilnvaru termins ir tris
gadi.

leksejais audits

lekséjais audits ir neatkariga Latvenergo iekséjas kontroles
vieniba, kuras uzdevums ir novertét un palidzet uzlabot
koncerna riska parvaldibas, ieksgjo kontrolu vides un
korporativas parvaldibas procesu efektivitati. lekSéja audita
darbiba pamatojas uz Starptautiska iekséjo auditoru institta
sagatavotajiem un izdotajiem lekséja audita profesionalas
prakses starptautiskajiem standartiem. Galvenas iekséja audita

funkcijas ir:
© parbaudit finansialas informacijas ticamibu un pilnibu;
© novértét vadibas informacijas sistéemas ticamibu;

0 izvértét koncema darbibas atbilstiou iekséjiem un aréjiem
normativa rakstura dokumentiem;

O parbaudit resursu saimniecisku izmantosanu, kontroli un
aizsardzibu pret zaudégjumiem;

0O pilnveidot iekséjos normativos dokumentus atbilstosi
iekséjas kontroles vajadzibam.

lekséja audita direktors reizi ceturksni zino AS ,Latvenergo”
akcionaru sapulcei par iekséja audita darbibu. Lidz ar Revizijas
komitejas izveidi no 2013. gada lekséja audita direktors

atskaitas Revizijas komitejai.
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valdes priekSsédétajs

pilnvaru termina sakums:  16. 11, 2012,
pilnvaru termina beigas:  15. 11. 2015.

valdes locekle

pilnvaru termina sékums:  16. 11. 2012.
pilnvaru termina beigas: ~ 15. 11. 2015.

A. Ziguram (47) ir vairak neka divdesmit gadu pieredze uzneméjdarbiba. 2010. gada personala atlases konkursa kartiba

A. Ziguru izvélas par AS ,Latvenergo” valdes priek&sédétaju. Pirms darba AS ,Latvenergo” ving piecpadsmit gadu stradajis Rigas
siltumapgades uznémuma AS ,Rigas siltums”, pildot prezidenta un valdes priekSsédétaja pienakumus. Ir iepriekséja pieredze
kadreizéjas VAS ,Latvenergo” Termofikacijas parvaldes komercdirektora amata, ka ari pasvaldibu uznémumu darbiba. 1988. gada

A. Zigurs absolvéjis Latvijas Lauksaimniecibas universitates Tehnisko fakultati. 2004. gada Rigas Tehniskas universitates (RTU) Rigas
Biznesa skola ieguvis magistra gradu uznémeéjdarbibas vadiba, 2009. gada RTU inZenierzinatnu doktora gradu energétikas nozaré un
2010. gada Baltijas Korporativas parvaldibas institita augstaka limena izglitibu profesionaliem vaditajiem.

A. Zigurs ir Eiropas elektroenergétikas uznémumu asociacias EURELECTRIC Direktoru padomes loceklis, Pasaules Energijas
padomes Latvijas Nacionalas komitejas viceprezidents.

Z. Kotanei (35) ir vairak neka piecpadsmit gadu pieredze ar finansu nozari saistitu pienakumu veiksana vairakos Latvijas un
starptautiskos uznémumos. Pirms darba AS ,Latvenergo” Z. Kotane vadija Komercdalas biznesa analizes un atskaiSu sagatavoSanas
nodalu AS ,AirBaltic”. Piecus gadus vina bija finansu direktore starptautiska investiciju grupa, pirms tam astonus gadus ir stradajusi
starptautiska revizijas un konsultaciju uznémuma, specializéjoties finansu un risku vadibas jomas, gustot arl divu gadu darba

pieredzi Ungarija. 1997. gada Z. Kotane ir absolvéjusi Rigas Ekonomikas augstskolu un ieguvusi bakalaura gradu ekonomika un
uznemeéjdarbibas vadiba. 2011, gada ieguvusi Baltijas Korporativas parvaldibas instittta augstaka limena izglitibu profesionaliem
vaditajiem.
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Maris Kunickis

valdes loceklis

pilnvaru termina sakums:  16. 11. 2012.
pilnvaru termina beigas: 15, 11, 2015.

Arnis Kurgs

M. Kunickim (33) ir vairak neka desmit gadu pieredze uzneméjdarbiba, no tiem sesi gadi uznémumu vadiba. Pirms darba

AS ,Latvenergo” valdé, ko M. Kunickis sak 2010. gada, vins vadijis Rigas pasvaldibas uznémumu ,Rigas gaisma”. Pieredze
uznémuma ,Rigas gaisma” sakas 2000. gada, un laika gaita vins ienémis vairakus ar tehnisko un attistibas jomu saistitus amatus.
2002. gada M. Kunickis ieguvis bakalaura gradu un inzeniera gradu Rigas Tehniskas universitates Elektrisko staciju, tiklu un sistému
fakultate un 2005. gada magistra gradu Latvijas Universitates Fizikas un matematikas fakultate, 2011. gada ievéléts par Latvijas

Elektroenergétiku un Energoblvnieku asociacijas (LEEA) valdes locekli.

valdes loceklis

pilnvaru termina sakums:  16. 11. 2012.
pilnvaru termina beigas:  15. 11. 2015.

Uldis Bariss

A. Kurgs (45) ir pieredzéjis jurists, kas profesija strada jau vairak neka divdesmit gadu. Kops 1995. gada A. Kurgs strada

AS ,Latvenergo” juridisko jautajumu joma, no 2006. gada ir valdes loceklis. Pirms darba AS ,Latvenergo” stradajis LR Juras lietu
ministrija, Rigas domé un LR Saeima, ienemot konsultanta un jurista postenus. A. Kurgs ieguvis celtnieka tehnika kvalifikaciju Maltas
tehnikuma. 1993. gada A. Kurgs absolvgjis Latvijas Universitati, iegUstot tiesibu zinatnu gradu jurisprudenceé. 2005. un

2006. gada apguvis zinadsanas profesionald magistra tiesiou zinatnu programma Biznesa augstskola Turiba. 2010. gada ieguvis
Baltijas Korporativas parvaldibas institita augstaka limena izglitiou profesionaliem vaditajiem.

valdes loceklis

pilnvaru termina sakums:  16. 11. 2012.
pilnvaru termina beigas:  15. 11. 2015.

U. Barisam (47) ir vairak neka divdesmit gadu pieredze uznémejdarbiba lielakajos Latvijas uznémumos. Kops 2005. gada

U. Bariss ir AS ,Latvenergo” valdes loceklis un vina atbildiba bijusas dazadas darbibas jomas, ieskaitot finanses un komercdarbibu.
leprieks, laikposma no 2002, lidz 2005. gadam, U. Bariss ienémis ar projektiem, finansém un darbibas optimizaciju saistitus amatus
uznémuma. Pirms darba AS ,Latvenergo” ving devinus gadus stradajis SIA ,Lattelekom”, atbildot par finansu jomu. 2004. gada

U. Bariss ieguvis ekonomikas magistra gradu Latvijas Universitaté. 2008. gada absolvéjis Rigas Ekonomikas augstskolas
profesionalo magistra studiju programmu Uznéméjdarbibas vadiba (EMBA). 2010. gada ieguvis Baltijas Korporativas parvaldibas
institita augstaka imena izgfitiou profesionaliem vaditajiem.
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Revizijas komitejas priekssedétajs

pilnvaru termina sakums:  05. 12. 2012.
pilnvaru termina beigas: ~ 04. 12. 2015.

Revizijas komitejas locekle

pilnvaru termina sékums:  05. 12. 2012.
pilnvaru termina beigas: ~ 04. 12. 2015.

Revizijas komitejas loceklis

pilnvaru termina sakums:  05. 12. 2012.
pilnvaru termina beigas:  04. 12. 2015.

T. Pedersenam (63) ir starptautiska méroga pieredze: laika perioda no 1994. lidz 2001. gadam vin$ bijis partneris audita
kompanija Arthur Andersen, no 2001. lidz 2010. gadam — Deloitte. T. Pedersens parzina investoru vides prasibu specifiku
lielajliemn uznémumiem, ka ari bijis valdes loceklis Danijas Tirdzniecibas kamera Lietuva. T. Pedersens ir absolvéjis
Orhusas Biznesa skolu Danija, kur ieguvis magistra gradu ekonomika un audita. Papildus T. Pedersens ir ieguvis
zvérinata gramatveza kvalifikaciju Danija.

I. Hane (34) ir SIA ,Prime Holding” finanSu direktore, ieprieks SIA ,PriceWaternouseCoopers” vecaka menedzere, veicot ar
AS ,Latvenergo” finansu parskatu auditu, lldz ar to parzina uzneémuma darbibu. Hane ieguvusi bakalaura gradu sabiedriskajas
attiecibas Vidzemes Augstskola un magistra gradu finansés Banku augstskola. |. Hane ir Starptautiskas sertificétu gramatvezu
asociacijas (Association of Chartered Certified Accountants) biedre un ieguvusi starptautisku sertificéta iekséja auditora
kvalifikaciju CIA (Certified Internal Audiior).

S. Dinsdorfs (36) kops 2006. gada ir AS ,ELKO Grupa” finansu direktors un valdes loceklis, veiksmigi realizéjot AS ,Elko Grupa’
obligaciju emisiju. leprieks S. Dinsdorfs bija AS ,Sirowa Riga” finansu direktors, ka arf no 1998. lidz 2004. gadam stradajis

AS AirBaltic”, kur ienémis viceprezidenta stratégiskas attistibas jautajumos un Biznesa kontroles direktora amatus.

S. Dinsdorfs ieguvis bakalaura gradu finansés un ekonomika Rigas Ekonomikas augstskola un magistra gradu finansés un
ekonomika Stokholmas Ekonomikas augstskola.
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Lomas, pienakumi un atbildiba

Parvaldes un parraudzibas institticiju lomas, pienakumi un
atbildiba galvenokart ir noteikta aréjos normativajos aktos.
Lai veiktu efektivu koncerma darbibas uzraudzibu un parvaldi,
parvaldes un parraudzibas instittciju lomas, pienakumi un

Etika un atbilstiba

atbildiba detalizétak ir noteikta koncema iekséjos dokumentos.
Galvenie iekséjie dokumenti ir sabiedribu statati un parvaldes
un parraudzibas instittciju nolikumi.

Latvenergo koncems darbojas, ieverojot augstus profesionalas
darbibas étikas principus un darbibas atbilstiou normativo

aktu prasibam. levérojot Sis normas, koncerna parvaldes

un parraudzibas institdcijas rada pieméru un veicina étikas
normu un atbilstibas ieverosanu. Pastavigi tiek veikta normu
skaidroSana, aktualizacija un ievérosanas kontrole. Nodrosinot
étikas un atbilstibas normu ievérosanu, tiek veikta preventiva
kontrolu vides stiprinasana.

Interesu konfliktu novérsana

Latvenergo koncems ripigi seko izmainam aréjos normativajos
aktos un veic nepiecieSamas darbibas jauno tiesibu aktu
prasibu ievieSanai sava darbiba, ka arf informé darbiniekus par
veiktajam izmainam tiesibu aktu prasibas.

Koncems atbalsta godigu komercpraksi, ievéro godigas
konkurences notelkumus, neiesaistas konkurenci
ierobezojosos, koruptivos vai diskrimingjosos darjumos.

Atbilstosi likumam ,Par interesu konflikta noversanu valsts
amatpersonu darbiba” valsts kapitalsabiedribu valdes
locekliem noteikts valsts amatpersonas statuss. Likums
ierobezo valdes locek|u darbibu arpus valdes locekla amata
pilnvaram, lai novérstu personisko vai mantisko ieinteresétiou
valdes loceklu darbiba. valdes locekliem ir pienakums katru
gadu iesniegt valsts amatpersonas deklaraciju, noradot gutos
ienakumus, ienemamos amatus, veiktos darjumus, lldzdaliou
komercdarbiba un citu informaciju.

Atklatiba un caurskatamiba

Koncema parvaldibas un parraudzibas  institicijas nodrosina,
ka, veicot darba pienakumus, tiek ievéeroti interesSu konflikta
novérsanas principi. Vadibas mérkis ir veicinat sapratni

par interesSu konflikta situacijam, nodroSinot skaidroSanu,
apmacibu un kontroli. Koncema kapitalsabiedribu vadiba
strada, lai nodrosinatu preventivu un detektivu kontrolu izveidi
interesu konflikta situaciju novérsanali.

Atklatibas un caurskatamibas princips attiecas gan uz
Latvenergo koncerna parvaldibas principu atklatiou (ieskaitot
pienakumus, atbildibu un noteikto atalgojumu), gan uz finansu
un darbibas rezultatu atklatibu un skaidrosanu.

Latvenergo koncema parvaldibas principu atklatiba tiek
nodrosinata, publiskojot AS ,Latvenergo” korporativas
parvaldibas zinojumu (atbilstosi AS ,NASDAQ OMX Riga”
prasibam), ka arl nodrosinot informéacijas pieejamibu intemeta
vietné un ilgtspéjas parskatos; sakot no 2009. gada, tos

sagatavo atbilstosi GRI vadiiniju prasibam, kas nosaka art
informéacijas atklatibu par apkartéjas vides, darbinieku un
darba vides, sabiedribas, produktu un ekonomiskas atbildibas
jomam. Latvenergo koncema publicétais ligtspéjas parskats ir
vienigais revidétais ilgtspéjas parskats Latvija.

Latvenergo koncerna finanSu un darbibas rezultatu
atklatiba tiek nodroSinata, publiskojot koncerna gada
parskatus, kas kops 2002. gada tiek sagatavoti atbilstosi
ES apstiprinatajiem Starptautiskajiem finansu parskatu

Latvenergo koncerma Etikas kodekss nosaka krapanas

un korupcijas aizliegumu un nepielauj interesSu konflikta
situacijas. Latvenergo koncerna ligumpartneri tiek aicinati
ieverot lidzvertigus étikas principus un, sledzot ligumus, tiek
[Ggti apliecinat, ka savstarpéja sadarbiba pamatosies uz
godpratigiem biznesa sadarbibas principiem.

Latvenergo koncema Etikas kodeksa ir definéti interesu
konflikta veidi (reals, potencials un Skietams) un noteikti
pasakumi, lai nepielautu interesu konflikta situacijas.

standartiem. 2012, gada ir uzsakta starpperiodu finansu
parskatu publiskosana — pirmais starpperiodu finansu
parskats ir publicéts par 2012. gada 1. pusgadu. Savukart
sakot ar 2013, gadu, starpperiodu finansu parskati atbilstosi
Finansu instrumentu tirgus likuma prasibam tiek publiskoti reizi
ceturksni. FinanSu parskati un cita investoriem un sadarbibas
partneriem butiska informacija tiek publicéta Latvenergo
interneta vietné jaunizveidotaja sadala Investoriem.
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Valdes atalgojuma politika

Latvija spéka esoSie normativie akti — likums ,Par valsts un
pasvaldibu kapitala dalam un kapitalsabiedribam” un uz ta
pamata izdotie Ministru kabineta notelkumi — nosaka vienotu
regulgjlumu valsts kapitalsabiedribu valdes locek|u atlidzibai.

Valdes loceklu ménesalgas apmeérs ir piesaistits Centralas
statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma
publicétajam valsti sabiedriskaja sektora stradajoso iepriekséja
gada ménesa vidéjas darba samaksas apméram, un atbilstosi
kapitalsabiedribas lielumu raksturojosiem kriterijiem tam
pieméro koeficientu. AS ,Latvenergo” valdes priekSsédétajam
Sis koeficients nedrikst but lielaks par 6, savukart valdes
loceklu ménesalgas apmérs nedrikst parsniegt 90% no

valdes priekSsedétajam noteiktas ménesalgas. valdes locek|u
ménesalgas apmeéru parrékina katru gadu. valdes loceklis,
kuru atsauc no amata pirms termina beigam, var pretendét uz
atlaiSanas pabalstu, kura apmers nevar parsniegt divu ménesu
atlidzibu. Atlaisanas pabalstu neizmaksa, ja valdes loceklis
atsaukts rupjas pilnvaru parkapsanas, pienakumu neizpildes
val nepienacigas izpildes gadijuma, ka arf gadijuma, ja nodarits
kaitejums sabiedribai.

Akcionaru sapulce reizi gada péc gada parskata

apstiprinasanas par sekmigiem darba rezultatiem un
kapitalsabiedribai noteikto meérku izpildi var lemt par prémijas

leinteresétas puses

izmaksu valdes locekliem. Prémijas apjoms nedrikst bt
liekaks par vienu ménesalgu. Prémijas izmaksa iespéjama
gadijumos, ja kapitalsabiedribai nav nodoklu paradu un ir bijusi
pelna vai gadijumos, kad ir bijusi zaudégjumi, tacu tie ir planoti,
lai istenotu attistibas (investiciju) programmu un nav radusies
valdes prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas dél.

Uz valdes locekliem attiecas visi AS ,Latvenergo” Darba
kopliguma minétie materialie labumi, taja skaita ikmenesa
iemaksas Pensiju fonda 5% apméra no ikméenesa
atlidzibas par darbu. Atalgojuma politika neparedz iespéju
izmaksat atalgojumu akciju vai akciju opciju veida. Kopéjais
atalgojums par 2012, gadu AS ,Latvenergo” valdes
priekésedétajam A. Ziguram ir 47 369 lati, valdes locekliem:
Z. Kotanei —40 221 lats, M. Kunickim — 42 665 Iati,

A. Kurgam — 42 571 lats un U. Barisam — 41 831 lats.

2012. gada beigas LR normativajos aktos veikti grozijumi,
kuros paredzéts, ka valdes priekssedétajs un valdes locek|i
drikst velkt papildu pienakumus kapitalsabiedriba un sanemt
par to atalgojumu. Sakot no 2013. gada 18. janvara,

valdes locekla kopégjais atlidzibas apmérs nedrikst parsniegt
desmitkartigu Centralas statistikas parvaldes oficialaja
statistikas pazinojuma publicéto valsti stradajoso iepriekséja
gada méenesa vidéjas darba samaksas apmeéru. valdes
priekSsédétaja atalgojuma Tpatsvars par valdes prieksSsédéetaja

Latvenergo koncems ir viens no lielakajiem komersantiem
Baltijas valstis. 2012, gada Latvenergo koncernam ir aptuveni
900 tukstosi klientu, kas parstav gan majsaimniecibas, gan
lielos, vidéjos un mazos uznémumus, organizacijas un valsts
un pasvaldibas parvaldes iestades. Tautsaimniecibas attistibai
un sadzivei nozimigu pakalpojumu klasts un darbibas mérogs
nosaka Latvenergo koncema ietekmi uz plasu ieintereséto
pusu loku un ar to saistito atbildiou.

Lai nodrosinatu veiksmigu sadarbibu un abpuséjus
ieguvumus, Latvenergo koncermns ir apzindjis ieinteresétas
puses un tam butiskos jautajumus. Latvenergo koncems
sadarbibu ar ieinteresétajam pusém veido, pamatojoties uz
Sadiem principiem:

0O atbildiba par savu ietekmi uz sabiedribu;

O Ietekmes butiskuma novértesana;

O riciba jautajumu risinasana.

amata pienakumu izpildi kopéja atlidziba nedrikst bat mazaks
par 60% no kopéjas atlidzibas. Savukart valdes locekla, kurs
kapitalsabiedriba ienem papildu amatu, atalgojums nedrikst
parsniegt 90% no valdes priekSsédétaja atalgojuma, kas
notelkts péc ieprieks minéta principa.

Dividenzu politika

AS ,Latvenergo” dividenzu izmaksu reglamenté Latvijas
Republikas likums ,Par valsts un pasvaldibu kapitala dalam
un kapitalsabiedribam” un uz ta pamata izdotie 2009. gada
16, decembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 1471 Kartiba,
kada tiek notelkta un ieskaitita valsts budzeta izmaksajama
pelnas dala par valsts kapitala izmantoSanu”.

Atbilstosi likumam ,Par valsts budzetu 2013. gadam”

AS ,Latvenergo” dividendes par 2012. gadu maksajamas
90% apmeéra no AS ,Latvenergo” riciba palikusas tiras
pelnas, tacu kopéjais dividenzu apmérs nedrikst parsniegt
36 miljonus latu. Turpmak dividendées izmaksajama dala
samazinasies atbilstosi normativo aktu prasibam un 2013.
un 2014, gada ta bus attiecigi 80% un 70%. Atbilstosi Valsts
kapitala daju parvaldibas koncepcijai piemérojama dividenzu
politika ilgtermina tiks diferencéta atbilstosi kapitalsabiedribas
mérkiem.

Latvenergo koncerna sadarbiba ar ta ieinteresétajam pusém
noris dazados sadarbibas lmenos:

0O konsultacias — aktualu jautajumu noskaidrosana;
O sarunas — kolektiva apspriesanas;

0 lesaiste — viedok|u apmaina bez kopéja lemuma
pienemsanas un darbibas;

0O partneriba — kopéja lemuma pienemSana un darbibas.
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IEINTERESETA SADARBIBAS = 5 T
PUSE LIVENIS PARSTAVUI SADARBIBAS VEIDI UN TEMATI
Sadarbiba ar akcionaru ir regulara un noris atbilstosi likumdosana noteiktajam prasibam.
. . ) - Papildus Ekonomikas ministrija ir atbildiga par energétikas sektora politikas izstradi un ievieSanu, nozares attistibas principu
Akcionars Partneriba LR Ekonomikas ministrija s B T N B T
notelkSanu un darbibu regulgjoso normu izstradi. Latvenergo koncerns aktivi iesaistas profesionalas
diskusijas ar nozares politikas veidotajiem.
e Latvenergo koncems ir ieintereséts klientu apmierinatibas paaugstinasana. Klientu viedok|i katru gadu tiek izzinati, veicot klientu
- . Majsaimniecibas un Cos o . A, T o " .
Klienti lesaiste . apmierinatibas petijumus un aptaujas. Butiskakie aptauju jautajumi ir par apmierinatiou ar apkalposanu, pakalpojuma cenu un
juridiskie Klienti e
kvalitati.
Svarigakas sadarbibas jomas ir darbinieku un darba devéja tiesibas un pienakumi, darba kartiba, drosa darba vide, personala
Sarunas un Esosie un potencialie kompetence un atalgojum.
Darbinieki o 16 un p Lai motivetu darbiniekus kvalitativai darba izpildei, paaugstinatu produktivitati un darbinieku atbildibas un iniciativas limeni,
iesaiste darbinieki . A ] o o o - - o
Latvenergo koncems ik ceturksni veic darba pienakumu izpildes novertejumu. lkgadéjas attistibas parrunas darbinieki ar darba
devéeju apspriez gada merku izpildi un nepiecieSamas macibas profesionalas kompetences paaugstinasanai.
Koncerna un ta sabiedribu parstavji regulari (9 tiksanas 2012. gada) komunicé ar darbinieku arodbiedribas parstavjiem
Arodbiediiba Sargnas un Arodbiediioa ,Energiia” par darba orgamzaouu‘un Cltlem a_kvtuahe[n jautajumiem. 2012. gada 1'4. novembri parakstita vienoSanas par
iesaiste Darba kopliguma termina pagarinasanu idz 2013. gada 31. decembrim.
Arodbiedribu parstavii ir iesaistiti konkursa komisija darbinieku veselibas un nelaimes gadijumu apdrosinasanas polises izvéele.
- Koncerns komunicé ar sabiedribu un iesaista to aktualo jautajumu risinasana, ka ari veic skaidrojosus pasakumus. Latvenergo
Konsultacijas, I i o ) - . ) . S _
o o o koncems ir veicis 30 sabiedriskas apsprieSanas par infrastruktiras objektu ietekmi uz vidi un iedzivotajiem. Tapat koncerns
Sabiedriba iesaiste un ledzivotaji, mediji . o ) R _ S . I o
atbalsta plasa spektra socialas atbildibas aktivitates (bermu un jaunieSu izglitoSana, atbalsts zinatnei un izglitbai energétikas
sarunas o . ) o . o ‘ .
nozaré, industriala mantojama saglabasana, atvérts kulttrai un sportam, vides aizsardziba u. c.).
Profesionalas Sk. sadalu ,Parstaviba
biedribas un Konsultacijas un biev dr\bés' o”r anizacias IntereSu pérstavibai politkas un normativas vides veidoSana koncems delegé savus parstavjus dazadas nacionalas biedribas un
nozares iesaiste Y ,g,, I profesionalas organizacijas, ka ar starptautiskas organizacijas un apvienioas.
. un apvienibas
specialisti
. Butiskakais jautajums sadarbibas partneriem ir skaidri un atklati iepirkuma konkursu atlases kritériji, kas nodrosina vienlidzigus
_ Esosie un _ o )
Sadarbibas lesaiste otencialie pieaadatai un konkurences apstaklus visiem komersantiem.
partneri P PIeg I Latvenergo koncerns sadarbibas ietvaros veic regularas sadarbibas partneru aptaujas un identificé jomas, kuras nepieciesami

pakalpojumu sniedzé&ji

uzlabojumi. Sadarbiba ir sistematiska.

Finansetaji un

Konsultacijas un

Aizdevéji, investori,

Latvenergo koncerns regulari nodrosina informacijas apmainu par koncerna finansu rezultatiem un darbibas raditajiem, tadéjadi
nodrosinot nepieciesama finanséjuma piesaisti. Koncerna interneta vietné izveidota sadala investoriem. Sakot

nvestor partneriba Moodys Investors Service ar 2012. gadu, notiek starpperiodu finansu parskatu publiskosana.
_ . Latvenergo koncems piedalas izglitibas programmu izstradé un nodrosina prakses vietas studentiem.
lzglttibas : Skolas, koledzas, - . o Lo T o -
o Partneriba Rigas Tehniskas koledzas audzekni regulari pilnveido teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas Latvenergo koncerna Macibu
iestades augstskolas , . o - i .
centra. Koncemns sadarbiba ar studentu biedribam regulari organizé konkursus studentiem.
Tiek uzturéta regulara un ciesa sadarbiba ar institGcijam, kuras parrauga Latvenergo koncerna darbibu normativo aktu
reguléjuma ietvaros. Galvenas sadarbibas jomas ir energijas tarifi, tiesibu aktu ieverosana un regulativas vides uzlabosana.
Valsts Konsultacias un SPRK. KP un Sa‘b\egnsko pakalpopmu regu\es?ngg kpm\sual gSPRK) |rt|es\|baﬁs un p\enakgm\ ‘\zdot sab|edr\sko pakaIpVOJumu sn\ed;ejlem
TR - ‘ e saistoSus administrativos aktus, tadéjadi sadarbiba ar SPRK ir vérsta uz sabiedrisko pakalpojumu sniegsanas nosacijumu
institucijas iesaiste citas valsts institUcijas

parraudzibu un regulacijas vides uzlabosanu. Latvenergo koncems regulari sniedz SPRK informaciju par savu darbibu un
finansu rezultatiem. Konkurences padomes (KP) uzmaniba ir vérsta uz godigas konkurences veicinasanu un pakalpojumu
sniegSanas caurskatamibas nodrosinasanu.
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leinteresétas puses (turpingums)

Parstaviba biedribas, organizacijas un apvienibas
Delegéjot parstavius nacionalas biedribas un profesionalas par energétikas nozares aktualitatém un btiskiem

organizacijas, ka ari starptautiskas organizacijas un

jautajumiem, ka arl nodrosina savu intereSu aizstavibu

apvienibas, Latvenergo koncerns iegUst aktualu informéaciju starptautisko un nacionalo politkas dokumentu izstradé un

reguléjosas vides veidoSana.

Latvenergo koncerna daliba nacionalas biedribas un profesionalas organizacijas

BIEDRIBA, PROFESIONALA ORGANIZACIJA

DALIBAS PAMATOJUMS

Biedriba ,Latvijas Elektroenergétiku un
Energobuvnieku asociaciia” (LEEA)

Daliba LEEA nodrosina Latvenergo koncernam iespéju piedalities elektroenergétikas un energoblvniecibas notelkumu un standartu pilnveidosana,
personala sertifikacijas un apmaciou programmu organizésana, atjaunigo energoresursu koordinétas izmantosanas veicinasana elektroenerdijas
razoSanal, nozares profesionalas izglitibas problemu risinasana, zinatnisku pétijumu velksana un zinatniski tehnisku pasakumu organizésana.

Biedriba ,Latvijas Lielo aizsprostu biedriba”

Daliba biedriba nodrosina informacijas apmainu par dazadiem aizsprostu un hidrotehnisko bavju aspektiem, aizsprostu un tdenskratuvju
inovacijam, ka art drosuma jautajumu risinasanu.

Biedriba ,Latvijas Siltumuznémumu asociacija”

Asociécija parstav biedru intereses centralizéta silttumapgéades un kogeneracijas attistiSanas procesa un siltumapgéades attistibas planu
un normativo aktu izstrade.

Biedriba ,Latvijas Tirdzniecibas un rdpniecibas
kamera” (LTRK)

LTRK veicina Latvenergo koncerna interesu aizstavibu visparéjas uzneémeéjdarbibas un energétikas nozarei specifisku tiesibu aktu sagatavosana.

Latvijas Darba deveju konfederacija (LDDK)

LDDK nodrosina darba devéju intereSu parstavibu darba tiesiou un darba aizsardzibas jomu tiesibu aktu sagatavosana. Sadarbojoties ar LDDK,
koncems pastavigi pilnveido darba aizsardzibas nosacijumus, piedalas energétikas nozares ekspertu padomé un sadarbojas darba tiesibu un
korporativas socialas atbildibas projektos.

Latvijas Korporativas ilgtspéjas un atbildibas
institita Konsultativa padome

Dallba padomé  sistematiski paaugstina izpratni par korporativas ilgtspéjas un atbildibas jautajumiem, sniedzot uzticamus ilgtspéjas merijumus,
ka arl iemanas starptautiskas prakses lietoSana.

Latvenergo koncemns piedalas Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institita organizétaja ligtspéjas indeksa pétijuma pec starptautiski atzitas
metodologijas uznémumu ilgtspéjas un korporativas atbildibas novértésanai.

Pasaules Energijas padomes
Latvijas Nacionala komiteja (PEP LNK)

Daliba dod iespéju iegUt aktualu informéaciju par energdijas resursu izpéti, ieguvi, transportu, parveidi un efektivu izmantosanu gan nacionala,
gan starptautiska méroga.
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Starptautiskas organizacijas un apvienibas

STARPTAUTISKA ORGANIZACIJA, APVIENIBA

DALIBAS PAMATOJUMS

Baltijas Attistibas forums
(Baltic Development Forum/BDF)

Baltijas Attistibas foruma, iesaistoties uzneémeéjiem, politikiem, pétniekiem, ierédniem un zumalistiem, kopigi tiek apspriesti un risinati
Baltijas jlras regionam aktuali jautajumi, t. sk. energétikas nozaré. Latvenergo koncerns veido sadarbibu un iesaistas informacijas apmaina ar
Baltijas jUras regiona institGcijam un uznémumiem, poziciongjot Latvenergo koncerns ka briva elektroenergijas tirgus lideri Baltijas valstis.

Baltijas Korporativas parvaldibas instittts (7The
Baltic Institute of Corporate Governance/ BICG)

Ar dalibu instittta Latvenergo koncerna vadiba iegust padzilinatas zinasanas par labas parvaldibas praksi, ka art apliecina koncerna
gatavibu to ievérot.

Eiropas Elektroenergijas nozares
savieniba EURELECTRIC

Darbiba EURELECTRIC nodrosina lidzdalibu ES elektroenergétikas nozares politikas dokumentu un tiesibu aktu sagatavosana, ka ar
informaciju par nozares attistibu un prognozém, kas noderigas nacionala méroga prognozésanai. EURELECTRIC parstav elekiroenergétikas
nozares intereses starptautiska méroga, lai uzlabotu tas konkurétspéju un veicinatu attistibu. Latvenergo koncerna parstavju darbibu
asociacija uz iguma pamata nodrosina Latvijas Elektroenergétiku un Energoblvnieku asociacija, kura ir EURELECTRIC biedrs.

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas

organizacijas (Organization for Economic Cooporation
and Development, OECD) Uznéméjdarbibas un
rdpniecibas konsultativa komiteja (Business

and Industry Advisory Committee, BIAC)

Daliba BIAC sniedz iespéju piedalities starptautiski nozimigu uznéméjdarbibas attistibas lémumu apsprieSana. BIAC ir neatkariga
organizacija, kas piedalas OECD politiku veidoSana un nodrosina biedrus ar aktualu informaciju par OECD uznéméjdarbibas
attistibas iniciativam.

2012, gada julija ir sakusies diskusija par jaunu valstu, t. sk. Latvijas uznemsanu OECD.

Aréjo iniciativu saistibas

Papildus normativajos aktos noteiktajam prasibam,

Latvenergo koncems ievéro Sadas aréjo iniciativu prasibas:

LVS ENISO 14001:2004; LVS EN ISO 9001:2009; LVS

OHSAS 18001:2007. Atbilstibu standartu prasibam audité

un apliecina standartizacijas uznéemums SIA ,Det Norske
Veritas Latvia”.

Tapat art Latvenergo koncermns brivpratigi integré socialos un
vides aspektus sava darbiba un attiecibas ar ieinteresétajam
pusém, taja skaita ISO 26000 rekomendéjosa standarta par
socialo atbildibu noteiktos principus.
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1.5. Koncerna vadiba

1.2,
2.10.
4.8.
417,

Integréta stratégiska un
operativa vadiba veicina
koncerna mérku sashiegSanu
un vertibas pieaugumu

Latvenergo koncerna vadibas organizatoriska struktura (no 01. 01. 2013.)

Latvenergo koncemu vada AS ,Latvenergo” valde, kas lidz
Sim ir veikusi gan koncerna stratégisko, gan operativo vadiou.

Lai pilnveidotu Latvenergo koncermna vadibas modeli,
sekmétu stratégisko mérku realizésanu un uzlabotu operativo
parraudzibu, sakot ar 2013. gada 1. janvari, Latvenergo
koncemna vadibas strukttra veiktas izmainas, kas paredz
izveidot jaunu operativas vadibas limeni — virzienu direktori
(izpilddirektori). Lidz ar virzienu direktoru limena izveidi ir skaidri
nodalitas valdes un virzienu direktoru lomas, pienakumi un
atbildiba. Lomu, pienakumu un atbildibas sadale ir veikta,
ieverojot korporativas parvaldibas labo praksi.

Latvenergo koncerna stratégisko vadibu veic valde, un tas
galvenie uzdevumi ir noteikt Latvenergo koncerna stratégisko
virzibu, attistibas planus, mérkus un politikas. Savukart
virzienu direktori veic AS ,Latvenergo” operativo vadibu,

kas ietver valdes izvirzito mérku sasniegsanu, stratégijas
ieviesanu, izstradato politiku ieviesanu, ka ari citus ikdienas
pienakumus atbilstosi valdes delegéjumam.

Virzienu direktoriem ir skaidri definétas atbildibas jomas,
nodalitas paklautiba esosas funkcijas un administrativo
lémumu parraudziba So funkciju ietvaros. Lidz ar to

katrs virziena direktors individuali atskaitas galvenajam
izpilddirektoram par péarraudziba esoso funkciju operativo
darbibu, nodrosina sava virziena sadarbibu ar citu virzienu
funkcijam un Iemumu pienemsanu atbilstosi uznémuma
stratégijai. Nemot véra lidzsinéjo pieredzi un zinasanas par
koncerna darbibu, Sos pienakumus pilda AS ,Latvenergo”
valdes locekli:

o Aris Zigurs — galvenais izpilddirektors
© Uldis Bariss — komercdirektors

© Maris Kunickis — razosanas direktors
© Zane Kotane — finanSu direktore

© Amis Kurgs — administrativais direktors

Akcionaru sapulce

Stratégiska vadiba — AS ,Latvenergo” valde

Latvenergo koncerns

Galvenais
izpilddirektors

AS ,Latvenergo”

Komercdirektors

RaZosanas direktors

Finans$u direktors

Administrativais
direktors

Drosiba

Komunikacija

Korporativa stratégija

Personéala vadiba

Starptautiskas attiecibas un zimolvadiba
Transporta nodrosinajums

Valdes birojs

Elektroenerdijas pardosana

Elektroenerdijas vairumtirdznieciba
Informacijas tehnologijas un telekomunikacijas
Maérketings un klientu apkalposana

Norékini (elektroenerdija)

Regulacijas lietas

Razosanas planosana
HES Tehniska vadiba
TEC Tehniska vadiba
RazoSanas projekt
Ekspluatacijas projekti
Inspekcija

Izpéte un attistiba

Vide un darba aizsardziba

Biznesa planosana un kontrole
Finansu un kreditu vadiba
Gramatvediba

Risku vadiba un apdrosinasana

Dokumentu parvaldiba

lepirkumi un logistika

Juridiskais nodrosinajums

Nekustamo paSumu parvaldiba
Nekustamo Tpasumu apsaimniekoSana
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COSO kubs

Kontroles pasakumi

Riska novértejums

Kontroles vide

Kontroles vide

LLal nodrosinatu sekmigu koncerna darbibas parraudzibu

un efektivitati, vadiba ir ieviesusi un nepartraukti pilnveido
integrétu iekséjas kontroles sistému atbilstosi COSO
(Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission) izstradatajiem principiem. So sistému veido
pieci galvenie elementi, kurus istenojot tiek sasniegti iekséjas
kontroles mérki — koncerna darba procesu, finansu parskatu
ficamiba un atbilstiba darbibu regulgjosiem likumiem un citiem
normativajiem aktiem.

Galvenie kontroles vides elementi ir koncerna vizija, misija,
vértibas, atfistibas stratédija, organizatoriska struktra,
pienakumu delegéjums, ka ar vadibas filozofija un darbibas
stils. Stratégijas mérkis ir veidot Latvenergo koncema vienotu
izpratni par ta attistibbas mérkiem. Jaunajai stratégijai pielagota
organizatoriska struktra, kas Latvenergo koncema ir veidota

Risku novértésana

péc funkcionala principa. Sadas struktUras mérkis ir veicinat
specializaciju un kompetencu veidosanos vienas sabiedribas
val funkcijas ietvaros, lidz ar to art atbildigu un operativu
[Emumu pienemsanu, ka ari optimalu resursu izmantoSanu.
Savukart vadibas filozofija un darbibas stils atspogulo mUsu
attieksmi pret darbu un koncernam batiskam norisem valstt

Latvenergo koncema darbibu raksturo atbildiga un aktiva
attieksme pret riskiem, ieviesot un pilnveidojot risku vadibas
sistému, kas sniedz regularu, uzticamu un visaptverosu
informaciju par koncerna butiskajiem riskiem un tos
ierobezojosiem pasakumiem. Risku vadibas mérkis ir
nodrosinat attistibas stratégijas realizaciju un koncerna mérku
sasniegSanu, samazinot nevelamu notikumu ietekmi.

Risku vadibas sistema ietver risku identifikaciju, ietekmes
novertésanu, samazinasanas pasakumu planosanu un
realizaciju. Informacija par koncerna darbibai butiskakiem
riskiemn un to novertéjumu tiek pastavigi aktualizéta,
nepieciesamibas gadijuma korigéjot risku vadibas
procedUras. Vienlaikus ar nakama budzeta izstradi tiek
velkta ari nakama gada buatisko biznesa risku izvertésana un
lgtermina risku aktualizéSana.

Risku vadibas procesu ietvaros identificétie Latvenergo
koncerna darbibu ietekméjosie riska faktori tiek iedaliti piecos
butisko risku veidos:

Kontroles pasakumi un aktivitates

O stratégiskie riski — ietver butiskas nenoteikiibas, kas var
negativi ietekmét koncerna stratégisko mérku realizacijas
iespéjamibu un kas izriet no koncerna realizétas
saimnieciskas darbibas. Stratégisko risku grupa
ietvertie riska faktori atrodas tiesa Latvenergo koncemna
kontrolg, un to parvaldiba tiek veikta, realizgjot koncerna
stratégisko mérku izpildes gaitas uzraudzibu;

O juridiskas vides riski — izriet no koncema darbibu
reguléjosas un reglamentéjosas vides izmainam, kas var
radit negativu ietekmi uz koncerna saimniecisko darbibu
val spéju sasniegt koncerna meérkus. Juridiskas vides
riski neatrodas tiesa Latvenergo koncema kontrolé un
ir saistiti ar normativo aktu un starptautisko reguléjumu
izmainam, koncerna darbibu parraugoso instittciju
[émumiem un normativajiem aktiem, citu instittciju
normativajiem aktiem;

O argjie riski — ietver nenoteiktibas, kas izriet no izmainam
koncema darbibu ietekméjosos noieta un resursu tirgos.

Lai nodrosinatu Latvenergo koncema darbibu atbilstosi
argjiem normativajiem aktiem, savai vizijai, misijai, vértibam
un attistibas stratégiiai, vadiba ir izstradajusi un nepartraukti

pilnveido noteiktus kontroles pasakumus gan iekséjo
dokumentu, gan darba grupu un atskaisu veida.
Galvenie ieksgjas kontroles dokumenti ir politikas, kuru

Savstarpéji integréjot minétos principus, vadibal tiek
nodrosinata iespéja uzraudzit koncerna darbibu, vienlaikus
koncentréjoties uz turpmaku attistibu un noteikto merku
sasniegSanu. Efektivas iekséjas kontroles sistémas esamiba
nodrosina informacijas pieejamibu un uzticamibu, ka art
sniedz parliecibu par koncerna spéju kontrolét riskus un
parmainas.

un energétikas nozaré. Latvenergo koncerma vértibas ir
atbildiba, efektivitate un atvertiba. Vertibas nosaka musu
ricibu attieciba uz klientiem, darba kolégiem, sadarbibas
partneriem un sabiedribu kopuma. Detalizétaks apraksts par
koncerna viziju, misiju un vértibam ir atklats sadala ,Koncerna
raksturojums”.

Argjie riski ietver no koncema darbibas neatkarigus
faktorus, taja skaita koncerna konkurentu, Klientu,
sadarbibas partneru un citu ieintereséto pusu darbibas
ietekmi uz koncema spéju sasniegt savus merkus;

O drosibas riski — ietver riska faktorus, kuru iestasanas
gadijuma koncernam var tikt nodariti finansu zaudéjumi
saistiba ar koncerma aktivu bojajumu vai zaudéjumu,
ka var tikt traucéeta koncema darbiba saistiba ar citu
personu izraisita koncerna apdraudéjuma limena
pieaugumu;

O operativas darbibas riski — ietver nejausibas un
nenoteikiibas, kas var rasties, realizéjot procesus
koncema saimnieciskas darbibas nodrosinasanai.

Latvenergo koncems apzinas risku sarezdjitibas un
neparedzamibas pieaugumu, ko rada vides izmainas un
sasaiste ar norisém citos sektoros, valstis un geopolitiskajos
regionos. Tadé| risku vadiba tiek pastavigi pilnveidota un tas
elementi ieviesti vienota sistéma.

darblbas méerogs aptvert vairakas Latvenergo koncerna
sabiedﬁbas_. Bltiskakas Latvenergo koncerna ieviestas
politikas ir: Etikas kodekss, Korporativas parvaldibas
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politika, Vides politika, Gramatvedibas uzskaites politika,
Darba aizsardzibas politka, Personala macibu un
attistibas politika, Organizacijas attistibas politika,Investiciju
finansésanas politika, Finansu risku vadibas politika, Krizes
parvaldisanas politika, Komunikacias politika, Korporativas
socialas atbildibas politika, Cilvékresursu vadibas politika,
Jaunpienemto darbinieku integracijas politika.

Papildus politikam Latvenergo koncermna tiek izstradati
un uzturéti ar citi kontroles dokumenti — proceduras,
kartibas, rikojumi, metodikas, darbinieku amatu apraksti,

Informacijas apmaina un sazina

struktnvienibu nolikumi u. ¢. Vadiba veicina nepartrauktu
politiku un iekséjo kontroles dokumentu pilnveidi, saskanojot
to ar izmainam normativo aktu prasibas, nozares attistiba un
uznemejdarbibas procesos.

Bltiskakais 2012. gada ieviestais kontroles pasakums ir
apstiprinatais Krapsanas riska vadibas plans, kura ieviesanu
un izpildi uzrauga Revizijas komiteja. Plana ietvaros izveidots
ar atbilstibas specialista amats. Minéta kontroles pasakuma
mérkis ir minimizét krapsanas risku un preventivi uzlabot
es0S0 kontroles pasakumu efektivitati,

Latvenergo koncerna vadiba lielu nozimi pievers darbinieku
informétibas nodrosinasanai. Galvenie informacijas apmainas
un sazinas kanali Ir intranets, darbinieku zurnals ,Latvenergo

Vestis”, iekséjas lietvedibas sistémas, elektroniska sazina

Uzraudziba

(e-pasts), iekséjas datu bazes, darbinieku forumi, seminari
u. ¢. Lai nodrosinatu atgriezenisko saiti, tiek velktas iekséjas
viedoklu aptaujas, darbinieku attistibas parrunas un
kompetencu vértésana. Vadiba informéacijas apmainas un

Lai nodrosinatu efektivu darbu vadibu un Iémumu
pienemsanu, tiek veidotas darba grupas, kuras tiek delegéti
parstavji ar dazadam prasmem, iemanam un kompetencém.
Tada veida tiek nodrosinata darbinieku viedoklu un zinaSanu
apmaina, ka ar veicinata darbinieku motivacija un iesaiste
[émumu pienemsana.

Lai nodrosinatu Latvenergo koncema vadibu ar aktualo
informaciju par ta darbibu, tiek veidotas regularas ieksejas
atskaites, nodroSinata apkopotéas informéacijas precizitate,
uzticamiba un salidzinamiba.

sazinas ietvaros pievers uzmanibu komunicéjamo jautajumu
izvélel, primari apspriezot jautajumus, kas ir konkrétaja

bridi btiski, ka arl regulari komunicéjot ilgtermina, gada un
ceturksna planus.

Pastavigi pilnveidojot koncerna parvaldibas sistemu, tiek
Istenota vadibas darba izpildes uzraudziba, ko veic argjais
revidents, Revizijas komiteja un iekSéjais audits. Visas
minétas instittcijas ir neatkarigas sava darbiba. Periodiski

Parraudzibas institucijas

tiek apkopota informacija par integrétas vadibas sistémas
aktualizacijas nepieciesamibu, iepriekséja perioda mérku
izpildi, ieksgjo un aréjo auditu rezultatiem un istenotiem
korektiviem un preventiviem pasakumiem. Analizéjot So

periodam.

informaciju, tiek veidoti secingjumi par integrétas vadibas
sistémas darbibu un sniegti ierosinajumi nakamajam

INSTITUCIJA DARBIBAS MERKIS PARRAUDZIBAS JOMAS UN UZDEVUMI ZINOSANA
° 1 ~AtA fi & A hodita
Apliecinat informacijas ticamibu, Koinsvo ldeta ﬁ@amﬁsu par;k? u rewzu.a, ‘ R Reizi gada péec konsolidéta finansu
) X o O krapSanas vai Kladu izraisitu neatbilstibu risku novertésana; N . )
Revidents patiesumu un finanSuparskatu parskata sagatavosanas revidents

atbilstibu SFPS

0 lekséjas kontroles spéjas nodrosinat finansu parskata informéacijas patiesumu parbaude;
0O gramatvedibas uzskaites principu un vadibas gramatvedibas aplésu pamatotibas izvértéjums

sniedz zinojumu akcionaru sapulcei

Uzraudzit koncerna finansu parskatu
sagatavosanu un iekséjas kontroles
sistému darbibu, veicinot uznémuma
darbibas caurskatamibu

Revizijas komiteja

0 finansu parskatu sagatavoSanas procesa, iekséjo kontrolu un riska parvaldibas sistémas
darbibas efektivitates uzraudziba;

0 iekséja audita funkcijas un revidenta darbibas uzraudziba;
O krapSanas riska vadibas plana ieviesanas uzraudziba

Ne retak ka vienu reizi gada
Revizijas komiteja par savu darbibu
un uzdevumu izpildi atskaitas
akcionaru sapulcei

Novertet un palidzet parvaldes
institucijam un struktarvienioam
uzlabot riska parvaldibas, ieksejas
kontroles un korporativas
parvaldibas procesu efektivitati

lekséjais audits

0 finansu informéacijas ticamibas un pilnibas novéertésana;

0 vadibas informacijas sistemas uzticamibas izvertésana;

0 Ikdienas darbibas atbilstibas tiesibu aktiem, statttiem u. c. iekséjiemn normativajiem aktiem
izvertésana;

O resursu lietderigas un produktivas izmantoSanas, drosas kontroles un aizsardzibas pret
zaudéjumiem novértéSana;

0 Ieksejo normativo aktu pietiekamibas un atbilstibas iekséjas kontroles vajadzibam novérteésana

Ne retak ka reizi ceturksni iekséeja
audita direktors atskaitas Revizijas
komitejai (2012. gada — akcionaru
sapulcei) par veiktajam parbaudém
un galvenajiem atklatajiem
trikumiem
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Apbalvojumi

Pieskirtie apbalvojumi apliecina Latvenergo koncerna
lgtspéju, rapigi pardomajot energijas razosanas un
piegades, darba drosibas, vides aizsardzibas, sadarbibas ar
ieinteresétajam pusém, klientu apkalpoSanas u. c. procesus.

Latvenergo koncems 2012. gada ir sanémis vairakus
nozimigus vertejumus un apbalvojumus:

Latvijas vertigaka uznémuma balva

Zumnala Kapitals” sadarbiba ar IBS ,Prudentia’ un birzu
AS ,NASDAQ OMX Riga” veidotaja ,Latvijas vértigako
uznémumu TOP 101" AS ,Latvenergo” jau ceturto gadu ir
atzita par vértigako Latvijas uznémumu. AS ,Latvenergo”
2012. gada ir novérteta 876 miljonu latu vertiba.

Latvijas ligtsp€jas indeksa zelta kategorija

AS ,Latvenergo” 2012. gada ir ieguvusi godalgu Latvijas
ligtspéjas indeksa zelta kategorija un ir vienigais valsts
uznémums, kam pieskirts Sads novertéjums. Latvijas
ligtspéjas indeksa aptauja AS ,Latvenergo” piedalas

treso gadu, ieprieksejos gados iegustot godalgu sudraba
kategorija. AS ,Latvenergo” ir sanémusi ari Latvijas
Republikas (LR) Ekonomikas ministrijas Atzinibas rakstu par
izciliem rezultatiem ligtspéjas indeksa, Klustot par 2012. gada
lgtspéjigako valsts uznemumu Latvija, ka ar LR Labklajibas
ministrijas Apliecibu par gimenei draudziga komersanta
statusu.

Eiropas uznemeéjdarbibas izcilibas balvas (European
Business Awards) nacionalais ¢empions

AS ,Latvenergo” 2012, gada Kluvusi par vienu no pieciem
Latvijas cempioniem Eiropas uznéméjdarbibas izcillbas
balvas nominacija par ilgtspéejigu attistibu un videi draudzigam
aktivitatém (Award for Environmental and Corporate
Sustainability). Atlases procesa starptautiska zUrija vairakas
kartas izvértéja Eiropas uznemumu darbibas étiku, attiecibas
ar ieinteresétajam pusem un spéju planot darbu ilgterming,
elastigi pielagojoties dinamiskajiem tirgus apstakliem.

Viens no lielakajiem nodoklu maksatajiem valstt

AS ,Latvenergo” ir viens no trim lielakajiem nodoklu
maksatajiem valsti 2011, gada, ko izdevniecibas

,Dienas Bizness” rikotas svinigas , TOP 500 apbalvosanas
ceremonijas” ietvaros pazinoja LR Finansu ministrija un
Valsts ienémumu dienests 2012, gada ruden.

DroSs uznémums ar labveéligu darba vidi

2012. gada AS , Latvenergo” piedalijas Latvijas Darba devéeju
konfederacijas konkursa ,DroSa uznémuma apstiprinajuma
simbola noteikSana un pieskirsana” un ieguva drosa
uznémuma simbolu un statusu. AS ,Latvenergo” galvenais
apbalvojums pieskirts par drosas darba un macibu vides
stratégijas istenosanu ilgtermina.

Klientu servisa lepnums 2012

AS ,Latvenergo” Klientu apkalpoSanas konsultants Igors
Gobalovs ieguvis uzvaru konkursa ,Klientu servisa lepnums
2012". Konkursa ,Klientu servisa lepnums” mérkis ir celt
klientu apkalpo$anas specialistu reputaciju sabiedriba,

ka ari veicinat klientu servisa kvalitates celsanu Latvijas
uznemumaos.

Uzneémumu reputacijas topa liderpoZzicija
elektroenergijas, gazes un Udens apgades nozaré
Laikraksta ,LietiSka Diena” kopa ar agenttru Nord Porter
Novelli astoto gadu péec kartas organizétaja Latvijas
uznémumu reputaciias topa AS ,Latvenergo” ienémusi lidera

_apbalvosanas ceremonija

poziciju elektroenerdijas, gazes un Udens apgades nozare.
AS ,Latvenergo” ieguvusi ar atzinibu par straujako reputacijas
kapumu no 44. vietas 2011. gada uz 15. vietu 2012. gada.

lekarotakais darba devejs 2012

SIA WorkingDay Latvia” petijuma AS ,Latvenergo” atzita par
iekarotako darba deveju 2012, gada. Uznemums novertéts
par vienu vietu augstak neka 2011. gada un divam vietam
augstak neka 2010. gada.

Darba un karjeras vortala ,CV Market Latvia” 2012. gada
decembri velktaja darbinieku un darba meklétaju auditorijas
aptaujia AS ,Latvenergo” ir viens no desmit iekarojamakajiem
darba devéjiem Latvija 2012. gada. Par uzvarétajiem atziti visi
TOP 10 dalibnieki, tomér AS ,Latvenergo” sanémusi vislielako
palsu skaitu.

Interneta personala atlases uznémuma ,CV-Online Latvia”
2013. gada janvari veiktaja pétjuma AS ,Latvenergo”
novértéta ka iekarotakais un popularakais darba devéjs
Latvija.
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Korporativas parvaldibas zinojums

Pirmo reizi ir sagatavots
korporativas parvaldibas
zinojums atbilstosi

AS ,NASDAQ OMX Riga”
principiem

AS ,Latvenergo” valde Ir izvértéjusi kapitalsabiedribas
atbilstibu AS ,NASDAQ OMX Riga” 2010. gada 1. junija
apstiprinatajiem ,Korporativas parvaldibas principiem un
ieteikumiem to ieviesana”. Sie principi nosaka prasibas

attieciba uz akcionaru sapulci, valdi, padomi, informéacijas
atklasanu, iekséjo kontroli un riska vadibu un parvaldes
instituciju atalgojumu politiku.

lzvértéjot gan kapitalsabiedribas parvaldibas sistému, gan
principu ievérosanu 2012. gada, AS ,Latvenergo” valde
apliecina, ka kapitalsabiedriba butiskos aspektos ir ieverojusi
visus korporativas parvaldibas principus, iznemot tos, kas
saistiti ar likuma ,Par valsts un pasvaldibu kapitala dalam un
kapitalsabiedrioam” notelktajiem ierobezojumiem, kas paredz,
ka valsts kapitalsabiedribas netiek veidota padome, atskingu
akcionaru sapulcu sasauksanas kartibu, ka arf reglamentée
valsts kapitalsabiedribu pelnas sadali.

AS ,Latvenergo” Korporativas parvaldibas zinojums par
2012. gadu ir publiski pieejams Latvenergo interneta
vietné http:/Awvww.latvenergo.lv un ,NASDAQ OMX Riga”

interneta vietné http://www.nasdagomxbaltic.com. Detalizéta
informacija par korporativas parvaldibas principu ievérosanu
ir atspogulota Latvenergo koncema 2012. gada ligtspéjas
parskata sadalas ,Koncerna parvalde” un ,Koncerna vadiba”.

Kopuma no 83 ,NASDAQ OMX Riga” korporativas
parvaldibas principiem pilniba ievéroti ir 56, uz
kapitalsabiedribas darbibu nav attiecinami 10, savukart ar
normativajiem aktiem ierobezota 17 principu ievéroSana.
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Revizijas komitejas zinojums

AS ,Latvenergo” Revizijas komiteja darbojas, pamatojoties uz Latvijas Republikas Komerclikumu, Finansu instrumentu tirgus

likumu un Akcionaru sapulces apstiprinatu Revizijas komitejas nolikumu. Revizijas komitejas pirma sede tika sasaukta 2012. gada
decembri. Nemot véra ierobezoto darbibas laiku, attieciba uz 2012. gada parskatiem més esam izskatijusi aréjas revizijas procesu,
bltiskakos riskus un konstatétos trikumus, ka arf informéjusi valdes loceklus par musu viedokli un ieteikumiem, kas radusies,
pamatojoties uz Revizijas komitejas veiktajam aktivitatem.

MUsu darbiba netika ierobezota un AS ,Latvenergo” parstavji nodrosingja visas nepieciesamas informéacijas pieejamiou.
Nemot véra AS ,Latvenergo” parstavju sniegto informaciju, ka ari parrunas péc aréja revidenta veikta audita, més neesam
konstatéjusi apstaklus, kas liecinatu par to, ka AS ,Latvenergo” iekséjo kontrolu sistéma nenodrosina gada parskata

sagatavosanai nepiecieSamas informacijas ticamibu.

MUsu novértéjuma kopsavilkumu més iesniedzam AS |, Latvenergo” Akcionaru sapulcei Gada parskata apstiprinasanas diena.

%l

Torbens Pedersens, Inita Hane,
Revizijas komitejas priekSsédétajs Revizijas komitejas locekle

Svens Dinsdorfs,
Revizijas komitejas loc

lis
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1 7 DARBIBAS SEGMENTU

RAKSTUROJUMS




1.7. Darbibas segmentu raksturojums

Jauno stratégisko mérku
sasniegSanai koncerns
darbibu isteno tris
pamatdarbibas segmentos

1.7.1. Razosana un pardosana

Latvenergo koncerna darbiba ir organizéta tris pamatdarbibas
segmentos: razosana un pardosana, sadale un parvades
aktivu parvaldiba.

Razosanas un pardoSanas darbibas segments aptver
elektroenergijas un siltumenergijas razosanu, ko nodrosina
AS ,Latvenergo” un SIA ,Liepajas enerdija’, ka ar
elektroenergijas vairumtirdznieciou un pardosanu Baltijas
valstis, ko veic AS ,Latvenergo” un meitassabiedribas
Flektrum Eesti, OU un Elektrum Lietuva, UAB.

[FU1]
[FU2]
[FUS]

Razosana un pardosana ir péc apgrozijuma (65%) un aktivu
vértibas (43%) lielakais koncerna darbibas segments.
Segmenta darbibu raksturo sarazotas un iepirktas
elektroenerdijas pardoSana gan mazumtirdzniecibas klientiem
Baltija, gan vairumtirdznieciba — galvenokart Nord Pool

Spot elektroenerdijas birza, ka ar situmenerdijas razosana
un pardosana Daugavas laba krasta Riga un Liepajas
siltumapgades vajadzibam.

Lielaka dala no razosanas un pardosanas segmenta darbibas
ienemumiem ir nereguléti, savukart ar tarifu regulétos
darbibas ienemumus veido:

O siltumenergijas razosana;

O obligata iepirkuma, ko nodrosina AS ,Latvenergo” ka
publiska tirgotaja funkcijas veicéjs, komponente;

O elektroenergijas pardosana méajsaimniecibam fidz
pilnigai elektroenergijas tirgus atvérsanai Latvija.

Kopéjais mazumtirdznieciba un vairumtirdznieciba pardotas
elektroenerdijas apjoms (t. sk. elektroenerdijas paspatéring)
2012. gada ir 10 350 GWh, kas vesturiski ir viens no
lielakajiem realizétas elektroenergijas apjomiem. Lielaks
pardotéas elektroenergijas apjoms bija 2011. gada, kad tas
kopuma sasniedza 11 436 GWh. Lielaka dala jeb 80%
elektroenergijas 2012. gada ir realizéta mazumtirdzniecibas
klientiem. Latvenergo koncerns ar 33% tirgus dalu ir lielakais
elektroenergijas tirgotajs Baltija.

Sadales darbibas segments nodrosina elektroenergdijas
sadales pakalpojumu Latvija, to realizé AS ,Sadales
fikls”, kas Ir lielakals sadales sistémas operators Latvija.

Parvades aktivu parvaldibas darbibas segmentu Latvija
nodrosina AS ,Latvijas elektriskie tikli", kas ir parvades aktivu
Tpasnieks un iznoma akfivus parvades sistémas operatoram
(AS ,Augstsprieguma tikis”).

Latvenergo koncerna elektroenergijas bilance 2012. gada

[ Mazumtirdznieciba realizéta elektroenergia
B Vairumtirdznieciba realizéta elektroenerdiia

[ Elektroenergias paspatéring

10 350 GWh

[ Sarazota elektroenergiia (bruto)
. lepirkta elektroenergija no vietéjiem razotdjiem Latvija

B lepirkia elektroenergia

Elektroenergijas pardosanai kopuma nepieciesama enerdija
galvenokart tiek sarazota Latvenergo koncerna razotnés.
2012. gada Latvenergo razotnés ir sarazotas 5 077 GWh jeb
49% no kopéja pardota elektroenergijas apjoma.

No citiem razotajiem Latvija 2012. gada iepirktas 1 036 GWh
elektroenergijas (pieaugums par 36%).
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Savukart arpus Latvijas sarazotas un iepirktas elektroenergijas Latvenergo koncerna elektroenergijas bilance (2008 — 2012)
apjoms 2012, gada veido 4 237 GWh. Elektroenergija
iepirkta Nord Pool Spot (galvenokart Igaunijas un Lietuvas

tirdzniecibas apgabalos) un BaltPool, UAB birzas, ka arl MERV.  METODE 2008 2009 2010 201 2012
divpuséjos darijumos no elektroenergijas vairumtirgotajiem. Mazumtirdznieciba pardota
Savukart no lgaunijas mazajiem razotajiem iepirktas 423 G\Wh elekiroenergiia P GWh n/a 7461 6659 7620 8980 8287
(2011. gada — 300 GWh). Elektroenergija no lgaunijas
e\ek‘[pen(‘arglljas razotajiem tiek iepirkta, lai diversificétu Valrumt\rdzr}lgc*ba pardota GWh na 415 1206 1414 2083 1 886
energijas iepirkuma avotus. elektroenergija
Elektroenergijas paspatéring GWh n/a 169 151 174 173 177
KOPA GWh 8 045 8016 9 208 11 436 10 350
Integreta razoSana
un pardosana ir musu Sarazota elektroenergjia (oruto) GWh n/a 4 566 4872 5869 5285 5077
riekSrociba tir ikt g no vietdj
prieksroc gus 'eE"rTE? e'efra?r,‘erg”a no vietgjiemn GWh n/a 637 636 693 759 1036
konkurences apstaklos razotajiem Latvia
lepirkta elektroenergija*® GWh n/a 2842 2508 2 646 5392 4 237
KOPA GWh 8 045 8016 9 208 11 436 10 350
Papildus Latvenergo koncerna razoSanas jaudas apjoms * letver elektroenergjijas paligpakalpojumus un elektoroenergijas vairumtirdzniecibas darjjumus, kas veikti cenu risku samazinaganas noltkos

: P - . - &rits, v — vertéts, a — aprékinat
lauj nodrosinat arf tadus elektroenergijas paligpakalpojumus M~ NOMEGMLS, v = Varets, & — aprewinals

ka avarijas jaudas rezervju nodrosinaSana un reguléjosas
elektroenerdijas piegade parvades sistémas operatoriem, ka
ar balanséjoséas elektroenergijas tirdznieciba. Balanséjosa
elektroenergija tiek pardota parvades sistémas operatoriem,
elektroenergijas razotajiem un patérétajiem Igaunija un Latvija.
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Razosana

Uzstadito generéjoso iekartu elektriska jauda (2008 — 2012)
Llelavka dala ellektrgen”erguas MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
sarazota no atjaunigajiem - = o " " P
. 1811 1511 15 15
resursiem augavas a v
Rigas TEC MW, v 806 806 806 806 806
Liepéajas razotnes MW, v - - 4 4 6
Mazas stacijas MW, v 1 1 1 1 1
Latvenergo koncernam ir sabalansétas energijas razosanas KOPA MW 2319 2319 2347 2347 2349

jaudas, ko veido hidroelektrostacijas un rekonstruétas

un efektivas termoelektrostacijas. Pilnba pabeigt
termoelektrostaciju rekonstrukciju lidz ar Rigas TEC-2 otra
energobloka nodosanu ekspluatacija planots 2013. gada.

n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats

Uzstadito generéjoso iekartu siltuma jauda (2008 — 2012)

Kopuma Latvenergo koncemns sarazo aptuveni 82% no
kopéja Latvija sarazota elektroenergijas apjoma un aptuveni

70% no kopéjas siltumenergijas izstrades Riga. Lielako daju MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
elektroenergijas un siltumenergijas sarazo trijas Daugavas -
hidroelektrostaciias (HES) un divas Rigas termoelektrostaciias Rigas TEC MW, v 1724 124 1840 1840 1840

(TEC). Tapat energjijas izstradi veic Liepajas razotnés,

Liepaj 70t MW, 427 427 431 198 208
Alviekstes HES, Ainazu véja elektrostacija (VES) un Keguma Sbajas razotnes n v
katlumaja. Mazas stacijas MW, v 4 4 4 4 4
L X A AT . ALA -
atvehergp koncerna razotnés QZ:StaldltO generatoru kopéja KOPA MW, 2155 2155 2275 2042 2 052
elektriska jauda 2012. gada beigas ir 2 349 MW, bet
uzstadito siltumenergiju generéjoso iekartu siltuma jauda N — nomarts, v — vertets, a — aprekinats

-2 052 MW, . Uzstéditas elektriskas un siltuma jaudas
izmainas ir saistitas ar biomasas kogeneréacijas stacijas
(siltuma jauda — 10 MW, , elekiriska jauda — 2 MW )
nodoSanu ekspluatacija Liepaja 2012, gada nogalé.

Latvenergo koncermns 2012, gada savas razotnés ir sarazojis
5077 GWh elektroenergijas un 2 712 GWh siltumenergijas.
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Elektroenergijas izstrade (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Daugavas HES GWh n 3038 3391 3445 2823 3627
Rigas TEC GWh n 1524 1476 2402 2425 1409
Liepajas razotnes GWh n - 18 33 37
Mazas stacijas GWh n 4 5 4 4 4
KOPA GWh 4 566 4872 5869 5285 5077
n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats
Siltumenergijas izstrade (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Rigas TEC GWh n 2388 2 366 2673 2315 2446
Liepajas razotnes GWh n 334 312 321 248 261
Mazas stacijas GWh n 5 6 6 5 5
KOPA GWh 2727 2684 3000 2568 2712

n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats

Daugavas hidroelektrostacijas
Daugavas HES nodrosina videi draudzigu elektroenergias
razosanas veidu, to darbinaSanai izmanto atjaunigu
energoresursu — udeni.

2012, gada kopuma trijas Daugavas hidroelektrostacijas

ir sarazotas 3 627 GWh elektroenergijas, kas ievérojami
parsniedz ilggadéjo vidéjo elektroenerdijas izstrades apjomu.
Daugavas HES 2012. gada izstradatais elektroenergijas
apjoms veido 71% no kopéja Latvenergo koncema sarazota
elektroenergijas apjoma.

Lai ar hidroelektrostaciju uzstadito generéjoso iekéartu
jauda ir liela, to spéja sarazot elektroenergiju ir atkariga

no Udens pieteces Daugava. Lidz ar to Daugavas HES,
iznemot palu periodu, darbojas péc kaskades principa pika
slodzu segsanai. Tas dod iespéju uzkrat Gdeni un izstradat
elektroenerdiju laika, kad ir palielinats pieprasijums un cena
(dienas maksimuma stundas). Savukart ar pilnu jaudu

Daugavas HES var darboties pavasara palu perioda, kas
ilgst aptuveni vienu ldz diviem ménesiem gada. Minétaja
perioda ir iespéjams nosegt visu Latvenergo koncerna klientu
elektroenerdijas pieprasijumu un parpalikumu eksportét.

Palu laika Gdens pieteces daudzums vairak neka 10 reizes
pérsniedz pieteci maztdens periodos (zieméa un vasara).

Daugavas HES izbuves hronologija
Vecaka Daugavas hidroelektrostacija ir Keguma HES,

kas celta 1936. — 1939. gada (atjaunota 1945. — 1947.)

ar sakotnéji uzstadto jaudu 72 MW, Patlaban Keguma

HES kopéja jauda ir 240 MW, no tas 168 MW izbavéti
1979. gada, uzstadot tris jaunus hidroagregatus.

Plavinu HES uzstaditas jaudas zina ir lielaka hidroelektrostacija
Baltija. Ta sak darboties 1968. gada ar desmit
hidroagregatiem, kuru kopéja jauda tolaik ir 825 MW. 1991, —
2001. gada veikta seSu hidroagregatu planveida atjiaunosana,
tas rezultata stacijas uzstadita jauda sasniedz 869 MW,

Elektroenergijas izstrade 2012. gada

Daugavas HES
Rigas TEC

Liepajas razotnes

Mazas stacijas

0,7% Liepajas razotnes

0,1% Mazas stacijas

Siltumenergijas izstrade 2012. gada

|| Rigas TEC
[ LUepajas razotnes

B Vazas stacijas

0,2% Mazas stacijas
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Hidroagregatu rekonstrukcijas process turpinas art

no 2007. ldz 2010. gadam, ta laika afjauno vél tris
hidroagregatus, palielinot stacijas uzstadito jaudu idz

894 MW, Lidz ar hidroagregatu rekonstrukciju ir uzlabojusies
ar stacijas lietderibas koeficienti un attiecigi ari no
atjaunigajiem resursiem izstradatas energijas apjoms.

Rigas HES nodota ekspluatacija 1974. gada, taja uzstadrt
6 hidroagregati ar kopéjo jaudu 402 MW, Plavinu HES un
Rigas HES ir darbinamas ari sinhrona kompensatora rezima
(reguléjot spriegumu augstsprieguma elektrotiklos), kas
parvades sistémas operatoram palidz nodrosinat noteiktu
sprieguma kvalitati.

Kapitalieguldijumi

Turpmako desmit gadu laika ir planots veikt pakapenisku
nerekonstruéto Daugavas HES hidroagregatu atjaunoSanu.
Kopuma no visiem 23 hidroagregatiem Sobrid ir
modernizéti 12.

Rekonstrukcijas rezultata ir planots uzlabot hidroturbinu
parametrus (lietderibas koeficenti un uzstadita jauda), kas
palielinas no atjaunigajiem energoresursiem izstradatas
energijas apjomu, ka arl nodrosinats drosu un ilgstosu
Daugavas HES darbibu kopéja energoapgades sistéma.
Hidroagregatu rekonstrukcijas process varétu noslegties
2022. gada, un paredzams, ka kopéjas atlikuso
nerekonstrueto hidroagregatu izmaksas varétu parsniegt
100 miljonu latu. Hidroagregatu rekonstrukcija nodroSinas to
darbibu turpmakos 40 gadus.

2012. gada kopéjie kapitalieguldijumi Daugavas HES aktivos
bija 12,1 milions latu, kas ir iegulditi dazados hidrobGvju
drosibas projektos; butiskakie no tiem ir Rigas HES dambju
nogazu atjiaunosana, Plavinu HES bloku transformatoru
nomaina un 330 kV parsléguma punkta parcelsana, Plavinu
HES pastatnu celtna cela tilta siju un balstu dzelzsbetona
konstrukciju atjiaunosana un Keguma HES hidroagregatu un
avankameras ledus aizsardzibas sistemas rekonstrukcija.

Daugavas HES uzstadito genergjoso iekartu elektriska jauda (2008 - 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Keguma HES MW, v 240 240 240 240 240
Plavinu HES MW, v 869 869 894 894 894
Rigas HES MW \% 402 402 402 402 402
KOPA MW 1511 1511 1536 1536 1536
n —nomerits, v — vertéts, a — aprékinats
Daugavas HES elektroenerdijas izstrade (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Keguma HES GWh n 594 668 621 532 702
Plavinu HES GWh n 1718 1931 1991 1621 2067
Rigas HES GWh n 726 792 833 670 858
KOPA GWh 3038 3 391 3445 2823 3627

n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats

Daugavas HES uzstadito genergjoso iekartu
elektriska jauda 2012. gada

[ Keguma HES
I Plavinu HES
Il RoasHES

Daugavas HES elektroenergijas izstrade

2012. gada

[ Keguma HES
I Plavinu HES
B Riges HES
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Rigas termoelektrostacijas

Rigas termoelektrostacijas (Rigas TEC) parsvara darbina
pieprasitas siltuma slodzes segSanai, pamata stradajot
kogeneracijas reZima. Tadéjadi elektroenergijas razosana
termoelektrostacijas liela méra pakartota siltumenergijas
patérinam, kas savukart ir atkarigs no klimatiskajiem
apstakliem (argaisa temperatura) un apkures sezonas ilguma,
ka ar elektroenergijas tirgus situacijas.

Lidz ar Rigas TEC-2 pirméa energobloka nodoSanu
ekspluatacija 2008. gada nogalé (kopéja elektriska jauda
400 MW.,) elektroenergijas izstradi Rigas TEC-2 var veikt

arl kondensacijas rezima, tas ir butiski no energoapgades
droSuma viedokla. Tapat Rigas TEC-2 jaudu pieejamiba
kondensacijas rezima nodrosina importétas elektribas cenas
ierobezoSanu periodos, kad elektroenergijas parvades jaudas
ir nepietickamas (galvenokart vasara).

Rigas TEC ka pamatkurinamo izmanto dabasgazi, kas

ir videi draudzigékais kurinama veids no visu energijas
razosanai pieejamo fosilo kurinamo spektra. Rupéjoties par
situmapgéades drosumu, gadijumiem, kad avarijas karta tiek
partraukta dabas gazes pievade, Rigas TEC tiek glabats
avarijas kurinamais. Sobrid TEC-2 avarijas kurinamais ir
mazuts, bet TEC-1 — dizeldegviela. Tuvako gadu laika ir
planots ari TEC-2 pariet no avarijas kurinama mazuta uz
dizeldegvielu.

Rigas TEC elektroenergijas izstrade (2008 - 2012)

2012. gada Rigas TEC sarazo 1 409 GWh elektroenergijas,
kas ir butiski mazak neka iepriekséjos gados. Sarazotas
elektroenerdijas apjoma samazinajumu ietekméjusi

2012. gada elektroenergijas tirgus situacija ar relativi zemam
elektroenerdijas cenam, ko galvenokart noteica palielinata
Udens pietece un attiecigi arl elektroenerdijas izstrade
Ziemelvalstis un salidzinosi augsta dabas gazes cena, kas
kopuma padarija elektroenergijas izstradi kogeneracijas
rezima mazak konkurétspéjigu.

Rigas TEC sarazotais elektroenergijas daudzums

2012. gada ir 28% no kopégja Latvenergo koncerna sarazota
elektroenergijas daudzuma. Savukart Rigas TEC 2012, gada
sarazotais siltumenergijas apjoms ir 2 446 GWh. Rigas TEC
sarazota siltumenergija tiek pardota par regulétiem tarifiem
Rigas siltumapgades uznémumam.

Rigas TEC izbaves hronologija
Rigas TEC-1 Ir celta laika perioda no 1954. [ldz 1958.
gadam, ta pilniba rekonstruéta 2005. gada. Stacija tiek
ekspluatétas divas gazes turbinas, viena tvaika turbina un
tris Gdenssildamie katli centralizétai situmapgadei. TEC-1
uzstadita elekiriska jauda ir 144 MW, bet siltuma jauda —
493 MW, .

Rigas TEC-2 Ir lielaka Latvijas siltumelektrostacija. Savu
darbibu ta sak 1973. gada. Rigas TEC-2 rekonstrukcija sakta

MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Rigas TEC-1 GWh n 687 567 669 655 328
Rigas TEC-2 GWh n 837 909 1733 1770 1081
KOPA GWh 1524 1476 2402 2425 1 409
n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats
Rigas TEC siltumenergijas izstrade (2008 — 2012)

MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Rigas TEC-1 GWh n 785 845 909 788 976
Rigas TEC-2 GWh n 1603 1521 1764 1527 1470
KOPA GWh 2388 2366 2673 2315 2446

n — nomerits, v — vertéts, a — aprekinats

2006. gada, tas pirma karta (pirma energobloka izblve)
pabeigta 2008. gada beigas.

Sobrid stacija tiek ekspluatéti tris energétiskie tvaika katli,
divas tvaika turbinas un viens kombinéta cikla gazes
turbinas bloks (CCGT), ka art Cetri Gdenssildamie katli.
TEC-2 uzstadita elektriska jauda ir 662 MW, bet situma
jauda - 1347 MW, . 2012. gada turpinas otra CCGT bloka
blvnieciba, kuru planots pabeigt 2013. gada. Péc Rigas
TEC-2 otra energobloka nodosanas ekspluatacija, tiks
partraukta neefektivo un videi nedraudzigo energobloku, kas
nodoti ekspluatacija laika perioda no 1972. — 1979. gadam,
ekspluatacija.

Péc Rigas TEC-2 otra energobloka nodoSanas ekspluatacija
kopéja elektriska jauda, ko var izmantot ari kondensacijas
reZima, palielinasies lidz 832 MW, bet abu energobloku
siltuma jauda kogeneracijas rezima sasniegs 544 MW, .

Kapitalieguldijumi

Nozimigakais §i briza Latvenergo koncerna kapitalieguldijumu
projekts ir Rigas TEC-2 rekonstrukcijas projekts. Kopéja
rekonstrukcijas iguma summa ir 226 miljoni latu.

Projekta ietvaros pilniba planots aizstat vecas Rigas TEC-2
energétiskas iekartas ar jaunu gazes turbinas kombinéta
cikla energobloku, kas uzlabos stacijas darbibas efektivitati,
iegUstot vienu no efektivakajam géazes kogeneréacijas stacijam
Baltija. Lidz ar stacijas nodoSanu ekspluatacija ir planots
palielinat izstradatas elektroenergijas apjomu, tadéjadi
samazinot Latvijas atkaribu no elektroenergijas importa

un palielinot elektroapgades drosumu. Tapat ir jaatzime,

ka projekta realizacijas rezultata tiks izpilditas normativo

aktu prasibas, kas nosaka NO, un CO izmeSu maksimali
pielaujamo robezvertibu dimgazes: NO, - 50 mg/m® un

CO - 100 mg/m?¢ pie O, satura dimgézés 15%. Lidz ar Rigas
TEC-2 energobloka rekonstrukcijas pabeigsanu 2013. gada
visas koncermna kogeneréacijas iekartas bus pilniba atjaunotas.

Kopéjie kapitalieguldijumi Rigas TEC akiivos 2012. gada

ir 73,6 miljoni latu, no tiem Rigas TEC-2 rekonstrukcijas
projekta liguma ar generaluznéméju ietvaros ir veiktas
investicijas 50,8 miljonu latu apméra. 2012. gada ir pabeigti
visi galvenie energobloka iekartu izbuves darbi, 2013. gada ir
planots veikt iekartu iereguléSanas darbus.
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AS ,Latvenergo” ir SIA ,Liepajas energija” 51% kapitaldaju
turétaja. Sabiedriba nodrosina siltumenerdijas razosanu,
parvadi, sadali un pardoSanu Liepajas pilséta, ka art
elektroenergijas razosanu kogeneracijas rezima. 2012, gada
beigas Liepajas razotnés ekspluatacija nodod biomasas
kogeneracijas staciju ar 2 MW, elekirisko jaudu un 10 MW,
siltuma jaudu. Tadéjadi 2012. gada beigas Liepajas razotnu
kopeja uzstadita siltuma jauda ir 208 MW, , bet elektriska
jauda -6 MW,

Biokogeneréacijas stacijas izblves projekta realizacijai

ir piesaistits lldzfinanséjums 2,2 milj. latu apméra no

ES Kohézijas fonda. Stacija darbojas ar atjaunigo

kurinamo — Skeldu. Planots, ka stacija sarazos aptuveni

60 GWh siltumenergijas gada, kas ir aptuveni 20% no kopéja
Liepajas razotnés sarazotas situmenergijas apjoma.

2012. gada Liepajas razotnes sarazo 261 GWh
sittumenergijas (2011. gada — 248 GWh) un 37 GWh
elektroenerdijas (2011. gada — 33 GWh). Situmenerdijas
apjoma palielinaSanos ietekmeéjusi Klimatiskie apstakli (zemaka
vidéja apkures sezonas temperattra) un veiktie jaunu klientu
pieslegumi, savukart elektroenergijas apjoma pieaugumu —
biokogeneracijas stacijas darbibas uzsaksana.

2012. gada veiktie tehniskie uzlabojumi, t. 1., siltuma avotu
un siltumtiklu rekonstrukcija, ir lavusi Liepajas pilséta no
2012. gada 1. novembra samazinat siltumenergijas tarifus
par 13%.

SIA ,Liepajas energija” attistibas plani paredz lidz 2013. gada
beigam izbavét jaunu 30 MW jaudas katlumaju (Kaiju iela 33),
kas ka kurinamo izmantos skeldu. Planots katlumaja sarazot
90 GWh sittumenergijas gada, aizvietojot aptuveni 40% no
situmenergijas izstrades, ko ieprieks veica dabasgazes
Udenssildamajos katlos. Projekta realizacijai ir piesaistits ES

Kohézijas fonda lldzfinansejums 4 milj. latu apmeéra. Tapat
ir planots turpinat Liepajas parvades un sadales siltumtikiu
rekonstrukciju, tadéjadi samazinot siltuma zudumus.

Latvenergo koncermna energosistémas generéjoso jaudu
sastava ir divas mazas elektrostacijas — Ainazu VES ar jaudu
0,6 MW, un Aiviekstes HES ar jaudu 0,8 MW,

Savukart tikal siltumenergijas razosanu veic Keguma
Katlumaja, kuras uzstadita siltuma jauda ir 4 MW, . Keguma
katlumaja ka kurinamo izmanto koksnes skeldu.

Mazas elektrostacijas 2012. gada sarazo 4 GWh
elektroenergijas, kas ir aptuveni 0,1% no Latvenergo
koncema kopéjas elektroenerdijas izstrades. Savukart
Keguma katluméaja 2012. gada realizé 5 GWh siltumenergijas.
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Elektroenergijas pardosana

Latvenergo koncerns ir sekmigi
izmantojis elektroenergijas
tirgus paplasinasanos Baltija

2012. gada, pieaugot Baltijas nereguléta elektroenergijas
tirgus dalai, Latvenergo koncerns ir velksmigi saglabajis
elektroenergijas pardosanas lidera pozicijas. Latvenergo
koncerna tirgus dala veido 33% no kopéja Baltijas
elektroenerdijas tirgus, kura kopéjais patéring ir aptuveni
25 400 GWh. Aptuveni 80% no pardotéas elektroenergijas
ir pardoti Latvijas Klientiem, savukart 20% — Lietuvas un
lgaunijas mazumtirdzniecibas Klientiem.

Latvenergo koncernam ir izdevies aizvietot tirgus dalas
samazinajumu Latvija, paplasinot darbibu un palielinot
tirgus dalas Igaunija un Lietuva pastiprinatas konkurences

apstaklos. 2012, gada Lietuva un lgaunija pardotas
elektroenergijas apjoms ir 1 580 GWh, kas ir lielaks neka
konkuréjoso elektroenerdijas tirgotaju pardosanas apjoms
Latvija (920 GWh). Mazumtirdzniecibas klientu skaits
2012, gada Lietuva un Igaunija ir pieaudzis gandriz divas
reizes.

Latvenergo koncemns 2012. gada Baltija mazumtirdzniecibas
Klientiem péardevis 8 287 GWh elektroenergijas

(2011, gada — 8 980 GWh). Realizétas elektroenergijas
samazinajums galvenokart skaidrojams ar elektroenergijas
pardosanas stratégijas mainu, lielaku uzmaniou pievérsot
mazajiem un vidéjiem uznémumiem un majsaimniecioam.

Latvenergo koncema pardotas elektroenerdijas apjoms
Latvija ir 6 708 GWh (tirgus dala — 88%; nereguléta tirgus
dala—81%), Lietuva — 1 058 GWh (11%; 17%) un Igaunija
— 522 GWh (6%; 18%). Lidz ar jaunu klientu iegusanu, ka
arl ekonomiskas aktivitates uzlabosanos 2012, gada batiski
mainijies mazumtirdzniecibas klientu patérina sadaljums

pa Klientu grupam. Vislielakais pieaugums ir ripniecibas
klientu grupa, kam 2012. gada pardots 30% no kopéja

Mazumtirdznieciba pardotas elektroenergijas apjoms Baltijas valstis (2008 — 2012)

GWh
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elektroenergijas apjoma (2011. gada — 28%). Grupu daljuméa
ripniecibas segmenta Klienti veido tikai 1% no kopéja klientu
skaita, 97% Klientu ir majsaimniecibas, 2% — citi klienti
(tirdznieciba, valsts un pasvaldibu institGcijas u. c.).

2012. gada 5 875 GWh jeb 71% no kopéja Latvenergo
koncera mazumtirdznieciba pardota elektroenergiias apjoma
ir pardots atvérta elektroenerdijas tirgl, savukart par regulétu
elektroenergijas tarifu (Latvijd) ir pardotas 2 412 GWh jeb 29%
no kopéja mazumtirdznieciba pardota elektroenergijas apjoma
(2011, gada 3 650 GWh jeb 41%).

Kopuma Latvenergo koncerna razoSanas un pardosanas
darbibas segmentam 2012. gada beigas Baltija ir

23 020 Klientu, kas elektroenerdiju iepérk par vienoSanas
cenu, no tiem Latvija ir 22 033, Lietuva — 940, Igaunija —

47 Klienti. Par regulétajiem tarifiem (Latvija) elektroenergija

tiek pardota 835 tUkstoSiem klientu — majsaimniecioam un
aptuveni 3 440 juridiskiem klientiem, kuriem ir tiesibas sanemt
universalo pakalpojumul.

Mazumtirdznieciba pardota elektroenergija
Baltijas valstis 2012. gada

8 287 GWh

. Latvija

. Lietuva lgaunija
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Elektroenergijas produktu attistiba
Lai veicinatu jaunu Klientu piesaisti un noturétu esosos
klientus, 2012. gada Tpasa uzmaniba pieversta piedavato
produktu un pakalpojumu attistibali.

Saistiba ar tirgus atversanu Igaunija un Lietuva ir

izstradats daudzveidigs elektroenergijas produktu klasts

ka jauna tirdzniecibas zimola Elektrum piedavajums. Visi
elektroenergijas produkti ir piegjami izvélei klientu portalos
elektrum.ee un elektrum.lt. Izstradatie klientu portali nodrosina
atru un vienkarsu elektroenergijas tirdzniecibas ligumu
noslégsanu elektroniska vidé. Klienti var brivi izvéléties sev
vispiemérotako elektroenergdijas produktu, nemot véra tadus
kritérijus ka patérina profils un piesléguma veids.

2012. gada turpinas sadarbiba ar apdrosinésanas
pakalpojumu uznémumu AAS ,BALTA”, ta rezultata jau
treSo gadu piedavajam saviem elektroenergijas tirgus
klientiem Baltijas tirgl energorisku apdrosinasanu (ERA).
ERA nodrosina klientam visu piederoso tehnologisko
iekartu, darbagaldu, inventara, aprikojuma, precu, izejvielu,
nepabeigto un gatavo razojumu, ka ari to kustamo lietu, kas
atrodas polises darbibas zona aiz elektroietaiSu piederibas
robezas, apdrosinasanu. 2012. gada ERA projekta ietvaros

ir apdrosinati vairak neka 700 Klientu un atrisinati teju
40 atlidzibas gadijumi.

Regulacijas vide Baltija
Elektroenergijas pardosana ir sadalama neregulétaja
elektroenerdijas tirgus segmenta un regulétaja
elektroenergijas tirgus segmenta.

AS ,Latvenergo” ir pienakums publiska tirgotaja licences
nosacijumu ietvaros nodrosinat Latvija elektroenergijas piegadi
saistitajiem lietotajiem par regulétiem tarifiem. Sabiedrisko
pakalpojumu reguléSanas komisijas izsniegta publiska
tirgotaja licence ir speka lidz 2013. gada 14. oktobrim. Lidz
2012. gada novembrim par regulétiem tarifiem elektroenergiju
piegada ar juridiskam personam, kuru objektos
ievadaizsardzibas aparata stravas lielums neparsniedz

100 ampéru un piesléeguma spriegums — 400 voltu. Savukart
no 2012, gada 1. novembra elektroenerdiju par regulétiem
tarifiem piegada tikai majsaimniecibam.

Papildus publiska tirgotaja licence uzliek AS ,Latvenergo”
pienakumu iepirkt elektroenergiju no Latvijas elektroenergijas
razotajiem, kuriem ir tiesibas pardot sarazoto elektroenerdiju
obligata iepirkuma ietvaros par normativajos aktos
noteiktajiem iepirkuma tarifiem. S atbalsta merkis ir veicinat

elektroenergijas razosanu efektiva kogeneracija un no
atjaunigiem energoresursiem (véja elektrostacijas, mazajas
hidroelektrostacijas, biomasas un biogazes stacijas).
Obligata iepirkuma raditos papildu izdevumus sedz visi
Latvijas elektroenergijas galalietotaji proporcionali savam
elektroenerdijas patérinam. Obligata iepirkuma komponente
tiek parrekinata reizi gada, pamatojoties uz iepriekséeja gada
faktiskajam obligata iepirkuma izmaksam. Obligata iepirkuma
komponenti apstiprina Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas
komisija. No citiem razotajiem Latvija obligata iepirkuma
ietvaros 2012. gada iepirktas 1 019 GWh elektroenergijas
(2011. gada — 754 GWh). Obligata iepirkuma ietvaros
iepirktas enerdijas apjoma pieaugumu galvenokart noteikusi
jaunu biomasas un biogazes elektrostaciju darbibas
uzsaksana.

Ar 2013. gada 1. janvari butiski ir samazinajusies reguleta
tirgus dala Baltija. lgaunija elektroenergijas tirgus tika atvérts
visiem Klientiem, savukart Lietuva — visiem juridiskajiem
klientiem. Lidz ar to reguléta tirgus dala Baltija kopuma

ir samazinajusies ldz aptuveni 26% (2012. gada beigas
Baltija ta bija 41%, Latvija 21%, lgaunija 65%, Lietuva

35%). Tuvakaja laika planots atvért elektroenergijas tirgu
maéjsaimniecibam Latvija. Savukért Lietuvas elektroenergijas
tirgus pilniga atvérsana ir sagaidama 2015. gada.
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1.7.2. Sadale

[FU4]

Sadales tiklu attistiba
investicijas tiek veiktas ar
merki uzlabot pakalpojumu
kvalitati un tehniskos raditajus

Sadales darbibas segments pec apgrozijuma (26%) un aktivu
vertibas (35%) ir otrs lielakais Latvenergo koncerna darbibas
segments. Segmenta darbibu raksturo sadales sistémas
pakalpojumu sniegsana par reguléetiem tarifiem aptuveni

Elektroparvades lniju garumi 2012. gada

900 tukstosiem lietotaju. Sadales pakalpojumu sniedz

AS ,Sadales tikls”, kas Ir lielakais sadales sistémas operators
Latvija. AS ,Sadales tikis” ir arl sadales aktivu pasnieks,

un tas elektroenergijas sadales tikls aptver aptuveni 99%
Latvijas teritorijas. AS ,Sadales tikls” ir izsniegta darbibas
licence idz 2027. gada 30. junijam. Sabiedrisko pakalpojumu
regulésanas komisija izstrada tarifu aprekinasanas metodiku
un apstiprina sadales pakalpojumu tarifus. Sadales sistemas
operators nodrosina vienlidzigu piekluvi sadales tiklam, kas

ir viens no prieksnotelkumiem konkurences nodrosinasanai
Latvijas elektroenergijas tirga.

AS ,Sadales tikls” ipasuma esosie sadales sistemas aktivi
nodrosina elektroenergijas plismu no elekiroenergijas
parvades tikla un no sadales tiklam pieslegtajiem

Sadalita elektroenergija un zudumi (2008 — 2012)

elektroenergijas razotajiem lidz elektroenerdijas patérétajiem,
kas iIr pieslegti zemsprieguma (0,4 KV) un vidsprieguma

(6 — 20 kV) elektrolinijam. Kopéjais zemsprieguma un
vidsprieguma elektroliniju garums 2012. gada beigas ir

94 701 km. Sadales tikla transformatoru skaits ir 28 966,
savukart transformatoru apaksstaciju ir 26 034, un to kopéja
uzstadita jauda ir 5 751 MVA.

2012. gada ir pieaudzis sadales tikla sanemtas
elektroenergijas apjoms — tas ir 6 900 GWh. Sadales tikia
sanemtas elektroenergijas apjoma pieaugumu noteikusi
lielaka sadales tiklam pieslégto elektroenerdijas razotaju
elektroenerdijas izstrade, kas pieaugusi lidz 907 GWh
(2011. gada — 627 GWh) un galvenokart ir saistita ar
jaunu razosanas pieslegumu izbavi. Savukart sadalitas

94 701 km

[l Gaisvadu inijas (0,4 kV) [ Kapelu injas (0,4 kv)

Gaisvadu linijas (6 — 20 kV) . Kabelu linjas (6 — 20 kV)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Sadalita elektroenergija GWh n/a 6 664 6143 6 380 6 199 6 468
Elektroenerdijas sadales
zudumi, tehnologiskais un GWh n/a 507 484 460 447 432
saimnieciskais patéering
KOPA GWh 7171 6 627 6 840 6 646 6 900
Elektroenergijas zudumi % n/a 6,7 6,9 6,4 6,4 5,9

n—nomerts, v — vértéts, a — aprékinats

Sadales tikla sanemta elektroenergdija (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012

No parvades tikla GWh n/a 6 845 6217 6 320 6019 5993

No mazajiem razotajiem GWh n/a 326 410 520 627 907

KOPA GWh 7171 6 627 6 840 6 646 6 900
N — nomerits, v — vertéts, a — aprekinats
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elektroenergijas apjoma pieaugums ir saistits ar to klientu
patérina pieaugumu, kurlem ir pieslegums zemsprieguma
(0,4 kV) un vidsprieguma (6 — 20 KV) elektrolinijam.
Kopuma minéto klientu patéering ir pieaudzis par 4,3% un ir
6 468 GWh.

AS ,Sadales tikls” 2012. gada ir turpinajusi aklivitates ar mérki
samazinat elektroenergijas zudumus un tehnologisko un
saimniecisko patérinu. 2012. gada Sis raditajs ir samazinajies
lidz 432 GWh (2011. gada — 447 GWh). Kopuma laika
perioda no 2008. lidz 2012. gadam elektroenerdijas

sadales zudumi, tehnologiskais un saimnieciskais patéring ir
samazinajies par 75 GWh jeb 15%, savukart elektroenergijas
zudumu Tpatsvars sadalitas elektroenergijas apjoma ir
nokrities no 6,7% lidz 5,9%. Sadales zudumu procentuala
attieciba pret kopigo tikla sanemto elektroenergiju ir nozimigs
sadales darbibas segmenta efektivitati raksturojoss raditajs
(skatit arT indikatoru EU12).

Sadales tiklu uzturéSana un atjaunosana katru gadu ir
javeic apjomigi ieguldijumi, lai uzlabotu sadales sistémas
pakalpojuma kvalitati, samazinatu planotu un neplanotu
bojajumu izraisito elektroenergijas piegades partraukumu
laiku, ka arf nodrosinatu atbilstosu sprieguma kvalitati.

Salidzinot ar iepriekséjiem gadiem, ir pieaudzis veikto
sadales fikla uzturésanas darbu apjoms, kas ietver balstu
nomainu, regularas elektroietaisu apskates un defektésanas,
elektroliniju trasu tiriSanas darbus.

Lai nodrosinatu operativaku ricibu masveida bojajumu
noversanai, ir izveidots ricibas plans sadarbibai ar
pasvaldibam un citam atbildigam institticijam, ka art iesniegti
priekslikumi par nepieciesamajam izmainam Energétikas
likuma, Aizsargjoslu likuma, Meza likuma, likuma ,Par
autoceliem” , Blvniecibas likuma un ar siem likumiem
saistitajos Ministru kabineta notelkumos.

Sadales tikla uzturéSanas darbi (2008 — 2012)

MERV. METODE

Gaisvadu [Iniju defektésana km n
Sadales punktu un a/st :
. skaits n
defektesana
Liniju trasu tinsana ha n
Bistamo koku apzagésana skaits n
Sadales punktu un a/st :
: skaits n
remontdarbi
Nomainitie balsti skaits n
Sareguléetie vadi v/km n
Piekarkabelu (AMKA) montaza km n

n —nomerits, v — vértéts, a — aprékinats

2008

16 396

4297

2175
5202

2231

26 534
3240
460

2009

11735

3141

2599
10919

2248

27 442
3236
387

2010

10 265

2773

2973
25 367

1617

27 114
3497
400

2011

10100

3014

1688
113018

1472

25617
3748
428

2012

10 253

2870

3 965
187 687

1267

28 379
3472
509
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Kapitalieguldijumi

2012, gada veikto kapitalieguldijumu apjoms ir palielinats

lidz 58,4 miljoniem latu (2011. gada — 45,8 miljoni latu).

AS ,Sadales tikis”, veicot kapitalieguldijumus, nodrosina
sadales tikla elektroietaiSu (apaksstaciju, slégiekartu,
transformatoru un elektroliniju) rekonstrukciju, modemizaciju,
inovativu tehnisko risingjumu izmantosanu, uzlabojot drosu un
kvalitativu sadales pakalpojuma sniegSanu Klientiem.

AS ,Sadales tikls” kopéjas kapitalieguldijumu programmas
ietvaros 2012, gada aklivi realizéta tikla Automatizacijas
programma un Kabelu programma. Automatizacijas
programmas ietvaros tiek izbuveti attalinati vadami jaudas
slédzi un bojajumu vietas uzraditaji, kas lauj operativi sanemt
informaciju par elektroapgades bojajumiem tikla, tadejadi
nodrosinot operativaku elektroapgades bojajumu novérsanu.
Savukart Kabelu programmas ietvaros, galvenokart mezainas
teritorijas, tiek nomainitas vidsprieguma gaisvadu linijas pret
kabelu linjam, kas lauj mazinat to elektroapgades bojaumu
skaitu, ko izraisa nelabveligi laika apstak|i.

Kopuma 2012. gada ir atjiaunots 361 km vidsprieguma
liniju (2011, gada — 323 km), 916 km zemsprieguma finiju
(2011. gada — 703 km), ka art veikti rekonstrukcijas darbi
388 transformatoru apaksstacijas (2011. gada — 617),
uzlabojot sprieguma kvalitati 3 048 Klientu objektiem

(2011. gada — 2 640), ka ari izbavéti 6 944 pieslegumi
(2011. gada — 6 968). 2012. gada kabelu programmas
ietvaros kopuma izbaveti 144 km vidsprieguma kabelu liniju
(2011. gada — 16 km).

Lai turpinatu sadales pakalpojuma kvalitates uzlaboSanu,
piesaistot profesionalus konsultantus, tiek veikta sadales tikla
attistibas un atjaunosanas plana izstrade, to istenot paredzéts
sakt 2013. gada. Sadales tikla attistibas un atjaunosanas
plans dos iespéju optimizét kapitalieguldijumus sadales

fikla, precizét un harmonizét tiklu izblves arhitekttru, noteikt
prioritati konkrétiem tiklu izbGves objektiem. Attistibas plana
tiek izstradatas un precizétas vadiinijas, kritériji un metodika
optimalai kapitalieguldijumu planosanai.

Kapitalieguldijumi sadales aktivos (2008 — 2012)

MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Kapitalieguldijumi milj. Ls a 80,5 52,3 26,2 45,8 58,4
n —nomerits, v — vértéts, a — aprékinats
Rekonstrukcijas un izbuves darbi (2008 — 2012)

MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Izbavétas gaisvadu linijas (0,4 kV) km n 118 70 62 60 64
IzZblvétas kabelu linijas (0,4 kV) km n 566 475 307 643 852
Zemsprieguma elektrolinijas KOPA km n 684 545 369 703 916
[zbavétas gaisvadu linijas (6 — 20 kV) km n 292 176 169 262 149
|zblvétas kabelu linijas (6 — 20 KV) km n 95 98 64 61 212
IzZblvétas kabelu linijas (6 — 20 KV) km N ) 16 144
(Kabelu programma)
Vidsprieguma elektrolinijas KOPA km n 387 274 233 339 505
Rekonstruétas transformatoru a/st skaits n 344 358 437 617 388
[zbGveti pieslegumi skaits n 12 756 7509 5906 6 968 6 944

N — nomerts, v — vertéts, a — aprekinats
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1.7.3. Parvades aktivu parvaldiba

[FU4]

Koncerns veic investicijas
parvades aktivos —
nozimigakais projekts ir
Kurzemes loks

Parvades aktivu parvaldibas darbibas segments veido
aptuveni 5% no Latvenergo koncema apgrozijuma un 11%
aklivu vértibas. Parvades aklivu parvaldibas funkcijas veic
AS ,Latvijas elektriskie tikli”. Segmenta darbibu raksturo
parvades aktivu (330 kV un 110 kV elektroparvades

liniju, apaksstaciju un sadales punktu) izblve, uzturéSana
un iznomasana parvades sistémas operatoram —

AS ,Augstsprieguma tikis”.

Izpildot Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 13. julija
Direktivas 2009/72/EK prasibas attieciba uz parvades
sistémas operatora nodaliSanu no uznémuma, kas veic
elektroenergijas razosanu, tirdzniecibu un sadali, 2012, gada
2. janvar AS ,Augstsprieguma tikls” kapitala dalas, kuru
pasnieks ieprieks bija AS ,Latvenergo”, ir pardotas Latvijas
Republikas Finansu ministrijai, savukart parvades aktivu
parvaldibai 2011. gada tika nodibinata AS ,Latvijas elektriskie
tikli": taja iegulditi lidz tam AS ,Latvenergo” ipasuma esosie
parvades akiivi, un ta veic arl parvades aktivu uzturéSanu un
izblvi atbilstosi AS ,Augstsprieguma tikls” pasttijumam.

Atbilstosi SPRK padomes 2013. gada 30. janvara lemumam
Nr.18 ,Par elektroenergijas parvades sistéemas operatora
sertificéSanu” idz 2014. gada beigam AS ,Augstsprieguma
fikls” no AS ,Latvijas elektriskie tikli” japamem parvades aktivu
izblves un uzturésanas funkcijas un darbinieki; AS ,Latvijas
elektriskie tkli" paliks ka parvades aktivu Tpasnieks un
iznomatajs AS ,Augstsprieguma tikis”.

Elektroparvades [iniju garumi (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
330 kv km n/a 1250 1250 12580 1250 1250
110 kv km n/a 3995 4010 4010 4 006 4010
KOPA km 5245 5260 5260 5 256 5260

n—nomerits, v — vértéts, a — apréekinats

Transformatoru apakS$staciju, transformatoru skaits un uzstaditas jaudas (2008 — 2012)

MERV.  METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Apaksstacijas (330 kV) skaits n 15 15 15 15 15
Transformatori (330 kV) skalits n 20 21 21 21 22
Transformatoru uzstadita jauda (330 kV) MVA n/a 3075 3200 3200 3200 3325
Transformatoru apaksstacijas (110 kV) skaits n 117 119 119 119 121
Transformatori (110 kV) skaits n 241 243 243 243 244
Transformatoru uzstadita jauda (110 kV MVA Wa 4403 4698 4806 4829 4902

un 10 kV papildsprieguma transformatori)

n—nomerits, v — vértéts, a — aprékinats

2012. gada beigas kopéjais elektroparvades liniju garums

ir 5 260 km (pa kedi), no ta 76% veido 110 KV linjas un
24% — 330 kV linijas. Parvades tikla darbibas nodrosinasanai
izmanto piecpadsmit 330 KV apaksstaciju ar kopéjo

autotransformatoru jaudu 3 325 MVA un simt divdesmit vienu

110 kV apaksstaciju ar kopéjo transformatoru uzstadito jaudu
4 902 MVA. Jaunaka 330 KV apaksstacija TEC-2 izblvéeta
2008. gada.
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Kapitalieguldijumi

Atbilstosi Baltijas energétikas tirgus starpsavienojumu planam
(BEMIP), kura mérkis ir panakt Baltijas valstu integraciju
Eiropas Savienibas energétikas tirgl, ir planota Baltijas
starpsavienojumu ar Zviedriju, Somiju un Poliju izbGve. Minéto
starpsavienojumu efektivai darbibai papildus ir nepiecieSams
attistit ari iekséjo Baltijas energoapgades infrastruktaru,

kas nodrosinatu lielaku elektroenergijas kapacitati Baltijas
parvades tikla.

Lidz ar to 2009. gada, lai stiprinatu elektroenergijas parvades
drosumu Kurzemes regiona, ir uzsakts parvades sistémas
pedejo gadu nozimigakais kapitalieguldijuma projekts
Kurzemes loks. Kopéjais parvades loka garums ir planots
aptuveni 343 km. Projektu Kurzemes loks planots realizét tris
etapos:

0O pimaja etapa 2012. gada rekonstruétas apaksstaciju
TEC-1 un Imanta 330 KV sadales iekartas. Lidz
2013. gada rudenim planots pabeigt Rigas loka
izbavi, kas paredz jaunas 330 kV kabelu lInijas starp
apaksstacijam TEC-7 un Imanta izblvi, kopéjais lInjas
garums — 14 km;

0O otraja etapa planots lidz 2014, gada vidum rekonstruét
eso$o 110 kV gaisvadu elektroparvades finiju no
Grobinas lidz Ventspillj, pastiprinot to ar 330 kV gaisvadu
finju 118 km garuma, ka ari paplasinat apaksstaciju
Grobina, izbavet jaunu 330 kV sadalni apaksstacija
Ventspils un rekonstruét 110 kV apaksstacijas Aizpute
un Alsunga;

O treSaja etapa planots lidz 2018. gada beigam rekonstruét
esoSo 110 kV gaisvadu savienojumu Ventspils—
Dundaga—Tume-Riga, pastiprinot to ar 330 KV gaisvadu
linju aptuveni 211 km garuma.

Kurzemes loka kopéjas projekta izblves izmaksas ir planotas
140 miljionu latu (200 miljonu eiro) apmeéra, taja skaita
projekta pirma un otra etapa realizacijai — 66 miljonu latu.

Pusi no projekta izbuves izmaksam sedz Eiropas Komisijas
lidzfinanséjums Eiropas Energétikas programmas ekonomikas
atveselosanas ietvaros, savukart pusi no Si projekta ietekmes
uz vidi novéertejuma izmaksam sedz lldzfinansejums Eiropas
transporta un energétikas tiklu joma.

Atbilstosi parvades sistémas operatora AS ,Augstsprieguma
fikis” izstradatajam Latvijas elektroenergijas parvades

sistémas attistibas planam paredzéts sakt jauna starpsistému
savienojuma ,lgaunijas—Latvijas tresais starpsavienojums”
izbavi, 330 kV linijas starpsavienojums palielinas pieejamas
caurlaides spéjas starp Latvijas un lgaunijas energosistemam.
Jaunas 330 kV starpsavienojuma linijas planotais garums
Latvijas pusé ir ap 190 km, tas izblve planota lidz

2020. gada beigam. 2012. gada sanemts apstipringums par
lidzfinanséjuma Eiropas transporta un energétikas fiklu joma
atbalstu projekta istekmes uz vidi noverteésanai un trases
priekSprojekta izstradei.

Kopéjie 2012. gada veiktie kapitalieguldijumi parvades tiklos
ir 23,5 miljoni latu (2011. gada — 15,1 miljons latu), no tiem
16,1 miljons latu — Kurzemes loka izbuvé (2011, gada —

4,7 miljoni latu). Paréjie 2012. gada nozimigakie projekti ir
110 kV transformatoru maina apaksstacijas Kekava, Dzintari,
RopaZi un jaunas ligzdas izblve 330 kV apaksstacija TEC-2
Rigas TEC-2 otra energobloka pieslégumam. 2012. gada
laika pabeigta divu 110 KV apaksstaciju Pope un Skulte
izbave.

Kapitalieguldijumi parvades aktivos
(2008 - 2012)

milj. Ls
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2008 2009 2010 2011 2012
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2-1 s APKARTEJA VIDE




2.1. Apkartéja vide

Vadibas piegja

Ka jebkura rupnieciska darbiba, art Latvenergo koncerna
darbiba ietekmé vidi. Rupes par apkartéjo vidi ir

viens no Latvenergo koncerna ilgtspéjigas attistibas
sturakmeniem. Musu centieni, gan veicot investicijas,
gan nodrosinot pareizu iekartu ekspluataciju, ir versti

uz videi draudzigam ricibam, mazinot vai novérsot videi
raditos riskus.

Latvenergo koncerna pamatprincipi vides jautajumos ir
nostiprinati Vides politika. Viens no prioritariem Vides politikas
jautajumiem ir ietekmes uz klimata parmainam samazinasana
atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes iniciativam un
lemumiem. Vides politikas pamatprincipi, kas raksturo
koncerna vides filozofiju un attieksmi pret apkartéjo vidi, ir:

A samazinat piesamojoso vielu emisiju vide;
A efektivi izmantot dabas resursus;
A rUpéties par biologiskas daudzveidibas saglabasanu;

A regulari un atklati informeét sabiedribu un ieinteresétas
puses par aktivitatem vides joma;

A rikoties videi draudzigi un aicinat videi draudzigi rikoties
sadarbibas partnerus un sabiedribu.

Papildus valsts normativajos dokumentos noteiktajam
prasibam ka parvaldibas instruments tiek uzturéta Vides
parvaldibas sistema atbilstosi LVS EN ISO 14001:2004
standarta prasibam.

Rupes par apkartejo vidi
ir viens no Latvenergo
koncerna ilgtspejigas
attistibas sturakmeniem

Més lepojamies ar masu sasniegumiem elektroenergijas
razosana no atjaunigajiem energoresursiem, mérktiecigu
ricibu un videi draudzigam tehnologijam. 2012. gada 72%

jeb 3 635 GWh no sarazotas elektroenergijas (ieb 44%

no mazumtirdznieciba pardota elektroenergijas apjoma) ir
sarazoti, izmantojot atjaunigos energoresursus, savukart 28%
elektroenerdijas sarazots kogeneracijas stacijas, kas izmanto
videl draudzigu kurinamo — dabas gazi.

Lai nostiprinatu Latvenergo koncerna poziciju starp videi
draudzigakajiem energouznemumiem Eiropa, aklivi tiek
risinati vides jautajumi un uzlabots koncerna sniegums vides
aizsardzibas joma. Butiskakas aktivitates 2012, gada:

A nodota ekspluatacija SIA ,Liepajas energija”
biokogeneracijas stacija (2 MW elektriska jauda un
10 MW siltuma jauda);

A veikti Plavinu HES hidroagregata Nr.1, Keguma HES
hidroagregata Nr.1 un Rigas HES hidroagregata Nr.6
atjaunoSanas remonti;

A pabeigta Plavinu HES ellas saimniecibas rekonstrukcija;

A pilnveidota tdens uzskaites sistéma Rigas TEC-2;

A uzlabota eku energoefektivitate parvades un sadales
objektos;

A izstradati un ar pasvaldibam saskanoti Daugavas
hidroelektrostaciju udenskratuvju ekspluatacijas
noteikumi;

A Vides parraudzibas valsts birojs ir apstipringjis Rigas
TEC-1 rUpniecisko avariju novérsanas programmu;

A noris parvades tikla attistibas projekta Kurzemes loks
3. posma Tume — Riga un projekta lgaunjas—-Latvijas
3. starpsavienojums ietekmes uz vidi novertéjumi.

Savukart lai paaugstinatu darbinieku apzinu un izpratni par
dabas resursu efektivu izmantoSanu un vides aizsardzibas
normativo aktu prasibu ievérosanu, turpinas ikgadéja iniciativa
noteikt videi draudzigako objektu, izvertéjot saimniecisko
resursu fizisko patérinu un apsaimniekoto atkritumu apjomu.
2012. gada celojoso balvu ,Zalakais objekts” ieguvusi

AS ,Sadales tikls” Jelgavas nodala.
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lzmantoto materialu masa vai apjoms / TieSais energijas patérins pec primara energijas avota

[ENT]
[EN3]

Latvenergo koncermns elektroenergiias un siltumenergijas
razosanai izmanto atjaunigos energoresursus — Gdeni,

véju un koksni, ka ar fosilo kurinamo — galvenokart dabas
gazi un nelielos daudzumos ari citus kurinama veidus.

2012. gada atjaunigie energoresursi veidoja vairak neka 40%
no kopéja energoresursu patéerina, kas ir ieverojami vairak
neka iepriekséejos gados. Paréjo energoresursu patérinu
galvenokart veidoja fosilais kurinamais.

Elektroenergijas un siltumenerdijas razosanai ir atSkiriga
primaro energoresursu patérina proporcija starp atjaunigajiem
un fosilajiem energoresursiem.

Elektroenergijas razosanai 2012, gada 66% no priméara
energoresursu patérina veido atjaunigie energoresursi, bet
34% veido videi draudzigs fosilais kurinamais — dabas gaze.
Lielo atjaunigo energoresursu ipatsvaru galvenokart nodrosina
elektroenergjijas izstrade Daugavas HES.

Savukart siltumenergijas razosanai atjiaunigie energoresursi
veido 1,2% no kopéja primaro energoresursu patérina.
Koksni siltumenergijas razosana izmanto Keguma katlumaja
un 2012, gada novembri atklataja biomasas kogeneracijas
stacija Liepaja.

Primaro energoresursu patéerins (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Udens, véjs* TJ n/a 10937 12 239 12416 10177 13 072
Dabas gaze TJ n/a 17 425 15937 22 006 21618 17 364
Koksne TJ n/a 58 65 57 49 147
Citi (dizeldegviela, mazuts, ogles) TJ n/a 24 1 15 6 1
* resursu daudzums novértéts ka ar Siem resursiem sarazotas enerdijas daudzums (3,6GJ=1MWh)
n—nomerts, v — vértéts, a — aprékinats
Primaro energoresursu patérins elektroenergijas razosanai (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Udens, véjs* TJ n/a 10 937 12239 12 416 10177 13 072
Dabas gaze TJ n/a 7 540 6 451 12 620 11388 6 746
Koksne TJ n/a 14
* resursu daudzums novértéts ka ar Siem resursiem sarazotas energijas daudzums (3,6GJ=1MWh)
n—nomerts, v — vertéts, a — aprékinats
Primaro energoresursu patérins siltumenergijas razo$anai (2008 - 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Dabas gaze TJ n/a 9884 9487 9 386 10 231 10 618
Koksne TJ n/a 58 65 57 49 133
Citi (dizeldegviela, mazuts, ogles) TJ n/a 24 1 15 6 1

n —nomerts, v — vertets, a — aprekinats
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Kopéjais udens paterins pec avota

[ENS]

Latvenergo koncems Udens resursus izmanto galvenokart
razosanas procesu nodrosinasanai. Salidzinosi neliels tdens
daudzums tiek patéréts citam saimnieciskam vajadzibam un
iedzivotaju apgadei ar dzeramo Udeni.

Latvenergo koncerna tdens patérina bilance ietver virszemes,
pazemes un Udensvadu Udeni. 2012. gada darbibas
nodrosinasanal patéréti 2 309 tikst, m® Gdens, t. sk.

2 087 tlkst. m® virszemes udens, 133 tukst. m® pazemes
Udens un 89 tlkst. m® Gdensvadu Udens.

Lielakais virszemes Udens resursu patérétajs ir Rigas TEC-2,
kas dzeséSanas sistémas izmanto Daugavas tdeni un
2012. gada ir patéréjis 2 082 tukst. m? Gdens.

Savukart lielakais pazemes Udenu patérétdjs (siltumtikiu
piebarosanas Udens sagatavosanai) ir Rigas TEC-1. Rigas
TEC-1 2012, gada ir patérgjis 33 tukst. m® pazemes Udens.

Udens resursu patéring (2008 — 2012)
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Stratégdija, pasreizejas darbibas un nakotnes plani attieciba uz biologisko
daudzveidibu ietekmeéjoso faktoru parvaldibu

[EN14]

Latvenergo koncema ripes par biologiskas daudzveidibas
saglabasanu un darbibas ietekmes mazinaSanu ir viens no
koncerna Vides politkas pamatprincipiem. Sava darbiba
koncemns plano un realizé pasakumus, kas versti uz
biologiskas daudzveidibas saglabasanu. Galvenie virzieni Saja
joma ir balto starku aizsardziba, zivju resursu atjaunosana un
Daugavas krastu stiprinasana.

Putnu aizsardziba

Putnu aizsardzibas un izpétes jautdjumos Latvenergo
koncerns sadarbojas ar Latvijas Omitologijas biedriou (LOB).
Ipagu uzmanibu Latvenergo koncerns pievérs balta starka
aizsardzibas jautajumiem. Varam lepoties, ka daudzi Sis 1pasi
aizsargajamas putnu sugas parstavji (apméram 10 000 putnu
paru) ligzdo tiesi Latvija. Visbiezak par ligzdas buvesanas
vietu Sie putni izvélas sakaru liniju un elektroliniju balstus.
2012, gada uz elektroparvades liniju balstiem atrodas

7 957 balta starka ligzdas — par 707 vairak neka 2011. gada.
Lai izpilditu elektroenergijas piegades drosibas nosacijumus

un samazinatu balto starku bojaeju elektroparvades

linjas, 2012. gada, saskanojot ar vides institicijam, no
elektroparvades liniju balstiem nonemtas 692 potenciali
bistamas ligzdas. Starku ligzdosanas perioda putnus trauceé
tikal retos gadijumos, ja tiek apdraudéta energoapgades un
sabiedribas drosiba.

Jau otro gadu Latvenergo koncerns kopa ar LOB isteno
projektu Balta starka monitorings ar mérki iegut informaciju
par balta starka populaciju Latvija. Lai turpinatu pétijumus un
iegUtu visaptverosu informéaciju par balto starku ligzdosanu, ir
izveidota Starka dienasgramata.

2012. gada Latvenergo koncems ciesi sadarbojas ar LOB,
realizéjot projektu Kurzemes loks. LOB veic padzilinatu izpéti
par Kurzemes loka 2. posma Dundaga—Tume izbuves darbu
iespéjamo ietekmi uz Tpasi aizsargadjamajam putnu sugam,
nosakot elektrolinijas posmus, kuros ievérojami izbuves darbu
ierobezojumi putnu ligzdosanas perioda laika.

Zivju resursu atjaunos$ana un Daugavas krastu
stiprinasana

Latvenergo koncerma ikgadgjie maksajumi zivju resursu
atjaunoSanai ir 607,4 tukstosi latu, savukart Daugavas
krastu nostiprinaSanai un inZzenieraizsardzibas buvju
renovacijal — 850 tukstosi latu. Daugavas baseina zona
ielaisti 886,3 tUkstosi lasa un taimina smoltu un mazulu,
707,2 tUkstosi zandarta, ezera sigas, celotajsigas un vimbas
mazulu, ka arf 8,3 miljoni lidakas un néga kapuru.

Latvenergo koncems 2012, gada turpina sadarbibu ar
biedribu ,Més zivim”, 2012, gada maija veikta zivju maksligo
narsta ligzdu izvietosana Keguma HES Gdenskratuve,

lai veicinatu Daugavas baseinam raksturigo zivju sugu
atjaunoSanu.
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IUCN Sarkanaja gramata ieklauto sugu un valsts aizsargajamo sugu saraksta ieklauto sugu, kuru
dzivotnes ietekmé organizacijas darbiba, skaits, noradot tas péc sugas izzusanas riska lmena

[EN15]

Viena no Latvenergo koncernam aktualam vides aizsardzibas
jomam ir biologiskas daudzveidibas saglabasana. IUCN
Sarkanaja gramata ieklautas zivju un putnu sugas, ko ietekmée
Latvenergo koncema darbiba, ir:

A baltais starkis (Ciconia ciconia);
A lasis (Salmo salan);
A taiming (Salmo trutta);

A négis (Lampetra fluviatilis).

Kopéja tieso un netieso siltumnicas efekta gazu emisija péc masas/
Pieskirto CO, emisijas kvotu sadaljums kvotu tirdzniecibas struktura

[EN16]
[FUS)

Siltumnicefekta gazu izraisitas klimata parmainas ir viena

no aktualakajam globalajam vides problemam. Latvenergo
koncerna iekartu modernizacija, aizstajot vecas, mazak
efektivas iekartas ar labako tehnisko panémienu vadiiniju
rekomendacijam atbilstosam iekartam, ir nozimigs
ieguldijums Klimata parmainu samazinasana un izvirzito merku
sasniegSana.

2012. gada Latvenergo koncerna sadedzinasanas iekartas
emité 956 913t CO,,. Emisijas apjoms (CO,) ietver emisiju
gan no iekartam, kas piedalas Eiropas Savienibas emisijas
kvotu tirdzniecibas sistéema (sadedzinasanas iekartas

ar nominalo ievadito siltuma jaudu virs 20 MW), gan no
iekartam, kas Saja sistéma nepiedalas (11 748 t CO,).
Tapat CO, emisijas apjomé ir ietverts arf netiesais CO,
emisijas apjoms, kas saistits ar energjijas razo$anas procesa
nodrosinasanu. Citu tieso siltumnicefekta gazu emisijas
Latvenergo koncerma nav.

2008. gada 1. janvari sakas otrais Eiropas Savienibas
Emisijas kvotu tirdzniecibas sistémas (ES ETS) periods,
kurs ilga lidz 2012. gada 31. decembrim. Atbilstosi Latvijas
,Emisijas kvotu sadales planam 2008. — 2012. gadam”
razotném TEC-1 un TEC-2 2012. gadam ir pieskirtas
1401 375 kvotas, Liepajas razotnem — 111 023 kvotas.
Viena tonna CO, emisijas ir ekvivalenta 1 kvotai.

s

Latvijas ,Emisijas kvotu sadales plans 2008. — 2012. gadam’
pielauj izmantot ES ETS Kioto protokola projektu elastigo
mehanismu — kopigi istenojamu projektu, tiras attistibas
mehanismu istenosanas rezultata iegltas emisijas
samazinasanas un sertificétas emisijas samazinasanas
(CER) vienibas. Maksimalais So vienibu daudzums, ko
iespéjams izmantot ES ETS, ir 10% no katrai iekartai pieskirta
emisijas kvotu daudzuma. Latvenergo koncems izmanto So
iespéju, aizvietojot 10% no pieskirta kvotu apjoma ar CER,
iegadajoties kvotas tirgu.

Sim sugam noteiktals riska imenis ir nenozimigs (least
concem).

CO, emisija (2008 - 2012)
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Iniciativas attieciba uz siltumnicas efekta gazu emisijas samazinaSanu un sasniegtais samazinaums

[EN18]

Efektivu un modernu tehnologiju izmantosana ir viens no
galvenajiem veidiem, ka samazinat emisiju un ietaupit
resursus. Viens no termoelektrostaciju raksturojosiem
raditajiem ir kurinama izmantosanas koeficients. Latvenergo
koncerna termoelektrostacijas rekonstruétajas iekartas Sis
koeficients ir robezas no 81% lidz 90%.

Rigas TEC-2 pirma bloka augstakas darbibas efektivitates
rezultata bltiski tiek samazinata CO, emisija uz sarazoto
energijas vienbu.

Ipatngjie CO, emisijas raditaji uz vienu sarazoto
elektroenergijas vieniou koncerna kopuma ir loti zemi. 2012.
gada CO, emisija uz sarazoto elekiroenergias vieniou

ir 0,07 t CO,/MWh, (2011. gada - 0,12 t CO,/MWh,),

savukart tikai termoelektrostacijas (Rigas TEC-1 un Rigas
TEC-2) sarazotajai elektroenergijal ipatngja CO, emisija
uz sarazoto elektroenergijas vieniou ir 0,25 t CO,/MWh,

NO,, SO un citas butiskas emisijas gaisa péc to veida un masas

[EN20]

Kaitigo vielu emisija atmosféra ir tiesi atkariga no izmantota
kurinama, ta izmantosanas efektivitates un tehnologiju veida.

Dabasgaze ir viens no videi draudzigakajiem kurinama
veidiem, ko Latvenergo koncema izmanto gan
termoelektrostacijas, gan ar, kur tas iespéjams, mazajas
katlumajas. Tomer, sadedzinot dabasgazi, bez oglekla
dioksida atmosféra tiek raditas ari citas kaitigas emisijas. Tie ir
slapekla oksidi (NO,), oglekla monoksids (CO).

Dedzinot mazutu un dizeldegvielu, papildus tiek radits séra
dioksids (SO,), cieto dalinu un vanadija (V) pentoksida
emisiia. Mazuta un dizeldegvielas uzglabasanas laika rodas
ogltdenrazi. 2012. gada mazutu un dizeldegvielu energijas
razosanai neizmanto.

Koksni izmanto koncerna katlumajas siltumenergijas
razosanai un SIA ,Liepajas energija” biokogeneracijas stacija.
Sadedzinot koksni, rodas NO,, CO un cieto dalinu emisija.

Pec TEC rekonstrukcijas projektu realizésanas, vecas mazak
efektivas iekartas nomainot ar jaunam efektivam un Eiropas
Komisijas izstradatajam nozaru labako piegjamo tehnisko

CO, emisija uz vienu sarazoto elektroenergijas
vienibu (2008 — 2012)

(2011, gada - 0,25 t CO,/MWh,). 2012. gada kopéjo CO, tCO,/ MWh
emisijas samazingjumu, salidzinot ar 2011. gadu, izskaidro 0,30
mazaks Rigas TEC izstrades ipatsvars kopéja sarazotas 0,26
ioma 0,24
elektoenergijas apjoma. 0.25 :
Turpinot termoelektrostacijas rekonstrukeiju un modernizaciju, 0,25 0,25
koncemns veic Rigas TEC-2 otra bloka izblvi. Otraja bloka 0.20
izmantota tehnologija ir balstita uz labakajiem pieejamiem
tehniskajiem panémieniem, ta rezultata sagaidama tikpat 0,15
zema ipatngja CO, emisija, kada ir pirmaja bloka sarazotajai
energijai. 0,10 »
0,09 0,10
0,05 0,07 0,07
0
2008 2009 2010 2011 2012
Bl =C [l Koncema kopa

NO,, CO, SO, un citas emisijas (2008 - 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
NO, t n/a 1638 1425 1349 912 674
CO t n/a 533 345 250 356 336
SO, t a 22 0 11 5 0
Citas* t a 12 10 10 10 10

* resursu daudzums novertéts ka ar Siem resursiem sarazotas enerdijas daudzums (3,6GJ=1MWh)

n—nomerts, v — vértéts, a — aprékinats

panémienu vadiiniju rekomendéacijam atbilstosam, ieverojami
samazinatas kaifigo vielu, Toasi- slapekla oksidu (NO),
patnéjas emisijas un koncentracias limenis dimgazes.
Razojot elektroenergiju Rigas TEC-2 pirmaja bloka, NO,
emisija uz sarazoto energijas vienibu ir 0,1 kg/MWh, kas

ir par 83% zemaka, neka ta bltu, razojot elektroenergiju

vecaja bloka (0,6 kg/MWh). Rigas TEC-2 rekonstrukcijas
projekta realizacijas rezultata tiks izpilditas normativo
aktu prasibas, kas nosaka NO, un CO izmesu maksimali
pielaujamo robezvertibu dimgazes: NO, — 50 mg/m?® un
CO — 100 mg/m?® pie O, satura ddmgéazés 15%.
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Lai lerobezotu piesamojoso vielu emisiju No sadedzinasanas
iekartam un ieverotu normativajos aktos noteiktas
robezvertibas, Latvenergo koncerns veic piesamojoso

vielu monitoringu un uzskaiti, ka ari plano un isteno
energoefektivitates un vides aizsardzibas pasakumus

gan lielas, gan nelielas jaudas emisijas avotiem. lekartu

modernizacija ir aktuala gan no efektivitates, gan no

vides aizsardzibas viedokla. Nemot véra tehniskos,
ekonomiskos un vides aizsardzibas aspektus, Latvenergo
koncems plano partraukt Rigas TEC-2 mazuta (rezerves
kurinama) izmantosanu, aizvietojot to ar videi draudzigaku
kurinamo — dizeldegvielu. Rezerves kurinama saimniecibas

Kopéja atkritumu masa péc veida un atkritumu utilizacijas metodes

[EN22]

Atbilstosi atkritumu apsaimniekoSanas panemienu prioritarajai
secibai Latvenergo koncema gadijumos, kad nevar noverst
atkritumu rasanas célonus vai samazinat to daudzumu,
atkritumi tiek nodoti parstradei vai apsaimniekosanai.

Atbilstosi normativo aktu prasibam Latvenergo koncerns
veic dalitu sadzives un bistamo atkritumu vaksanu, uztur
un sakarto atkritumu savakSanas vietas. Tiek realizéta ari

dazadu veidu razosanas atkritumu (pieméram, nolietoto riepu,

metalliznu, buvgruzu u. ¢.) dalita vaksana un nodoSana
parstradei. Gan sadzives, gan bistamie atkritumi tiek nodoti
atkritumu apsaimniekoSanas uznemumiem, kuriem ir atlaujas
atkritumu apsaimniekosanai un utilizacijai.

Latvenergo koncermna sabiedribas darbojas iZlietota ievesta
iepakojuma, ka ari elektrisko un elektronisko iekartu atkritumu
(EEIA) apsaimniekoSanas sistémas.

Butisko nopluzu skaits un apjoms

rekonstrukcijas projekta rezultata tiks batiski samazinata
TEC-2 piesamojoso vielu emisija gaisa rezerves kurinama
izmantosanas laika, ka ari resursu patéring kurinama
saimniecibas uzturéSanai.

Atkritumi un atkartoti izmantotie materiali (2011 —2012)

ATKRITUMI MERV. METODE 2011 2012 BISTAMIBA  APSAIMNIEKOSANAS METODE
Sadzives atkritumi t n/a 3602 2 320 nebistami nodoti apsaimniekosanai
Bistamie atkritumi t n 387 330 pistami nodoti apsaimniekosanai
Razosanas atkritumi t n 1402 2 807 nebistami nodoti apsaimniekosanai
levestais iepakojums t n 426 424 nebistami nodoti parstradei
EEIA* t n 18 17 pistami nodoti parstradei
ATKARTOTI IZMANTOTIE MATERIAL

Atstradata transformatoru ella t n 82 81 pistami regeneréti un atkartoti izmantoti

* elektrisko un elektronisko iekartu atkritumi
n—nomeris, v — vertets, a — aprekinats

[EN23]

Vides normativo aktu prasibu izpildes nodrosinasanai
koncerns aklivi sadarbojas ar valsts vides institGcijam,
sniedzot ar vides aizsardzibu saistito informaciju, organizéjot

ietekmes uz vidi novertéjumu, pildot piesarnojosas darbibas
atlauju nosacijumus, ka art konsultéjoties par vides
aizsardzibas jautajumiem.

Butisko sodu vertiba naudas izteiksme un kopéjais beznaudas sankciju
skaits par neatbilstibu vides aizsardzibas normativajiem aktiem

[EN2S]

2012. gada koncema veiktas divdesmit divas LR Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas Valsts
vides dienesta planveida tematiskas parbaudes un divas
LR Veselibas ministrijas Veselibas inspekcijas planveida

kontroles. Par koncema darbibu 2012. gada nav sanemti

bdtiski aizradijumi vai sankcijas no kontroléjosam institacijam.

Soda naudas nav maksatas.

2012. gada nav notikusas bistamo Kimisko vai citu
piesarmojoso vielu nopludes vidé, nedz art konstatéti citi
parkapumi.
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2.2. Darbinieki un darba vide

2.2.7. Nodarbinatiba un darba vide

Vadibas piegja

Darbinieki ir Latvenergo koncerna svarigakais resurss.
Mes uzskatam, ka ilgtspéjigas attistibas pamats ir
darbinieka vélme un apnémiba veikt darba pienakumus
profesionali un efektivi. Koncerna cilvekresursu attistibu
nosaka spéja uzkrat un nodot zinasanas, ka art jaunu,
konkurences apstaklos butisku kompetencu attistiba.

Latvenergo koncema darbinieki ir nodarbinati Baltijas
regiona. Principus attieciba uz darbaspéka vadibu un
attistibu Latvenergo koncerna integré katra tam saistita
politika, ievérojot galvenas vadiinijas visa koncema ietvaros.
Cilvékresursu attistioa primari ir veidota, lai sekmétu tadu
darbinieku piesaisti, kuri ir:

A ieintereseéti sasniegt mérkus;

A motiveti attistit personiskas kompetences un paaugstinat
darba efektivitati;

A atvérti parmainam un radosi, veidojot jaunus risingumus;
A godpratigi un atbildigi.

Savukart Latvenergo koncems ka darba devéjs iIr atbildigs par
darbinieku darba vidi tas visplasakaja izpratné. Darba vide tiek
veldota un uzturéta, lai:

Nodrosinatu darbinieku kompetencu attistibu
Latvenergo koncems rUpéjas par darbinieku kompetencu
pilnveidi, efektivitates uzlabosanu, ka arf koncerna kopéjo
mérku sasaisti ar darbinieka individualajiem mérkiem.
Koncerna darbibas specifika nosaka, ka ilgtspéjas
nodrosinaSanal butiski ir uzkrat un nodot zinasanas, ietverot
arl pardomatu un sabalansétu pensijas vecumu sasnieguso
darbinieku nomainu ar jauniem darbiniekiem.

Veicinatu darbinieku informétibu

Latvenergo koncems pastavigi uzlabo un vienkarso darba
organizaciju un komunikaciju. lekséjas sazinas un vadibas
praksé tiek ieverots atvertibas princips un gadats par efekiivu
komunikaciju, kas veicina piederibas izjatu un izpratni par
kopigiem mérkiem. Nepartraukta darbinieku komunikacija ar
visu limenu vaditajiem tiek nodroSinata ari elektroniskaja vide
(intranets, e-pasts).

Visiem jaunajiem darbiniekiem ir nodrosinatas iekséjas
macibas par koncerna misiju, véertibam, etikas normam,
iekséjas darba kartibas, drosibas un darba aizsardzibas
prasibam, drosam darba metodém un citiem jautajumiem,
kas svarigi, lai panaktu atraku darbinieku integraciju un
informétibu.

Darbinieks, vina prasmes un
zinasanas — butisks resurss
koncerna ilgtspé€jai

Veicinatu darbinieku iesaistibu
Latvenergo koncema augstu verté darbinieku iesaistiou —
nepartraukti tiek pilnveidota un uzlabota sistema darbinieku

apmierinatibas viedokla izpausmei un izzinaSanai.
Darbiniekiem ir nodrosinata iespéja visus intereséjosos
jautajumus padzilinati noskaidrot ikgadéjas darbinieku
attistibas parrunas.

Nodrosinatu droSus un motiveéjosus darba apstaklus
Latvenergo koncermns ka darba devéjs nodrosina darbiniekus
ar pienakumu izpildei adekvatam darba vietam, atbilstosiem
individualajiem darba aizsardzibas lldzekliem un tehniskajiem
resursiem, ka ar veic darbinieku apmacibu par darba
aizsardzibas jautajumiem un drosam darba metodem.
Latvenergo koncema pamatdarbibas virzienos ir ieviesta un
tiek uzturéta darba drosibas parvaldibas sistéma, kas atbilst
OHSAS 18001 standarta prasibam.

Darbiniekiem tiek noteikts motivéjoss un ar darba rezultatiem
saistits atalgojums — amatalga ir noteikta atbilstosi darbinieku
kompetencem, bet atalgojuma mainiga dala ir saistita ar
darbu izpildes kvalitati. Latvenergo koncerna tiek ieveroti
dzimumu lidztiesibas principi gan darbinieku struktura, gan
atalgojuma.
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Kopéjais darbaspéks péc darba attiecibu veida, darba liguma un regiona, dalits pec dzimuma

[LAT]

2012. gada Latvenergo koncerna ir nodarbinati
4 457 darbinieki, no kuriem viriesu ir 74% un sieviesu — 26%.
Salidzinosi augstais viriesu Tpatsvars darbinieku struktara ir

skaidrojams ar nozares specifiku, kas nosaka augstu tehnisko

profesiju Ipatsvaru. Koncerns nepartraukti pilnveido procesus
un nodrosina struktdru, kas rada iespéju optimizét darbinieku
skaitu. Sis process tiek velkts ar mérki samazinat izmaksas,
neietekmeéjot sniegta pakalpojuma kvalitati. Veicot iekséejo
procesu optimizaciju un izmainas darba organizacija, pedejo
piecu gadu laika darbinieku skaits ir samazinajies par 918 jeb
17%. Samazinajuma temps ir krities, un pedejos divos gados
izmainas darbinieku skaita ir |oti nelielas.

Latvenergo koncerna lielakoties darba ligumu sledz uz
nenoteiktu laiku un tikai 1% no kopéja igumu skaita — 2% no
koncema nodarbinatajam sievietem un 1% no viriesiem — ir
nosléegti uz terminétu laiku.

Nepilnu darba laiku strada 15 darbinieku, kas ir tikai 0,3% no
kopéja darbinieku skaita (0,2% no viriesiem un 0,6% no
sievietem).

Jauno darbinieku skaits un darbaspéka mainiba pec vecuma, dzimuma un regiona

Darbinieku sadalljums darbibas virzienos (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012
Razosana un pardosana skaits n 1080 989 951 920 940
Sadale skaits n 3098 2 656 2552 2543 2502
Parvades aktivu parvaldiba* skaits n 607 533 495 493 438
Korporativas funkcijas skaits n 590 523 519 534 577
skaits 5375 4701 4517 4490 4 457

*no 2012. gada 2. janvara koncerna sastava nav AS ,Augstsprieguma tikis”.

n—nomerts, v — vértéts, a — aprékinats

LAZ]

Darbinieku mainiba Latvenergo koncemna ir neliela.

2012. gada darba attiecibas izbeigtas ar 240 darbiniekiem
jeb 5% no koncerna nodarbinatajiem (taja skaita 6%
koncemna nodarbinato sievieSu un 5% viriesu). Savukart darba
pienemti 265 jauni darbinieki (taja skaita 7% no koncema
nodarbinatajam sievietem un 6% no viriesiem).

Darbinieku mainiba 2012. gada

UZSAKTAS DARBA ATTIECIBAS

PARTRAUKTAS DARBA ATTIECIBAS

DARBINIEKA VECUMS MERV.  METODE VIRESI SIEVIETES VIRES! SIEVIETES
lidz 30 gadiem skaits n 133 41 39 15
31 - 40 gadi skaits n 27 27 31 14
41 — 50 gadi skaits n 21 7 21 15
virs 50 gadiem skaits n 4 5 78 27
KOPA skaits 185 80 169 71

n — nomerits, v — vertéts, a — aprékinats
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Darbinieku, ar kuriem ir noslegts Darba kopligums, procentuala dala

[LA4]

Latvenergo koncema darbinieku socialekonomisko interesu
saskanosanai kalpo Latvenergo Darba kopligums, kuru ir
noslegusas AS ,Latvenergo”, AS ,Sadales tikis”, AS ,Latvijas
elektriskie tkli". Darba kopligums lidztekus valsts normativajos
aktos noteiktajam paredz darbiniekiem papildu garantijas.

Koncerna kopuma Darba kopliguma nosacijumi attiecas
uz 97% darbinieku, un pedejo gadu laika Sis raditajs ir bijis
nemainigs.

Ka batiski pozitivs ir vertéjams fakts, ka koncerna
ietilpstoSo sabiedribu slégtie kopligumi attiecas uz visiem to

Traumu, arodslimibu, zaudéto dienu un prombutnes raditaji, ka ar darba
boja gajuso skaits regiona, dalits pec dzimuma

[LA7]

Nelaimes gadijumi tiek uzskaititi atbilstosi Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktajiem kritérijiem. 2012, gada
Latvenergo koncema sabiedribas ir notikusi 18 nelaimes
gadijumi (2011. gada — 13), no tiem 3 gadijumos cietusas
sievietes. Nelaimes gadijumu skaita pieaugums 2012, gada
ir saistits ar tadiem nelaimes gadijumiem, kas ir klasificéti

ka ,nav smagi” (2012. gada tadu bijis 15, 2011. gada - 9).
2012. gada nav noticis neviens letals nelaimes gadijums.

Veselibas un drosibas jautajumi, ko ietver oficialas vienosanas ar arodbiedribam

Péc notikusajiem nelaimes gadijumiem ir veikta atkartota
darba vides riska novértesana un darbinieku instruktazas.
Instruktazu laika ar darbiniekiem ir parrunati un analizeti
notikuso nelaimes gadijumu iemesli. Nelaimes gadijumu

dé| 2012, gada zaudétas 455 darba dienas (2011, gada —
343 darba dienas). 2012. gada ir bijis viens arodsaslimsanas
gadijums.

LAG]

Lai parstavetu nodarbinato intereses darba aizsardziba,
darbinieku kopsapulcé, ko organizé AS ,Latvenergo” vadiba
sadarbiba ar arodbiedribu ,Energija”, ievél darbinieku uzticioas
personas darba jautajumos. Sanaksmé piedalas darbinieku
delegétas personas, kas balsojot ievél ieprieks izvirzitus
kandidatus. Uzticibas personas ievél uz tris gadiem. Pavisam
Latvenergo koncerna ir ievéletas 74 uzticibas personas darba
aizsardziba, kas veido 1,7% no kopéja darbinieku skaita.

Ar darba aizsardzibu un arodveselibu saistitie jautajumi ir
ieklauti Darba kopliguma, kas papildus valsts normativo
aktu prasibam nosaka ari citus pienakumus, piemeéeram,
sniegt atbalstu arodorganizacijam un darba aizsardzibas
uzticibas personam, segt specialas arstésanas izdevumus
darbiniekiem, kuri cietusi nelaimes gadijumos.

Tapat Darba kopligums nosaka darba devéja pienakumu
nodrosinat darbiniekus ar veselibas un nelaimes gadijumu
apdrosinasanu, papildu atvalinajumu dienam, papildu
apmaksu darba nespéjas gadijuma. Minétie nosacijumi lauj
darbiniekiem vairak rlpéties par savu veseliou.

darbiniekiem, ne tikai arodbiedribas biedriem. Attiecigi tiek
nodrosinata vienlidziga attieksme pret ikvienu stradajoso
arl papildu socialo garantiju joma un tiek mazinata konflikta
iespéjamiba starp nodarbinatajiem un darba devéeju

Nelaimes gadijumos, veicot darbus Latvenergo koncerna
objektos, cietusi 5 darbuznémeéji. Visi nelaimes gadijumos
cietuSie darbuzneméji ir viriesi.
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Darbinieku, kuriem tiek nodrosinata regulara darba rezultatu noverteSana un
karjeras attistibas izverteSana, procentuala dala, dalita péc dzimuma

LA12]

Galvenais Latvenergo koncerna darbinieku macibu un
izaugsmes planosSanas pamats ir ikgadéjas darbinieku
attistibas parrunas, kuru rezultata pienem lemumu par
kompetencu pilnveides nepiecieSamibu, kvalifikacias
papildinasanu un izaugsmes iespéjam.

Attistibas parrunas vada katra darbinieka tiesais vaditajs,

un tajas tiek iesaistiti darbinieki, kas nostradajusi pilnu
kalendaro gadu. Darbinieku, ar kuriem veiktas attistiba
parrunas, procentudlais skaits 2012. gada ir uzlabojies lidz
85% (2011. gada — 78%). Sis raditajs neatskiras atkarioa no
darbinieka dzimuma (viriesi — 86%, sievietes — 82%).

Darbiniekiem tiek nodrosinatas iespéjas profesionali
pilnveidoties un macities gan aréjas izglitibas lestadées, gan
iekséjas macibas. leksgjas macibas ietver gan koncerna
darbinieku izstradatus un vaditus seminarus, gan apmacibas
AS ,Sadales tikls” Méacibu centra, kur darbinieki galvenokart
pilnveido profesionalas kompetences elektrozinibas, darba
ar bistamam iekartam, ka ari datorzinibas. Papildus iekséjo
apmacibu veic arl darbaudzinataji (mentori). Kopuma

2012. gada vidéji viens darbinieks macibam veltijis 17 stundu
(2011. gada — 16 stundu).

Latvenergo koncems finansiali atbalsta darbinieku
kvalifikacijas iegisanu izglitibas iestadés. 2012. gada
finansials atbalsts ir sniegts 71 darbiniekam.

2012. gada jaunpienemto darbinieku integracijai rikoti

6 seminari, kuros 168 darbinieki papildindja savas zinaSanas
par koncema stratégiu, vertibam, Etikas kodeksu un
koncema politikam.

LLai nodrosinatu darbinieku resursu pieejamibu art

nakotné, Latvenergo koncems popularizé profesijas, kas
nepieciesamas ta pamatdarbibai, un iepazistina jauniesus ar
darba un izaugsmes iespéjam Latvenergo koncerna.

2012. gada nodrosinatas macibu prakses iespéjas vairak
neka 250 audzekniem un studentiem no dazadam izglitibas
iestadem; lielaka dala no viniem — programmu, kas saistitas ar
koncerna pamatdarbibas virzieniem, studenti.

Parvaldes instituciju struktdra un darbinieku sadaljums péec profesijas atbilstosi dzimumam,
vecuma grupai, piederibai minoritates grupai un citiem dazadibas raditajiem

[LA13]

Latvenergo koncema profesiju daljums ir atbilstoss Latvijas
Republikas Profesiju klasifikatoram. Koncerna strada augstas
kvalifikacijas darbinieki — vaditaji, vecakie specialisti, specialisti
un kvalificéti stradnieki, kas 2012. gada kopa veido 88%

no kopéja darbinieku skaita koncerna. Vaditaju ipatsvars
koncema ir 9% no kopéja darbinieku skaita, tas uzskatams
ka efektivs raditajs. Gandriz pusei no darbiniekiem ir augstaka
izglitiba. Latvenergo koncems ievero vienlidzigu attieksmi pret
visiem koncerna darbiniekiem, nekada veida tos nedalot péc
piederibas minoritates grupai.

Darbinieku klasifikacija péc profesiju grupas un dzimuma
liecina, ka viriesu vida visvairak darbinieku klasificéjami ka
kvalificeti stradnieki (38%) un specialisti (28%), bet vismazak
ka kalpotaji (tikai 1% no virieSiem). No sievietem, kuras strada

Personala profesiju sadahjums 31.12.2012.

Citas profesijas

5%

Kvalificéti stradnieki

Vadij

9%

4 457 darbinieki

Kalpotaji

\ecéakie specialisti

Specialisti
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koncemna, visvairak darbiniecu klasificéjamas ka specialistes
(36%), vecakas specialistes (26%) un kalpotajas (25%),

bet vismazak — ka kvalificétas stradnieces (2%). Nozares
specifika nosaka tehnisko profesiju lielo patsvaru, ka ari

nevienlidzigo dzimumu sadalijumu kvalificéto stradnieku un
kalpotaju profesiju grupas.

Klasifikacija péc profesijas un vecuma grupas liecina, ka
darbinieki vecuma lidz 30 gadiem visbiezak ir kvalificéti
stradnieki (32%) un visretak vaditaji (3%), bet darbinieki
vecuma virs 51 gada visbiezak ir specialisti (32%), bet
visretak — kalpotaji (5%).

Liela dala koncermna stradajoso ir ilglaicigi darbinieki — 64% no
visiem darbiniekiem (to skaita 76% virieSu un 24% sieviesu)
darba stazs ir virs 10 gadiem.

Darbinieku sadalijums péc darba staza 31.12.2012.

skaits

2 000

. Sievietes

. Viriesi

1500
1000
500
0

Lidz 9 10-19 gadi 20 - 29 gadi Virs 30
gadiem gadiem

Pamatalgas un kopégja atalgojuma attieciba sievietem un virieSiem pec amata kategorijas

LA14]

Katra darbinieka bazes alga ir piesaistita amata vertéjumam
un darbinieka kompetencu atbilstibai izvirzitajam prasioam
konkrétaja amata. Darba izpildes véertéSanas kritériji viena
amata ietvaros ir vienadi. Turklat, pamatojoties uz Siem
kritérijiem, visiem koncerna darbiniekiem ir vienadas iespéjas
sanemt atalgojuma mainigo daju.

Lai analizétu atalgojuma atskiribas starp dzimumiem, ir
salidzinata to sieviesu un viriesu, kuri veic salidzinamus
pienakumus ar vienu amata nosaukumu, pamatalga. Kopuma
salidzinatas noteiktas pamatalgas 2 000 darbinieku, kas ir
45% no kopéja darbinieku skaita.

Attieciba starp liguma noteikto pamatalgu sievietem

un viriesiem, kas profesiju grupas ietvaros veic lldzigus
pienakumus, parada, ka atalgojuma noteikSana Latvenergo
koncems ievéro dzimuma lidztiesibu.

Attieciba starp llguma noteiktajam amatalgam sievietém un virieSiem

SALIDZINAMO DARBINIEKU SKAITA

AMATALGU ATTIECIBA, SIEV./ VIR,

DARBINIEKA VECUMS METODE IPATSVARS INTERVALS
Vaditaji a 47% 0,94 -1,03
Vecakie specialisti a 33% 0,92 -1,05
Specialisti a 69% 0,92 -1,03
Kalpotaji a 40% 0,94 -1,04
Kvalificeti stradnieki a 31% 0,98 - 1,08
Citas profesijas a 32% 0,90-1,04

n —nomerts, v — vertets, a — aprekinats
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2.2.2. Cilvéktiesibas

Vadibas piegja

Visas savas darbibas jomas Latvenergo koncerns
ievero cilveka pamattiesibas, kas nostiprinatas
Latvijas Republikas Satversmé, likumos un saistoSajos
starptautiskajos llgumos. Tapat Latvenergo koncerns
veido savu darba vidi un darba procesus ta, lai
nepielautu iespéju, ciktal Latvenergo koncerns to var
ietekmeét, ka tiktu aizskartas vai parkaptas sadarbibas
partneru darbinieku cilvektiesibas.

Cilvéktiesibu principu ievérogana ir noteikta Etikas kodeksa,
kura mérkis ir radit vienotu étiskas ricibas normu kopumu,
nodrosinot cienas, uzticibas un lojalitates ieverosanu. Tas ir
attiecinams ne tikai uz Latvenergo koncerna darbinieku, bet
arl uz sadarbibas partneru riciou.

Etikas kodekss nosaka, ka darbiniekiem jaizvairas no

ricibas vai komentariem, ko var saprast ka pazemojosus,
uzbrakosus vai diskriminéjosus. Kodeksa normu ieverosana
un iedzivinagana ir visu vaditaju pienakumus. Etikas kodeksa
ievérosana ir viens no darbinieka vertésanas kritérijiem un

tiek nemts véra, izskatot darbinieku priekSrocibas iekséjos

personala atlases konkursos un darba attieciou saglabasana.

Koncerns isteno vienlidzigu
attieksmi cilvektiesibu
jautajumos

Tapat cilvéktiesibu principu ieverosanu nosaka ar citl iekséjie
dokumenti, kas paredz darbinieku tiesibas:

A Uz drosu, veselibai nekaitigu un nediskrimingjosu vidi;

A Uz Vienlidzigu attieksmi gan personala atlase, gan
attistiba, gan darba izvertgjuma;

A Uz darba un atputas laiku, darba samaksu;

A paust savu viedokli un darboties dazadas asociacijas un
arodorganizacias;

A zinot par gadijumiem, kas varétu noradit uz tiesibu
parkapumiem.

Latvenergo koncerms ievero vienlidzigu attieksmi pret visiem
koncema darbiniekiem neatkarigi no dzimuma, rases,
etniskas vai nacionalas piederibas, vecuma, invaliditates,
religiskas, politiskas vai citas parliecibas, socialas izcelsmes,
mantiska vai gimenes stavokla, seksualas orientacijas vai
citam pazimem.

Darbibas jomas un nozimigakie piegadataji, kas paklauj ieverojamam riskam vai parkapj
biedroSanas brivibu un tiesibas slegt kopligumu, istenoctie pasakumi So tiesibu aizsardzibai

HR 5]

Latvenergo koncema darbinieki individuali var darboties
dazadas asociacijas un arodorganizacijas, neparstavot
Darba devéju, un sadai dalibai nav nepieciesams Darba
devéja saskanojums. Latvenergo koncemns virza un atbalsta
darbiniekus aktivai lldzdalibai biedribas, asociacijas, kas
nodroSina brivu pieredzes apmainu, veicina darbinieku

profesionalo izaugsmi un iesaistisanos koncemam svarigu
jautajumu risinésana un aktualizésana.

Latvenergo koncems sadarbojas ar piegadatajiem, kuri
sava darbiba ievéro etikas normas un cilvektiesibas,
atbalsta koncernu godigas sadarbibas veidoSana un neveic
koruptivas un krapnieciskas darbibas. Latvenergo koncerna

ligumpartneri ir aicinati ieverot lidzvertigus étikas principus
un, slédzot igumu, tiek I0gti apliecinat, ka savstarpéjas
sadarbibas pamata bus godpratigi biznesa sadarbibas
principi.
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2.3. Sabiedriba

Vadibas piegja

Latvenergo koncerns nodroSina sabiedribai batiskus
pakalpojumus Baltijas méroga, veic kapitalieguldijumus
energoinfrastruktlra un uznemas gan tiesibu aktos
noteikto, gan brivpratigi ari papildu atbildibu par savam
darbibam. Koncerns sadarbojas ar dazadam sabiedribas
grupam, lai veicinatu kopg€jas labklajibas un apkartejas
vides uzlabosSanu.

Latvenergo koncems pamatdarbiba butisku uzmanibu pievers
lgtspéjas ekonomiskajiem, vides un socialajiem aspektiem,
taja skaita jaunu darba vietu radisanai, pétniecibai un attistibai,
vides aizsardzibai un atbalstam izglitibai un zinatnei.

Latvenergo koncerns ir labi organizéts un parskatams labas
prakses piemérs korporativas socialas atbildibas (KSA)
principu istenosana gan Latvijas, gan Baltijas valstu méroga.
Latvenergo koncems ciena socialas, vides un cilvektiesibu
vértibas sava ikdienas darbiba un attiecibas ar ieinteresétajam
pusem.

Lai veicinatu sabiedribas labklajibas paaugstinasanu un
apkartéjas vides stavokla uzlabosanu, koncerns isteno
Korporativas socialas atbildibas politiku. Korporativas socialas
atbildibas politikas aklivitates izverte KSA aktivitasu vadibas
komisija un, pamatojoties uz tas ieteikumiem, apstiprina
koncerna matessabiedribas valde.

Koncerns atbalsta projektus un aktivitates, kas atbilst sadiem
kriterijiem:
A norisinas Baltijas méroga;
A ir saistitas ar energiju (energétiku vai cilveka energiju);
A dod butisku ilgtermina iespaidu un sabiedrisko labumu;
A nodrosina plasu sabiedribas grupu iesaisti;

A veicina sabiedribas izpratni par koncerna darbibas
virzieniem un to aktualitatem;

A atbilst koncerna stratégijai.

Galvenie virzieni, kuros Latvenergo koncems isteno socialas
atbildibas aktivitates, ir —

Bérnu un jauniesu izglitosana
Lai noveérstu elektrotraumas un popularizétu energétikas
nozari un inZeniertehniskas profesijas, Latvenergo koncerns

sadarbiba ar izgltibas iestadem un ekspertiem ikgadéji isteno
bému un jauniesu elektrodrosibai veltitus projektus.
Sadarbiba ar izglitibas iestazu macibspékiem, fizikas
praktikiem un studentiem 2012, gada izstradats izglitojoss
portals skoleniem par fiziku http://:www.fizmix.lv. Portala
meérkis ir vairot skolenu interesi par eksaktajiem macibu
priekSmetiem un atraktiva forma veicinat skolénu izpratni par
fizikas temam.

Sadarbiba ar izgitbas iestadém un ekspertiem jau
septinpadsmito gadu notiek Latvenergo koncema
erudicijas konkurss 8. un 9. klasu skoléniem ,eXperiments”.
Projekta mérkis ir izglitot jaunieSus par drosu un efektivu
elektroenerdijas lietosanu sadzivé un skola. 2011./ 2012,
gada erudicijas konkursa piedalas 194 komandas jeb
1164 dalibnieki no visas Latvijas. Atbilstosi petijumu
agenttras TNS Latvia apkopotajiem datiem konkursa finala
spéli 2012. gada LNT tieSraidé skatas 235 000 skatitaju.

Latvenergo koncemns 2012. gada piedalas Latvijas
Republikas (LR) Izglitibas un zinatnes ministrijas Valsts
izgltibas satura centra organizétajas pavasara un rudens
Drosibas nedélas un Valsts policijias Zemgales regiona
parvaldes Jelgavas iecirkna organizétaja pasakuma ,Més —
bému drosibal Jelgava!l” ar mérki veicinat bernu un jaunieSu

izpratni par jautajumiem, kas saistiti ar elektroenergijas
drosibu.

Atbalsts zinatnei un izglitibai energétikas nozaré
Apliecinot ieinteresétibu kvalitativu izglitibas programmu
izveide, Latvenergo koncerns 2012, gada izsludina konkursu
un apbalvo labako ar energétikas nozari saistito augstakas
izglitibas studiju darbu autorus. Konkursa rezultati pieejami
interneta vietné http://www.latvenergo.v.

Atbildiba pret sabiedribu un
ieinteresétajam pusem veicina
koncerna attistibu

Latvenergo koncerns sadarbiba ar Latvijas Zinatnu akadéemiju
jau divpadsmito reizi pieskir Gada balvas energétika,

lai motivetu Latvijas zinatniekus veikt petjumus, jo 1pasi
lietiskos pétijumus energétikas attistibas un inovaciju vides
veicinasanai.
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Rigas Tehniskas universitates 150 gadu jubilejas

ietvaros Latvenergo koncerns piedalas Zinatnes festivala
sagatavosana. Latvenergo koncems piedalas ari Latvijas
Lauksaimniecibas Universitates Tehniskas fakultates studentu
pasparvaldes organizéto ,Mehu dienu” balvu fonda izveidé.

Industriala mantojuma saglabasana

Latvenergo koncerna Energétikas muzejs kraj, saglaba un
péta Latvijas elektroenergétikas un Latvenergo koncemna
dokumentaro un industrialo mantojumu, kas atspogulo
energétikas nozimi tautsaimniecibas, labklajibas un pievilcigas
dzives telpas attistiba.

Muzejs glaba arl pasaules méeroga unikalu kolekciju —
Eduarda Krauca 1736 stikla plasu fotonegativus par Keguma
spékstacijas celtniecibu (1936-1940). ST kolekcija ieklauta
UNESCO programmas ,Pasaules atmina” Latvijas nacionalaja
registra. Maija Energétikas muzejs Keguma jau sesto reizi
piedalas Muzeju nakts pasakuma, kura 5000 apmekletaju
apskata Energétikas muzeja ekspoziciju un konsultéjas

par elektroenergijas efektivu izmantosanu. Septembri
Energétikas muzejs Andrejsala piedalas Zinatnieku nakts
projekta. Tas lalka vecaki kopa ar berniem pledalas nodarbiba
,Elektrodrosibas ABC”, ka arl noskatas izglitojosas filmas par
elektrodrosibu.

Sadarbiba ar LR Aizsardzibas ministrijas Rekrutésanas un
jaunsardzes centru un Nacionalajiem brunotajiem spéekiem
Latvenergo koncems atbalsta Latvijas Kara muzeja organizéto
patriotisko spéli ,Jaunie Rigas sargi: Latvijas hronikas”.

Atvertiba kultirai un sportam

Latvenergo koncemns turpina piedalities Latvijas kulttras
vertibu saglabasana, atbalstot Liepajas Simfoniska

orkestra koncerta sagatavosanu, jauniesu kora ,Kamer..."
koncertprogrammu, orkestra ,Kremerata Baltica” muzikas
festivalu organizéSanu, XXV Visparéjo latvieSu Dziesmu un XV
Deju svétku rikoSanu, Latvijas Nacionalas operas un Latvijas
Nacionala teatra 2012./ 2013. gada sezonas izrades un
labdaribas akcijas ,Nac lidzas Ziemassvetkos!” koncertu.
2012. gada ar Latvenergo koncema atbalstu ir tapis
fotoalbums ,Vidzeme”, kura papildus Vidzemes pilsétu
vesturisko centru, arhitektUras pieminek|u un dabas objektu
atteliem ieklautas arf Daugavas HES kaskades objektu,
Aiviekstes HES un Rigas TEC fotografijas.

Latvenergo koncems atbalsta 22. Latvijas ritenbraucéeju
Vienibas brauciena Sigulda, kas ir vérienigs nacionalas
nozimes sporta pasakums, organizésanu. Vienibas
brauciena, parstavot vislielako dalibnieku skaitu, piedalas ari
Latvenergo koncerna komanda.

Vides aizsardziba

Latvenergo koncems 2012, gada turpina sadarbibu ar
Latvijas Ormitologijas biedribu (LOB) putnu aizsardzibas
jautajumos un ar biedribu ,Més zivim” zivju resursu
aizsardziba un atrazoSana Daugavas baseina. Latvenergo
koncema un LOB projekta ,Balto starku monitorings” ietvaros
veiktaja petijuma secinats, ka uz elektroliniju balstiem savas
ligzdas uzvijusi 66,5% Latvija mitogo balto starku. Siiemesla
dé| koncema atbildiba ir rast risinajumus, vienlaikus gan
nodroSinot elektroapgades kvalitati, gan rupéjoties par balto
starku ligzdoSanu.

Darbibu, kuras istenota sabiedribas iesaistisanas, ietekmes novertésana
un attistibas programmas, procentualais ipatsvars

[SO1]

Lal mazinatu potencialo kaitejumu vai kaitéjuma risku videi,
Istenotu piesardzibas principu un nodrosinatu sabiedribas
iesaistisanos lemumu pienemsana, 2012. gada ir notikusas
sabiedriskas apspriesSanas projektiem Kurzemes loks,

3. posms (7 sabiedriskas apspriesanas) un lgaunijas —
Latvijas tresais elektroparvades tikla starpsavienojums

(23 sabiedriskas apsprie$anas).

Rupégjoties par iedzivotaju drosibu Daugavas
hidroelektrostaciju Udenskratuvju ietekmes zona esosajas

pasvaldibas, Latvenergo koncerna parstavji katru gadu,
tuvojoties pavasara palu laikam, tiekas ar atbildigajiem
dienestiem valsti, lai nodroSinatu saskanotu un vienotu

riciou iespé&jamo pludu apdraudéjuma gadijuma un pladu
bistamibas noversana; savukart Daugavas hidroelektrostaciju
remontdarbu perioda (vasara) informé hidroelektrostaciju
Udenskratuvju ietekmes zona esoséas pasvaldibas un
iedzivotajus par udenslimena pazeminasanu Udenskratuves.
Aktuala informacija ir ievietota art koncerna intemeta vietné.

2012. gada marta Latvenergo koncerna darbinieki kopa ar
biedribas ,Més zivim” specialistiem meza no eglu zariem
sien maksligas zivju narsta ligzdas. Savukart maija sis ligzdas
ievieto Daugava pie Kaibalas un Ikskiles, lai uz tam narstotu
raudas, breksi, zandarti un lidakas.

Papildu informaciju par koncerna istenotajam vides
aizsardzibas aktivitatém skatit sadala ,Apkarteja vide”.

Enerdijas galapatérina energoefektivitates pasakumi

Lai veicinatu sabiedribas izglitosanos energoefektivitates
jautajumos, Latvenergo koncerna Energoefektivitates centrs
sadarbiba ar nevalstiskajam un citam organizacijam sniedz
bezmaksas konsultacijas par iespéjam efektivi un drosi
sadzivé izmantot elektroenerdiju, ka arl organizé seminarus,
lekcijas, sagatavo un izdod informativus materialus.

Tapat Energoefektivitates centra specialisti 2012. gada
pledalas izbraukuma pasakumos, apmekle bemu vasaras
nometnes, studentu pasparvalzu organizétus pasakumus un
Latvijas lauksaimniecibas produkcijas razotaju organizacijas
Zemnieku Saeima” rikotas diskusijas un seminarus.

Sociala atbalsta kampanas

2012. gada turpinas socidla atbalsta aktivitates sociali
mazaizsargatam gimeném ar bémiem — tas pilsétu un novadu
pasvaldibu socialajos dienestos var sanemt elektribas
norékinu kartes 53,70 latu vértiba. Daudzbérmu gimeném,
kas 2011. gada bija iesaistjusas tarifu kompensacijas
programma, arf 2012. gada ir nodrosinata iespéja par

3600 KWh gada norékinaties péc Starta tarifa. Kopuma
2012. gada socialais atbalsts nodrosinats 502 tlkstosu latu
apjoma.

Sekmigai Latvenergo koncerna darbibas procesa un
pienemto lemumu skaidroSanai notiek komunikacija
ar sabiedribu. Aktivaka komunikacija 2012. gada ir
bijusi saistiba ar:
A elektroenergijas tirgus liberalizaciju Baltija, uzsverot
nepieciesamibu nodrosinat vienadus konkurences
apstak|us visiem elektroenergijas tirgus dalioniekiem;
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A koncema atpazistamibas veicinasanu Baltijas méroga,
iepazistinot sabiedribu ar jauno tirdzniecibas zimolu
Elektrum, Latvenergo koncermna razotném un uzsverot
Zalas elektroenerdijas nozimi;

A obligaciju emisiju, uzsverot ar to saistito procesu nozimi
Latvenergo koncerna darbiba un vienlaikus veicinot
potencialo investoru piesaisti;

A Visaginas AES projektu, uzsverot ta iespéjamo

komercialo un ekonomisko ieguldjumu nozimi Latvijas
un Baltijas attistiba;

A Latvenergo koncerna jauno stratégiju, skaidrojot
koncerna stratégisko virzibu un mérkus;

A elektroapgades kvalitates paaugstinasanu regionos;

A obligato iepirkumu ka atbalstu elekiroenergijas razosanai
Latvija.

Sabiedribas iesaistei Latvenergo koncerns izmanto gan
mediju starpniecibu, izplatot preses relizes un organizéejot
preses konferences, gan veidojot atgriezenisko saiti klatiene
tiekoties ar ieinteresétajam pusém (t. sk. nozares ekspertiem,
klientiem, izglitbas iestadém) konferenceés, publiskajas
apspriesanas un koncema organizétos pasakumos.

Koncermns komunikacija ar sabiedribu izmanto ari socialos
tiklus, izdod elektronisko zumalu EnergoForums un izdevumu
klientiem Elektroenergiias Tirgus Apskats, ka arl izvieto aktuélo
informaciju sava intermeta vietne.

Koncerna nav informéacijas sistémas, kas spétu novértét katra
Istenoto aktivitasu veida procentualo Tpatsvaru kopéja socialo
aktivitasu skaita.

Struktarvienibu, kuras ir analizéts korupcijas risks, procentuala dala un kopskaits

[SO2]

Veicot planotos un arpuskartas iekséjos auditus Latvenergo
koncerna, vienmer tiek izvertéti korupcijas riski un iekséjo
kontrolu efektivitate So risku samazinasanal.

Visparigs korupcijas risku izvertejums audita ietvaros ir veikts
visas Latvenergo koncerna meitassabiedribas.

Velktie pasakumi, reagéjot uz korupcijas gadijumiem

[SO4]

2012. gada veiktas izmainas Latvenergo koncema Etlkas
kodeksa, Tpasi akcentéjot koruptivu darbibu un krapsanas
aizliegumu, ka art interesu konflikta situaciju aizliegumu.

Atbilstosi Etikas kodeksam visu limenu vaditaji un vadosie
specidlist, eksperti, projektu vaditaji u. c. darbinieki,

kuri, pildot savus amata pienakumus, piedalas lemumu
pienemsana, reizi gada iesniedz darba devéjam interesu
konfiikta deklaraciju. So deklaraciju iesniedz ari darbinieki,
kas, veicot darba pienakumus, ir nonakusi vai varétu nonakt
interesu konflikta situacijas. Tapat jaunajiem darbiniekiem,
sakot darba attiecibas, parakstot apliecinajumu, ir japauz
sapratne un gataviba sava darbiba nepielaut interesu

konflikta situaciju. Latvenergo koncerna Etikas kodeksa ir
notelkti davanu pienemsanas un piedavasanas ierobezojumi:
darbinieki, pildot savus amata pienakumus, nepienem

un nepiedava jebkadu materialu vertibu, mantiska vai cita
rakstura labumu, taja skaita davanu, pateicibas naudu,
komisijas naudu vai citu vértigu lietu ka pamudingjumu vai
atlidzibu.

Darbinieki izvérté ne tikai savu komercialo darbibu arpus
koncema, bet arf savu radinieku un gimenes locek|u
komercialo darbibu, ja ta ir ciesa saistiba ar koncerna
darbibu, un par visam Sadam situacijam zino darba devéjam.

Kopéja finansialo un nefinansialo ieguldijumu, kas sniegti politiskajam partijam,

politkiem un saistitajam institucijam katra valsti, véertiba

[SOC]

Latvenergo koncerna Korporativas socialas atbildibas politika

neparedz finansialus un/ vai nefinansialus ieguldijumus
politiskam organizacijam.

Lal nodrosinatu koncerna kapitalsabiedribu darbinieku izpratni
par interesu konflikta situaciiam un par veicamajam darbibam
intereSu konflikta situacijas novérsanai, koncemns veic
skaidrojoSus pasakumus, vaditaju un darbinieku apmacibas,
organizé diskusijas par interesu konflikta situaciju novérsanu,
krapSanas un korupcijas riska mazinasanu.

Papildus izmainam Etikas kodeksa 2012. gada ir apstiprinats
Krapsanas riska vadibas plans un izveidota Krapsanas riska
vadibas komiteja, lai nodrosinatu efektivu krapsanas riska
parvaldisanu Latvenergo koncerma.
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Latvenergo koncerns aktivi rip€jas par klientiem sniegto
produktu vértibas palielinasanu. Sava darbiba censamies
nemt vera atskiribas un prasibas, ko izvirza darbiba gan
Baltijas méroga, gan regulétaja un neregulétaja tirgus
segmenta. Regulétaja tirgus segmenta Latvenergo
koncerns fokuséjas uz klientu apkalposanas efektivitati,
regulacijas prasibu izpildi un nepiecieSamo apkalposanas
standartu nodrosinasanu. Savukart neregulétaja tirgus
segmenta Latvenergo koncerns koncentre darbibu
iespejami personalizetai pieejai un piedavajumu
diferencésanai atbilstosi klientu vajadzibam, motivéejot
tos turpinat sadarbibu ar Latvenergo koncernu.

2012, gada turpinajas pakapeniska elektroenergijas

tirgus liberalizacija Baltijas valstis. Sakot ar 2012. gada

1. novembri, Latvija tikai majsaimniecibam ir saglabata
iespéja pirkt elekiroenergiju par regulétiem tarifiem. lgaunijas
elektroenergjijas tirgus tika pilniba atvérts no 2013. gada

1. janvara, pakapeniska tirgus atvérSana turpinas arf Lietuva.
Lidz ar tirgus liberalizaciju Baltijas valstis Latvenergo koncerns
turpina fokuséties uz iniciativam un aktivitatem, kas veicinatu
konkurétspéju un saglabatu tirgus lidera poziciju. Jauna
Zimola izveides un ievieSanas rezultata paredzéts stiprinat
koncermna pozicijas Baltjas energétikas tirgl un veicinat
klientiem sniegto produktu vértibas palielinasanu.

—
o elektrum

2012. gada Lietuva un Igaunija tika ieviests jauns tirdzniecibas
Zimols Elektrum. Jauna zZimola ieviesanas mérkis ir veicinat
koncema atpazistamibu Baltijas méroga un akcentéet musu
vertibas darba ar Klientiem. Elektrum tiek pozicionéts ka
dinamisks un atverts pakalpojumu sniedzéjs, kas savu
darbibu orienté uz klientu, izmantojot elastigu un draudzigu
pieeju. Jauna tirdzniecibas zmola pamatvertibas ir dzivigums,
personiskums, atjautiba. Tirdzniecibas zimols apvieno Klienta
vajadzibas un energoeksperta, enerdijas piegadataja iespéjas.

Elektrum — personiski pielagota
pieeja klientu vajadzibam

Par vienu no klientu piesaistes stratégijas sturakmeniem
Latvenergo koncems ir izvirzijis konkurétspéjigu
elektroenergijas produktu stratégiju. Lidz ar tirdzniecibas
aktivizéSanu Lietuva un Igaunija tika izstradats jauns
elektroenergijas produktu sortiments, kas veidots,
pamatojoties uz klienta vajadzibu segmentaciju.

Elektrum produkti lgaunijas majsaimniecibam

SAASTUNLGps PERE KLdps ATIVE KL e MUGAY Kides B8ORS Kudes.

Altistot értas Klientu apkalposanas iespéjas elektroniskaja
vidé, klientiem Igaunija un Lietuva Elektrum interneta vietnés
tiek piedavata iespéja izvéleties sev piemérotako produktu un
noslégt elektroenergijas tirdzniecibas ligumu.

Lai attistitu un padaritu értaku Latvijas klientu apkalposanu,
2012. gada ir veiktas $adas aktivitates un uzlabojumi:

klientu piesaiste izlidzinata maksajuma pakalpojumam —
2012. gada laika pakalpojuma lietotaju skaits pieaudzis
2,2 reizes;

Latvenergo klientu apkalpoSanas centros esam sakusi
ieviest elektronisku iesniegumu parakstiSanas iespéju,
kas lauj samazinat klienta apkalposanas laiku un
ierobezo papira nelietderigu izmantosanu;

tehnisko darbinieku iesaiste klientu apkalpoSana — tas
rezultata klientam tiek nodrosinata iespéja noslegt
elektroenerdijas piegades un sistémas pakalpojumu
flgumus art dzivesvieta;

esam sakusi izsUtit atgadinajumus par skaititaja radijumu
zinoSanas nepieciesamibu. Atgadinajumi tiek sutiti ar
e-pastu starpniecibu;

izstradats jauns portals e-st.lv, kura ikviens AS ,Sadales
tikls” Klients var érti registrét skaititaja radijumus. Nakotné
portala funkcionalitati planots paplasinat un pilnveidot.

Elektrum produkti Lietuvas tirgu
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Organizatoriska atbildiba

Komunikacija ar klientiem Lietuva un Igaunija tiek istenota
galvenokart caur klientu apkalpoSanas portaliem elektrum.ee
un elektrum.lt. 2012. gada esam sakusi apkalpot Klientus art
telefoniski. Savukart Latvija klientu apkalposanu istenojam,
izmantojot $adus kanalus: paSapkalposanas portals
e-latvenergo.lv, Klientu apkalposanas pakalpojums pa talruni,
klientu apkalposana Klatiené klientu centros, ka ari Klientiem
piedavata iespéja iesutit jautajumu elektroniski e-pasta; klientu
jautajumi tiek risinati ari socialajos tiklos. Tadejadi klientam
tiek sniegta iespéja izvéleties savam vélmém atbilstosako un
értako sazinas formatu.

Popularakais klientu apkalpoSanas kanals ir portals
e-latvenergo.lv, kura apmekigjumu skaits kops 2008. gada

ir audzis gandriz 10 reizes un sobrid vairak neka divas

reizes parsniedz otru biezak izmantoto klientu apkalposanas
kanalu — klientu servisu pa talruni. Tapat 2012. gada par
aptuveni 20% pieaugusi sazina ar klientu, izmantojot e-pastu.
Portala e-latvenergo.lv, gan e-pasta sazinu skaita pieaugums
apliecina, ka Latvenergo koncerna konsekventi istenotajam
principam sekmet plasaku klientu apkalpoSanas jautajumu
Tstenosanu elektroniski pasapkalposanas vide ir konkréti
pozitivi rezultati.

Klientu értibam tiek piedavats ari bezmaksas diennakts zvanu
centra pakalpojums un klientu apkalpoSana klatiene kada no
10 Latvenergo klientu apkalpoSanas centriem vai 13 juridisko
klientu apkalposanas birojiem.

2012. gada aizvien pieaugoSu popularitati ieguvusi art klientu
apkalposanas iespéja socialajos tiklos, ko Klienti iecienijusi
sazinas operativitates un draudzigas attieksmes del.

Kopuma 2012. gada kontaktu ar klientiem skaits dazados
klientu apkalpoSanas kanélos vidéji ménesi bija 167 tkstosi.
No tiem tikal 293 bija klientu pretenzijas, kas atbilst apméeram
0,08% no koncerna klientu kopskaita. 6% no visam
pretenzijam bijusas pamatotas un 4% — dalgji pamatotas.
Salidzinajumam: iepriekséja gada vidgji ménes tika
apstradatas 395 pretenzijas, no kuram pamatotas bija 8% un
daléji pamatotas — 6%. Atbildes Klientiem sniegtas maksimali
operativi — uz 58% no visam pretenzijam atbildéts 15 dienu
laika.

Lai paatrinatu atbildes sniegsanas atrumu un nodrosinatu
abpuséju izpratni par klienta jautajuma risingjumu, 2012. gada
41% (2011, gada — 31%) Klientu pretenziju un jautajumu
atrisinats, tiesi kontaktéjoties ar klientu pa talruni.

Apkalpoto klientu skaits vidgji ménesi
(2008 - 2012)

skaits
250 000

200 000

150 000

100000 —g——g—Wl W

50 000

%

2008 2009 2010 2011 2012

. Kontaktu centra atbildetie zvani
. Klientu apkalpo$anas centros apstradatas klientu lietas
e-latvenergo.lv apmeklejumi

B zejosie zveni un elektroniskie dati

15 dienu laika atbildéto pretenziju Tpatsvars (2008 — 2012)

MERV. METODE

2008 2009 2010 2011 2012

15 dienu laika atbildéto

.o % n/a
pretenziju patsvars

27 55 51 52 58

n—nomerits, v — vértéts, a — aprékinats
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Klientu apmierinatibas noteikSanas prakse, tostarp klientu apmierinatioas aptauju rezultati

[PR5]

Lai nodrosinatu augstu Klientu apkalpoSanas kvalitéti, Klientu apmierinatibas indekss uznémumiem un majsaimniecibam (2008 — 2009, 2011 — 2012)
Latvenergo koncems sadarbiba ar sociologisko pétijumu

adgentaram veic regularus Klientu apmierinatibas un lojalitates indekss

petijumus, kas lauj identificét attistamos un pilnveidojamos 50

pakalpojumu un apkalposanas aspektus. Klientu
apmierinatibas limenis tiek novéertéts dazados griezumos
— kopéja apmierinatiba ar uznemumu, ta pakalpojumiem,
apkalposanu, norékinu iespéjam, informéacijas pieejamibu
un saturu. Klientu apmierinatiba un lojalitate tiek izvérteta 30
majsaimniecibu un uznémumu segmentos.

4,0

2012. gada nogalé veikta reprezentativa klientu aptauja, 20
kura salidzinajuma ar iepriekSéjiem gadiem vérojams neliels
klientu apmierinatibas indeksa kritums majsaimniecibu

segmenta. Tomér to skaidro kopéja tendence apmierinatibas 1.0

ar sabiedrisko pakalpojumu sniedzéjiem raditaju krituma.

Savukart juridisko klientu segmenta klientu apmierinatioas 0,0

rédﬁéﬂ ir uzlabojuéies. 2008 2009 2011 2012

B Uzmémumi [l Vésamniecibas

*2010. gada netika velkts klientu apmierinatibas pétjums

Programmas, lai nodrosinatu atbilstibu likumiem, standartiem un brivpratigiem kodeksiem saistiba
ar marketinga informaciju, tostarp reklamu izvietosanu tirgu un sponsorésanu

[PRo]

Latvenergo koncerns komunikacija ar klientiem un Lai informétu sabiedribu un Klientus par pakalpojumiem un atbalsta programmas sociali mazaizsargatam gimenem
marketinga aktivitates nodrosina informacijas atbilstibu ne aktualitatem, izmantojam dazadus komunikaciju kanalus — ar bérniem un daudzbérmu gimeném, kuram 2012, gada
vien likumdoSanai un godigas konkurences standartiem, presi, televiziju, internetu, pasta sttjumus, bukletus un citus kopuma nodrosinats atbalsts 502 tlkstosu latu apméra. Visu
bet arf Latvenergo Etikas kodeksam. Latvenergo koncerna informativus materialus, mobilas iszinas u. c. sponsorésanas projektu istenosana Latvenergo koncerns
uznémumu komunikacija vienmer tiek veidota atbilstosi ir nodrosinajis to atbilstibu likumdosanas un tiesibu aktiem,

2012. gada Latvenergo koncems ir veicis vairakus

Latvenergo koncema vértibam. . ) T o o
sponsorésanas projektus. Nozimigakais no tiem ir sociala

ka ar atbilstibu Latvenergo koncerna Korporativas socialas
atbildibas politikas prasibam.
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Kopéjais gadijumu, kuros konstatéta neatbilstiba noteikumiem un brivpratigiem kodeksiem saistiba ar marketinga
informaciju, tostarp reklamu izvietoSanu tirgu un sponsoresanu, skaits, noradot sadaljumu péec rezultatu veida

[PR7]

2012. gada laika nav konstatéts neviens gadijums,
kad Latvenergo koncerma marketinga aktivitates butu
neatbilstosas likumdosanas vai brivpratigu kodeksu
notelkumiem.

Pamatotu sudzibu par klientu privatuma parkapumiem un Klientu datu pazaudésanu kopskaits

[PR8]

Latvenergo koncerna riciba ir plasas klientu datu bazes, kuru
apstrade un uzturéSana notiek atbilstosi valsts likumdosanas
prasibam par datu drosibu un konfidencialitates ievérosanu.
Klientu apkalposanas procesi ir pielagoti, lai nodrosinatu datu
konfidencialitati.

Datu drosibas un aizsardzibas apsverumi ir ievéroti arf klientu
autorizacijas procesa klientu portala, nodrosinot klientiem
pieejamibu sensitivai informacijal klientu servisa, ka art
Istenojot tiesas komunikacijas aktivitates ar klientiem.

Butisko sodu par neatbilstibu razojumu un pakalpojumu nodrosinasanas un
izmantoSanas normativajiem aktiem vertiba naudas izteiksmé

[PRY]

Latvenergo koncems ripéjas par maksimalu sniegto
pakalpojumu kvalitates nodrosinasanu. Gadijuma, ja
konstatéta noteiktajam kvalitates prasibam neatbilstoSa
elektroenergijas sadales pakalpojumu sniegsana, klientam
tiek kompenséti radusies zaudéjumi.

Tadéjadi 2012. gada atlidziba par elektroiericu bojajumiem,
kas saistiti ar traucéjumiem sadales sistémas elektrotiklos,
izmaksata 83 gadijumos par kopégjo summu 20 tdkst. latu.

2012. gada registrétas 5 sudzibas par klientu datu
privatuma iespégjamiem parkapumiem, no kuram divas

bija nepamatotas; pretenziju iesniedzéjiem tika sniegts
skaidrojums. Paréjas stdzibas bija saistitas ar kludam klientu
datu baze. Pec sudzibu sanemsanas k|Udas klientu datu
baze tika nekavejoties novérstas.

Savukart 38 klientu objektiem piemérots pazeminats
elektroenerdijas sadales tarifs par neatbilstosu sprieguma
kvalitati.

ledzivotaju, kam netiek piegadats sadales sistémas pakalpojums, lpatsvars sadales licencu zona

[FU26]

Elektroenergijas sadales licencé notelkta darbibas zona
aptver 99% no Latvijas valsts teritorijas. Elektroenergijas
sadale tiek nodrosinata aptuveni 900 tukstoSiem
elektroenergijas sadales pakalpojuma Klientu.

Licencé noteiktaja darbibas zona ar elektroenergijas sadales
pakalpojumu tiek apgadatas visas majsaimniecibas, kas ir
noslégusas ligumu par elektroenergijas piegadi.
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Elektroenergijas piegades partraukumu skaits (SAIFI) un ilgums (SAIDI)

[FU28]
[EU29]

Elektroenerdijas sadales primarais raksturojosais raditajs, kam
AS ,Sadales tikls” pievers pastiprinatu uzmanibu, ir vidéjais
elektroenergijas piegades partraukums, ko aprékina uz vienu
klientu gada laika, izsakot to péc skaita (SAIFI) un ilguma
mindtés (SAIDI).

Elektroenerdijas piegades partraukumu raditaji dalas
planotajos un neplanotajos. Planoto piegades partraukumu
lgumuy/ skaitu galvenokart nosaka sadales fikla uzturésanas
un atjaunosanas darbi, savukart neplanoto elektroenergijas
piegades partraukumu ilgumu/ skaitu nosaka nelabveligi
dabas apstak|i (vétra, snieglauze, pludi) un treso personu
raditi bojajumi un zadzibas.

Neplanoto atslégumu radito elektroenergijas piegades
partraukumu ilguma samazinaSanai 2012. gada velkti $adi
darbi:

A vidsprieguma elektrolinijas aprikotas ar 300 bojajumu
vietas uzraditajiem;

A iZblveti 90 attalinati vadami jaudas slédzi, kas nodrosina
operativu bojajumu lokalizaciju;

A mezainas teritorijas vidsprieguma gaisvadu elektrolinijas
aizvietotas ar kabelu lInjam kopuma 144 km garuma.

Papildus minétajiem darbiem notiek planveidigs elektroliniju
trasu tinSanas un uzturéSanas darbs, pédéjos gados vairak
pievérsoties bistamo koku apzagésanai un veicot zaru
vertikélo apzagésanu gar gaisvadu linijam ar helikoptera
palidzibu.

Arl turpmakajos gados planots pievérst pastiprinatu uzmaniou
un veikt preventivus pasakumus ar mérki samazinat
elektroenergijas piegades partraukumu skaitu un ilgumu.

Elektroenergijas piegades partraukumu skaita indekss (2011 — 2012)

Vidéjais stacijas darba gatavibas raditajs, nemot véra energijas avotus un regulacijas rezimu

[EUS0]

Daugavas HES un Rigas TEC razotnu darba gatavibas
raditaji tiek aprekinati ka laika periods, kura stacija nodrosina
tas nominalo jaunu. Paréjais laiks ir paredzéts planotajiem
un neplanotajiem darbibas partraukumiem, pieméram,
remontdarbiem.

MERV. METODE 2011 2012
Neplanotie: dabas apstakli (masveida bojajumi) skaits n/a 1,5 0,5
Neplanotie: bojajumi (t.sk. treSo personu raditie) skaits n/a 3,2 3,4
Planctie; tiklu uzturéSana un atjaunosana skaits n/a 0,9 0,9
Videjais elektroenergijas piegades partraukumu skaita .
indekss (SAIFI) KOPA SRa 2L e
n—nomerts, v — vértéts, a — aprékinats
Elektroenergijas piegades partraukuma ilguma indekss (2011 - 2012)

MERV, METODE 2011 2012
Neplanotie: dabas apstakli (masveida bojajumi) mindtes n/a 416 116
Neplanotie: bojajumi (t.sk. treSo personu raditie) minutes n/a 293 255
Planotie: tiklu uzturéSana un atjaunosana minutes n/a 236 265
Vidéjais elektroenergijas piegades partraukuma ilguma -
indekss (SAIDI) KOPA TS e =
n —nomerits, v — vértéts, a — aprékinats
Razotnu darbgataviba (2008 — 2012)

MERV. METODE 2008 2009 2010 2011 2012

Daugavas HES % n/a 90 87 84 86 90
Rigas TEC % n/a 87 89 85 82 86

n—nomerits, v — vértéts, a — aprékinats
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2.5. Ekonomiska atbildiba

Vadibas piegja

Latvenergo koncerns ir viens no zalakajiem
elektroenergijas razotajiem Eiropa. 2012. gada lielaka
dala jeb 72% no Latvenergo koncerna izstradatas
elektroenergijas apjoma ir sarazoti, izmantojot atjaunigos
energoresursus. Lidz ar to, veicot investicijas eso$o
razo$anas jaudu uzturé$ana vai jaunu jaudu izbave,
butiska loma ir eso$a statusa saglabasanai. Savukart
parvades un sadales infrastruktdras atjaunosanai un
uzturéSanai butiskakais faktors ir energoapgades
droSums.

Lai noturétu lidera pozicijas zajas enerdjijas razosana, butiski
ir veikt Daugavas HES razoSanas jaudu atjaunoSanas un
uzturésanas pasakumus. Perioda lidz 2022, gadam ir
planots ieguldtt vairak neka 100 miljonu latu hidroagregatu
rekonstrukcija, lai nodrosinatu to darbibu turpmakos

40 gadus.

Raditas ekonomiskas veértibas
pieaugums apliecina koncerna
izaugsmi un nozimi Baltija

Paréjo Latvenergo koncema elektroenergiju sarazo
galvenokart termoelektrostacijas kogeneracijas rezima, kas
ir viens no efektivakajiem enerdijas razosanas veidiem un
veicina primaro energoresursu ietaupijumu un attiecigi ari
mazaku negativo ietekmi uz vidi (CO, un citu kaitigo vielu
emisija).

2013. gada péec Rigas TEC-2 otra energobloka nodosanas
ekspluatacija visas kogeneréacijas razosanas jaudas bus
pilniba atjaunotas un aizvietotas ar modernam, efektivam
un videi draudzigam razosanas jaudam. Lidz ar to veiktie
kapitalieguldijumi nodrosina, ka enerdiju razojam ar lielaku
atbildibu pret vidi.

Vienlaikus ar zalas energijas razosSanu Latvenergo koncerns
spéj nodrosinat stabilus finansu rezultatus, par to liecina
finansu parskati. Detalizéta informéacija par koncerna darbibas
rezultatiem pieejama Latvenergo Konsolidétaja 2012, gada
parskata.

Radita un sadalta tieSa ekonomiska vértiba, tostarp ienémumi, darbibas izmaksas, darbinieku atlidziba, ziedojumi

un citi ieguldijumi sabiedribas laba, nesadalta pelna un maksajumi kapitala nodrosinatajiem un valstim

[ECT]

2012, gada Latvenergo koncerna radita ekonomiska vértioa
gada laika augusi par 10%, sasniedzot 758,7 miljionus

latu. Raditas ekonomiskas vertibas pieaugums liecina par
koncema izaugsmi un ir pozitivi ietekméjis arl sadalitas
ekonomiskas vértibas izmainas: salidzinot ar 2011. gadu, ta
ir pieaugusi par 12% un sasniegusi 633,8 miljionus latu jeb
84% (2011. gada — 82%) no raditas ekonomiskas vértibas.

Lielako dalu jeb 80% no sadalitas vertibas veido darbibas
izmaksas, kas ietver elektroenergijas iegades, elektroenergijas
pakalpojumu, kurinama un citas ar saimniecisko darbibu
saistitas izmaksas, kas saistiba ar resursu cenu pieaugumu
un darbibas apjoma palielinasanos ir pieaugusas par 16%.
Dividendés par 2011. gadu izmaksati 39,9 miljoni latu

jeb 6,3% no sadalitas ekonomiskas vértibas. Latvenergo
koncems ir nozimigs dividenzu maksatajs par izmantoto valsts
kapitalu.

2012. gada Latvenergo koncerna nesadalita ekonomiska
vertiba ir 124,9 miljoni latu, kas ir novirziti investicijam.
2012. gada koncema veiktas investicijas 185,7 miljonu latu
apjoma.

Sadalita ekonomiska vértiba 2012. gada

Izejvielas, materiali u.c. darbibas izmaksas

79,5%

633,8 milj.Ls

Darbinieku atlidziba

10,1% Atlidziba par valsts kapitala izmantosanu

Atlidziba par aiznemta kapitala izmantosanu 1,8%

Valsts noteikti maksajumi 2,1%

Ziedojumi un atbalsts 0,2%
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Radita un sadalita ekonomiska veértiba (2011 - 2012)

MERV. METODE 2011 2012
Radita ekonomiska vértiba milj.Ls a 689,2 758,7
lenémumi un pargjie ienémumi milj.Ls a 685,3 755,0
Finansu darbibas ienémumi milj.Ls a 4,0 3,7
Sadalita ekonomiska vértiba milj.Ls a 565,7 633,8
Izejvielas, materiali u.c. darbibas izmaksas milj.Ls a 435,4 504,1
Darbinieku atlidziba milj.Ls a 61,6 64,2
Atlidziba par valsts kapitala izmantoSanu milj.L.s a 350 39,9
Atlidziba par aiznemta kapitala izmantoSanu milj.Ls a 14,0 11,3
Valsts noteikti maksajumi milj.Ls a 17,0 13,6
Ziedojumi un atbalsts milj.Ls a 2,8 0,9
Nesadalita ekonomiska vertiba milj.Ls a 123,5 124,9
Nolietojums un amortizacija milj.L.s a 115,6 119,6
Uzkrajumi un rezerves milj.Ls a 7.9 5,3
n — nomerits, v — vertéts, a — aprekinats
Nozimiga valsts finansiala palidziba
Latvenergo koncems nav sanémis subsidijas, dotacijas plesaisti (arvalstu finansu palidzibu). Viens no galvenajiem ekonomikas atveseloSanai ietvaros. Savukart ES Kohézijas
[EC 4} l//?i cit{a veida finansu palidzibu no Latvijgs vqlgts buqieta.i ) projektiem, kam ir pie“sia‘isﬂts‘ lidzfinansgjums, ir NQRDBALT fonga ﬂdzﬁm'amséjums piesaisﬂts biokogenerécijas sﬁacijas
ienlaikus Latvenergo koncems, Tstenojot batiskus investiciju projekta ietvaros realizéjamais Kurzemes loka projekts, kam izbGves projektam un siltumtiklu rekonstrukcijas projektam
projektus, aktivi stradajis, lai legutu ES lldzfinansejuma piesaistits lidzfinanséjums Eiropas Energétikas programmas Liepaja.

Termoelektrostaciju vidéja razosanas efektivitate, nemot véra energijas avotus un regulacijas rezimu

Efektivitatei ir pieskirta bltiska nozime energiias razosanas RazoS$anas efektivitates raditaji (2008 — 2012)
[EU’] »] ] procesa Latvenergo koncerna. Razosanas efektivitates raditaji

tiek aprékinati ka sarazotas elektroenerdijas, siltumenergias _

un to sarazosanai nepieciesamas energijas attieciba. Tabula MERV. METODE 2008 2009 2010 201 2012

ietverti Latvenergo koncema razotnu efektivitates raditaji. 5

Kopuma piecu gadu perioda razotnu efektivitates raditaji ir Daugavas HES /R va 19,2 19,3 196 194 19,4

uzlabojusies. Rigas TEC % na 85 86 85 87 85
Liepajas razotnes % n/a 67 638 72 75 78
Keguma katluméaja % n/a 80 79 78 80 83

n—nomerits, v — vertéts, a — aprékinats
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Sadales zudumi procentuali no kopéja elektroenergijas apjoma

[FU12]

Sadales zudumu procentuala attieciba pret kopigo tikla
sanemto elektroenerdiju ir nozZimigs sadales darbibas

Sadales zudumi (2008 — 2012)

segmenta efektivitati raksturojoss indikators. 2012, gada

sadales zudumi ir samazinati lidz 5,9% no sadales tikla MERV. METODE 2008 2009 2010 20T sz
rséa(;gr;tés elektroenergijas. Tas ir lidz Sim zemakais zudumu Sadales zudumi % n/a 6.7 6.9 6.4 6.4 5,9

Zudumu Tpatsvara samazinajums ir mérktieciga darba n —nomérits, v — vertéts, a — aprékinats
rezultats. Veikta elektroenergijas skaititaju nomaina,

elektroenergijas uzskaites sakartosSana, ka ari notiek regulara

apmaksas par patéréto elektroenerdiju kontrole. Papildu

informéacija par sadales darbibas segmentu ir piegjama

parskata apaksnodala 1.7.2.
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GRI indikatoru tabula

Stratégija un analize

Atklatas informacijas parametri

Parvald\ba saistibas un iesaiste”

1.1, Organizacijas visaugstaka limena lemeéjpersonas 3.1. Sniegtas informacijas parskata periods 4.1, Organizacijas parvaldes struktura 14
paziiojums pzr ||8§penga? a,[tt,'?t.!pas nozim 2 3.2. lepriekséja zinojuma datums Kapitala daju turétajiem un darbiniekiem paredzétie
organizacias caroiba un strategia 33 Zinojuma cikis mehanismi, lai sniegtu ieteikumus un vadiinijas 20

1.2. Galveno ietekmes veidu, risku un iespéju apraksts 12,26 — . augstakajai parvaldes instittcijai

— : 3.4. Kontaktinforméacija, lai uzdotu jautajumus par 7 . o S T
Org anizaci JaS DFOTI |S Zinojumu vai ta saturu 4.5, Saistiba starp augstakas péarvaldes institlcijas
- — — — locek|u, vadoso amatpersonu un vaditaju 20

2.1 Organizacijas nosaukums 9 3.5. Zinojuma satura noteiksanas process kompensacijam

2.2. Galvenie zZimoli, razojumi un/ vai pakalpojumi 3.6. Zinojuma ietvars 1.6. Augstakaja parvaldes institacia ieviestie procesi, lai 9

2.3 Organizacijas struktUra, tostarp galvenas nodalas, 9 S/ Zinojuma jomas vai ietvara specifiskie ierobezojumi nodro$inatu intereSu konfliktu novérsanu
uznémuni, filidles un kopuznemumi 8.8, Pamatojums zinojuma informéacijai par 4.7 Augstakas parvaldes institicijas loceklu kvalifikacijas

2.4. Organizacijas galvenas mitnes atrasanas vieta 9 kopuznemumiem, filiaém, nomas objektiem, un zinaSanu Novértésana procesi organizacias 15

55 Valstu skalts, kuras organizacia darbojas 9 arpakalpojumu sniedzéju veiktajam darbibam un 69 saimnieciskas darbibas, vides un socialo jautajumu

. = : citiem darbibas elementiem, kas var ievérojami ' stratégijas vadisana

2.6 IpaSumtiesibu raksturs un juridiskais statuss 9 ietekmét dazadu periodu un/ vai organizaciju . Pata acia stradatais misi N

— — Saldzinamiou 8. asa organizacija izstradatais misijas vai vertibu

2.0 Apkalpotie tirgi 9 formulgjums, ricibas kodekss un principi, kas 1019

0.8, Zinojuma sagatavotgjas organizacijas lielums 9 Datu merjumu metodes un aprékinu baze 7 attiecas uz rezultatiem saimnieciskas darbibas, ' o8

N P I Lek&EI0 7iNoI i Acii AT vides un socialaja joma, ka ar situacija to

2.9 Parskata perioda notikugas nozimigas izmainas 9 leprieksejo zinojumu informacijas mainta 7 ovietanas prooé sg )
attieciba Uz lielumu, struktru vai padumtiesioam atspogulojuma un §adu izmainu célonu skaidrojums

2.10. Parskata perioda sanemias balvas o8 311, Kops iepriekégjiem parskata periodiem notikugas 417, Skaidrojums, vai un ka organizacia fsteno o6

- — T : nozZimigas izmainas zinojuma joma, ietvara vai 7 plesardzibas pieeju
EU tfsr;adjlz é?;g‘?;;gimuma pec energiias avotiem 85 izmantotajas merjumu metodes 4712 Aréji izstradatas saimnieciskas darbibas, vides un
9 ) GRI indikatoru tabula 76 socialas hartas, principl vai citas iniciativas, kuras 23

EU2 Energijas izstrade sadaljuma péc enerdijas avotiem 36 P U H organizacija ir iesaistijusies vai kuras ta ievies
un regulacias rezima 3.138.  Apliecingjluma zinojums 78 - - — : :

13, Lidzdaliba asociacijas un/vai valsts vai 50

EU3 Klientu skaits majsaimniecibas, ripniecibas, 40 starptautiskas parstavniecibas organizacijas
Eﬁ??&ecgazsn valsts un pasvaldiou instittciu 4,14, leintereséto pusu saraksts, kuru lidzdalibu ir o1

grip nodrosinajusi organizacija

EU4 Parvades un sadales gaisvadu un kabelliniju 42,45 - . . - - I

ArUMS DAC reqUlAGias resma 415, Pamatojums to ieintereséto pusu noteiksanai un 50
g P g ) atlasel, kas nodrosina savu lidzdalibu
4.1€ leintereséto pusu lidzdalibas pieejas, tostarp
lidzdalibas biezums atkariba no lidzdalibas veida un 20
ieintereséto pusu grupas
4,17, Galvenie jautajumi un bazas, kas aktualizéti o1

ieintereséto pusu lidzdalibas procesa

* GRI profila indikatori 4.2., 4.3., 4.9. un 4.10. nav attiecinami uz Latvenergo

koncemu
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Apkartéja vide

Nodarbinatiba un darba vide

Atbildiba par produktu

ENT lzmantoto materialu masa vai apjoms 50 LA1 Kopéjais darbaspeks péc darba attiecibu veida, 57 PR5  Klientu apmierinatibas noteiksanas prakse, tostarp 69
EN3  Tiegais enerdiias patéring péc primara energijas o darba llguma un regiona, dalits péc dzimuma Klientu apmierinatibas aptauju rezultati
avota LA2  Jauno darbinieku skaits un darbaspéka mainiba 57 PR6  Programmas, lai nodroSinatu atbilstiou likumiem,
EN8  Kopéjais idens patéring péc avota 51 péc vecuma, dzimuma un regiona stanfafrtiem' ?ﬂ br_Tvr?réﬁtgie{"n kodztfsiem sgitstT?é ar 69
— . - - marketinga informaciju, tostarp reklamu izvietoSanu
ENT4  Stratégija, pasreizéjas darbibas un nakotnes plani LA4 Darbinieku, ar kuriem ir nosiégts Darba kopligums, 58 tirgl un sponsorésanu
attieciba Uz biologisko daudzveidibu ietekméjogo 51 procentuala deja — : -
faktoru parvaldiou LA7  Traumu, arodslimibu, zaudéto dienu un prombCtnes 58 PR Kopeja\s_ gad”“mu SKa‘tS’ kuro_s ko_n_s t.a eta
— Sqtail K& arf darbd boid aILSo skaits rediona neatbilstiba notelkumiem un brivpratigiem
ENTS  IUCN Sarkanaja gramata ieklauto sugu un valsts radiiayl, kaan ja g4 giona, kodeksiem saistiba ar marketinga informaci, 70
aizsargajamo sugu saraksta ieklauto sugu skats, 50 dalits péc dzimuma tostarp reklamu izvieto$anu tirgh un sponsoréganu,
kuru dzivotnes ietekme organizacijas darbiba, LA9  Veselbas un drogibas jautajumi, ko ietver oficialas 58 noradot sadaljumu péc rezultatu veida
adot tas pé izzu$ iska i ieno$ana i a
nora@o Ias pec sugas |z%usanas riSka imera vienoSanas ar arodoiediibam PR8 Pamatotu stdzibu par Klientu privatuma
ENT6  Kopéja tieso un netieso siltumnicas efekta gazu 50 LA12  Darbinieku, kuriem tiek nodroginata regulara parkapumiem un Klientu datu pazaudésanu 70
emisija peéc masas darba rezultatu novértéSana un karjeras atfistibas 59 kopskaits
EUS  Pleskirto CO, emisijas kvotu sadafjums kvotu 5 lzvertésana, procentuala daja, dalita pec dzimuma PR9  Bitisko sodu par neatbilstibu razojumu un
tirdzniecibas struktara LA13  Parvaldes instittciju strukttra un darbinieku pakalpojumu nodrosinasanas un izmantosanas 70
ENIS  Iniciativas attieciba Uz siltumricas efekta sadaljums pec katego_rijas atbilsto_éi dzimumam, 59 normativajiem aktiem veértiba naudas izteiksmé
gazu emisijas samazina&anu un sasniegtais 53 vecuma grupai, piederioai minoritates grupai, un ci EU26  ledzivotaju, kam netiek piegadats sadales sistémas 0
samazinajums dazadibas radiji pakalpojums, Tpatsvars sadales licensu zona
EN20  NO,, SO, un citas bitiskas emisijas gaisa péc to LA14  Pamataigas un kopéja atelgojuma attieciba 60 EU28  Elektroenergijas piegades partraukumu skaits
veida un masas 53 sievietem un virieSiem péc amata kategorijas (SAIF) [
EN22  Kopéja atkritumu masa péc veida un atkritumu 54 Cl |\/éKJ[ieSTbaS EU29  Elektroenergijas piegades partraukumu ilgums 71
tilizaci] tod
zachas mevo s . HR5  Darbibas jomas un nozimigakie piegadataji, kas (SAID)
EN23  Batisko nopldzu skaits un apjoms 54 paklauj ievérojamam riskam vai parkapj biedrosanas EU30  Vidéjais stacijas darba gatavibas raditajs, nemot 71
EN28  Bitisko sodu vértiba naudas izteiksmé un kopéjais brivibu un tiesibas slégt kopligumu, istenotie 61 véra energjjas avotus un regulacias reZimu
beznaudas sankciju skaits par neatbilstibu vides 54 pasakumi So tieslbu aizsardzibal ‘ales HAT
aizsardzibas normativajiem aktiem EkonomlSka atbl |d|ba
S abledrl b a ECT Radita gn §adal|t§ t\esaiekor‘]omska vemba: .
- — —_— tostarp ienemumi, darbibas izmaksas, darbinieku
SOT  Darbibu, kuras istenota sabiedribas iesaistisanas, atlidziba, ziedojumi un cit ieguidijumi sabiedribas 73
|etekmesinoveir’[esana un attistibas programmas, 64 laba, nesadalita pelna un maksajumi kapitala
procentudlais ipatsvars nodrosinatajiem un valstim
SO2  Struktdrvienibu, kuras ir analizets korupcijas risks, 65 EC4  NoZzimiga valsts finansiala palidziba 74
procentudla dala un kopskaits P —
— - . — . — EUT1  Termoelektrostaciju vidéja razoSanas efektivitate, 74
S04 Velktie pasakumi, reagéjot uz korupcijas gadjumiem 65 nemot véra energijas avotus un regulacijas reZimu
SO6  Kopéja finansialo un nefinansialo ieguldijumu, EU12  Sadales zudumi procentuéli no kopéja energiias
kas sniegta politiskajam partijam, politikiemn un 65 75

saistitajam instittcijam katra valsti, véertiba

apjoma
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NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS PAR LATVENERGO KONCERNA 2012.GADA ILGTSPEJAS PARSKATU

AS ,Latvenergo” vadibai

AS | Latvenergo" vadiba mums uzticgjusi veikt
AS latvenergo" un tds  meitas  sabiedribu
(talak teksta — Koncerns) ilgtspgjas parskata ierobeZotu
parbaudi par parskata periodu, kas noslédzas 2012, gada
31. decembrl.

Vadibas atbildiba

Koncerna vadiba ir atbildiga par 2012. gada ilgtspé&jas
parskata sagatavodanu un sniegdanu saskana ar GRI
(Global Reporting Initiative) vadiiniju B limena prasibam,
kuras izdevusi bezpelpas organizacija Global Reporting
Initiative  ar  izveidotu  sekretariatu  Amsterdama,
Niderlandé. ST atbildiba ietver iekd&jo kontroju izstradi,
ieviesanu un uzturdSanu, kas nepiecieSamas, lai
nodrodinatu tada ilgtspéjas parskata sagatavosanu, kas
nesatur krapsanas un / vai Kadu izraisitas baotiskas
neatbilstibas; atbilstoSu gramatvedibas principu izvéli un
piemérosanu;  pamatotu  grdmatvedibas  aplésu
sagatavoSanu attiecigajos apstaklos. Vadiba ir atbildiga
par tadu pastavigu darbibu veikSanu, kas saistitas ar
apkartéjas vides aizsardzibu, veselibu un drosibu,
kvalitates nodrodinadanu, socidlo atbildibu un ilgtspéjigu
attistibu, k& arT par ilgtspéjas parskata sagatavo$anu un
snieg8anu saskana ar piemérojamajiem kritérijiem.

Masu atbildiba

Més esam atbildigi par secinajumiem, ko, pamatojoties uz
misu veikto parbaudi, izsakam par ilgtspgjas parskatu.
Parbaude tika veikta saskapa ar Starptautisko
apliecindjuma uzdevumu standartu
Nr. 3000 ,Apliecinajuma uzdevumi, kas nav vésturiskas
finandu informacijas revizija vai parbaude”’, ko ir izdevusi
Starptautisko revizijas un apliecinajuma
standartu padome (SRASP). Parbaude ietver intervijas,
kas veiktas galvenokart ar personam, kuras atbild par
ilgtspéjas parskata sagatavoSanu, ka arT analitiskas un
citas parbaudes procediras. Parbaudes procediru darba
apjoms ir bitiski mazaks par revizijas darba apjomu, kas
tiktu  veikta saskanda ar SRASP izdotajiem
Starptautiskajiem kvalitates kontroles standartiem. Lidz ar
to veiktas procediras nav pietiekamas, lai més varétu gt
parlieciou par to, ka esam identificgjusi visus batiskos
jautajumus, kurus més botu vargjusi identificét, veicot
reviziju. Lidz ar to més neizsakam revidentu atzinumu.

Més neesam parbaudiusi Koncerna izmantotos
pienémumus par fo, vai Koncerns var vai nevar sasniegt
noteiktus parskata mingtos raditajus (pieméram, mérkus,
prognozes un centienus).

Ernst & Young Baltic SIA

Muitas 5t. 1A

Lv-1010 Riga

Latvia

Phone: +371 67 04 3801

Fax: +371 67 04 3802
Riga@lv.ey.com

www.ey.com/lv

Code of legal entity 40003593454
VAT payer code LVA0003593454

Mes parbaudijam to kritériju izpildi, kas minéti GRI
izdotajas ligtsp&jibas zinosanas vadlinijas G3.1, ka arf
Koncerna izstradatajos gramatvedibas uzskaites un
aprékina principos. Més uzskatam, ka Sie kritériji ir
pieméroti ilgtspéjas parskata sagatavosanai.

Veikias procediiras

Pamatojoties uz bitiskuma un risku izvértgjumu,

parbaudes gaita més veicam $adas procedaras:
vadiinijas noteikto kritériju izvertéjums, nosakot
to atbilstibu ieintereséto personu vajadzibam
péc informacijas un to pieméro$anas pareizibu;

+  Koncerna un ieintereséto pusu parrunu rezultata
izvért&jums;

* intervijas ar vadibas parstavjiem Koncemna,
meitas sabiedrbu un atsevisku struktirvienTbu
limeni, lai izvértétu, vai ilgtspéjas parskata
ieklauta kvalitativa un kvantitativa informacija ir
pilniga, preciza un pietiekama;

+ iek88jo un argjo dokumentu izskatiSana, lai
izvertétu, vai ilgtspéjas parskatd ieklauta
kvalitativa un kvantitativa informéacija ir pilniga,
preciza un pietiekama;

+ o sistému un procesu struktiras novért&jums,
kas tiek izmantotas, lai iegltu, parvalditu un
parbauditu  ilgtspgjas  parskata  ieklauto
informéciju;
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NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS PAR LATVENERGO KONCERNA 2012.GADA ILGTSPEJAS PARSKATU (TURPINAJUMS)

2012. gada ilgtspéjas parskatd ieklautas
informacijas parbaude, intervéjot attiecigos
Koncerna vadibas parstavjus;

finandu informacijas salidzinaSana ar Koncerna
2012. gada konsolidéto parskatu;

Koncerna pienemta GRI vadiniju [Tmena
pieméro$anas novértgjums;

ilgtspéjas parskata vispargjais un ta formata
novért&jums, nemot véra uzraditas informacijas
atbilstibu piemérojamajiem kritérijiem;

darbibas rezultatu parbaude izlases veida gan
operacionalaja, gan korporativaja limenr,
dokumentu parbaude, lai gitu apstiprindjumu
vadibas parstavju un augstdko amatpersonu
intervijas sniegtajiem apliecinajumiem;
parbauditas informacijas saskanoSana ar
ilgtspéjas parskatd snieglo informaciju, kas
ieklauts Koncerna 2012.gada konsolidétaja
parskata.

Secingjums

Pamatojoties uz masu veikto parbaudi, misu uzmanibas
loka nav nonakusi nekadi apstakli vai fakti, kas liktu mums
uzskafit, ka AS Latvenergo” un tas meitas sabiedrbu
2012. gada ilgtspéjas parskats visos bitiskajos aspektos
nav sagatavots saskand ar zino3anas kritérijiem, kas
noteikti GRI izdotajas llgtsp&jibas zinoSanas vadiinijas
G3.1.

SIA Emst & Young Baltic”
Licence Nr. 17

Digna Krigjane /
Valdes priek$sédétaja

LR zveérinata revidente
Sertifikats Nr. 124

Riga, 2013. gada 23. aprill
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1. Darbibas raditaji

2008 2009 2010 2011 2012 2008 2009 2010 2011 2012
V00O LV’'000 V00O \V’000 V00O EUR0OOO EURO0O  EUROOO  EURO0O  EUR0OOO
lenémumi 475 856 500 513 567 386 681 767 751 038 677 082 712 166 807 318 970067 1 068 631
EBITDA" 107 052 144 885 207 240 179 892 171 783 162 321 206 153 294 876 255 963 244 425
Saimnieciskas darbibas pelna? 18 345 31 446 61 826 52 656 49 587 26 103 44 744 87 970 74 923 70 556
Pelna 7 328 19 6556 44 325 43778 35 741 10 427 27 826 63 069 62 290 50 856
Dividendes 13 001 20 230 35 000 39 900 28 546 18 499 28 785 49 801 56 773 40618
Aktivi 1680567 1699491 2279260 2288004 2472290 2391231 24181568 3243103 3255636 3517 752
ligtermina akiivi 1475618 1462114 1942231 2026594 2180 111 2099615 2080401 2763546 2883583 3102019
Pasu kapitals 866 331 889440 1344748 1351576 14105610 1232678 1265559 1913404 1923119 2006 975
Aiznémumi 496 317 507 225 545 607 513 334 595 235 706 195 721716 776 329 730 408 846 943
Neto aiznémumi® 392 767 362 287 311 342 404 457 424 810 568 857 501 259 443 000 575 492 604 450
Naudas plisma no saimnieciskas darbibas 84 419 138174 160 563 180399 150 769 120 117 196 604 228 461 256685 214 526
Kapitalieguldijumi 197 311 104 506 127 539 198 723 185 723 280 748 148 699 181472 282 757 264 260
2008 2009 2010 2011 2012
Neto aiznémumi / EBITDA 3,7 2,4 1,6 2,2 2,56
EBITDA rentabilitate® 22% 29% 37% 26% 23%
Pelnas rentabilitate” 2% 4% 8% 6% 5%
Kapitala attiecibu raditajs® 52% 52% 59% 59% 57%
Atdeve uz aktiviem (ROA)® 0,5% 1,2% 2,2% 1,9% 1,5%
Atdeve uz pasu kapitalu (ROE)” 0,9% 2,2% 4,0% 3,2% 2,6%
Mazumtirdznieciba realizéta elektroenergija GWh 7 461 6 659 7620 8 980 8 287
Elektrostaciju izstrade GWh 4 567 4871 5 869 5285 5077
Realizétas siltumenergijas apjoms GWh 2 634 2 600 2928 2524 2 669
Darbinieku skaits gada beigas 5375 4 701 4517 4 490 4 457
~ o , N A3 Baa3 Baa3 Baa3 Baa3
Matessabiedrbas Moody§ kredreltings (negativs)  (negativs) (stabils) (stabils) (stabils)
1) EBITDA — ienémumi pirms procentiem, uznémumu ienakuma nodokla, 4) Pelnas rentabilitate — Pelna / ienémumi 8)Neto aiznemumi — aiznémumi no kreditiestadem gada beigas minus nauda un
asocieto sabiedribu pelnas vai zaudéjumu dalas, nolietojuma un amortizacijas 5)Kapitéla attiecibas raditajs — pasu kapitals / aktivi naudas ekvivalenti gada beigas
un nematerialo ieguldijumu un pamatlidzeklu vértibas samazingjuma 6) Atdeve uz aktiviem (ROA) — Pelna / vidéjie akiivi (akiivi parskata gada sakuma +
2) Saimnieciskas darbibas pelna — pelna pirms uznémumu ienakuma nodokla, akiivi parskata gada beigas/2)
finansu izmaksam vai ienémumiem 7)Atdeve uz pasu kapitalu (ROE) — Pelna / vidéjais pasu kapitals (pasu kapitals
3) EBITDA rentabilitate — EBITDA / ienémumi parskata gada sakuma + pasu kapitals parskata gada beigas/2)
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2. Vadibas zinojums

Latvenergo koncems (turpméak teksta — ari Koncerns) ir
Baltjas méeroga energokomersants, kas nodarbojas ar
elektroenerdijas un siltumenergijas razosanu un pardosanu,
elektroenergijas sadales pakalpojuma nodrosinasanu un
parvades aklivu parvaldibu.

Latvenergo koncerna
ienémumi pieaugusi par 10%
un parsniedz EUR 1 miljardu

Latvenergo koncerna 2012. gada ienémumi parsniedz

EUR 1 miljardu un salidzinajuma ar 2011. gadu un ir
pieaugusi par 10%. Latvenergo koncerna ienémumu
pieaugums bijis gan razoSanas un pardosanas, gan sadales,
gan parvades aktivu parvaldibas segmentos.

Neraksturigi augsta Udens pietece Ziemelvalstis un kritosas
oglu un CO, kvotu cenas 2012. gada ir bltiski samazinajusas
elektroenerdijas tirgus cenu gan Ziemelvalstis, gan Baltija.
Savukart naftas produktu cenu kapums ir noteicis dabas
gazes cenas pleaugumu 2012. gada Latvija par turpat

30%. Par spiti nelabvéligajai elektroenergijas tirgus situacijai
Latvenergo koncerna 2012, gada pelna ir saglabajusies
stabili pozitiva iment LVL 35,7 miljoni (2011. gada — LVL 43,8
miljoni).

Latvenergo koncerna
elektroenergijas tirgus
dala ir 33% Baltija

Pozitivi Koncerna finansu rezultatus galvenokart ietekmeéjis
lielaks izstradatas elektroenerdijas apjoms Daugavas
hidroelektrostacijas (HES), bet negativi — lielakas obligata
iepirkuma ietvaros iepirktas elektroenergijas izmaksas.

Latvenergo koncermns 2012, gada Baltija mazumtirdzniecibas
Klientiem pardevis 8 287 GWh elektroenergijas, kas
nodrosinaja 33% no Baltijas tirgus dalas. Lidz ar talaku Baltijas
elektroenergijas tirgus atvérsanos 2012. gada Latvenergo
koncems ir parskatijis savu pardosanas stratégiju, lielaku
uzmanibu pieversot mazajiem un videjiem uzneémumiem

un majsaimniecibam. Mazumtirdzniecibas klientu skaits
2012. gada Lietuva un Igaunija ir pieaudzis gandriz divas
reizes. 2012, gada Ir izstradats un ieviests daudzveidigs
elektroenergijas produktu klasts, ko Igaunija un Lietuva
piedava jaunais Latvenergo koncerna tirdzniecibas zimols
Flektrum.

2013. gada turpinasies Baltijas elektroenerdijas tirgus
regulétas dalas samazinasanas. No 2013. gada 1. janvara
briva elektroenerdijas tirgus noteikumi ir pieméroti visiem
klientiem Igaunija, Lietuva — visiem juridiskiem Klientiem,
Latvija pilniga tirgus atversana ir planota ar 2013. gada
rudeni. Lidz ar elektroenergijas tirgus liberalizaciju Baltija
Latvenergo koncerns 2013. gada laika turpinas mérktiecigas
elektroenergijas pardosanas aktivitates, stiprinot savas
pozicijas Baltijas elektroenerdijas tirgu.

Parvades un sadales tiklu
attistiba investicijas tiek
veiktas ar mérki uzlabot
pakalpojumu kvalitati un
tehniskos raditajus

2012, gada velktas investicijas LVL 185,7 miljionu apmera
(2011. gada — LVL 198,7 milioni), no tiem butiskakie
kapitalieguldijumi veikti razoSanas aktivos — LVL 95,1 miljons.
Turpinas Rigas termoelektrostacijas TEC-2 rekonstrukcijas
projekts (2012, gada — LVL 50,8 miljoni), kuru planots

pabeigt 2013. gada. Projekta Kurzemes loks, kas ir dala no
starptautiska energoinfrastrukttras attistibas projekta NordBalt
ar mérki stiprinat Latvijas rietumu regiona péarvades tiklus,
2012. gada ir veiktas investicijas LVL 16,1 miljona apmeéra.

2012. gada ir butiski palielinats parvades un sadales tiklu
aktivos veikto investiciju apjoms, to Tpatsvars ir sasniedzis
44% no kopéja investiciju apjoma Latvenergo koncerna

(2011. gada — 29%). Investicijas veiktas ar mérki uzlabot
tikla pakalpojuma kvalitati un ta tehniskos raditajus, tadus ka
atslégumu biezums un ilgums, sprieguma kvalitate un citus.

Finanséjuma avotu
diversifikacijai 2012. gada ir
emitétas obligacijas

Diversificgjot finanséjuma avotus, AS ,Latvenergo”

LVL 50 miljionu obligaciju piedavajuma programmas ietvaros
2012. gada beigas un 2013. gada sakuma realizgja divas
velksmigas obligaciju emisijas kopuma par EUR 50 miljioniem.
Latvenergo koncerns uztur stabilu kapitala struktaru un labus
likviditates raditajus.

Lidz ar obligaciju emisiju 2012. gada Latvenergo koncerna
neto aiznémumu vértiba 2012. gada 31. decembri ir
pieaugusi ldz LVL 424,8 milioniem (31/12/2011: LVL 404,5
miljoni). Latvenergo koncerna eso$ajos aiznémumu ligumos
visi noteiktie finansu ierobezojumi 2012, gada ir ievéroti.

Starptautiska kreditreitingu agenttra Mood)y's Investors
Service AS ,Latvenergo” noteikto kreditreitingu Baa3 ar
stabilu attistibas prognozi 2012. gada nav mainijusi.

Latvenergo koncerna darbiba ir paklauta dazadiem finansu
riskiem: tirgus riskam, kreditriskam, cenu riskam un likviditates
riskam. Koncerna risku vadibas politika koncentréta uz
finansu tirgus nenoteikiibu, mazinot potenciali negativo efektu
uz Koncema rezultatiem.

Jauna stratégija paredz
merktiecigu darbibu Koncerna
pozicijas stiprinasanai Baltija
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Koncemns lieto atvasinatos finansu instrumentus, lai
samazinatu risku atvertas pozicijas.

2012. gada beigas apstiprinata Latvenergo koncerna
stratégija lidz 2016. gadam veido parskatamu un racionalu
Baltijas méroga izaugsmes viziju apstaklos, kad atveras
Baltijas valstu elektroenergijas tirgus un attistas jauni
elektroenergdijas starpsavienojumi. Stratédija fpass uzsvars
likts uz Baltijas tirgus poziciju nostiprinaSanu, razosanas avotu
diversifikaciju un tiklu balansétu attistiou.

Kopuma varam secinat, ka Latvenergo koncerna 2012. gada
darbiba ir veiksmiga un ta ir veicingjusi Latvenergo koncerna
stratégija definéto mérku sasniegsanu. Jebkuru darbibu

més veicam, apzinoties klientu vajadzibas un musu darbibu
ietekmi uz vidi un sabiedribu Baltijas méeroga. Latvenergo
koncerna atlistiba tiks turpinata 2013. gada.

Apstakli un notikumi pec
parskata gada beigam

AS ,Latvenergo” Akcionaru sapulce 2013. gada 19. aprill
noléma palielinat obligaciju piedavajuma programmas ietvaros
emitéjamo obligaciju kopéjo apjomu nominalvértiba no LVL 50
miljoniem vai ekvivalentu apmeéru euro valtta lidz LVL 85
miljoniem vai ekvivalentu apméru euro valita ar vertspapiru
iegramatosanu Latvijas Centralaja depozitarija un kotaciju
,NASDAQ OMX Riga”.

Kop$ parskata gada beigam nav bijusi citi notikumi, kas
butiski ietekmétu Koncerna finansialo stavokli 2012. gada
31. decembri.

Zinojums par vadibas atbildibu

Pamatojoties uz AS ,Latvenergo” valdes riciba esoso
informaciju, Latvenergo konsolidétais 2012. gada parskats ir
sagatavots atbilstosi speka esoSo normativo aktu prasibam
un visos butiskos aspektos sniedz patiesu un skaidru
priekSstatu par Latvenergo koncerna aktiviem, pasiviem,
finansialo stavokli un pelnu vai zaudéjumiem. Vadibas
zinojuma ir ietverta patiesa informacija.

Priekslikumi par pelnas sadali

AS ,Latvenergo” valde, izpildot likumu ,Par valsts un
pasvaldibu kapitala dalam un kapitalsabiedribam”, Latvijas
Republikas Ministru kabineta 2010. gada 25. novembra
noteikumus Nr. 1074 ,Par grozijumiem Ministru kabineta
2009. gada 15. decembra noteikumos Nr. 14771 ,Par kartibu,
kada tiek noteikta un ieskaitita valsts budzeta izmaksajama
pelnas dala par valsts kapitala izmantosanu™ un likumu

JPar valsts budzetu 2013. gadam”, ierosina LVL 28,5
miljonus izmaksat dividendés, bet paréjo pelnu uzskaiit

AS ,Latvenergo” rezervés.

Par 2012. gada pelnas sadali lemj AS ,Latvenergo” akcionaru
sapulce.

AS ,Latvenergo” valde:
2 < -
A = \

Aris Zigur Zane Kotane,
d valdes locekle

valdes prekSsedetajs

2013. gada 283. aprili

Uldis Bariss,
valdes loceklis

Maris Kunickis,
valdes loceklis

Amis Kurgs,
valdes loceklis
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3. Konsolidetie finansu parskati

Konsolidetais pelnas vai zaudéejumu aprekins

PIELIKUMS 2012 2011 2012 2011
V00O V000 EUR'000 EUR'000
lenémumi 6 751 038 681 767 1068 631 970 067
Paréjie ienemumi 7 3939 3486 5 605 4960
IZlietotas izejvielas un materiali 8 (475 528) (408 192) (676 616) (580 805)
Personala izmaksas 9 (64 152) 61572) (91 280) (87 609)
Nolietqjurﬁs, amortizacija un nematerialo ieguldijumu un pamatidzeklu vértibas 13.a 142 (122 196) (127 236) (173 869) (181 040)
samazinajums
Paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas 10 (43 514) (35 597) (61 915) (60 650)
Saimnieciskas darbibas pelna 49 587 52 656 70 556 74 923
Finansu ienémumi 11.a 3479 3736 4950 5316
Finansu izmaksas 11.b (11 250) (13 956) (16 007) (19 858)
Asociéto sabiedribu pelnas dala 15 253 232 360 330
Pelna pirms nodokliem 42 069 42 668 59 859 60 711
Uznemumu ienakuma nodoklis 12 (6 328) 564 (9 003) 802
Parskata gada pamatdarbibas pelna 35 741 43 232 50 856 61513
Partraucama darbiba (parvades sistémas operators)
Parskata gada pelna no partraucamas darbibas 29 - 546 - 777
Parskata gada pelna 35 741 43778 50 856 62 290
Attiecinama uz:
- Matessabiedribas akcionariem 35 302 43 328 50 231 61 650
- Mazakuma dalu 439 450 625 640
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Konsolidetais visparejo ienemumu parskats

PIELIKUMS 2012 2011 2012 2011
V000 V000 EUR'000 EUR'000
Parskata gada pelna 35 741 43 778 50 856 62 290
Visparéjie ienémumi:
lenémumi no pamatlidzeklu parvertésanas 20 68 829 81 97 935 115
Zaudéjumi no arvalstu valutu parrékinasanas - (14) - (19)
Zaudéjumi no naudas plusmas riska ierobezosanas rezerves izmainam 20, 21.c (4 883) (4 335) (6 948) (6 168)
Kopa visparejie ienemumi/(zaudejumi) parskata gada, atskaitot nodoklus 63 946 (4 268) 90 987 (6 072)
KOPA parskata gada atzitie vispargjie ienémumi 99 687 39 510 141 843 56 218
Attiecinami uz:
- Matessabiedribas akcionariem 99 248 39 060 141 218 55578
- Mazakuma dalu 439 450 625 640

Pielikumi no 90. lidz 144. lapai ir So konsolidéto finansu parskatu neatnemama sastavdala.

AS ,Latvenergo” valde:

Aris Zigur, Zane Kotane, Uldis Bariss, Maris Kunickis, Arnis Kurgs,
valdes gekssedétajs valdes locekle valdes loceklis valdes loceklis valdes loceklis

20183, gada 23. aprill
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Konsolidetais parskats par finansialo stavokli

PIELIKUMS 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVI'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000

AKTIVI
ligtermina aktivi
Nematerialie ieguldijumi 13.a 5 804 6 601 8 258 9 392
Pamatlidzekli 14.a 2148 077 1999 502 3 056 439 2 845 035
leguldijuma ipasumi 1116 - 1588 -
leguldijumi asociétajas sabiedribas 15 4948 4 696 7 040 6 682
Citi ilgtermina debitori 32 125 45 178
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi 21.a 20134 15670 28 649 22 296
ligtermina aktivi KOPA 2180 111 2 026 594 3102 019 2 883 583
Apgrozamie lidzekli
Krajumi 16 15 604 13949 22 203 19848
Pircéju un pasutitaju paradi 17.a 77 821 73 809 110 729 105 021
Paréjie debitori 17.b 24 092 17 611 34 279 25 068
Atvasinatie finansu instrumenti 21.c 4 237 2450 6 029 3 486
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi 21.a - 44 714 - 63 622
Nauda un naudas ekvivalent 18 170 425 108 877 242 493 154 918
Apgrozamie lidzekli KOPA 292 179 261 410 415733 371 953
AKTIVU KOPSUMMA 2 472 290 2 288 004 3517 752 3 255 536
PASU KAPITALS
Akciju kapitals 19 904 605 325 862 1287 137 463 660
llgtermina ieguldijumu parvertésanas rezerve 20 465 738 974 899 662 685 1387 156
Risku ierobezoSanas rezerve 20 (13 130) (8 247) (18 682) (11 734)
Citas rezerves 20 4 10 269 110 14611
Nesadalita pelna 49 761 45773 70 803 65 129
Matessabiedribas akcionaru kapitala fdzdalbas dalas KOPA 1407 051 1 348 556 2 002 053 1918 822
Mazakumakcionaru kapitala lidzdalibas dala 3 459 3020 4922 4 297
Pasu kapitals KOPA 1410510 1351 576 2 006 975 1923 119
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PIELIKUMS 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
KREDITORI
llgtermina kreditori
Aliznémumi 21.b 520 830 462 888 741 074 658 630
Atlikta uznémumu iendkuma nodokla saistibas 12 187 822 172 425 267 246 245 339
Uzkrajumi pécnodarbinatibas pabalstu saistibam 22.a 7 760 7734 11042 11 004
Uzkrajumi apkartéjas vides aizsardzibai 22.b 2748 1783 3910 2 537
Atvasinatie finansu instrumenti 21.Cc 12 555 10 629 17 864 16124
Paréjie kreditori un nakamo periodu ienémumi 23 105 425 94 815 160 007 134 910
ligtermina kreditori KOPA 837 140 750 274 1191 143 1067 544
Istermina kreditori
Paradi piegadatajiem un paréejiem kreditoriem 24 135 999 121 214 193 509 172 472
Uznémumu ienakuma nodokla saistibas 1892 1024 2 692 1457
Aiznémumi 21b 74 405 50 446 105 869 71778
Atvasinatie finansu instrumenti 21¢c 12144 13134 17 279 18 688
Izsniegtas garantijas 26 200 336 285 478
Istermina kreditori KOPA 224 640 186 154 319 634 264 873
PASIVU KOPSUMMA 2 472 290 2 288 004 3517 752 3 255 536
AKTIVU KOPSUMMA 2 472 290 2 288 004 3517 752 3 255 536

Pielikumi no 90. lidz 144. lapai ir So konsolidéto finansu parskatu neatnemama sastavdala.

AS ,Latvenergo” valde:
<
/77 O%f@ﬁ' T%ﬂ
N4

Avis Zigur, Zane Kotane, Uldis Bariss, Maris Kunickis, Arnis Kurgs,
valdes pgiiekssedetajs valdes locekle valdes loceklis valdes loceklis valdes loceklis

2013. gada 283. aprill
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Konsolidetais parskats par izmainam pasu kapitala

Attiecinams uz matessabiedribas

Attiecinams uz matessabiedribas

Tpasniekiem Tpasniekiem
Akc':ij_u Rezerves Nesadalita Kopé Mazakuma KOPA Akc.:ilu Rezerves Nesadalita Kopé Mazakuma KOPA
kapitals pelna dala kapitals pelna dala

LVL'000  LVL'000 LVL'000 LVL'000 L\VL'000 LVL'000 EUR000 EURO0O EURO0O  EURO0OO  EUR000O EUR’000
2010. gada 31. decembrT 323 544 972 278 46 356 1342178 2570 1344748 460 362 1383 427 65958 1909 747 3657 1913404
Akciju kapitala palielinajums (19. pielikums) 2318 - 2318 2318 3298 3298 - 3298
Dividendes par 2010. gadu (20. pielikums) - - (35 000) (35 000) (35 000) - - (49801) (49 801) - (49 801)
Rezervju palielinajums 10 257 (10 257) = 14594 (14 594) -
Kopa pasu kapitala atzitas sabiedribas
akcionaru iemaksas un pelnas 2318 10 257 (45 257) (32 682) - (32 682) 3298 14594 (64 395) (46 503) - (46 503)
sadali$ana
Parskata gada pelna - 43 328 43 328 450 43778 - 61 650 61650 640 62 290
Visparejie ienémumi (20. pielikums)
Naudas plismas riska ierobezosana (4 335) (4 335) (4 335) - (6 168) (6 168) (6 168)
Arvalstu valitas parékinasanas rezerve 2 (16) (14) (14) - 3 (22) (19 - (19)
Pamatlidzek|u parvértésana 81 81 81 - 115 115 - 115
Parrjaﬂivdzek}u parvértésanas rezerves (1 362) 1362 = - (1938) 1938 - =
atbrivoSana
Kopa parskata gada visparejie - (5614) 1346 (4268) - (4268 - (7988 1916  (6072) - o)
ienémumi / (zaudé&jumi)
Kopa parskata gada atzitie iengmumi / - (5614 44674 39060 450 39510 . (7988) 63566 55578 640 56 218
(zaudéjumi)
2011. gada 31. decembri 325862 976 921 45773 1348 556 3020 1351576 463 660 1390 033 65129 1918822 4297 1923119
Akciju kapitala palielinadjums (19. pielikums) 578 743 (577 990) - 7583 - 753 823 477 (822 406) 1071 - 1071
Dividendes par 2011, gadu (20. pielikums) - - (39 900) (39 900) (39 900) - - (66 773) (56 773) - (56 773)
Rezervju samazinajums (10 257) 10 257 - - (14 694) 14 594 - -
Kopa pasu kapitala atzitas sabiedribas
akcionaru iemaksas un pelnas 578 743 (588 247) (29643) (39 147) - (89 147) 823 477 (837 000) (42179) (65702) (565 702)
sadaliSana
Parvertesanas rezerves korekcijas - (1 606) (1 606) (1 606) - (2 285) (2 285) - (2 285)
Parskata gada pejna 35 302 35 302 439 35741 - 50 231 50 231 625 50 856
Visparejie ienemumi (20. pielikums)
Naudas plUsmas riska ierobezoSana (4 883) - (4 883) (4 883) - (6 948) - (6 948) - (6 948)
Arvalstu vallitas parékinasanas rezerve 65 (65) - - - 93 (93) - - -
Pamatlidzeklu parvértéSana 68 829 - 68 829 68 829 - 97 935 - 97 935 97 935
Kopa parskata gada visparéjie - 64011 65 63946 - 63 946 - 91080 93) 90987 - 90 987
ienémumi / (zaudé&jumi)
Kopa parskata gada atzitie ienémumi - 64011 33 631 97 642 439 98 081 - 91 080 47 853 138933 625 139 558
2012. gada 31. decembri 904 605 452 685 49761 1407 051 3459 1410510 1287137 644113 70 803 2 002 053 4922 2006975
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Konsolidetais parskats par naudas plusmam

PIELIKUMS 2012 2011 2012 2011
\VL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
Naudas plusma no saimnieciskas darbibas
Pelna pirms nodokliem 42 069 42 668 59 859 60 711
Korekcijas par:
- amortizaciju un nolietojumu, ilgtermina aktivu vértibas samazingjumu 13.a,14.a 122 196 127 236 173 869 181 040
- zaudéjumiem no ilgtermina aktivu norakstiSanas 689 2 089 980 2973
- partraucamo darbibu - 546 - 77
- leguldijuma korekciju péc pasu kapitala metodes 15 (252) (232) (359) (330)
- procentu izdevumiem 11.b 15 008 16 090 21 354 22 894
- procentu ienémumiem 11.a (2 502) (3 465) (83 660) (4 931)
- (ienémumiem) / zaudéjumiem no finansu instrumentu patiesas vertibas izmainam 8, 11 (5871) 9 284 (8 353) 13 209
- uzkrajumu palielingjumu 22 991 820 1411 1167
- (ienémumiem) / zaudéjumiem no arvalstu valutu kursu svarstibam 11 (841) 748 (1197) 1065
Krajumu palielinajums (1 655) (2 448) (2 355) (3483)
Debitoru paradu palielingjums (3818) (5218) (5 432) (7 425)
Kreditoru paradu un paréjo kreditoru palielingjums 18 520 21 631 26 352 30778
Naudas plusma no saimnieciskas darbibas 184 534 209 749 262 569 298 445
Samaksatie procenti (19 141) (15 424) (27 235) (21 946)
Sanemtie procenti 1515 2148 2 156 3057
Samaksatais uznémumu ienakuma nodoklis (16 139) (16 074) (22 964) (22 871)
Neto nauda no saimnieciskas darbibas 150 769 180 399 214 526 256 685
Naudas plusma no darbibas ar ieguldijumiem
Nematerialo ieguldijumu un pamatlidzeklu iegade (175 996) (182 301) (250 420) (259 391)
Sanemtais Eiropas Savienibas fondu finanséjums 2416 1479 3438 2104
Lidz termina beigam turéto finanSu aktivu iegade (38 626) (74 567) (5 160) (106 099)
lenemumi no idz termina beigam turéto finanSu aktivu atsavinasanas 44 974 17180 63 992 24 445
Neto nauda no darbibas ar ieguldijumiem (132 232) (238 209) (188 150) (338 941)
Naudas plusma no finanséSanas darbibas
Emitétie parada vértspapiri (obligacijas) 14 020 - 19 949 -
Sanemtie aiznémumi no kreditiestadem 21.b 116 947 4 357 166 401 6 199
Atmaksatie aiznemumi 21.b (48 056) (36 936) (68 378) (52 555)
Samaksatas dividendes (39 900) (35 000) (56 773) (49 800)
lenakosa/(izejosa) neto nauda no finansé$anas darbibas 43 011 (67 579) 61 199 (96 156)
Neto naudas un tas ekvivalentu palielinajums/(samazinajums) 61548 (125 389) 87 575 (178 412)
Nauda un tas ekvivalenti parskata gada sakuma 18 108 877 234 266 154 918 333 330
Nauda un tas ekvivalenti parskata gada beigas 18 170 425 108 877 242 493 154 918

Pielikumi no 90. idz 144. lapai ir So konsolidéto finansu parskatu neatnemama sastavdala.
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Konsolidéeto finansu parskatu pielikums

1. VISPARIGA INFORMACIJA PAR KONCERNU

Visas akciju sabiedribas ,Latvenergo” (turpmak teksta —
matessabiedriba jeb Sabiedriba) akcijas pieder valstij, un
to turétgja ir Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija.

AS ,Latvenergo” juridiska adrese ir Pulkveza Brieza iela 12,
Riga, LV-1230, Latvija. Atbilstosi ar Latvijas Republikas
Energétikas likumam AS ,Latvenergo” ir atzita par valstiski
svarigu tautsaimniecibas objektu un nav privatizéjama.

Akciju sabiedriba ,Latvenergo” ir energoapgades komersants,

kas nodarbojas ar elektroenergijas un siltumenergijas
razoSanu, elektroenerdijas tirdzniecibu, ka ari sniedz IT un
telekomunikaciju pakalpojumus. AS ,Latvenergo” ir viena no
lielakajam sabiedribam Latvija.

Latvenergo koncema (turpmak teksta — ari Koncerns) ietilpst
Sadas meitassabiedribas:

B AS ,Sadales tikls” (18.09.2006);
m Flekirum Eesti, OU (27.06.2007) un tas

meitassabiedriba SIA Elektrum Latvija” (18.09.2012);

m Elektrum Lietuva, UAB (07.01.2008);

B AS Latvijas elektriskie tikli" (10.02.2011);

m SIA Liepdjas energija” (06.07.2005).
Matessabiedribas asociétas sabiedribas:

m Nordic Energy Link, AS veic elektroenergijas
starpsavienojuma kabela starp Igauniju un Somiju
operatora funkcijas;

B AS ,Pirmais Slegtais Pensiju Fonds” veic fikséto
iemaksu pensiju planu parvaldisanu Latvija.

Lidzdalibas dalas meitassabiedribas un asociétajas
sabiedribas ir atklatas 15. pielikuma.

Kops 2011. gada 15. augusta lidz 2012. gada parskata
parakstisanas dienai AS ,Latvenergo” valde turpina stradat
&ada sastava: Aris Zigurs (valdes priekssédétajs), Uldis
Bariss, Maris Kunickis, Amis Kurgs un Zane Kotane.

Konsolidétie 2012. gada finanSu parskati ieklauj

finansu informaciju par AS ,Latvenergo” un visam tas
meitassabiedribam par gadu, kas beidzas 2012. gada

31. decembri, un salidzinosajiem raditajiem par 2011. gadu.

Konsolidétos 2012. gada finansu parskatus AS ,Latvenergo”
valde ir apstipringjusi 2013. gada 23. aprill. Lemumu

par konsolidéto finansu parskatu apstiprinaSanu pienem
akcionaru sapulce.
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2. NOZIMIGI GRAMATVEDIBAS UZSKAITES PRINCIPI

Saja piellikuma sadala tiek atklati galvenie gramatvedibas
uzskaites pamatprincipi jeb politikas, kas ir izmantotas,
sagatavojot konsolidétos finansu parskatus. Sis politikas

ir konsekventi piemérotas, atspogulojot datus par visiem
parskatos ietvertajiem periodiem, ja atseviskos gadijumos nav
notelkts savadak. Kur nepieciesams, salidzinosie raditaji ir
parklasificéti.

2.7, Uzskaites principi

Sie konsolidétie finandu parskati ir sagatavoti saskana ar
Eiropas Savieniba apstiprinatajiem Starptautiskajiem finansu
parskatu standartiem (SFPS). Nemot véra Eiropas Savienibas
apstiprinasanas proceduru, saja pielikuma ir atspoguloti art
standarti un interpretacijas, kas nav apstiprinati piemérosanai
Eiropas Savieniba, jo siem standartiem un interpretacijam var
bt ietekme uz konsolidétajiem finansu parskatiem nakamajos
periodos, ja tie tiek apstiprinati.

Konsolidetie finanSu parskati ir sagatavoti saskana ar
sakotnejo izmaksu uzskaites principu, kas modificéts
pielietojot parvertésanu patiesaja vértiba zemei un ékam un
finanSu aktiviem un finansu saistibam (ieskaitot atvasinatos
finanSu instrumentus) ar parverteésanu konsolidétaja pelnas
val zaudéjumu apreking, ka atklats zemak aprakstitajas
gramatvedibas politikas.

Visi raditaji konsolidétajos finansu parskatos ir noraditi
tUkstoSos Latvijas latu (LVL) un parrékinati euro (EUR)
pielietojot Latvijas Bankas oficialo valttas kursu 1 EUR =
0,702804 LVL.

Konsolidéeto finansu parskatu sagatavosana, izmantojot
SFPS, prasa izmantot apléses un pienémumus, kas
ietekmé finansu parskata uzradito aktivu un saistibu vértibas
un iespejamo aktivu un saistibu atspogulosanu, ka art
parskata gada ienémumus un izdevumus. Lai arf Sadas
apléses ir balstitas uz matessabiedribas vadibai pieejamo
ticamako informaciju par attiecigajiem notikumiem un
darbibam, faktiskie rezultati var atskirties no §im aplesém. 4.
pielikuma ir aprakstitas tas jomas, kas paklautas augstakai
sprieduma vai sarezgitibas pakapei, vai jomas, attieciba

uz kuram piemérotie pienemumi un apléses ir butiskas
konsolidéto finansu parskatu sagatavosana.

Jaunu un/vai grozitu SFPS un Starptautisko
finansu parskatu interpretacijas komitejas (SFPIK)
interpretaciju piemérosana

Ir publicéti no jauna vai parskatiti sadi starptautisko finansu
pérskatu standarti (SFPS) vai to interpretacijas, kas ir obligati
piemérojami parskata periodiem, kas sakas 2012. gada

1. janvari un kurus Koncems ir piemeérojis parskata gada:

m Grozijumi SFPS Nr. 7 ,,Finansu instrumenti:
informacijas atklasana” — Papildu informacijas
sniegsana par atziSanas partrauksanu

m Grozijumi SGS Nr. 12 ,,lenakuma nodokli” —
Atliktais nodoklis: pamata esoso aktivu
atgdsana

Sie grozjumi nav ietekméjusi Koncerna finansu parskatu, ka
arl Koncerna finansu stavokli vai darbibas rezultatus.

m SFPS Nr. 8 ,Darbibas segmenti”

SFPS Nr. 8 ir obligati japieméro tiem uznémumiem, kuru
parada vai pasu kapitala instrumenti tiek tirgoti publiskaja tirgu
(vai uznemumiem, kuri iesniedz finanSu parskatus instrumentu
emisijas nolUka vai arl ir Sada parskatu iesniegsanas
procesa).

Sagatavojot 2012, gada finansu parskatus, Koncerns

ir piemeérojis so standartu un izdalijis ta pamatdarbibas
segmentus atbilstosi SFPS Nr. 8 prasibam (skat. 5.pielikumu).
Lal sniegtu informaciju par Koncerna primarajiem segmentiem
— uznéméjdarbibas segmentiem, Koncerns ir izdalijis ta
pamatdarbibas segmentus, pamatojoties uz Koncema
iekséjo organizatorisko struktiru, kas veido pamatu Koncerna
darbibas segmentu regularai uzraudzisanai un IEmumu
pienemsanai.

Standarti, kas ir izdoti, bet vél nav stajusies spéka

Koncerns nav piemérojis sadus SFPS un SFPIK
interpretacijas, kas izdotas lidz finansu parskata
apstiprinasanas dienai, bet vel nav stajusas speka:

m SGS Nr. 1 ,Finansu parskatu sniegsana”
(grozijumi) - Citu ienakumu postenu, kas netiek
atspoguloti pelpas vai zaudéjumu aprékina,
uzradisana (speka attieciba uz parskata periodiem,
kas sakas 2012, gada 1. jdlja vai vélak)

Grozjumi SGS Nr. 1 maina citu ienakumu postenu, kas netiek
atspoguloti pelnas vai zaudejumu apreking, grupésanas
principus. Posteni, kas nakotne varétu tikt parklasificeti,
ieklaujot tos pelnas vai zaudéejumu aprékina (piemeram,
partraucot to atzisanu vai veicot norekinus), jauzrada atseviski
no posteniem, kas nekad netiks parklasificati. Sie grozjumi
ietekmeé tikai finansu parskatu sniegsanu, proti, Koncermna
finansu stavokli vai darbibas rezultatus tie neietekme.
Koncerns vél nav izvértéjis So grozijumu ievieSanas ietekmi.

m SGS Nr. 19 ,,Darbinieku pabalsti” (grozijurmi)
(spéka attieciba uz parskata periodiem, kas
sakas 2013. gada 1. janvari vai vélak)

SFS Nr. 19 veikti vairaki grozijumi, sakot no butiskam
izmainam, pieméram, koridora (jeb diapazona) principa un
plana akiivu sagaidamas atdeves koncepcijas izslegsanas,
lidz vienkarsiem paskaidrojumiem un redakcionaliem
labojumiem. Koncerns vél nav izvértéjis So grozijumu
ieviesanas ietekmi.

m SGS Nr. 27 ,Atseviskie finansu parskati”
(grozijumi) (spéka attieciba uz parskata
periodiem, kas sakas 2014. gada 1. janvari val
velak)

Sis standarts tika grozits péc $adu jaunu standartu
ieviesanas: SFPS Nr. 10, SFPS Nr. 11 un SFPS Nr. 12,
Grozjumos notelktas uzskaites un informéacijas sniegsanas
prasibas attieciba uz ieguldijumiem meitassabiedribas, kopigi
kontroletajos uznemumos un asociétajos uznémumos,

kas uznémumam jalevéro, sagatavojot atsevisko finansu
parskatu. SGS Nr. 27 ,Atseviskie finansu parskati” nosaka,
ka, sagatavojot atsevisko finanSu parskatu, uznemumam
Sie ieguldijumi jauzskaita to sakotnéja vertiba vai saskana ar
SFPS Nr. 9 ,Finandu instrumenti”. So grozijumu ievie$ana
neietekmeés Koncerna finansu parskatu.

m SGS Nr. 28 ,leguldijumi asociétajos
uznémumos un kopuznémumos” (grozijumi)
(spéka attieciba uz parskata periodiem, kas
sakas 2014. gada 1. janvari vai vélak)

Péc jauno standartu SFPS Nr. 10, SFPS Nr. 11 un SFPS
Nr. 12 pienemsanas SGS Nr. 28 ,ieguldijumi asociétajos
uznemumos” nosaukums tika mainits. Tagad ta nosaukums
ir Jleguldijumi asociétajos uznemumos un kopuznemumos”,

un taja tiek aplukota pasu kapitala metodes piemérosana
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ne tikai ieguldijumiem asociétajos uznemumos, bet art
kopuznémumos. So grozijumu ievieSana neietekmés
Koncerna finansu parskatu.

m SGS Nr. 32 ,Finansu instrumenti: informacijas
sniegSana” (grozijumi) — Finansu aktivu un
finansu saistibu savstarpéjs ieskaits (spéka
attieciba uz parskata periodiern, kas sakas
2014. gada 1. janvari vai vélak)

Grozijumi paskaidro formuléjumu ,Sobrid ir juridiskas

tiesibas veikt ieskaitu”, ka ar paskaidro SGS Nr. 32 sniegto
savstarpéja ieskaita kritériju pieméerosanu norékinu sistemam
(pileméram, centralas ieskaita iestades sistemam), kas
izmanto bruto norékinu mehanismus, kas netiek veikti
vienlaicigi. Koncems vél nav izvertéjis so grozijumu ievieSanas
ietekmi.

m SFPS Nr. 7 ,Finansu instrumenti: informacijas
atklasana” (grozijumi) — Finansu aktivu un
finansu saistibu savstarpéjais ieskaits (speka
attieciba uz parskata periodiern, kas sakas
2013. gada 1. janvari vai vélak)

Grozijumi ievies kopéjas informacijas sniegsanas prasibas.
Tadéjadi finanSu parskatu lietotajiem tiktu sniegta noderiga
informacija, lal varétu novértét ieskaita vienosanas ietekmi
val iespéjamo ietekmi uz uznemuma finansialo stavokli.
SFPS Nr. 7 grozijumi japiemeéro retrospektivi. Koncemns vél
nav izvertéjis So grozijumu ievieSanas ietekmi.

m SFPS Nr. 9 ,Finansu instrumenti” —
Klasifikacija un novértésana (spéka spéka pec
pienemsanas ES attieciba uz parskata periodiem,
kas sakas 2015, gada 1. janvari vai vélak)

SFPS Nr. 9 ar laiku pilniba aizstas SGS Nr. 39. SGSP jau
izdevusi pirmas divas $i standarta dalas, kuras sniegta jauna
finansu aktivu klasifikacija un novertésanas sistéma, ka ar
prasibas finansu saistibu uzskaitei, Koncerns vél nav izvértéjis
§0 grozijumu ievieSanas ietekmi.

m SFPS Nr. 10 ,,Konsolidétie finansu parskati”
(spéka attieciba uz parskata periodiem, kas
sakas 2014. gada 1. janvar vai vélak)

SFPS Nr. 10 nosaka vienotu kontroles modeli, kas
attiecas uz visiem uznémumiem, taja skaita arl uz pasam
noltkam dibinatiem uznémumiem. SFPS Nr. 10 ieviestas
izmainas liks vadibai veikt butisku izvertejumu, lai noteiktu,
kuri uznemumi tiek kontroléti. Atkariba no Si izvertéjuma
rezultata tiks pienemts lemums par to, kuri uznemumi
matessabiedribai jakonsolidé. Jomas, kuras javeic sads
bdtisks izvertéjums, ietver, pieméram, de facto kontroli,

potencialas balsstiesibas, ka arl to, vai lemumu pienéméjs
darbojas ka principéls vai agents. SFPS Nr. 10 aizstaj to
SGS Nr. 27 ,Konsolidétie un atseviskie finansu parskati”
dalu, kas attiecas uz konsolidétajiem finansu parskatiem,

ka arl aizsta) PIK Nr. 12 ,Konsolidacija — ipaSam noltkam
dibinati uznéemumi”. Koncems vél nav izvertéjis So grozijumu
ieviesanas ietekmi.

m SFPS Nr. 11 ,Kopigas vienosanas” (spéka
attieciba uz parskata periodiern, kas sakas
2014. gada 1. janvari vai vélak)

SFPS Nr. 11 izsledz iespéju kopigi kontroletu uznemumu
uzskaité izmantot proporcionalo konsolidaciju. Saskana ar
SFPS Nr. 11 kopigi kontroleti uznémumi, ja tie klasificéti

ka kopuznémumi (jauna definicija), jauzskaita, lietojot pasu
kapitala metodi. Turklat saskana ar SFPS Nr. 11 kopigi
kontroleti aktivi un kopigi kontroletas darbibas tiek definétas
ka kopigas darbibas, un $adas kopigas vienoSanas parasti
tiks uzskaititas, piemérojot esosos uzskaites principus. Proti,
uznémums turpinas atzit tam piederoso akiivu, saistibu,
ienémumu un izmaksu relativo daju. Koncems vél nav
izvértéjis So grozijumu ievieSanas ietekmi.

m SFPS Nr. 12 ,Informacijas atklasana par
lldzdalibu citos uznémumos” (spéka attieciba
uz parskata periodiem, kas sakas 2014. gada
1. janvari vai vélak)

SFPS Nr. 12 viena standarta apvieno visas prasibas
attieciba uz informacijas atklasanu par uznémuma lidzdalibu
meitassabiedribas, koplgi kontroletajos uznémumos,
asociétajos uznémumos un strukturétos uznémumos.
Noteiktas ari vairakas jaunas informéacijas sniegSanas
prasibas, pieméram, turpmak jasniedz informacija par
vertejumiem, kas veikt, lai notelktu, vai pastav viena
uznemuma kontrole par otru uznémumu. Koncems vel nav
izvértéjis So grozijumu ievieSanas ietekmi.

m Grozijumi SFPS Nr. 10, SFPS Nr. 12 un
SGS Nr. 27 - leguldijumu sabiedribas (spéeka
spéka pec pienemsanas ES attieciba uz parskata
periodiern, kas sakas 2013, gada 1. janvari vai vélak)

Grozijumi attiecas uz uznémumiem, kas atbilst ieguldijumu
sabiedribu definicijal. Grozijumos noteikts iznémums no SFPS
Nr. 10 minétajam konsolidacijas prasibam, proti, ieguldijumu
sabiedribam savas meitassabiedribas ir janoverté patiesaja
vertiba ar atspogulojumu pelnas vai zaudéjumu apreking,
nevis tos konsolidéjot. Grozijumu ieviesana neietekmes
Koncerna finansu parskatu, jo Koncerna matessabiedriba nav
ieguldijumu sabiedriba.

m SFPS Nr. 13 ,Patiesas vértibas novértésana”
(spéka attieciba uz parskata periodiem, kas
sakas 2013. gada 1. janvari vai vélak)

Galvenais SFPS Nr. 13 mérkis ir mazinat patiesas vértibas
novértésanas principu sarezditibu un uzlabot to piemérosanas
konsekvenci. Tas nemaina prasibas, kas nosaka, kados
gadijumos uznemumam uzskaité jaizmanto patiesa vertiba,
Drizak Saja standarta sniegtas pamatnostadnes patiesas
vertibas noteikSanai saskana ar SFPS tajos gadijumos, kad
patiesas vértibas izmantoSana SFPS tiek prasita vai ir atlauta.
Koncemns vél nav izvertgjis So grozjumu ievieSanas ietekmi.

m SFPS uzlabojumi (spéka spéka péc
pienemsanas ES attieciba uz parskata periodiem,
kas sakas 2013. gada 1. janvari vai vélak)

2012. gada maija SGSP izdeva tala mineto piecu standartu
grozijumu apkopojumu. So grozijumu ieviesana ir obligata,
tacu ne steidzama. Groziti Sadi standarti:

m SFPS Nr. 1 ,Starptautisko finansu parskatu standartu
pirmmreizéja pienemsana’;

B SGS Nr. 1 ,Finansu parskatu sniegsana”;
B SGS Nr. 16 ,Pamatlidzek|i”;
B SGS Nr. 32 ,Finansu instrumenti: informacijas
sniegSana’”;
m SGS Nr. 34 ,Starpprerioda finansu parskati”.
So grozijumu pienemsanas ietekmé var tikt mainitas

gramatvedibas politikas, tacu tie neietekmés Koncerna
finansialo stavokli vai darbibas rezultatus.

m SFPIK 20. interpretacija ,,Izstrades izmaksas
karjera raZosanas procesa posma” (speka
attieciba uz parskata periodiern, kas sakas
2013. gada 1. janvari vai vélak)

Siinterpretacija attiecas uz tam izstrades izmaksam, kas
radusas karjera razosanas procesa posma (,razosanas
izstrades izmaksas’). Interpretacija neietekmés Koncema
finansu parskatu, jo Koncems nenodarbojas ar izraktenu ieguvi.

Koncerns plano ieviest ieprieks minétos standartus un
interpretacijas to spéka stasanas datuma.
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Parskata parakstisanas bridi nav nekadu citu jaunu vai
grozitu standartu, vai to interpretaciju, kas varétu radit batisku
iespaidu uz Koncernu.

2.2. Konsolidacija

a) Meitassabiedribas

Meitassabiedribu, kuras kadai no Koncerna sabiedribam
ir finanSu vai operativas darbibas kontrole, finansu
parskati ir konsolidéti. Kontrole tiek uzskatita par

esosu, ja matessabiedribai pieder vairak neka 50% no
meitassabiedribas akcijam vai kapitala dalam.

Koncerna meitassabiedribu finansu parskati tiek konsolidéti,
sakot ar bridi, kad matessabiedriba ir ieguvusi kontroli par
meitassabiedribu, un konsolidacija tiek partraukta, kad St
kontrole beidzas. Visparéja informacija par konsolidacija
ieklautajam sabiedribam un to primaro saimnieciskas
darbibas veidu ir atklata 15. pielikuma.

leguldijumi meitassabiedribu kapitalos tiek uzskait,
izmantojot iegades metodi. legades izmaksas tiek noteiktas
ieguto aklivu, izdoto pasu kapitala instrumentu un radusos
val mainas datuma pienemto saistibu patiesaja vertioa.
legades izmaksas tiek attiecinatas uz konsolidéto pelnas vai
zaudéjumu aprekinu perioda, kura tas radusas. legadatie
identificejamie aktivi un saistibas un pakartotas saistibas,
kas radusas meitassabiedribas iegades rezultata, tiek
sakotnéji novertétas patiesaja vértiba iegades datuma.
Nemateriala vértiba sakotnéji tiek novertéta ka nodoto aktivu
un mazakumakcionaru lidzdalibas dalas patiesas veértibas
kopsummas parsniegums par identificeto iegadato akiivu
un pienemto saistibu apméru. Ja nodoto aktivu apmers ir
mazaks neka iegadato neto aktivu patiesa vertiba, radusies
starpiba tiek atzita pelnas vai zaudejumu parskata.

Visi darfjumi starp Koncerna sabiedribam, savstarpgjie
atlikumi un nerealizéta pelna no darjumiem starp Koncerna
sabiedribam tiek izslegti. Nerealizétie zaudéjumi ari

tiek izslegti, bet tiek uzskatiti par nodota aktiva vértibas
samazinasanas indikatoru. NepiecieSamibas gadijuma
Koncerna meitassabiedribu uzskaites un novertésanas
metodes ir mainitas, lai nodrosinatu atbilstiou Koncerna
lietotajam uzskaites un novéerteésanas metodem.

b) Darijumi ar mazakumakcionariem

Koncerna darjumi ar mazakumakcionariem tiek uzskatiti
ka darijumi ar Koncerna matessabiedribas ipasniekiem.
Darijumos ar mazakumakcionariem radusies pelna vai
zaudéjumi tiek atziti konsolidétaja pasu kapitala.

c) Asociétas sabiedribas

Asociétas sabiedribas ir tadas sabiedribas, kuras Koncernam
ir bdtiska ietekme, bet ne kontrole, parasti no 20% [idz

50% balsstiesibam. leguldijumi asociétajas sabiedribas
sakotnéji tiek atzti to iegades vertiba. Konsolidétajos finansu
parskatos ieguldijumi asociétajas sabiedribas tiek uzskaititi
péc pasu kapitala metodes. Izmantojot So metodi, Koncerna
[ldzdalibas dala asociétas sabiedribas pelna vai zaudéjumos
pEC iegades tiek atzita konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu
apreking, un izmainas visparéjos ienemumos ta lidzdalibas
dala péc iegades briza tiek atzitas ka visparéjie ienémumi.
Kumulativas péciegades izmainas tiek izlidzinatas ar
ieguldijuma uzskaites vértibu. Kad Koncerma zaudéejumu dala
asociétaja sabiedriba izlidzinas vai parsniedz ta lldzdalbas
dalu, ieskaitot jebkurus nenodrosinatos debitoru paradus,
Koncerns vairs neatzist turpmakos zaudéejumus, ja vien tas
nav uznémies saistibas vai veicis maksaumus asocietas
sabiedribas varda.

Nerealizétie ienakumi no darjumiem starp Koncernu un
asociétajam sabiedribam tiek izslégti atbilstosi Koncerna
lildzdalibas dalai ta asociétajas sabiedribas. Nerealizétie
zaudejumi ar tiek izslégti, ja vien darjums nenorada, ka ir
notikusi nodoto aktivu vértibas samazinasanas. Asocieto
sabiedribu gramatvedibas uzskaites politikas ir izmainitas, lai
nodrosinatu to konsekventu pielietojumu atbilstosi Koncerna
izmantotajam politikam.

2.3. Informéacijas atklasana
par darbibas segmentiem

Informacijas atklaSanas par Koncerna darbibas segmentiem
nolukos Koncerns veic ta darbibas segmentu sadaljumu
atbilstosi Koncerna iekséjas parvaldibas struktarai, kas ir
pamats zinojumu sistémai, darbibas rezultatu analizei un
novertésanai un resursu sadalisanai péc galvena darbibas
|Eémumu pienéméja.

Koncerns iedala ta uznémeéjdarbibu tris galvenajos
segmentos — razosana un pardosana, sadale un parvades
aktivu parvaldiba. Papildus tiek izdalitas Korporativas
funkcijas, kas Koncerna nodrosina un sniedz atbalsta
pakalpojumus.

2.4, Arvalstu valitu panvértésana

a) Funkcionala un uzradisanas valdta

Konsolidéto finansu parskatu posteni tiek mériti tas
ekonomiskas vides valuta, kura Koncema uznémums
darbojas (funkcionala valuta). Konsolidéto finansu parskatu
posteni ir iztelkti Latvijas latos (LVL), kas ir matessabiedribas
funkcionala un Koncerna uzradisanas valUta.

b) Darijumi un atlikumi

Visi darjumi arvalstu valttas ir parvertéti funkcionalaja valata
péc attiecigo darijumu veilksanas diena noteiktajiem valltas
kursiem. Monetérie aklivi un saistibas, kas izteiktas arvalstu
valltas, tiek parvertétas funkcionalaja valuta péc valttas kursa
pérskata gada pédéja diena. Gutie ienakumi vai zaudéjumi
tiek ieklauti attieciga perioda konsolidétaja pelnas vai
zaudéjumu aprekina.

¢) Koncerna arvalstu uzpémumu darijumu
konsolidacija

Visu to Koncerna uznémumu, kuru funkcionala valdta
atSkiras no konsolidétajos finansu péarskatos uzraditas valtas
un nevienam no kuriem funkcionala valdta nav paklauta
hiperinflacijas ekonomikai, finanSu rezultatu posteni ir iztelkti
pérskatos uzradiSanas valita $ada veida:

1) katra aktivu un saistibu finansu pozicija ir iztelkta pec
finanSu parskata perioda pédéjas dienas kursa,

2) katra konsolidéta pelnas vai zaudéjumu aprékina
ienemumu un izmaksu pozicija ir iztelkta pec vidgja
valUtas kursa, ja vien Sis vidéjais kurss nav pietiekosi
lidzigs darjumu datumos noteikto valttas kursu
kumulativajam efektam, ka rezultata ienémumi un
izmaksas tiek izteikti p&c kursa darjumu datumos.
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2.5. Nematerialie ieguldijumi

a) Licences un datorprogrammas

Licences un datorprogrammas tiek uzskaititas iegades
vertiba, atskaitot uzkrato amortizaciju. Amortizacija tiek
aprékinata péc linearas metodes, lai norakstitu licencu un
datorprogrammu iegades vértibu to lietderigas izmantosanas
perioda (5 gadi). Datorprogrammu izstrades izmaksas, kas
atzitas ka aktivi, tiek amortizétas to lietderigas izmantosanas
laika, bet ne ilgak ka 5 gados.

b) CO, emisijas kvotas

CO, emisijas kvotas (vai tiesibas) tiek atzitas iegades vertiba.
No valdibas bez maksas sanemtas emisijas tiesibas tiek
atzitas nulles vértiba. CO, emisijas tiesibas tiek uzskaititas
iegades vertiba, kad Koncems ir ieguvis kontroli par tam.
Gadijuma, ja no valdibas bez maksas sanemto CO, emisijas
kvotu skaits ir mazaks par izmantosanai nepieciesamo
emisijas kvotu skaitu, Koncermns veido uzkrajumus kvotu
legadei, kuru bilances vértiba tiek noteikta péc CO, emisijas
kvotu tirgus cenas to iegades bridl. Emisijas tiesibas tiek
uzskaititas nematerialo ieguldijumu sastava (skatit 13.b
pielikumu). Papildus iegadato CO, emisijas kvotu nakotnes
pirksanas vai pardoSanas darijumi par emisijas kvotam,

kas nav izmantojamas Koncema patérinam, ir atzistami

par atvasinatajiem finansu instrumentiem (skatit 2.21.b,

3.3. punktus un 21.c, IV pielikumu).

2.6. Pamatlidzekli

PamatlidzekKi|i ir uzraditi sakotnéja vertiba vai parvértéSanas
vertiba (skatit 2.9. punktu), atskaitot uzkrato nolietojumu un
uzkrato vértibas samazinajumui.

Pamatlidzek|u izmaksas veido iegades cena, transportéSanas
izmaksas, uzstadisanas un citas tiesas izmaksas, kas
attiecinamas uz iegadi vai ievieSanu. Pasu izveidotu
pamatlidzek|u izmaksas ietver materialu izmaksas,
pakalpojumu un darbaspéka izmaksas. Turpmakajos periodos
radusas izmaksas tiek ieklautas aktiva uzskaites vertiba vai

ar atzitas ka atsevisks aktivs tikai tad, ja no tam ir sagaidami
nakotnes ekonomiskie labumi Koncemam un aktiva izmaksas
var ticami noteikt. Pamatlidzekla nomainitas sastavdalas
uzskaites vertiba tiek parvertéeta.

Visas paréjas remonta un uzturésanas izmaksas tiek ieklautas
konsolidétaja pelnas vai zaudgjumu aprekina to rasanas

bridi. Aiznémumu izmaksas tiek kapitalizétas proporcionali
pamatlidzeklu nepabeigtas celtniecibas izmaksu summai
pamatiidzekla izblves laika. Kapitalizéta tiek arl valttas kursu
riska ierobezosanas ligumu efektiva dala, kas tiek ieklauta
konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina pakapeniski
kopa ar nolietojumu vai art bridi, kad noraksta pamatlidzekii.

Ja pamatlidzeklis sastav no vairakam sastavdalam ar dazadu

lietderigas izmantosanas laiku, Sim sastavdalam nolietojums
tiek rékinats katrai atseviski. Viendabigas sastavdalas ar
lidzigu lietderigas izmantoSanas laiku tiek uzskaititas grupas.

Zeme netiek paklauta nolietojuma aprékinam. Pargjiem
aktiviem nolietojums tiek aprékinats pec linearas metodes,
lai norakstitu katra pamatlidzekla sakotnéjo vertibu lidz ta
atlikusajai vértibai visa ta lietderigas izmantosanas laika $ada
veida:

Pamatlidzeklu veidi

Apléstais lietderigas
izmantoSanas periods gados

Ekas un inZenierbives:

- hidroelektrostacijas, termoelektrostacijas 15-80
- elektroenergijas parvades tikli 30-50
- elektroenergijas sadales tikli 20-30
Tehnologiskas iekartas un masinas:

- hidroelektrostacijas 3-12
- termoelektrostacijas 3-10
- parvades un sadales tehnologiskas iekartas un aprikojums 10
Parejie pamatlidzekli 2-5

Aktivu atlikusas vertibas un lietderigas izmantosanas laiki
tiek parskatiti un nepieciesamibas gadijuma korigéti katra
parskata gada beigas.

Gadijumos, kad kada pamatlidzekla bilances vertiba ir
augstaka par ta atgustamo vertibu, attieciga pamatlidzekla
vértiba tiek nekavéjoties norakstita ldz ta atglstamajai vértibai
(skatit 2.8. punktu).

Pelna vai zaudgjumi no pamatlidzek|u izslegsanas tiek
aprekinati ka starpiba starp pamatlidzekla bilances vértibu
un pardosanas rezultata gutajiem ienémumiem un ieklauti

attieciga perioda konsolidétaja pelnas vai zaudgjumu
aprekina.Ja tiek pardoti parvértétie pamatlidzekli, attiecigas
summas no parvértésSanas rezerves tiek parklasificétas uz
iepriekséejo periodu nesadalito pejnu.

Nepabeigta celtnieciba tiek uzskaitita sakotnéja vertiba un

ta atspogulo pamatlidzek|u izveidoSanas un nepabeigto
celtniecibas objektu izmaksas. Sakotnéja vertiba ietilpst
celtniecibas un montazas izmaksas un citas ar pamatlidzekla
izveidoSanu saistitas tiesas izmaksas. Nepabeigtajai
celtniecibai nolietojums netiek aprékinats, kamér attiecigie
aktivi nav pabeigti un nodoti ekspluatacija.
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2.7. Noma

a) Koncerns ir nomnieks

Noma, kura iznomatajs patur nozimigu dalu no
Tpasumtiesibam raksturigajiem riskiem un atlidzibas,

tiek klasificeta ka operativa noma. Nomas maksajumi

un prieksapmaksas maksajumi par nomu (atskaitot no
iznomataja sanemtos finansialos stimulus) tiek ieklauti
konsolidétaja pelnas vai zaudgjumu aprekina pec linearas
metodes nomas perioda laika.

b) Koncerns ir iznomatajs

Aktivi, kas tiek iznomati operativaja noma, tiek uzraditi
pamatlidzek|u sastava iegades vertiba, atskaitot nolietojumu.
Nolietojumu apréekina péc linearas metodes attiecigo
pamatlidzeklu lietderigas lietoSanas perioda garuma, lai
norakstitu pamatlidzekla véertiou lidz ta apléestajai atlikusajai
vertibai lietderigas izmantoSanas perioda beigas. Nomas
ienémumi no operativas nomas un no klientiem sanemtas
priekSapmaksas (iznemot nomniekam sniegtos finansialos
stimulus) tiek ietvertas konsolidétaja pelnas vai zaudgjumu
aprékina pec linearas metodes nomas perioda laika.

2.8. Aktivu vértibas samazinasana

Aktivu, Kas tiek paklauti nolietojumam vai amortizacijai, ka art
zemes vertiba tiek parskatita ikreiz, kad notikumi un apstakii
liecina par iespéjamu to bilances vertibas neatgustamibu.
Zaudéjumi no vértibas samazinasanas tiek atziti vertiba, kas ir
starpiba starp akltiva bilances veértibu un ta atgustamo vertibu.
AtgUstama vertiba ir augstaka no attieciga aktiva patiesas
vertibas, atskaitot pardosanas izmaksas un ta lietosanas
veértibas. Lai noteiktu listoSanas vertibu, noverteta nakotnes
naudas plusma tiek diskontéta lidz tas tagadnes vertibai,
izmantojot pirmsnodokla diskonta likmi, kas atspogulo tirgus
Istermina sagaidamo naudas vertibu un aktivam atbilstosos
riskus. Ja aklivs nerada butisku neatkarigu naudas plusmu,
atgUstama vertiba tiek noteikta tai naudas plismu radosajai
vienibai, kuras sastava attiecigais aktivs ieklauts. Zaudéjumi
no Vvertibas samazinasanas aktiviem, kas uzskaititi parvertétaja
vertiba, tiek atziti ka visparéjie ienemumi pamatlidzeklu
parvertesanas rezerves ietvaros, bet vertibas samazinasanas
aktiviem, kas uzskaititi amortizétaja iegades vertiba vai
aktiviem, kas uzskaititi parvertétaja vértiba, gadijuma, ja
zaudéjumi no So aktivu vertibas samazinasanas parsniedz
ieprieks atzito atlikuso parvértéto vertiou, — konsolidétaja
pelnas vai zaudéjumu aprékina pamatlidzeklu nolietojuma,
nematerialo ieguldijumu aprékinatas amortizacijas izmaksu un
aktivu vertibas samazinajuma pozicijas.

Pamatpienemumi, kurus izmanto, nosakot zaudéjumus no
aktivu vértibas samazindSanas, pamatojas uz Koncerma
uznemumu vai matessabiedribas vadibas iespéjami precizako
aplési par to saimniecisko apstaklu kopumu, kuri pastaves
aktiva atlikusaja lietderigas izmantosanas laika uz jaunakajiem
apstiprinatajiem finansu budzetiem un Koncerna sabiedribu
vadibas apstiprinatajam prognozem, kas aptver maksimali
10 gadu periodu. Aktivi, kuru vertiba ir tikusi samazinata,
katra parskata gada beigas tiek izvertéti, lai noteiktu, vai
uzkrajumi zaudéjumiem no vértibas samazinasanas nav
jasamazina. Apveérstais uzkrajumu samazinajums tiek atzits
konsolidétaja pejnas vai zaudgjumu aprekina. Apverstais
parvéerteto pamatlidzeklu vertibas samazinajums tiek atzits
konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina atbilstosi
ieprieks konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprekina
atzitajiem zaudéejumiem no vertibas samazinaSanas Siem
pasiem parvertétajiem pamatlidzekliem. AtlikuSais apvérstais
parverteto pamatlidzeklu vertibas samazinajums tiek atzits
visparéjos ienémumos.

2.9. Pamatlidzekl|u parvertesana

Pamatlidzek|u parvértéSana tiek veikta ar pietiekamu
regularitati, lai nodrosinatu, ka parvértésanai paklauto
pamatiidzek|u uzskaites véertiba butiski neatskiras no vertibas,
kada tiktu noteikta, novértéjot tos patiesaja vertiba.

Regulari, bet ne retak ka reizi 5 gados tiek parvértétas sadas
pamatiidzek|u grupas:

a) ékas un inZenierbdives, tai skaita

m Daugavas hidroelektrostaciju €kas un inzenierblves,

B parvades sistémas ékas un inzenierblves,

B sadales sistémas ékas un inzenierblves;

b) tehnologiskas iekartas un masinas, tai skaita

m Daugavas hidroelektrostaciju tehnologiskas iekartas un
masinas,

B parvades sistémas tehnologiskas iekartas un masinas,

B sadales sistémas tehnologiskéas iekartas un masinas;

c) paréjie pamatlidzekli, tai skaita

m Daugavas hidroelektrostaciju paréjie pamatiidzeki,
B parvades sistémas paréjie pamatlidzek|i,

B sadales sistéemas paréjie pamatlidzekli.

Parvérteésanas rezultata radies vertibas pieaugums, atskaitot
atlikto nodokli, tiek uzradits Konsolidéta parskata par
finansialo stavokli posteni ,Pamatlidzeklu parvertésanas
rezerve”. Vertibas samazinajums savukart tiek norakstits

no iepriekSéjos gados visparéjos ienemumos ieskaitita
attieciga pamatlidzekla vértibas pieauguma, parsniegumu
ieklaujot parskata gada konsolidétaja pelnas vai zaudgjumu
aprekina. Parvertésanas datuma uzkrato nolietojumu
palielina vai samazina proporcionali pamatlidzekla iegades
vertibas vai citas vértibas, kas aizstaj iegades vértibu finansu
parskatos, izmainam ta, lai pamatlidzekla bilances vértiba pec
parvéertésanas butu vienada ar ta parvéertéto vertiou.

Pamatlidzek|u parvértéSanas rezervi samazina bridi, kad
parvertétais pamatlidzeklis tiek likvidéts vai atsavinats.

Parvértesanas rezervi nedrikst sadalit dividendés, izlietot
zaudéjumu segSanai, ieskaitit citas rezerves, ne ari izmantot
citiem merkiem.

2.10. Krgjumi

Krajumi ir noraditi zemakaja no pasizmaksas val neto
pardosanas vertibas. Neto pardosanas vértiba ir normalas
Koncerna sabiedribas darbibas gaita noteikta krajumu
péardosanas cena, atskaitot mainigas pardosanas izmaksas.
Pasizmaksa aprékinata, izmantojot vidgjo sverto metodi.

Krajumu pirksanas izmaksas ietver pirkSanas cenu,
ievedmuitu un citus nodok|us un nodevas, transportéSanas
un ar to saistitas izmaksas, ka ar citas izmaksas, kas tiesi
saistitas ar materialu un precu piegadi. Nosakot krajumu
vertibu, tiek atskaititas tirdzniecibas atlaides, rabati un tiem
lidzigas atlaides.

Krajumu apjoms gada beigas tiek parbaudits, veicot
inventarizaciju.

Katra parskata gada beigas krajumi tiek parskatiti ar mérki identificét
o novecosanas pazimes. Uzkrajumi tiek atziti gadjumos, kad tiek
atklati novecojusi un bojati krgjumi. Parskata gada ne retak ka reizi
menes tiek velkta krajumu vertibas parskatisana ar mérkd identificet
morall un fiziski novecojudus, bojatus krgumus. Sada veida
krajumiem tiek veidoti uzkrajumi vértibas samazinasanai.
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Lénas kustibas un novecojusu krajumu uzkrajumu veidosanai
ir sadi pamatprincipi:
m hidroelektrostaciju un termoelektrostaciju iekartam,

kuras nav apgrozijusas 12 ménesu laika, uzkrajumi tiek
veidoti 90% apméra,

B pargjiem krajumiem, kuri nav apgrozijusies pedéjo 12
méenesu laika, uzkrajumi tiek veidoti 100% apmeéra,

| hidroelektrostaciju un termoelektrostaciju iekartam,
kuras nav apgrozijusas 6 menesu laika, uzkrajumi tiek
veidoti 45% apméra,

B pargjiem krajumiem, kuri nav apgrozijusSies pedejo 6
ménesu laika, uzkrajumi tiek veidoti 50% apméra,
B uzkrajumi netiek veidoti termoelektrostaciju

nepartrauktas darbibas nodrosinasanai
nepieciesamajiem kurinama rezerves krajumiem,

2.171. Pircgju un pasutitaju paradi

Debitoru paradi sakotnéji tiek atziti patiesaja vertiba un
turpmak uzraditi amortizétaja iegades vértiba, atskaitot
uzkrajumus vertibas samazingjumam. Uzkrajumi vértibas
samazinajumam tiek veidoti gadijumos, kad pastav objekiivi
pieradijumi, ka Koncems nevarés sanemt paradus pilna

vertiba atbilstosi sakotnéji noteiktiem atmaksas terminiem.

levérojami debitora finansu sarezdgijumi, iespéja, ka debitors
varétu bankrotét vai nonakt lidz finansu reorganizacijai, ka ari
noveéloti maksajumi vai rekinu neapmaksasana (vairak neka
30 dienu virs termina) ir uzskatamas pazimes tam, ka pircéju
un pasutitaju paradu vertiba samazinas.

Uzkrajums veértibas samazinajumam (Saubigajiem paradiem)
tiek aprékinats, balstoties uz debitoru parada vecuma analizi
un pamatojoties uz Koncerna uznemumu un matessabiedribas
vadibas noteiktajam aplésém, kuras tiek parskatitas ne retak
ka vienreiz gada. Elektroenergijas debitoru paradu uzkrajumi
tiek aprekinati paradiem, kas ir vecaki par 45 dienam, un, ja
parada samaksas termins tiek kavéts vairak par 181 dienu,
uzkrajumi tiek veidoti 100% apmera. Paréjiem pircéju un
pasutitaju paradiem uzkrgjumi tiek aprékinati, sakot ar 31.
kavéjuma dienu, un, ja parada samaksas termins tiek kavets
vairak par 91 dienu, uzkrajumi tiek veidoti 100% apmera
(skatit 17.a pielikumu). Atseviski tiek izvértéti elektroenerdijas
debitor, kuru parads ir lielaks par LVL 500 tOkstosiem vai

EUR 711 tdkstosiem un ar kuriem ir noslégta vienosanas
par pakapenisku parada atmaksas grafiku. NepiecieSamais
uzkrajumu apjoms Siem debitoriem tiek noteikts atbilstosi to
riska Klasei aprékinatajai maksatnespéjas varbutibal.

Aktiva bilances vértiba tiek samazinata, izmantojot vértibas
samazinaSanas kontus, ka ar atzistot zaudéjumu daju ka
péardosanas un Klientu apkalpoSanas izmaksas konsolidétaja
pelnas vai zaudéjumu aprekina. Gadijuma, ja debitoru paradi
nav atgustami, tos noraksta pircéju un pasutitaju paradiem
paredzétajos vertibas samazingjuma kontos.

Ja ieprieks norakstitas summas tiek atgutas, tad par So dalu
samazinas pardosanas un klientu apkalposanas izmaksas
konsolidéetaja pelnas vai zaudéjumu apréekina.

2.12. Nauda un naudas ekvivalenti

Nauda un naudas ekvivalenti sastav no naudas atlikuma
banku kontos, pieprasijuma depozitiem bankas un citiem
Istermina depozitiem ar sakotnéjo terminu lldz 3 ménesiem.

2.13. Dividenzu sadale

Matessabiedribas akcionariem izmaksajamas dividendes tiek
atspogulotas ka saistibas konsolidétajos finansu parskatos
perioda, kura matessabiedribas akcionari dividendes ir
apstipringjusi.

2.14. Pensijas un
pécnodarbinatibas pabalsti

a) Pensiju saistibas

Koncems darbinieku varda veic ikméneSa iemaksas slégta
flksétu iemaksu pensiju plana. Planu parvalda akciju sabiedriba
,Pimais Slegtais Pensiju Fonds”, kura Koncemam ir 50%
lidzdaliba. Fiksetu iemaksu plans ir plans, saskana ar kuru
Koncemam ir javeic iemaksas plana un tam nerodas papildu
juridiskas vai prakses raditas saistibas veikt papildu maksajumus,
ja planam nav pietiekamu lidzeklu, lai izmaksatu visus darbinieku
pabalstus par darbinieku sniegtajiem pakalpojumiem esoSaja vai
ieprieksgjos periodos. lemaksas tiek velktas 5% apmeéra no katra
pensiju plana dalionieka algas. Koncems atzist iemaksas fiksétu
iemaksu plana to izmaksas bridi, kad darbinieks ir sniedzis
pakalpojumus apmaina pret Sim iemaksam.

b) Uzkrgjumi Kopliguma noteiktajam
pécnodarbinatibas pabalstu saistibam

Lidztekus iepriekSminétajam pensiju planam Koncerns
nodrosina noteiktus labumus darba attiecibu izbeigSanas
gadijuma tiem darbiniekiem, kuru nodarbinatibas
nosacijumi atbilst noteiktiem kritérijiem. Pabalstu saistibas
tiek aprékinatas, nemot véra esoso algas limeni un to
darbinieku, kuriem ir jasanem maksajumi, skaitu, vesturisko
darba attiecibu izbeigSanas gadijumu skaitu, ka ar aktuara
pienemumus.

Neatkarigi aktuari katru gadu parrékina noteiktas pabalstu
saistibas, pielietojot planotas vienibas kreditmetodi.

Konsolidétaja parskata par finansialo stavokli atzitas
saistibas attieciba uz pécnodarbinatibas pabalstiem tiek
atspogulotas to pasreizéja vertiba konkréta parskata par
finansialo stavokli datuma. Pabalstu saistibu pasreizéja vértiba
tiek noteikta pietiekami regulari, diskontéjot paredzamos
nakotnes naudas plusmas izejoSos maksajumus, izmantojot
valsts vértspapiru procentu likmes. Koncerns izmanto
planoto vienibu kreditmetodi, lai novertétu savu fikséto
pabalstu saistibu pasreizéjo vertiou un ar tiem saistitas
pasreizéjas un iepriekséejas darba izmaksas. Saskana ar

So metodi tiek uzskatts, ka katrs nostradatais periods rada
pabalsta sanemsanas tiesibu papildvienibu un visu $adu
vienibu summa veido kopéjas Koncerna saistibas par
pécnodarbinatibas pabalstiem. Koncerns izmanto objektivus
un savstarpéji savietojamus aktuara pienémumus par
mainigajiem demografiskajiem faktoriem un finansu faktoriem
(taja skaita par paredzamo darba atlidzibas pieaugumu un
noteiktam izmainam pabalstu apmeéros).

Aktuara ieguvumi vai zaudéjumi, kas radusies no pieredze
balstitiem aprékiniem un izmainam aktuara pienemumos,
fiek ieklauti konsolidétaja pelnas vai zaudejumu parskata
taja parskata perioda, kad tie radusies. lepriekséjas darba
izmaksas nekavéjoties tiek atzitas konsolidétaja pelnas

val zaudéejumu apréking, ja vien izmainas pensiju plana
pdtiski neietekmé darbiniekus atlikusaja nodarbinatibas
perioda (garantétais periods). Saja gadijuma iepriekséjas
darba izmaksas tiek amortizétas péc linearas metodes visa
garantéta perioda laika.
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2.15. lenakuma nodoklis

a) Uznémumu ienakuma nodoklis
Latvija un Lietuva

Uznémumu ienakuma nodokli veido par parskata gadu
aprékinatais un atliktais uznémumu ienakuma nodoklis.
Uznemumu ienakuma nodokla maksajumi par parskata gadu
tiek aprekinati par pelnu pirms nodokliem, kas korigéta par
noteiktiem neatskaitamiem izdevumiem / neapliekamiem
ienemumiem, saskana ar attiecigo likumdosanu piemeérojot ar
nodokli apliekamajam attiecigaja taksacijas perioda gutajam
ienakumam nodokla likmi 156% apméra.

lgaunija

Atbilstosi ienakuma nodokla likumdosanai attieciga
parskata gada pelna Igaunija netiek aplikta ar uznemumu
ienakuma nodokli. Uznémumu ienakuma nodoklis tiek
aprékinats izmaksatam dividendéem, papildus gatiem
labumiem, davanam, ziedojumiem, reprezentacijas izmaksam,
tiesi ar saimniecisko darbibu nesaistitam izmaksam un
transfertcenu korekcijam. Sakot ar 2008. gada 1. janvari
neto dividendém, kas izmaksatas no nesadalitas pelnas,
tiek piemérota nodokla likme 21/79 apmeéra. Atseviskos
gadijumos iIr iespéjams izmaksat dividendes, neapliekot tas
ar papildu ienakuma nodokli. Par dividendem aprekinatais
uznemumu ienakuma nodoklis tiek uzskaitits ka saistibas
un izmaksas taja parskata perioda, kad tiek deklarétas
izmaksatas dividendes, neatkarigi no faktiska izmaksas
datuma vai perioda, par kuru tiek izmaksatas dividendes.

b) Atliktais ienakuma nodoklis
Latvija un Lietuva

Alliktais ienakuma nodoklis tiek uzkrats pilna apmeéra saskana
ar saistiou metodi attieciba uz visam pagaidu atskirbam starp
aktivu un saistibu vértibam finansu parskatos un to véertbam
nodoklu aprekinu mérkiem. Ja atliktais nodoklis rodas no
sakotnéjas aktivu vai saistibu atziSanas darfjuma rezultata,

kas nav uznéméjdarbibas apvienoSana un kas darijuma bridi
neietekmé pelnu vai zaudejumus ne finansu parskatos, ne
nodoklu mérkiem, atliktais nodoklis netiek atzits. Atlikta nodokla
apréekinos tiek izmantota nodokla likme (un likumdosana), kas
sagaidama periodos, kad pagaidu atskirbas izlidzinasies,
pamatojoties uz bilances datuma notelktajam nodok|u likmém.

Gadijumos, kad kopéjais atlikia nodokla aprékina rezultats batu
atspogulojams bilances akiva, to iekiau finansu parskata tikai tad, kad
ir ticams, ka attiecigajam Koncema uznémumam bls pietiekams ar
nodoki apliekams ienakums, pret kuru varés segt pagaidu atskinoas.

Aprékinot atlikto ienakuma nodokli netiek nemti vera nodokla
atvieglojumi jaunajam tehnologiskajam iekartam.

Alliktais nodoklis tiek attiecinats uz pagaidu atSkinbam, kas
rodas no ieguldijumiem meitassabiedribas un asociétajas
sabiedribas, iznemot gadijumus, kad Koncems kontrolé
pagaidu atskinbas izldzinaSanas periodu un ir sagaidams, ka
paredzama nakotné pagaidu atskirbas netiks izlidzinatas.

lgaunja

Saskana ar vietéjas nodoklu sistemas specifiku Igaunija
registrétiem uznémumiem nav nekadu atskiribu starp aktivu
vértibu finansu parskatos un to vertibu nodok|u aprekinu
meérkiem, tade| atlikta ienakuma nodokla aktivi un saistibas
netiek atzitas finanSu parskatos.

2.16. Aiznémumi

Aiznemumi sakotnéji tiek atziti to patiesaja vertiba.
Turpmakajos periodos aiznémumi tiek atspoguloti amortizétaja
iegades vertiba; starpiba starp sanemto naudas lldzeklu
apjomu, atskaitot ar aiznémumu sanemsanu saistitas
izmaksas, un aiznémuma dzésanas vertibu tiek pakapeniski
ietverta konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprekina
aiznemuma perioda laika.

Aiznémumi tiek uzraditi ka istermina saistibas, ja vien
Koncernam nav neapstridamu tiesibu atlikt So saistibu izpildi
vismaz uz 12 ménesiem péc parskata par finansialo stavokli
beigu datuma.

2.17. Aiznemumu izmaksas

Visparéjas un specifiskas aiznemumu izmaksas, kuras tiesi
attiecas uz atbilstoso aktivu iegadi vai izveidoSanu, t.i. aktivu,
lildz kuru paredzamajam izmantosanas vai pardoSanas bridim
japaiet ievérojamam laika periodam, tiek pievienotas so

aktivu izveidosanas vai iegades izmaksam lidz bridim, kad

Sie aktivi faktiski bls gatavi paredzamajal izmantoSanai. Visas
paréjas aiznemumu izmaksas tiek atzitas konsolidétaja pelnas
val zaudéjumu aprékina taja perioda, kura tas ir radusas.
Aiznemumu izmaksas veido procenti un citas izmaksas, kuras
Koncernam rodas saistiba ar aiznémumu sanemsanul.

2.18. Uzkrglumi

Uzkrajumi tiek atziti, kad Koncernam ir juridiskas vai cita
veida pamatotas saistibas kada pagatnes notikuma dée| un

pastav varbutiba, ka so saistibu izpildei bls nepieciesama
ekonomiskos labumus ietverosu resursu aizpliSana no
Koncerna, un kad saistibu apjomu iespéjams pietiekami
ticami novertet. Nakotnes saimnieciskas darbibas
zaudéejumiem uzkrajumi netiek paredzéeti.

Konsolidétaja parskata par finansialo stavokli uzkrajumi tiek
uzraditi, iespéjami precizi nosakot to izdevumu summu,

kas bUtu nepiecieSama, lai dzéstu saistibas parskata par
finansialo stavokli beigu datuma. Uzkrajumi tiek izmantoti tikai
tiem izdevumiem, attieciba uz kuriem uzkrajumi tika sakotnéji
atziti, un uzkrajumi tiek samazinati gadijuma, ja iespéjama
resursu aizpliSana vairs nav paredzama.

Uzkrajumi tiek novertéeti, nemot vera to izdevumu pasreizejo
vertibu, kas ir sagaidama, lai nokartotu pastavosas saistibas,
diskontéSanai izmantojot pirmsnodok|u procentu likmi, kas
ietver sevi pasreizéjo naudas vertibas tirgus novertejumu

un konkrétam saistibam piemitosos riskus. Uzkrajumu
pasreizéjas vertibas pieaugums noteikta laika perioda tiek
atzits ka procentu izmaksas.

Uzkrajumi apkartéjas vides aizsardzibai tiek atzti, lai segtu
nodarito kaitejlumu apkartéjai videl, kas radies pirms parskata
perioda beigam, gadijuma, ja to nosaka likumdoSanavai ar
Koncerna pielietota vides aizsardzibas politika, kas nosaka
to, ka Koncernamir noteikts pienakums noverst apkartéjai
videi radito kaitejumu. Uzkrajumi tiek atziti, nemot véra vides
aizsardzibas ekspertu atzinumus un iepriekségjo pieredzi,
veicot ar apkartéjas vides aizsardzibu saistito darbu (skatit
22.b pielikumu).

2.19. Dotacijas

Pamatlidzek|i, kas sanemti no citam sabiedribam bez
atlidzibas, tiek atspoguloti ka dotacijas.

Dotacijas tiek novertétas patiesaja vertiba ka nakamo periodu
ienemumi, kas tiek atziti konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu
aprékina péc linearas metodes atbilstoso aktivu lietderigas
izmantosanas laika.

Eiropas Savienibas finanséjums

Koncerns, sanemot Eiropas Savienibas (ES) fondu
finanséjumu, nodrosina attieciga projekta vadiou, efektivu
ieksejo kontroli un gramatvedibas uzskaiti atbilstosi Eiropas
Savienibas vadiinijam un Latvijas Republikas normativajiem
dokumentiem.
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Ar ES finanséjumu saistito darjumu uzskaite tiek veikta,
izmantojot identificéjamus un atskiramus kontus. Koncerna
gramatvediba nodrosina finanséjuma atsevisku uzskaiti,
ieklaujot ar projektu realizaciju saistitos ienemumus un
izdevumus, ilgtermina ieguldijumus un pievienotas vertibas
nodokli attiecigajas Koncerna bilances un pelnas vai
zaudéjumu aprékina pozicijas.

2.20. Finansu instrumenti —
sakotnéja atzisana, noverteSana
un atziSanas partrauksana

a) Finansu aktivi

|) Sakoinéja atzisana un novertésana

Par finansu aktiviem atbilstosi SGS Nr. 39 tiek atziti finansu
aktivi patiesaja vertiba ar ietekmi uz pelnas vai zaudgjumu
apréekinu, aizdevumi un debitoru paradi, lidz termina beigam
turéeti ieguldijumi, pardosanai piegjamie finansu aktivi, ka art
atvasinatie finansu instrumenti atbilstosi riska ierobezosanas
uzskaitel. Koncerns nosaka savu finansu aktivu Klasifikaciju to
sakotnéjas atziSanas bridl.

Visi finansu aktivi sakotnéji tiek atziti to patiesaja vertiba
pieskaitot darjumu izmaksas, iznemot tos finansu aktivus, kas
atziti patiesaja vertiba pelnas vai zaudéjumu aprekina.

Finansu aktivu iegade vai pardoSana, kas paredz aktivu
piegadi noteikta laika posma, kuru nosaka ar konkrétiem
tirgus noteikumiem vai vienosanos (reguléari tirdzniecibas
darijumi) tiek atzita iegades/pardosanas brid, t.i., datuma,
kad Koncems ir apnémies iegadaties vai pardot akivu.

) Turpomaka novértésana

Finansu aktivi patiesaja vertiba ar atzisanu pelna
vai zaudéjumos

Finansu aktivi patiesaja vértiba ar atzisanu pelna vai
zaudéejumos sastav no pardosanai turétiem finansu aktiviem
un finanSu aktiviem, kas péc sakotnéjas atziSanas ieklaujami
pelna vai zaudéjumos to patiesaja vertiba. Finansu aktivi ir
klasificéjami ka pardoSanai turéti, ja tie ir ieguti ar mérki tos
pardot vai atpirkt tuvakaja laika. Finansu aktivi patiesaja vértiba
ar atzisanu pelna vai zaudgjumos tiek atspoguloti parskata
par finansialo stavokli patiesaja vertiba, ieskaitot vertibas neto
izmainas, kas atklatas ka finanSu izmaksas (patiesas vértioas
neto samazinajums) vai finansu ienémumi (patiesas vértioas
neto pieaugums) pelnas vai zaudéjumu apréekina. Finansu
aktivi, kas péc sakotnéjas atziSanas ieklaujami pelna vai

zaudéjumos to patiesaja vertiba, tiek atspoguloti to sakotnéjas
atziSanas datuma un tikai taja gadijuma, ja atbilst SGS Nr. 39
ietvertajam prasibam. Koncerns nav atzinis jebkadus finansu

aktivus to patiesaja vertiba pelna vai zaudejumos.

Atvasinatie finansu instrumenti, kas ieklauti darjumu ligumos,
tiek uzskaititi ka atseviski atvasinatie finansu instrumenti un
atklati to patiesaja vertiba, ja to ekonomiskais raksturojums un
iespéjamie riski nav cieSi saistiti ar Siem noslegtajiem darijumu
ligumiem un darijumus nav paredzéts pardot vai atzit patiesaja
vértiba pelna vai zaudgjumos. Sadi iegultie atvasinatie finandu
instrumenti tiek uzskaittti patiesaja vertiba, atzistot patiesas
vertibas izmainas pelnas vai zaudéjumu aprekina.

Aizdevumi un debitori

Alzdevumi un debitori ir neatvasinatie finansu aktivi ar fiksétu vai
noteiktu apmaksas laiku, un tie netiek kotéti aktivu tirgd. Pec

to sakotnéjas atzisanas Sie finansu aktivi turpmak tiek novertéti
to amortizétaja vertiba atskaitot vertibas samazinajumu,
pielietojot EIR jeb efektivas procentu likmes metodi. Vertibas
samazinasanas rezultata radusies zaudéjumi tiek atziti pelnas
vai zaudejumu aprekina ka finansu izmaksas aizdevumiem un
ka paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas — debitoriem.

leguldijumi idz termina beigam turétos finansu
aktivos

Neatvasinatie finansu aktivi ar fiksétu un noteiktu apmaksu
un fikseto terminu klasificéjas ka lidz termina beigam turétie
finansu aktivi, ja Koncernam ir skaidrs nodoms un iespéjas
tos turét idz termina beigam. Péc sakotnéjas atziSanas
ieguldijumi lidz termina beigam turétos finansu aktivos
turpmak tiek uzskaitit amortizétaja vertiba, atskaitot véertibas
samazinajumu atbilstosi efektivas procentu likmes metodei.

) Atzisanas partrauksana

Finansu aktiva (vai ar, ja iespéjams, finansu aktiva dala
vai lidzigu finansu aktiva postenu gupas dala) atziSanas
partrauksana notiek, kad:

1) Izbeidzas llguma paredzétas tiesibas uz naudas plismu
no attieciga finansu aktiva,

2) Koncerns nodod liguma predzétas tiesibas uz naudas
plismu no attieciga finansu aktiva vai uznemas
parskaitit sanemtos naudas lidzek|us treSajam
personam pilna apmeéra bez bltiskas kavésanas
atbilstosi starpniecibas ligumam; vai ari, ja (a) Koncerns
butiba ir nodevis visus finansu aktiva riskus un
ieguvumus un ja (b) Koncerns butiba nav ne nodevis,
ne saglabajis visus finansu aktiva riskus un ieguvumus,
pet ir nodevis kontroli par finansu aktivu.

b) Finansu saistibas
1) Sakotnéja atzisana un novértésana

Par finansu saistibam atbilstosi SGS Nr. 39 tiek atzitas finansu
saistibas patiesaja vertiba ar ietekmi uz pelnas vai zaudéjumu
aprekinu, aizdevumi un aiznémumi, ka art atvasinatie finansu
instrumenti atbilstosi riska ierobezosanas uzskaitei. Koncerns
nosaka savu finansu saistibu klasifikaciju to sakotnéjas
atzisanas bridl.

Visas finansu saistibas sakotnéji tiek atzitas to patiesaja
vertiba, iznemot aizdevumus un aiznémumus, no kuriem tiek
atskaititas uz tiem tiesi attiecinamas darijumu izmaksas.

Koncerna finansu saistibas sastav no paradiem piegadatajiem
un pargjiem kreditoriem, banku overdraftiem, aizdevumiem

un aiznémumiem, finanSu garantiju lgumsaistibam un
atvasinatajiem finansu instrumentiem.

) Turprmaka noveértésana

Finansu saistibas patiesaja vertiba ar atzisanu
pelna vai zaudéjumos

Finansu saistibas patiesaja vertiba ar atzisanu pelna vai
zaudéjumos sastav no pardosanai turétam finansu saistioam
un finanSu saistibam, kas pec sakotnéjas atziSanas
ieklaujamas pelna vai zaudéjumos to patiesaja vertiba.

S saistibu kategorija ieklauj sevi Koncema izmantotos
atvasinatos finansu instrumentus, kas neklasificéjas ka risku
ierobezosanas instrumenti ka nosaka SGS Nr.39. Atseviski
iegultie atvasinatie finanSu instrumenti ar tiek klasificeti ka
pardosanai turéti lidz tam bridim, kad tos paredzéts izmantot
ka efekiivus riska ierobezosanas instrumentus.

Aizdevumi un aiznémumi

Péc sakotnéjas atzisanas bezprocentu aizdevumi un
aiznemumi turpmak tiek atziti amortizétaja vertiba, izmantojot
efekiivas procentu likmes metodi. leneémumi un zaudgjumi tiek
atziti pelnas vai zaudéjumu apréekina bridi, kad tiek partraukta
saistibu atziSana, ka arf amortizacijas laika atbilstosi efektivas
procentu likmes metodei. Amortizéta vertiba tiek aprékinata,
nemot vera jebkadas atlaides vai bonusus pie iegusanas, ka
ar izdevumus vai izmaksas, kas ir nemtas par pamatu pie
efektivas procentu likmes aprékina. Efektivas procentu likmes
amortizacija ka finansu izmaksas tiek ieklauta pelnas vai
zaudéejumu apréekina.

) Atzisanas partrauksana

Finansu saistibas tiek izslegtas bridi, kad tas tiek dzéstas, vai
ar kad llguma minétas saistibas tiek izpilditas vai atceltas, vai
tam ir beidzies termins. Gadijuma, ja esosas finansu saistibas
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tiek aizstatas ar citam saistibam pret to pasu aizdeveju ar
savadakiem nosacijumiem, vai arf esoso saistibu nosacijumi
butiski mainas, sada veida izmainas vai uzlabojumus var
uzskatit par esoso saistibu izslégSanu un jaunu saistibu
atzisanu. Attiecigo saistibu bilances vertibu starpibas tiek
atzitas pelnas vai zaudéjumu apréekina.

2.27. Atvasinatie finansu
instrumenti un riska ierobezosanas
aktivitates

Koncems izmanto tadus atvasinatos finansu instrumentus ka
valUtas nakotnes mainas darjumu ligumus, procentu likmju
mijmainas ligumus, elektroenerdijas tirgus cenu mijmainas
igumus un CO, gazu emisijas kvotu iegades nakotnes
darijumu igumus, lai ierobezotu riskus, kas saistiti ar arvalstu
valUtas kursu, procentu likmju un iepirkuma cenu svarstibam.

Atvasinatie finansu instrumenti sakotnéji tiek atziti to patiesaja
vértiba atvasinata instrumenta liguma nosléegsanas bridi, un
turpmak tie tiek parvertéti to patiesaja vertiba. Patiesa vertiba
tiek noteikta péc kotétam tirgus cenam vai diskontétas
naudas plismas modeliem (3.3. pielikums).

lenakumu vai izmaksu atziSana ir atkariga no ta, vai
atvasinatais finansu instruments ir izveidots ka atbilstoss riska
ierobezoSanas uzskaites prasibam un tam tiek piemérota
riska ierobezosana un, ja ta, tad no attieciga aktiva vai
saistibas, kurai risks tiek ierobezots, veida/bdtibas.

Koncermns lieto ar konkrétam saistibam vai drosi paredzamiem
nakotnes darjumiem arvalstu valitas saistitus noteikta

riska ierobezosanas atvasinatos finanSu instrumentus
(naudas plusmas riska ierobezosana), citi atvasinatie finansu
instrumenti tiek atziti patiesaja vertiba konsolidétaja pelna vai
zaudéejumos.

Koncermns pirms riska ierobezoSanas darjuma noslegsanas
dokumenté saistibu starp riska ierobezoSanas instrumentu

un aktivu vai saistibu, kurai risks tiek ierobezots, ka ari

riska vadibas mérkus un stratégiju. Gan uzsakot riska
ierobezoSanas darijumu, gan velak regulari tiek dokumentéta
arf riska ierobezoSanas darjuma efektivitate (spéja kompensét
izmainas riska ierobezosanai paklautas saistibas vai aktiva
naudas plusma).

Atvasinato finansu instrumentu patiesa vertiba tiek uzradita
ka istermina vai ilgtermina atkariba no atvasinato instrumentu
ligumsaistibu izpildes dienas. Atvasinato finansu instrumentu
ligumi, kuru izpildes termins ir garaks par divpadsmit

meéneSiem un ir sagaidams, ka tie bus spéeka vel divpadsmit
ménesus péc parskata gada beigam, tiek atziti ka ilgtermina
aktivi vai saistibas. Sie atvasinatie finandu instrumenti tiek
uzskaititi ka aktivi, kad to patiesa vertiba ir pozitiva, un ka
saistibas, kad to patiesa vértiba ir negativa.

a) Naudas pliismas riska ierobeZoSana

Atvasinato finansu instrumentu, kuri atbilst riska
ierobezosanas uzskaites prasibam, patieso vertibu izmainu
efektiva dala tiek atzita visparéjos ienémumos un uzkrata
pasu kapitala postent ,Risku ierobezosanas rezerve”.
|zmaksas vai ienemumi, kas attiecas uz neefektivo dalu,

ja tadi rodas, tiek nekavéjoties atziti konsolidéta pejnas vai
zaudéjumu aprékina postenos.

Summas, kuras uzkrajas pasu kapitala, tiek pargramatotas
uz konsolidéto pelnas vai zaudéjumu aprékinu periodos,

kad riska ierobezoSanai paklautais aktivs vai saistiba ietekme
pelnu vai zaudéjumus.

Elektroenerdijas tirgus cenu risku ierobezojoso mijmainas
darjumu ienémumu vai izmaksu neefektiva dala tiek atzita
konsolidéta pelnas vai zaudéjumu aprekina postent |zlietotas
izejvielas un materiali” (8. pielikums). Aiznémumu mainigo
procentu likmju risku ierobezojoSo procentu likmju mijmainas
darjumu ienemumu vai izmaksu neefektiva dala tiek atzita
konsolidétaja pejnas vai zaudgjumu aprekina.

Kad riska ierobezosanas finansu instrumentam beidzas
termins vai tas tiek pardots, vai ari vairs neatbilst riska
ierobezoSanas uzskaites kritérijiem, tad jebkadus pasu
kapitala uzkratos zaudéjumus vai pelnu turpina uzskaitit
pasu kapitala lidz bridim, kad darjums, kuram veikta riska
ierobezosana, tiek atzits konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu
aprékina.

b) Finansu aktivi, kuru patiesas vértibas
izmainas atspogulotas pelnas vai zaudéjumu
aprékina

Finansu aktivi patiesaja vertiba, kuras izmainas atspogulotas
pelnas vai zaudéjumu apréking, ietver pardosanai turétus
finansu aktivus. Finansu aktivi tiek klasificeti ka pardosanai
turéti ieguldijumi, ja tie iegadati pardosanas vai atpirkSanas
vajadzibam tuvakaja lalka. Atvasinatie finansu instrumenti
tiek Klasificeti ka pardosanai turéti finansu aktivi, ja vien tie
nav atbilstosi riska ierobezosanas uzskaites prasibam. Akiivi
Saja kategorija tiek uzskaititi istermina akfivu sastava, ja ir
sagaidams, ka tie tiks realizeti 12 ménesu perioda, citadi tie
tiek uzskaititi ilgtermina aktivu sastava.

|zmainas finansu instrumentu patiesaja vertiba, kas atzitas
pelna vai zaudéjumos, naudas plismas riska ierobezoSanas
finansu instrumentu patiesas vertibas izmainu neefektiva
dala un pasu kapitala uzkrata vertiba, kas tiek ieklauta
konsolidétaja pelnas val zaudejumu apreking, klasifice
atbilstosi finandu instrumentu izmantosanas merkiem —
ienémumi vai zaudéjumi no elektroenergijas cenu mijmainas
darfumu ligumiem un CO, emisijas kvotu nakotnes
tirdzniecibas darjumu igumiem tiek atztti [Zlietoto izejvielu
un materialu sastava, kamér isnémumi vai zaudéjumi no
procentu likmju mijmainas darjumu ligumiem un valdtas
nakotnes mainas darijumu ligumiem tiek atziti Finansu
izmaksas vai Finansu ienémumos.

2.22. lenémumu atzisana

lenemumi ir Koncema pamatdarbibas rezultata pardotas
produkcijas un sniegto pakalpojumu vértiba. Latvijas
Republikas Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisija
nosaka elektribas un siltumenergijas tarifus. lenémumi tiek
uzskaititi sanemamo ienakumu vai paradu patiesaja vertioa,
atskaitot pievienotas vertibas nodokli, sagaidamo atgrieztas
produkcijas daudzumu, rabatus un atlaides. lenéemumu
atzisanas veidi ir sadi:

a) Elektroenergijas pardosana

lenémumi no elektroenerdijas realizacijas iedzivotajiem

tiek atziti, pamatojoties uz klientu zinotajiem skaititaju
radijumiem. Ja nepiecieSams, ienémumos ieklauj art
ienakumus par piegadato elektroenergiju laika posma

no pedéja skaititgja lasjuma datuma lidz gada beigam.
lenémumi no elektroenerdijas realizacijas uznemumiem
tiek atziti, pamatojoties uz rékiniem, kas katru ménesi tiek
izrakstiti uzneémumiem par attiecigaja ménesi piegadato
elektroenerdiju, pamatojoties uz skaititaju radijumiem.
lenémumi no elektroenerdijas pardosanas saistitajiem
lietotajiem tiek atziti, pamatojoties uz Sabiedrisko
pakalpojumu regulatora apstiprinatajiem tarifiem, bet
ienémumi no elektroenerdijas tirgus dalloniekiem realizétas
elektroenerdijas — péc elektroenergijas tirdzniecibas igumos
ietvertajam ligumcenam. lenémumi no elektroenergijas
pardosanas Nord Pool un Balt Pool elektroenergijas birzas
tiek atziti pamatojoties uz tirgus cenam.

b) Siltumenergijas pardosana

Koncemns atzist ienemumus no siltumenerdijas realizacijas
katra ménesa beigas, pamatojoties uz skaititaju radijumiem.
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¢) Maksa par pieslégumiem

Klienti veic maksajumus par pieslegumu elektrotiklam, kas
dalgji sedz tas infrastrukttras izmaksas, kas nepieciesamas,
lai pieslegtu attiecigo klientu tiklam. Maksa par pieslégumiem
konsolidéetaja parskata par finansialo stavokli tiek atspogulota
nakamo periodu ienemumu sastava un atzita konsolidétaja
pelnas vai zaudéjumu apréking, izmantojot linearo metodi visa
apléstaja komercialo attiecibu ar klientu perioda laika.

d) Sadales sistémas pakalpojumi

lenémumi no elektroenergijas sadales sistémas
pakalpojumiem tiek atziti, pamatojoties uz Sabiedrisko
pakalpojumu regulesanas komisijas apstiprinatajiem tarifiem.
Koncerna ienemumi no sniegtajiem parvades sistémas un
sadales sistémas pakalpojumiem tiek atziti katra menesa
beigas, pamatojoties uz automatiski nolasitajiem vai klientu
zinotajiem skaititaju radijumiem.

e) Informacijas tehnologiju un telekomunikaciju

pakalpojumi

lenemumi, kas veidojas no klientiem sniegtajiem informacijas
tehnologiju pakalpojumiem (interneta piesleguma pakalpojumi,
datu plusmas pakalpojumi), elektronisko sakaru tikla un
telekomunikaciju pakalpojumiem tiek atziti, pamatojoties uz
klientiem izrakstitajiem rékiniem, balstoties uz telekomunikaciju
norékinu sistema uzskaitito pakalpojumu apjomu.

f) Procentu ienakumi

Procentu ienakumus atzist, izmantojot efektivas procentu
likmes metodi. Procentu ienakumi tiek ieklauti konsolidétaja
pelnas vai zaudejumu aprékina ka finansu ienakumi.

g) DividenZu ienakumi

lenémumi tiek atziti, kad rodas dalibnieka (akcionara) tiesibas
sanemt dividendes.

2.23. Saistitas puses

Puses tiek uzskatitas par saistitam tada gadijuma, kad vienai
no pusem ir iespéja kontrolet otru pusi vai ar tai ir batiska
ietekme par otru pusi, pienemot lemumus par finansu un
saimniecisko darbibu.

2.24. Pardosanai turétie ilgtermina
aktivi

Koncermns tadus ilgtermina aktivus, kuru uzskaites vértiba
tiks atgUta no pardosanas darjuma drizak neka no aktiva
lietoSanas, Klasificé ka pardosanal turétus ilgtermina aktivus.
PardoSanai turétie ilgtermina aktivi tiek novértéti zemakaja
vertiba no uzskaites vertibas un patiesas véertibas, kas
samazinata par pardosanas izmaksam.

2.25. Akclju kapitals

Koncerna akciju kapitalu veido parastas varda akcijas.

2.26. Kreditoru paradi

Koncerna kreditoru paradi sakotnéji tiek atziti patiesaja vertiba
un turpmak uzraditi amortizétaja iegades vertiba, izmantojot
efekiivas procentu likmes metodi.

2.27. leguldijuma 1pasumi

leguldijuma Tpasumi ir zeme vai €kas vai éku dalas, kuras
ir Koncemna Tpasuma un drizak tiek izmantotas, lai iegGtu
ienemumus no to iznomasanas vai véertibas pieauguma,
neka lai izmantotu tas piegadajamo precu vai pakalpojumu
razosanai vai administrativiem mérkiem vai arl pardosanai
komercdarbiba pienemtaja kartiba. Sakotnéji ieguldijuma
Tpasumi tiek atziti un péc tam uzskaititi iegades vertiba,

no kuras atskaitits uzkratais nolietojums un vértibas
samazinajuma zaudéjumi. Pielietotas nolietojuma normas
ir atbilstosas attiecigo pamatlidzeklu kategoriju apléstajam
lietderigas izmantoSanas periodam — no 15 lidz 80 gadiem.

2.28. Lidz termina beigam turéti
leguldijumi

Lidz termina beigam turéti finansu aktivi, kas tiek kotéti tirgd,
ir tadi finansu aktivi ar fiksétu vai aprekinamu ienakumu un
fiksétu beigu terminu, kas nav atvasinati finansu instrumenti
un kurus Koncerna vadiba ir nodomajusi un tai ir iespéja tos
turét lidz termina beigam. Ja Koncerns pardotu lielaku neka
nenozimigu dalu no [idz termina beigam turétiem finansu
aktiviem, tad visa So finansu instrumentu kategorija tiktu
pérklasificéta par tirdzniecibai turétiem finansu aktiviem. Lidz
termina beigam turéti finansu aktivi ar beigu terminu lielaku

par 12 ménesiem tiek atzti iigtermina aktivos, bet, ja beigu
termins ir mazaks par 12 méneSiem no parskata datuma, tad
tos atzist istermina aktivos.

Koncerns vadas no SGS Nr. 39 vadiinijam finansu aktivu

ar fiksétu vai aprékinamu ienakumu un beigu terminu
klasificesana, kas paredzéti turéSanai lidz termina beigam
un kas nav atvasinati finangu instrumenti. Sada Klasifikacija ir
saistita ar aplésu veiksanu. Veicot apléses, Koncermns izvérté
savas lespéjas un nodomu minétos finansu aktivus turét [idz
to termina beigam.

Ja Koncemns neturés sos ieguldijumus lidz to termina beigam
citu iemeslu dé|, neka atlauts saskana ar SGS Nr. 39, tad
visa finansu aktivu kategorija tiks parklasificéta ka pardosanai
turéti aktivi. Lidz ar to ieguldijumi vairs netiks novértéti to
amortizetaja vertiba, bet gan to patiesaja vertiba.

Lidz termina beigam turétu ieguldijumu iegade tiek atzita
darijuma diena, kas ir datums, kad Koncermns apnemas
iegadaties finansu aktivu. Finansu aktivus beidz atzit, kad
tiesibas sanemt naudu no finanSu aktiviem ir beigusas. Lidz
termina beigam turéti finansu aktivi tiek uzskaitti amortizétaja
iegades vertiba, izmantojot efekiivas procentu likmes metodi,
atskaitot zaudejumus no aktiva vértibas samazinasanas.
Guvumi vai zaudéjumi no finansu instrumentu amortizétas
vertibas izmainam tiek ieklauti konsolidétaja pelnas vai
zaudejumu aprekina taja perioda, kura tie radusies.

2.29. lzsniegtas garantijas

Izsniegtas garantijas sakotnéji tiek atzitas patiesaja vertiba,
kas parasti ir vienada ar sanemto prémiju. Turpmak tas tiek
novertétas augstakaja no sagaidamas izejosas neto naudas
plismas un sakotnéji atzitaja vertiba, kas samazinata par
uzkrato amortizaciju.

2.30. Notikumi péc bilances
datuma

Notikumi pec bilances datuma, kas sniedz papildus
informaciju par Koncerna finansu stavokli bilances
sagatavosanas datuma (korigéjosie notikumi) ir atklati finansu
parskatos. Notikumi péc bilances datuma, kas nav korigéjosi,
tiek atspoguloti finansu péarskatu pielikumos tikai tad, ja tie

ir batiski.
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3. FINANSU RISKU VADIBA

3.7. Finansu risku faktori

Koncerna darbiba paklauj to dazadiem finansu riskiem: tirgus
riskam (ieskaitot valUtas risku, patiesas vertibas procentu
likmju risku un naudas plismas procentu likmju risku),
kreditriskam, cenu riskam un likviditates riskam. Koncerna
visparéja risku vadibas politika koncentréjas uz finansu tirgus
nenoteiktibu un censas mazinat tas potenciali negativo efektu
uz Koncerna finansu rezultatiem. Koncems lieto atvasinatos

finansu instrumentus, lai samazinatu risku atklatas pozicijas.

Finansu risku vadibu veic matessabiedribas Finansu un
kreditu vadibas funkcija (Koncerna finansu vadiba) saskana ar
matessabiedribas valdes apstiprinato Finansu risku vadibas
politiku. Koncerna finansu vadiba identificg, novéerte un veic
finansu risku ierobezosanas pasakumus, ciesi sadarbojoties
ar biznesa vienibam/meitassabiedribam. Matessabiedribas

FinanSu aktivi un saistibas sadaljuma pa kategorijam

valde, apstiprinot Finansu risku vadibas politiku, ir noteikusi
principus visparéjai finansu risku vadibal, ka ari noteiktas
ricibas politkas attieciba uz procentu likmiju risku, valltas
risku, likviditates risku un kreditrisku, turklat nosaka
procedUras, definé pienemamos finansu instrumentus un
principus finansu resursu izvietoSanai.

Finansu aktivi

Finansu aktivi

Riska s Riska o
) . patiesaja vertiba | _ ) ) . patiesaja vertiba  _ .
) ) ierobezosanas . K Lidz termina . . ierobezosanas . K Lidz termina
Aizdevumi un . ar ietekmi uz o - Aizdevumi un . ar ietekmi uz o T
o atvasinatie . beigam turéti o atvasinatie ) beigam turéti
debitori L pelnas vai o . debitori . pelnas vai L .
finansu . finansu aktivi finansu _. finansu aktivi
) ) zaudéjumu ) ) zaudéjumu
instrumenti o instrumenti .
apréekinu aprekinu
L\VL’000 L\VL’000 LVL’000 L\VL’000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000
Finansu aktivi 2012. gada 31. decembri
Atvasinatie finansu instrumenti (21.c, | pielikums) 4 237 - 6 029 - -
Pircéju un pasutitaju paradi, neto (17.a pielikums) 77821 - - - 110 729 - - -
Citi ilgtermina debitori 32 - 45
Uzkratie ienémumi un citi istermina finansu debitori (17.b pielikums) 7 693 - 10 946 - - -
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi (21.a pielikums) - - - 20134 - - - 28 649
Nauda un naudas ekvivalenti (18. pielikums) 170 425 - - 242 493 - -
255 971 4 237 - 20 134 364 213 6 029 - 28 649
FinanSu aktivi 2011. gada 31. decembri
Atvasinatie finansu instrumenti (21.c, | pielikums) 2 345 105 - 3337 149
Pircéju un pasutitaju paradi, neto (17.a pielikums) 73809 - - 105 021 -
Citi ilgtermina debitori 125 - - 178 -
Uzkrétie ienémumi un citi istermina finansu debitori (17.b pielikums) 7 595 - - - 10 807 - - -
Lidz termina beigam turéti finanSu aktivi (21.a pielikums) - - - 60 384 - 85919
Nauda un naudas ekvivalenti (18. pielikums) 108 877 - - - 154918 - -
190 406 2 345 105 60 384 270924 3 337 149 85919
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Saistibas patiesaja
vertiba ar ietekmi uz
pelnas vai zaudéjumu

Riska ierobezo$anas Parejas finansu
atvasinatie finansu  saistibas amortizétaja

Riska ierobezo$anas

Saistibas patiesaja
vertiba ar ietekmi uz
pelnas vai zaudejumu

Parejas finansu
atvasinatie finansu saistibas amortizétaja

instrumenti iegades vértiba e instrumenti iegades vertiba e
LVL'000 L\VL'000 L\VI'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000
Finandu saistibas 2012. gada 31. decembri
Aiznémumi (21.b pielikums) - 595 235 - - 846 943 -
Atvasinatie finansu instrumenti (21.c, | pielikums) 17 367 - 7 332 24 711 - 10 432
Izsniegtas garantijas (26. pielikums) - - 200 - - 285
Paradi piegadatajiem un paréejiem kreditoriem (24. pielikums) - 97 790 - - 139 142 -
17 367 693 025 7 532 24 711 986 085 10717
Finansu saistibas 2011. gada 31. decembri
Aiznémumi (21.b pielikums) - 513 334 - - 730 408 -
Atvasinatie finansu instrumenti (21.c, | pielikums) 10 692 - 13171 15071 - 18741
Izsniegtas garantijas (26. pielikums) - - 336 - - 478
Paradi piegadatajiem un paréjiem kreditoriem (24. pielikums) - 78 161 - - 1112183 -
10 592 591 495 13 507 15 071 841 621 19 219

a) Tirgus risks
|) valditas risks

Koncermns ir paklauts valUtas riskam, galvenokart veicot
norékinus arvalstu valdtas par aktiviem un saistibam
(galvenokart aiznémumiem), investicijiam pamatlidzeklos un
importéto elektroenergiju.

Tomeér lata piesaiste euro 2005, gada sakuma samazinaja
EUR/LVL valUtas risku, jo Koncernam nav bijis butisku
saistibu citas arvalstu valttas. 2011. gada 31. decembri
Koncernam nav aiznémumu citas valltas, iznemot euro (skatit
21.b pielikumu).

Matessabiedribas valde ir apstiprinajusi Finansu risku vadibas
politiku, kas cita starpa nosaka Koncerna valutas riska
vadibas principus. Lai ierobezotu valitas risku, kas rodas no
nakotnes transakcijam vai aktiviemn un saistibam, Koncerns
lieto valutas nakotnes mainas darjumus. Valdtas risks rodas,
ja nakotnes transakcija vai aktivi vai saistibas ir iztelkti cita

valtta neka Koncerna funkcionala valtta vai euro.

lznemot zemak uzskaititos darijumus, Koncerma nav citu
bltisku finansu aktivu un saistibu poziciju, kuras batu
izteiktas citas valutas, iznemot latus un euro. Koncerna
Finansu risku vadibas politikas mérkis ir ierobezot valutas
risku visam sagaidamajam naudas plismam arvalstu valutas
(kapitalieguldijumiem vai materialu, izejvielu iegadei), kas

var radit nozimigu valttas risku. 2012. gada Koncernam

bija viens kapitalieguldijumu projekts, kura sagaidamie

darjumi ASV dolaros radija nozimigu valutas risku un
vienlaikus kvalificgjas ka darijumi ar ,augstu ticamibu” riska
ierobezoSanas uzskaites izpratné (21.c, V pielikums).

Matessabiedribal ir investicijas asociétajas un
meitassabiedribas arpus Latvijas (Igaunija un Lietuva), kuru
darbiba ir paklauta valttas riskam. Tomér valttas riska
atklata pozicija, kas izriet no minétajam matessabiedribas
arvalstu investiciiam Lietuva un Igaunija, ir ierobezota,

jo meitassabiedribam ir neliels aktivu apjoms, Igaunija ir
pievienojusies eirozonai, bet Lietuvas lits ir fikséti piesaistits
euro.

) naudas plismas un patiesas vértibas procentu
likmju risks

Ta ka Koncernam nav nozimiga apjoma aktivu, kas paklauti
procentu likmju izmainam, tad Koncerna ienémumi un
operativas naudas plusmas nav butiski atkarigas no izmainam
tirgus procentu likmes.

Tomér 2012. gada, ja latu un euro procentu likmes butu
bijusas par 50 bazes punktiem augstakas vai zemakas,
paréjiem nosacijumiem paliekot nemainigiem, Koncema
procentu ienémumi no bankas uzturéto norékinu kontu
atlikumiem butu par LVL 222 tukstosiem vai EUR 316
tUkstosiem lielaki vai mazaki (2011: LVL 344 tlkst. vai
EUR 489 tUkst.).

Naudas plusmas procentu likmju risks Koncerna galvenokart
rodas no aiznémumiem, kuriem ir noteikta mainiga procentu
likme, radot risku, ka finansu izmaksas Koncerna nozimigi
pleaug situacijas, kad procentu likme palielinas. Koncerna
Finansu riska vadibas politika nosaka vairak neka 35%
aiznémumu nodrosinat fiksétas procentu likmes (nemot
vera atvasinato finansu instrumentu efektu) un uzturét
vidéjo fiksétas likmes periodu robezas no 2 lidz 4 gadiem.
LLai mazinatu naudas plismas risku, Koncems ir nosledzis
septinpadsmit procentu mijmainas ligumus par kopégjo
nosacito apjomu LVL 269,1 milj. vai EUR 382,8 milj. (2011:
piecpadsmit procentu mijmainas ligumi par kopéjo apjomu
LVL 241,5 milj. vai EUR 343,6 mil.) (21.c, Il pielikums).

Koncerns regulari analize ta procentu likmju pozicijas. Dazadi
scenariji ek modeléti, nemot véra iespéjamo aiznemumu
refinanséSanu, esoSo poziciju atjaunosanu un risku
ierobezoSanas aktivitates. Balstoties uz Siem scenarijiem,
Koncerna tiek aprékinata procentu likmju izmainu ietekme

uz konsolidéta pelnas vai zaudéjumu apréekina pozicijam, ka
arl uz naudas plismu. Vienadas pielaujamas procentu likmju
izmainas tiek modelétas visam saistibu valitam. Scenariji tiek
modeléti tikai tam saistibam, kas ir paklautas procentu likmju
izmainam.

Koncerns vada naudas plusmas procentu likmju risku,
slédzot procentu likmju mijmainas darjumus, ar kuriem tiek
mainitas mainigas likmes pret fiksétajam. Sadi atvasinatie
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finansu instrumenti padara attiecigos aiznémumus ar
mainigam likmem par aiznemumiem ar fiksétam likmem.
2012. gada 31. decembri 46% (31/12/2011: 47%) no
kopéjiem Koncerna aiznemumiem bija fikséta procentu
likme, nemot véra procentu mijmainas ligumu efektu, un
vidéjais fiksétas procentu likmes periods bija 2 gadi (2011:
2,13 gadi). Koncerna politika parsvara ir orientéta uz aréjo
ilgtermina finansejumu piesaisti ar mainigajam likméem un
to parvérsanu par fikséeto likmju aiznémumiem ar procentu
mijmainas darjumu palidzibu. Tadéjadi tiek iegutas fiksétas
likmes, kuras kopuma ir zemakas neka tadas, kuras tiktu
sanemtas, ja Koncerns aiznemtos ar fiksetajam likmem.
Saskana ar procentu likmju darijumiem Koncema darjuma
puses piekrt apmaintties ar summam noteiktos lalka
intervalos (parasti ik péc pusgada), kas atspogulo starpibu
starp fiksétajam un mainigajam likméem un kuras aprékinatas,
pamatojoties uz darjumu nosacitajam pamatsummam.

2012. gada laka, ja euro aiznémumu procentu likmes

pie mairigajam bézes procentu likmém (nemot véra riska
ierobezosanas ietekmi) bltu bijusas par 50 bazes punktiem
augstakas val zemakas, pienemot, ka paréjie mainigie saglabatos
konstanti, tad Koncema parskata gada pelna pec nodokliem
butu par LVL 1 205 ttkstoSiem vai EUR 1 715 tukstoSiem (2011:
LVL 1 261t0kst. val EUR 1 794 tUkst.) mazaka vai lielaka.

Maksimala kreditriska aplése

Koncerna aiznémumi ar fiksétam procentu likmém nerada
patiesas vertibas procentu likmju risku. Vienigais patiesas
vértibas procentu likmju riska avots ir atvasinatie finansu
instrumenti.

Ja 2012. gada 31. decembri istermina un ilgtermina euro
procentu likmes butu par 50 bazes punktiem augstakas

val zemakas, paréjiem nosacijumiem paliekot nemainigiem,
tad Koncerna procentu mijmainas darijumu patiesa vértiba
batu par LVL 4 577 tukstosiem vai EUR 6 512 tkstosiem
(81/12/2011: LVL 4 112 tUkst. vai EUR 5 851 tUkst.)
augstaka vai zemaka. Taja skaita patiesas vértibas izmainas
LVL 481 tukstosu vai EUR 684 tukstosu apmeéra (2011:
LVL 649 tUkst. vai EUR 924 tUkst.) bUtu attiecinamas uz
konsolidéeto pelnas vai zaudejumu aprékinu, bet LVL 4 096
tUkstosu vai EUR 5 828 tukstoSu apméra (2011: LVL 3 463
thkst. vai EUR 4 927 tUkst.) uz konsolidéto visparéjo
ienemumu parskatu atbilstosi riska ierobezoSanas uzskaitei.

) cenu risks

Cenu risks Ir risks, ka finansu instrumentu patiesas vértibas

un naudas plusmas nakotne svarstisies citu iemeslu dé| neka

procentu likmju riska vai valUtas riska radito izmainu dél.

Koncerna sarazoto precu un sniegto pakalpojumu pirksanu
un pardosanu briva tirgus apstaklos, ka ari razosana
izmantoto resursu pirksanu ietekmé cenu risks.

Nozimigakais cenu risks ir saistits ar elektroenergijas un

CO, emisijas kvotu iegadi. Lai ierobeZotu cenu risku,
matessabiedriba ir noslégusi elektroenergijas cenu mijmainas
darjumus (21.c, il pielikums) un CO, emisijas kvotu nakotnes
tirdzniecibas darjumus (21.c, IV pielikums)

b) Kreditrisks

Kreditrisks tiek vadits Koncerna limeni. To galvenokart
rada naudas resursi un istermina noguldijumi, pircéju

un pasutitaju paradi, atvasinatie finansu instrumenti.
Kreditrisks saistiba ar pircéju un pasutitaju paradiem ir
ierobezots plasa Koncerna klientu loka dé|. Koncernam
nav nozimigas kreditriska koncentracijas attieciba uz

kadu vienu darijumu partneri vai lidzigu darijumu partneru
grupu. Debitoru apjoms ir samazinats par to bruto vértibas
samazinajuma zaudéjumiem (17. pielikums).

Attieciba uz finansu aktiviem maksimalo atklato kreditriska poziciju
veido naudas un naudas ekvivalentu bilances vertiba (skat.
tabulu zeméak un 18. pielikumu), pircéju un pasCiitaju paradi un
citi debitori (17. pielikums) un izsniegtas garantijas (26. pielikums).

PIELIKUMS 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000

Pircéju un pasutitaju paradi 17.a 77 821 73 809 110 729 106 021
Uzkratie ienémumi 17.b 7574 6 986 10777 9 940
Citi ilgtermina finansu debitori 32 125 45 178
Citi istermina finansu debitori 17.b 119 609 169 867
Nauda un naudas ekvivalenti 18 170 425 108 877 242 493 1564 918
Atvasinatie finansu instrumenti 25.a 4 237 2 450 6 029 3 486
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi 29 20 134 60 384 28 649 85918
280 342 253 240 398 891 360 328

Maksimalais kreditrisks, kas saistits ar izsniegtajam
garantijam, ir lidzvértigs nominalvértibas kredita atlikumam
uz gada beigam (skatit 26. pielikumu). Saistiba ar bankam
un finansu institGcijam tiek akceptéti darjumu partneri ar
pasu vai matesbanku starptautiskas kreditreitinga agenttras
noteikto minimalo kreditreitingu vismaz investiciju pakapes
fimeni. Ja darjumu partnerim nav §ada kreditreitinga, tad

Koncerna riska kontrole noverté ta kreditkvalitati, nemot véra

darijumu partnera finansialo stavokli, ieprieksejo pieredzi un
citus faktorus. Tiek noteikti individuali riska limiti atbilstosi
Finansu risku vadibas politikas principiem. Finansu aktivu

kreditkvalitates izvertésanai, kam nav pienacis izpildes termins
un kam netiek veidoti uzkrajumi, tiek izmantoti finansu reitingu

agentdru pieskirtie kredtreitingi, bet, ja tadu nav, tad par

Lai noteiktu kreditkvalitati debitoru paradiem, kam nav iestajies
maksajuma termins, tiek izmantotas sadas kreditvertéjuma
kategorijas:

m Klienti, kuri nav kavéjusi maksajumu terminus,

m Klienti, kuri ir kavejusi maksajumu terminus.
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Noteikta kreditkvalitate tiek regulari uzraudzita un parskatita. instrumentu izvietojumu, lai vienlaikus saglabatu iespéju
izvéleties izdevigakos piedavajumus un samazinatu

Kreditrisks saistiba ar naudu un istermina noguldijumiem iespjarmiou zaudét finansu idzeklus.

bankas tiek parvaldits, sabalanséjot finansu aktivu un

Naudas un istermina depozitu sadaljums péec finansu
darfjumu partneriem péc stavokla uz parskata gada beigam
atspogulots Saja tabula:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'000 LVL’000 EUR'000 EUR'000
Ar investiciju limena kreditreitingu 140 730 96 499 200 241 137 306
Bez investiciju limena vai bez kreditreitinga 29 695 12 378 42 252 17612
170 425 108 877 242 493 154 918
Parskata perioda noteiktie kreditlimiti nav parsniegti, un
Koncerna uznémumu vadiba nesagaida zaudejumus
kreditriska iestasanas rezultata.
c) Likviditates risks
Koncerna likviditates riska ierobezosanas politikas mérkis ir Koncerma uznemumu vadiba uztur nepartrauktas Koncerna terminiem. Summas veidojas no nediskontéetam naudas
uzturét atbilstodu naudas un naudas ekvivalentu daudzumu naudas plusmas un likviditates rezervju prognozes, kuras plismam atbilstosi noslégtiem ligumiem. Aiznémumu naudas
vai nodroginat atbilstosu finanséjumu, izmantojot banku sastav no pieejamo aiznémumu (skatit 21. b pielikumu) un plusmas noteiktas, nemot véra speka esosas procentu
pieskirtas kreditinijas, lai pilditu savas saistibas saskana ar naudas un naudas ekvivalentu (skatit 18. pielikumu) kopéja likmes parskata perioda beigas.

Koncema stratégiskajiem planiem, ka arf lai kompensétu apjoma izvértéjuma.
naudas plismas svarstibas, kas radusas dazadu finansu

e | Nakamaja tabula tiek analizetas Koncerna finansu saistibas,
risku ietekme.

kas sagrupétas vecuma grupas atbilstosi to izpildes

Likviditates analize (lgumiskas nediskontétas naudas plismas)

Mazak par 1 Starp 1 un Starp 3 un Virs 5

Mazak par Starp 1 un Starp 3 un Virs 5

gadu 2 gadiem 5 gadiem gadiem i 1gadu 2gadiem 5 gadiem gadiem o
2012. gada 31. decembri V000 LVL'000 L\VL'000 LV’O0O  LVL’000 EUR0O00  EUROOO  EUROOO  EUR0O0O  EUR’000
Aiznémumi 83 461 94162 295795 172450 645 868 118754 1833980 420878 245374 918 986
Atvasinatie finansu instrumenti 22 088 7720 5 854 - 35 662 31429 10 984 8 329 - 50 742
Izsniegtas garantijas 8 994 - - - 8 994 12797 - - - 12 797
Paradi piegadatajiem un parejiem kreditoriem* 97 790 - 97 790 139 142 139 142

212333 101882 301649 172450 788 314

302122 144964 429207 245374 1121667

2011. gada 31. decembri

Aiznemumi 58 746 81093 301216 141315 582 370 83 588 115385 428592 201073 828 638
Atvasinatie finansu instrumenti 22 009 11 371 5197 1085 39 662 31316 16179 7 395 1544 56 434
Izsniegtas garantijas 9 922 - - - 9 922 14118 - - - 14 118
Paradi piegadatajiem un paréjiem kreditoriem* 78 161 78 161 1112183 111 213

168 838 92464 306413 142400 710115

240235 131564 435987 202617 1010403

* lznemot sanemtos avansus, nakamo periodu ienémumus, nodok|u saistibas un paréjos ilgtermina kreditorus.
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3.2. Kapitala riska vadiba

Koncerna meérki kapitala riska vadiba ir nodrosinat Koncerna
lgtspéjigu darbibu, investiciju programmai nepieciesamo
finanséjumu, ka ari izvairities no aiznémumu igumos noteikto
un ar kapitala strukttru saistito ierobezojoso nosacijumu
parkapsanas.

Lai uzturétu noteiktu kapitala struktGru vai to mainitu
nepieciesama veida, Koncerns izverté jaunu investiciju

Pasu kapitala raditaji ir $adi:

programmu finansésanal nepieciesamo aiznémumu

apjomu un sanemsanas periodu vai nepieciesamibu iniciet
akcionaru ieguldijumu pamatkapitala. Ar aktivu parvéertéSana
tiesi lespaido kapitala struktGru. Lai jebkura laika bridi
uzturétu kapitala struktGru atbilstosu aiznemumu ligumu
ierobezojosajiemn nosacijumiem, Koncems veic regularus
pasu kapitala raditaja apréekinus un analizi.

Pasu kapitala raditajs tiek aprékinats, dalot pasu kapitala
summu ar kopéjo aktivu un speka esoSo izsniegto finansu
garantiju nominalo kopsummu.

Atbilstosi Koncerma stratégijal un aiznémumu ligumiem pasu
kapitala raditajs jauztur vismaz 30% limen.

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

L\VL'000 L\VI'000 EUR'000 EUR'000

Pasu kapitals, kopa 1410510 1351576 2 006 975 1923119
Aktivi, kopa 2 472 290 2 288 004 3517 752 3 255 536
Spéka esosas izsniegtas garantijas 8 994 9922 12 797 14118
Pasu kapitala raditajs 57% 59% 57% 59%

3.3. Finansu instrumentu patiesas
vertibas novertejums

Finansu instrumentu patiesa vértiba ir summa, par kadu
finansu instrumentu iespéjams apmaintt starp labi informéetam
un ieinteresétam pusém, kuras nav finansiali saistitas, iznemot
gadijumos, kad instrumenti tiek pardoti piespiedu karta vai
likvidacijas rezultata. Patiesa vertiba tiek aplésta, pamatojoties
uz tirgus cenam vai diskontéto naudas plusmu modeliem
(skatit 4.c pielikumu).

Tadu finansu instrumentu, kuri tiek kotéti aktivos finansu
tirgos, patiesas vertibas tiek aprékinatas, balstoties uz to
kotétam tirgus cenam finansu parskatu beigu datumos.
Kotétas tirgus cenas, kas pielietotas attieciba uz Koncerna
finanSu aktiviem, ir to pardoSanas cenas.

Finansu instrumentu, kas nav kotéti aktivaja tirgl, patiesa
vertiba tiek notelkta, izmantojot novertésanas metodes.
Koncerns lieto dazadas metodes un modelus, ka ar

izdara pienemumus, kas balstiti uz tirgus apstakliem un
nosacijumiem, kadi ir speka katra parskata perioda beigu
datuma. Kotétas tirgus cenas (tirgus procentu likmes)
lldzigiem finansu instrumentiem tiek izmantotas ilgtermina
aiznemumu novertesanal. Diskontétas naudas plusmas tiek
izmantotas, lai noteiktu paréjo finansu instrumentu patieso
vertibu.

Procentu likmju mijmainas darjumu patiesas vertibas tiek
aprekinatas ka to nakotnes naudas plismu tagadnes
vertibas, diskontéjot to ligumiskas nakotnes naudas plusmas

péc lidzigu finansu instrumentu tirgus procentu likmém.

Elektroenergijas cenu mijmainas darijumu patiesa vertioa tiek
noteikta ka diskontéta starpiba starp aktuélo attiecigo finansu
instrumentu tirgus cenu un noslégto mijmainas darjumu cenu
mijmainas igumos noteiktajam darijumu apjomam.

CO, emisijas kvotu nakotnes iegades darjumu patiesa vértiba
tiek notelkta ka diskontéta starpiba starp aktuélo attiecigo
finansu instrumentu tirgus cenu un Noslégto nakotnes
darjumu cenu ligumos noteiktajam kvotu apjomam.

Aprékinatas finansu instrumentu patiesas vertibas tiek
salldzinatas ar attiecigo banku finansu instrumentu
parvértésanas pazinojumiem.
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4. BUTISKAS GRAMATVEDIBAS APLESES UN NOVERTEJUMI

Apléses un novertejumi tiek regulari parvertéti un balstiti uz
ieprieksejo pieredzi un citiem faktoriem, ieskaitot nakotnes
notikumu, kuri uzskatami par ticamiem attiecigajos apstaklos,
novertejumu. Koncerns aplées un izdara pienémumus
attieciba uz nakotni. Gramatvedibas apléses var atskirties no
faktiskajiem rezultatiem. Apléses un pienémumi, kuriem piemit
palielinats risks radit bltiskus labojumus finansu parskatos
uzradito aktivu un saistibu uzskaites vertiba nakama

finanSu gada laika, ir aprakstiti zemak:

a)Apléses attieciba uz pamatlidzekliem
|) pamatiidzeku lietderigas izmantosanas laiks

Koncermns veic apléses attieciba uz pamatlidzeklu lietderigo
izmantoganas laiku un atlikugo vertibu. Sis apléses tiek
balstitas uz ieprieksejo pieredz, ka arl uz nozares praksi

un tiek izvertétas katra parskata gada beigas. lepriekséja
pieredze liecina, ka faktiskais pamatlidzeklu lietderigas
izmantosanas laiks dazreiz ir bijis ilgaks neka aplésts.

2012. gada 31. decembri Koncerma pamatiidzek|u

atlikusi vertiba ir LVL 2 148 miljoni vai EUR 3 056 miljoni
(31/12/2011: LVL 1 999 milj. vai EUR 2 845 mil}.), un uz
pamatdarbibu attiecinamais parskata gada nolietojums

LVL 117,38 milioni vai EUR 166,9 milioni (2011 LVL 113 milj.
vai EUR 160,8 milj.) (14.a pielikums). Ja nolietojuma likmes
mainttos par 10%, pamatlidzek|u gada nolietojums izmainitos
par LVL 11,7 miljioniem vai EUR 16,7 miljoniem (2011: par
LVL 11,3 milj. vai EUR 16,1 milj.).

ll) atgdstama vertiba

Koncermns veic pamatlidzek|u vértibas samazinasanas testu
ikreiz, kad notikumi un apstéakii liecina par iespé&jamu to
bilances vértibas neatglstamibu. Atbilstosi izvertéjumam,
ja nepiecieSams, aktivu vértiba tiek norakstita lidz to
atgustamajai vertibai. Vertibas samazinasanas izvertesana
vadiba izmanto dazadas apléses naudas plismai, kas

rodas no aktivu izmantoSanas, pardosanas, uzturéSanas
un pamatlidzeklu remontiem, ka art inflacijas un procentu
likmju pieauguma. Apleses ir balstitas uz visparéjas
ekonomiskas vides, patérina un elektroenergijas pardosanas
cenu prognozém. Ja nakotné reala situacija mainios,

tiktu atzits papildu vertibas samazinajums vai arl atzitais
vértibas samazingjums varétu tikt daléji vai pilnigi apversts.
Atgustamas veértibas samazingjumu ietekmeé tadi faktori ka
augstas remontu un rekonstrukcijas izmaksas, atsevisku
paligiekartu zema noslodze, relativi lielas uzturéSanas
izmaksas, ierobezotas iespéjas pardot pamatlidzeklus tirgu
un citi bdtiski faktori, Ja vértioas samazinasanas apléses
mérkiem izmantoto diskonta likmi samazinatu vai palielinatu
par vienu procenta punktu, tad parskata gada zaudejumi
no tehnologisko iekartu vértibas samazinasanas butu par
LVL 27,9 miljioniem vai EUR 39,7 miljoniem lielaki vai mazaki
(2011: par LVL 32,0 mil}. vai EUR 45,5 mil}.). Vertibas
samazinajuma izmaksas tiek atzitas attiecigaja parskata
perioda un ir aprakstitas 14.b pielikuma.

) parvéertésana

Koncerna pamatlidzek|u parvértésanu veic aréji, sertificéti
vertétaji, izmantojot pamatlidzeklu atlikusas vértioas
aizvietoSanas izmaksu metodi. Vertéjums tiek veikts péc
starptautiskajiem pasuma vertésanas standartiem un
saskana ar SGS Nr. 16 ,Pamatlidzek|i”, pamatojoties uz
pamatlidzeklu esoSo izmantoSanu. Parvéertésanas rezultata
tiek noteikta katra pamatlidzekla atlikust aizvietosanas vertiba.
Atlikuso aizvietoSanas vértibu veido $a briza tirgus vértiba
zemes gabalam pie ta pasreizéjas izmantosanas, kam
pleskaitita uz ta esoso izblvju un uzlabojumu aizvietosanas
vértiba un atnemts nolietojums un citi véertibas zudumi.
Parvertésanas rezultati aprakstiti 14.a pielikuma.

b) Pircéju un pasutitaju paradu atgiustama
vertiba

Aplésta debitoru paradu atgustama vertiba tiek izvertéta
katram Klientam atseviski. Gadijuma, ja nav iespéjams izvertét
katru Klientu atseviski to liela skaita dé|, debitori tiek klasificéti
debitoru grupas ar lidzigam kreditriska pazimem un katrai
debitoru grupai véertibas samazinajums tiek izvertets atseviski,
nemot vera vesturisko zaudéjumu pieredzi. Vesturiska
pieredze par zaudéjumu rasanos tiek korigéta, pamatojoties
uz Sobrid pieejamiem datiem, lai atspogulotu esoSo apstaku,
kas neietekméja vesturisko periodu, ietekmi un lai izslegtu

tos apstaklus, kuri pastaveja vésturiskaja perioda, bet
nepastav sobrid. Apstakli, kas parada, ka ir iespéjami véertibas
samazinasanas zaudéjumi, var rasties, iestajoties debitora
maksatnespéjai un nespéjai veikt maksajumus noteiktajos
terminos (2.11. pielikums). Metodologija un apléses, kas

tiek izmantotas, lai novertétu nakotnes naudas plusmu, tiek
regulari parskatitas, lai samazinatu starpibu starp zaudégjumu
aplesém un faktiskajiem zaudgjumu apjomiem (17. pielikums).

¢) Finansu instrumentu patiesa vértiba

Nakamaja tabula atspoguloti Koncerna finansu aktivi un
saistibas, kas novértétas to patiesaja vertiba, izmantojot
noteiktu vertéSanas metodi. Ir noteikti tris atskirigi izvertésanas
fimeni:

m identisku akfivu vai saistibu tirgus cenas (nekorigétas) —
1. imenis,

W cita veida cenu kotacijas ka aktiviem vai saistibam
atspogulotiem pirmaja limeni, tiesa veida (cenas) vai
netiesa (atvasinata) — 2. imenis,

B tadi cenu kotaciju pienemumi aktiviem vai saistibam, kas
nav bazeti uz noverojamiem tirgus datiem — 3. imenis.
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2012. gada 31. decembri 1. imenis 2. imenis 3. [imenis KOPA 1. imenis 2. imenis 3. imenis KOPA
LV'O0O VY000 LVL’O0O  LVL’000 EUR0O00  EUR0O0O  EUR0O0O  EUR’000

Aktivi
Ar elektroenerdijas tirdzniecibu saistitie atvasinatie finansu instrumenti atbilstosi riska

lerobezoganas uzskaitei (21.c, lll pielikums) ) 4795 i RS i 5969 i e

ValUtas nakotnes mainas darijumi atbilstosi riska ierobezoSanas uzskaitei (21.c, V pielikums) - 42 - 42 - 60 - 60

KOPA akfivi - 4237 - 4237 - 6 029 - 6 029

Saistibas

Finansu saistibas patiesaja vertiba ar parvértésanu konsolidétaja pelpas vai zaudéjumu aprékina:

- ar elektroenergijas tirdzniecibu saistitie atvasinatie finansu instrumenti (21.c, lll pielikums) - 3841 - 3 841 - 5465 - 5 465

- procentu likmju mijmainas darjumi (21.c, I pielikums) - 3491 - 3 491 - 4967 - 4 967

Ar elektroenergjijas tirdzniecll istitie atvasinatie finansu instrumenti atbilstosi risk

rotetotanas taskae 1.0, I pelkagy o 196 -4 - 4 - 5o - 5o

Procentu likmju mijmainas darijumi atbilstosi riska ierobezosanas uzskaitel (21.c, Il pielikums) - 13 244 - 13 244 - 18 845 - 18 845

KOPA saistibas - 24 699 - 24 699 - 35143 - 35143

2011. gada 31. decembri 1. imenis 2. imenis 3. Imenis KOPA 1. imenis 2. imenis 3. imenis KOPA
LV'O0O  LVI’000 [VL'0O00  LVL’000 EUR0O00  EUROOO  EUR0OOO  EUR’000

Aktivi

Finansu aktivi patiesaja vértiba ar parvértésanu konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprekina:

- valUtas nakotnes mainas darijumi (21.c, V pielikums) - 105 - 105 - 149 - 149

Ar elektroenergjijas tirdzniecll istitie atvasinatie finansu instrumenti atbilstosi risk

o w0 e zw - o

ValUtas nakotnes mainas darijumi atbilstosi riska ierobezoSanas uzskaitei (21.c, V pielikums) - 285 - 285 - 406 - 406

KOPA aktivi - 2 450 - 2 450 - 3 486 - 3 486

Saistibas

Finansu saistibas patiesaja vertiba ar parvértésanu konsolidétaja pelpas vai zaudéjumu aprékina:

- ar elektroenergijas tirdzniecibu saistitie atvasinatie finansu instrumenti (21.c, lll pielikums) - 5 366 - 5 366 - 7 635 - 7 635

- CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas darijumi (21.c, IV pielikums) - 4 597 - 4 597 - 6 541 - 6 541

- procentu likmju mijmainas darjumi (21.c, I pielikums) - 3208 - 3 208 - 4 565 - 4 565

Ar elektroenergjijas tirdzniecibu saistitie atvasinatie finansu instrumenti atbilstosi riska

ierobeioéamas%zskaitei (21.c, Il pielikums) 1981 ) 1 i 2819 i 2B

Procentu likmju mijmainas darijumi atbilstosi riska ierobezosanas uzskaitel (21.c, Il pielikums) - 8611 - 8 611 - 12 252 - 12 252

KOPA saistibas - 23 763 - 23 763 - 33812 - 33812




d)Pieslégumu pakalpojumu maksas atziSana

Pieslegumu un citu pakalpojumu maksas tiek atzitas

ka ienemumi visa paredzamaja komercialo attiecibu ar
klientu perioda laika, kas ir 20 gadi (skatit 23. pielikumu).
Paredzamais komercialo attiecibu ar klientu periods ir
notelkts, pamatojoties uz vadibas aplési. Parskata gada
Koncerna pieslégumu pakalpojumu maksu kopsumma ir LVL
6,8 miljoni vai EUR 9,7 miljoni (2011: LVL 9,8 milj. vai EUR
13,9 mil}.), bet uz parskata gada ienemumiem attiecinati LVL
6,2 miljoni vai EUR 8,8 miljoni (2011: LVL 5,4 milj. vai EUR
7,7 milj.).

Ja komercialo attiecibu ar klientu periods btu par 256% isaks/
garaks, parskata gada ienémumi no pieslegumu pakalpojumu
maksam butu par LVL 1,5 miljoniem vai EUR 2,2 miljioniem
lielaki/mazaki (2011: LVL 1,4 milj. vai EUR 2 milj.).

e) Uzkrajumu atzisana un novértésana

2012. gada 31. decembri Koncerns ir izveidojis uzkrajumus
apkartéjas vides aizsardzibai un pécnodarbinatibas
pabalstiem LVL 10,5 miljonu vai EUR 14,9 miljonu apméra
(81/12/2011: LVL 9,5 mil). vai EUR 13,5 mil\.) (22. pielikums).
So saistibu izpildes apmérs un laiks ir nenoteikts. Lai

noteiktu So uzkrajumu patreizéjo vértibu, tiek pielietoti noteikti
pienémumi un apléses, tai skaita paredzamas nakotnes
izmaksas, inflacijas tempi un izmaksu laika grafiki. Faktiskas
izmaksas var atSkirties no izveidotajiem uzkrajumiem

sakara ar ar izmainam likumdosanas normas, nakotnes
tehnologiskajam iespéjam novérst dabai radito kaitéjumu, ka
arl treso pusu segtajam izmaksam. Lai novértétu uzkrajumus
pécnodarbinatibas pabalstiem, tiek aplésta darba attiecibu
izbeigSanas iespéjamiba dazadas darbinieku vecuma grupas,
par pamatu izmantojot iepriekséjo pieredzi, ka arl dazadus
pienémumus par mainigajiem demografiskajiem un finansu
faktoriem (ieskaitot paredzamo darba atlidzibas pieaugumu un
notelktas izmainas pabalstu apméros).

5. DARBIBAS SEGMENTU INFORMACIJA

Darbibas segment

Segmentu zinojuma vajadzibam darbibas segmentu
sadalijums ir balstits uz Koncera iekséjas parvaldes
struktdru, kas ir pamats zinojumu sistémai, darbibas
novertésanai un resursu sadalei péc galvena darbibas
lemumu pieneméja.

Koncems iedala ta darbibas trijos galvenajos segmentos

— razosana un pardosana, sadale un parvades aktivu
parvaldiba. Papildus tiek izdalitas Korporativas funkcijas, kas
nodrosina un sniedz atbalsta pakalpojumus.

Razosanas un pardosanas segments ietver elekiroenergias
un siltumenergijas razosanu, ko nodrosina Koncerma
sabiedribas: AS ,Latvenergo” un SIA ,Liepajas energia”, ka art
elektroenergijas pardosanu, iesk. vairumtirdzniecibu, ko veic

AS ,Latvenergo”, Flektrum Eesti, OU un Elektrum Lietuva, UAB
Baltijas regiona.

Sadales segmenta darbibu raksturo elektroenergijas
sadales pakalpojumu nodrosinasana Latvija, ko realizé
meitassabiedriba AS ,Sadales tikis”, lielakais sadales
sistémas operators Latvija, un AS ,Latvenergo” ka ar
sadales sistémas aktiviem saistita nekustama ipasuma
Tpasnieks. 2011. gada matessabiedribas ipasuma esosie
sadales sistémas aktivi, iznemot ar sadales aktiviem saistito
nekustamo Tpasumu, tika iegulditi AS ,Sadales tikis”.

Parvades akiivu parvaldibas segmenta darbibu raksturo
parvades sistémas aktivu izblve, uzturéSana un iznomasana
parvades sistémas operatoram — AS ,Augstsprieguma

f) Risku ierobeZosanas instrumentu efektivitates
novértésana

Koncerns ir nosledzis ieverojamu daudzumu mijmainas
darijumu, lai ierobezotu elektroenergijas cenu izmainu un
procentu likmju svarstibu riskus, uz kuriem attiecas naudas
plusmas riska ierobezosanas uzskaite, vai ienemumi un
zaudéjumi no spéka esoSo risku ierobezoSanas instrumentu
un pret risku nodroSinato postenu patiesas vértibas
izmainam ir ieklauti atbilstoSajas rezerves pasu kapitala.
Risku ierobezoSanas efektivitates novértéSana pamatojas
Uz vadibas aplésém, nemot véra nakotnes elektroenergijas
iepirkuma darfjumus un parakstitos mainigo procentu likmju
aizdevumu ligumus. Kad risku ierobezosanas instrumenti
klGst neefektivi, ienemumi vai zaudéjumi no patiesas vértibas
izmainam ir jaatzist konsolidétaja pelnas vai zaudéejumu
aprékina (21.c pielikums)

ikls”. Latvijas Republika ir piemérojusi otro nodaliSanas
modeli saskana ar Eiropas Savienibas Direktivas 2009/72/
EK prasibam, kas paredz, ka elektroenergijas parvades
sistéemas aktivi paliek vertikali integréti, bet parvades sistemas
operatora darbiba ir neatkariga. Parvades aktivu parvaldibas
segmenta rezultatus veido gan meitassabiedriba AS ,Latvijas
elektriskie tKli", kura 2011. gada AS ,Latvenergo” ieguldija
parvades sistémas aktivus, iznemot ar parvades sistémas
aktiviem saistito nekustamo 1pasumu, gan AS ,Latvenergo”
ka ar parvades sistemas aktiviem saistita nekustama ipasuma
Tpasnieks.
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Koncerna segmentu darbibas ienémumi, pel|nas informacija un segmentu akfivi un saistibas ir atklati Sajas tabulas:

Parvades

LVL Raigyéan? un Sadale akfivu KorporatT\.{és Partraucama Segmen'gi Korekc_ijavs un Koncerns
pardosana - funkcijas darbiba KOPA izslegSana
parvaldiba

2012. gads LVL'000 LVL'000 LVL'000 LVL'000 L\VL'000 LVL'000 L\VL'000 LVL'000
lenémumi

Argjie Klient 504 672 204 953 36 962 4 452 - 751 039 (1) 751 038
Starpsegmentu 19 861 4 620 2712 31770 - 58 963 (58 963) -
KOPA ienémumi 524 533 209 573 39 674 36 222 - 810 002 (58 964) 751 038
Rezultats

Amortizacija, nolietojums un vertibas samazinajums 42 082 54 758 16 483 8873 - 122 196 - 122 196
leguldijumi asociétajas sabiedribas 4946 1 1 - 4948 - 4948
Segmentu darbibas pelna 31682 5893 8 086 4 236 - 49 897 (7 828) 42 069
Segmentu akfivi parskata gada beigas 1067 218 872 491 269 691 59 192 - 2 268 592 203 698 2 472 290
Segmentu saistibas parskata gada beigas 77 143 104 308 34 050 4 035 - 219 536 842 244 1061 780
Kapitalieguldijumi 95 072 58 445 23 468 8738 - 185 723 - 185 723
2011. gads

lenémumi

Argjie Klient 489 070 188775 312 3625 3804 685 586 (3819) 681 767
Starpsegmentu 40812 2078 37 341 34 157 57 798 172 186 (172 186) -
KOPA ienémumi 529 882 190 853 37 653 37 782 61 602 857 772 (176 005) 681 767
Rezultats

Amortizacija, nolietojums un véertibas samazinajums 49 263 51528 17 253 8 894 298 127 236 - 127 236
leguldijumi asociétajas sabiedribas 4 693 1 1 - 1 4 696 - 4 696
Segmentu darbibas pelna 41 011 3 341 6 097 1422 2123 53 994 (11 326) 42 668
Segmentu aktivi parskata gada beigas 927 880 862 185 260 600 60 207 2721 2113 593 174 411 2 288 004
Segmentu saistibas parskata gada beigas 73 969 106 092 6 320 4178 1724 192 283 744 145 936 428
Kapitalieguldijumi 130 141 45 803 12 406 10176 - 198 526 197 198 723




Razos$ana un

Parvades

Korporativas

Partraucama

Segmenti

Korekcijas un

EUR pardosana Skl _ ] funkcijas darbiba KOPA izslegSana G (15
parvaldiba

2012. gads EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000
lenémumi

Argjie Klient 718 084 291 622 52 592 6 335 1 068 633 2) 1 068 631
Starpsegmentu 28 260 6574 3859 45 205 83 898 (83 898) -
KOPA ienemumi 746 344 298 196 56 451 51540 - 1152 531 (83 900) 1 068 631
Rezultats

Amortizacija, nolietojums un vértibas samazinajums 59877 77914 23 453 12 625 173 869 173 869
leguldijumi asociétajas sabiedribas 7 038 1 1 - 7 040 - 7 040
Segmentu darbibas pelna 45 079 8 385 11 505 6 028 - 70997 (11 138) 59 859
Segmentu aktivi parskata gada beigas 1518 515 1241 443 383 736 84 222 - 3227916 289 836 3517 752
Segmentu saistibas parskata gada beigas 109 765 148 417 48 449 5741 - 312 372 1198 405 1510 777
Kapitalieguldijumi 135 275 83 160 33 392 12433 264 260 264 260
2011. gads

lenémumi

Argjie Klienti 695 884 268 603 444 5158 5413 975 502 (5 435) 970 067
Starpsegmentu 58 070 2957 53131 48 601 82 239 244 998 (244 998) -
KOPA ienémumi 753 954 271 560 53 575 53 759 87 652 1220 500 (250 433) 970 067
Rezultats

Amortizacija, nolietojums un vértibas samazinajums 70 095 73318 24 549 12 654 424 181 040 181 040
leguldijumi asociétajas sabiedribas 6679 1 1 - 1 6 682 - 6 682
Segmentu darbibas pelna 58 353 4754 8 675 2 023 3 021 76 826 (16 115) 60 711
Segmentu akfivi parskata gada beigas 1320 254 1226 779 370 800 85 667 3872 3007 372 248 164 3 255 536
Segmentu saistibas parskata gada beigas 105 248 150 955 8 993 5945 2 453 273 594 1058 823 1332 417
Kapitalieguldijumi 185174 65172 17 652 14 479 282 477 280 282 757
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Korekcijas un izslegsana

Finansu ienémumi un izmaksas, ienemumi vai zaudégjumi nav iedalitas Sajos segmentos, jo ari tiek parvalditi Koncerna meitassabiedribas iegades.
no finansu aktivu parvertésanas patiesaja vertiba nav iedalti [imen.

atseviskos segmentos, jo attiecigie instrumenti tiek parvaldit
Koncerna liment. Nodok|i un noteikti finansu aktivi un saistibas

Starpsegmentu ienemumi tiek izklauti pie konsolidesanas.
Kapitalieguldijumus veido legadatie pamatlidzek|i, nematerialie
ieguldijumi un ieguldijuma Tpasumi, ieklaujot aktivus no

Pelnas saskanoSana

2012 2011 2012 2011
LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
Segmenta darbibas pelna 49 897 53 994 70 997 76 826
lenémumi no [idz termina beigam turétiem finansu aktiviem (7. pielikums) 227 611 8238 870
lenémumi no izslegtajiem parvertétajiem pamatlidzekliem (637) (536) (764) (763)
Starpsegmentu realizacija (izslegsana) - (596) - (848)
Péartraucama darbiba - 817) - (1162)
Finansu ienémumi (11.a pielikums) 3479 3 736 4 950 5316
Finansu izmaksas (11.b pielikums) (11 250) (13 956) (16 007) (19 858)
Asociéeto sabiedribu pelnas dala (15. pielikums) 253 232 360 330
Koncerna pelna pirms uznémumu ienakuma nodokla 42 069 42 668 59 859 60 711
Aktivu saskanosana
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
L\VL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR'000
Segmentu aktivi 2 268 592 2113 593 3227916 3007 372
leguldijumi asociétajas sabiedribas (15. pielikums) 4948 4 696 7 040 6 681
L1dz termina beigam turéti finansu aktivi (21.a pielikums) 20134 15670 28 649 22 296
Istermina finansu aktivi 42 45105 60 64 179
Citi aktivi un pardoSanai turétie aklivi 8 149 63 11 594 90
Nauda un naudas ekvivalenti (18. pielikums) 170 425 108 877 242 493 154 918

Koncerna aktivi 2472 290 2288 004 3517 752 3 255 536
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Saistibu saskanosana

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
Segmentu saistibas 219 536 192 283 312 372 273 594
Allikta nodokla saistibas (12. pielikums) 187 822 172 425 267 246 245 339
Uznémumu ienakuma nodok|a istermina saistibas 1892 1024 2 692 1457
Aiznémumi (21.b pielikums) 595 235 513 334 846 943 730 408
Atvasinatie finansu instrumenti (21.c¢ pielikums) 24 699 23763 35143 33812
Paradi piegadatajiem un paréjiem kreditoriem 32 596 33 599 46 381 47 807
Koncerna saistibas 1.061 780 936 428 1510777 1332417
Segmentu geografiska informacija
2012 2011 2012 2011
LVL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR'000
lenémumi no arejiem klientiem
Baltija 726 698 672 5283 1 033 998 956 914
Skandinavijas valstis 24 340 9 244 34 633 13 163
KOPA ienémumi 751 038 681 767 1068 631 970 067
llgtermina aktivi ir izvietoti Koncerna mitnes valsti — Latvija, lenemumi no viena lielaka klienta 2012. gada bija LVL 80 543
un tos veido pamatlidzekli, ieguldijuma fpasumi un tOkstosu vai EUR 114 602 tkstosu apmera (2011: LVL
nematerialie ieguldijumi. 60 362 tukst. vai EUR 85 887 tukst.) un tie ir attiecinami uz

razosanas un pardosanas segmenta ienémumiem.

6. IENEMUMI

2012 2011 2012 2011

L\VL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000

Elektroenergijas un elektroenergijas pakalpojumu ienémumi 600 511 593 092 854 450 843 894
Siltumenergijas realizacija 90 548 69 233 128 838 98510
Parvades sistémas aktivu noma un parvaldisana* 36 323 - 51 683 -
Paréjie ienémumi 23 656 19 442 33 660 27 663
KOPA ienémumi 751 038 681 767 1068 631 970 067

*2012. gada 2. janvar péc Eiropas Savienibas Direktivas 2009/72/EK prasibam AS ,Augstsprieguma tikis” tika pardots Latvijas Republikas Finansu ministrijai. Lidz AS ,Augstsprieguma tikls” pardo$anai ienémumi no parvades sistémas aktivu nomas un parvaldisanas
tika izslegti konsolidacijas ietvaros ka Koncema iekséjie darjumi




7. PAREJIE IENEMUMI

2012 2011 2012 2011
LVI'000 LVI'000 EUR'000 EUR'000
Pelna / (zaudéejumi) no pardosanai turéto aktivu un pamatlidzek|u pardoSanas 190 68) 271 97)
Neto pelna no apgrozamo lidzeklu pardosanas un citi ienémumi 3522 2943 5011 4187
lenémumi no fidz termina beigam turéto finansu aktivu atsavinasanas 227 611 323 870
KOPA paréjie ienémumi 3939 3 486 5 605 4 960
2012 2011 2012 2011
LVI°000 V000 EUR'000 EUR000
Elektroenergija:
lepirkta elektroenergija 2568 212 242 293 367 403 344 752
(\ngmum\) / zaudéjumi no elektroenergijas cenu mijmainas darjumu patiesas vértibas izmainam (21.c, lll (1 525) 7759 2 170) 11040
pielikums)
Elektroenerdijas parvades sistemas pakalpojuma izmaksas* 52 262 - 74 362 -
308 949 250 052 439 595 355 792
Kurinama izmaksas 140 052 127 673 199 276 181 662
‘(\eme‘mium\) /zaudejgml no CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas darfjumu patiesas vértibas (4 598) 1155 (6 542) 1643
izmainam (21.c, IV pielikums)
Izejvielas, remontu un uzturéSanas izmaksas 31 125 29312 44 287 41 708
KOPA izlietotas izejvielas un materiali 475 528 408 192 676 616 580 805

* 2012. gada 2. janvari péc Eiropas Savienibas Direkfivas 2009/72/EK prasibam AS ,Augstsprieguma tikis” tika pardots Latvijas Republikas Finansu ministrijai. Lidz AS ,Augstsprieguma tikis” pardoSanai parvades sistémas pakalpojumu izmaksas tika izslégti

konsolidacijas ietvaros k& Koncema iekséjie darijumi.
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9. PERSONALA IZMAKSAS

2012 2011 2012 2011
L\VL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR000
Atlidziba par darbu 48 644 45 896 69 215 65 305
Darba attiecibu izbeigSanas izmaksas 1140 2028 1623 2 885
lemaksas pensiju plana 2175 2102 3094 2 991
Valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas un citi darba kopliguma noteiktie pabalsti 12193 11 546 17 348 16 428
KOPA personala izmaksas, ieskaitot vadibas atalgojumu 64 152 61572 91 280 87 609
T.sk. vadibas atalgojums*
Atlildziba par darbu 745 710 1060 1010
Darba attiecibu izbeigSanas izmaksas 5 9 7 13
lemaksas pensiju plana 28 26 40 37
Valsts socialas apdrosinaSanas obligatas iemaksas un citi darba kopliguma noteiktie pabalsti 182 181 259 258
KOPA vadibas atalgojums 960 926 1366 1318
2012 2011
Darbinieku skaits parskata gada beigas 4 457 4 490
Vidéjais darbinieku skaits parskata gada 4 453 4518

* Koncerna vadibas atlidzibéa ieklauta Koncerna sabiedribu valdes locek|u un uzraudzibas institdcijas - Revizijas komitejas atlidziba.
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10. PAREJAS SAIMNIECISKAS DARBIBAS IZMAKSAS

2012 2011 2012 2011
LVI’000 L\VI’000 EUR'000 EUR'000
PardoSanas un klientu apkalpoSanas izmaksas 181871 5843 19 034 8314
Informacijas tehnologiju sistému uzturésanas izmaksas 2 457 2192 3 496 3119
Transporta izmaksas 5435 5608 7734 7979
Darba aizsardzibas un darba drosibas izmaksas 3 291 3181 4 683 4 526
Tres, telpu un teritorijas uzturéSanas un pakalpojumu izmaksas 3719 3944 5292 5612
Telekomunikaciju un sakaru pakalpojumu izmaksas 1451 1437 2 065 2 045
Elektroenergijas tranzita un jaudas uzturésanas izmaksas 2 489 3 750 3 541 5 336
Zaudégjumi no pamatlidzekju norakstiSanas 2 426 1583 3451 2252
Nekustama ipasuma nodoklis 712 704 1013 1002
Nodeva par sabiedrisko pakalpojumu regulesanu 682 80 970 114
Citas izmaksas 7475 7275 10 636 10 351
KOPA paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas 43 514 35 597 61915 50 650
11. FINANSU IENEMUMI UN IZMAKSAS
Finansu ienemumi
2012 2011 2012 2011
L\VL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR'000
Procentu ienéemumi no kontu atlikumiem un termindepozitiem 1405 2776 1999 3950
Lidz termina beigam turéto finansu aktivu kupona procentu ienémumi 1097 689 1561 981
lenémumi no valUtas nakotnes mainas darijumu patiesas vertibas izmainam (21.c, V pielikums) - 105 - 149
lenémumi no izsniegto garantiju patiesas vertibas izmainam (26. pielikums) 136 166 193 236
Neto ienemumi no arvalstu valttas kursu svarstibam 841 - 1197 -
KOPA finan$u ienémumi 3479 3736 4 950 5316
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Finansu izmaksas

2012 2011 2012 2011
LVL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR000
Procentu izmaksas 10 145 12 025 14 435 17110
Procentu izmaksas no atvasinatajiem finansu instrumentiem 4 863 4 065 6919 5784
Citas finansu izmaksas 121 64 172 91
Zaudéjumi no procentu likmju mijmainas darijumu patiesas vértibas izmainam (21.c, I pielikums) 283 641 403 912
Zaudéjumi no valUtas nakotnes mainas darjumu patiesas vértibas izmainam (21.c, V pielikums) 105 149 -
Neto zaudéjumi no arvalstu valltas kursu svarstibam - 748 - 1065
Kapitalizétas procentu izmaksas un valUtas kursu parvértéSana (4 267) (3 687) (6071) (5104)
KOPA finansu izmaksas 11 250 13 956 16 007 19 858
12. UZNEMUMU IENAKUMA NODOKLIS
2012 2011 2012 2011
L\VL'000O V000 EUR'000 EUR000
Uznémumu ienakuma nodoklis 10 156 13 730 14 450 19 536
Atliktais nodoklis (3828) (14 294) (5 447) (20 339)
KOPA uznémumu ienakuma nodoklis 6 328 (564) 9 003 (802)
Nodoklis, kas piemérots Koncerna pelnai pirms nodokliem,
atskiras no teorétiskas nodoklu summas, kas rastos, ja tiktu
izmantota Koncerna pelnai piemérojama nodokla likme:
2012 2011 2012 2011
L\VLO0O V000 EUR'000 EUR000
Pelna pirms nodokla 42 069 42 668 59 859 60 711
Uznémumu ienakuma nodoklis, piemérojot noteikto 15% likmi 6310 6 400 8979 9106
Ar nodokli apliekamas izmaksas 305 662 433 942
Uzkrajumi debitoru paradiem 1674 262 2 382 373
Nodoklu atlaides par ziedojumiem (175) (13) (249) (18)
Zaudéjumi, kas samazina apliekamo ienakumu (178) (1 058) (254) (1 505)
Nodokla atvieglojumi jaunam tehnologiskam iekartam (1 608) 6817) (2 288) (9 700)
KOPA uznémumu ienakuma nodoklis 6 328 (564) 9 003 (802)
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Koncems veic atlikta nodokla aktivu un atlikta nodokla saistibu nodokla akiivu ieskaitu pret parskata perioda nodokla

nodoklu administraciju. So saistibu summas ir $adas:

ieskaitu tikai tad, ja tas ir juridiski tiesigs veikt parskata perioda saistibam un atliktais nodoklis attiecas uz vienu un to pasu
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
L\VI'000 L\VI'O0O EUR'000 EUR000
Atlikta nodokla saistibas:
- péc vairak neka 1 gada atmaksajamas atlikta nodokla saistibas 188 816 172087 2068 661 244 858
- viena gada laika atmaksajamas atlikta nodokla saistibas 2 706 4 636 3850 6 596
Atlikta nodokla akfivi:
- péc vairak neka 1 gada atgustamais atlikta nodokla akfivs (1 658) (1819 (2 359) (2 688)
- viena gada laika atgUstamais atlikta nodokla aktivs (2.042) (2 479) (2 906) (35627)
KOPA atlikta nodokla saistibas 187 822 172 425 267 246 245 339
Atlikta nodokla kustiba
2012 2011 2012 2011
L\VL'000 L\VI'000 EUR'000 EUR000
Parskata gada sakuma 172 425 186 710 245 339 265 664
lenémumi konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina (3 828) (14 294) (5 447) (20 339)
Attiecinats pret ilgtermina ieguldijumu parvértéSanas rezervi pasu kapitala (20. pielikums) 19 225 (81) 27 354 (115)
Attiecinats uz partraucamo darbibu - 90 - 129
Atlikta nodokla saistibas parskata gada beigas 187 822 172 425 267 246 245 339
Alliktais nodoklis aprekinats no sadam pagaidu atskirbam
starp aktivu un saistibu bilances vértibam un to véertibam
uznemumu ienakuma nodokla apréekina mérkiem.
2012 2011 2012 2011
LVL'000 L\VI'000 EUR'000 EUR'000
Atlikta nodokla saistibas
Pamatlidzekju nolietojums
Parskata gada sakuma 173 352 189 434 246 658 269 540
lenémumi konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina (1 .084) (15 897) (1 543) (22 619)
Attiecinats uz partraucamo darbibu 30 (104) 43 (148)
Attiecinats pret ilgtermina ieguldijumu parvértéSanas rezervi pasu kapitala (20. pielikums) 19 225 (81) 27 354 (115)
Parskata gada beigas 191 523 173 352 272 512 246 658
Atlikta nodokla aktivi
Uzkrajumi/uzkratas saistibas
Parskata gada sakuma (957) (2 724) (1.362) (3 876)
lzmaksas konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina (2 744) 1603 (83 904) 2 281
Izmainas no partraucamas darbibas - 164 - 233
Parskata gada beigas (3 701) (957) (5 266) (1 362)
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13. NEMATERIALIE IEGULDIJUMI

a) Nematerialie ieguldijumi

Datorpro- |zveidoSanas

Datorpro- IzveidoSanas

Licences : KOPA Licences : KOPA
grammas izmaksas grammas izmaksas
VOO0 LVILO0O LV'O0O  LVL’000 EUR'000  EUR'000 EUR'000 EUR’000
2010. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1750 187983 80 20 623 2490 26 740 114 29344
Uzkrata amortizacija (567) (12578) (13 145) (807) (17 .897) (18 704)
AtlikusT vertiba 1183 6215 80 7 478 1683 8 843 114 10640
2011. gads
legadats 1290 417 1707 - 1836 593 2 429
Norakstits (148) - (148) (211) - (211)
Aprékinata amortizacija (2 436) (2 436) - (3 460) (3 466)
Atlikust vértiba 2011. gada 31. decembri 1035 5 069 497 6 601 1473 7212 707 9 392
2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 1750 19 940 497 22 187 2 490 28372 707 31569
Uzkrata amortizacija (715)  (14871) (15 586) (1017) (21 160) (22 177)
Atlikusrt véertiba 1035 5069 497 6 601 1473 7212 707 9 392
2012. gads
legadats 1042 681 1723 1483 969 2 452
Norakstits (148) (7) (155) (211) (10) (221)
Aprékinata amortizacija - (2 365) - (2 365) - (3369) - (83365
Atlikust vértiba 2012. gada 31. decembri 887 3739 1178 5 804 1262 5320 1676 8 258
2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1750 20571 1178 23 499 2490 29 270 1676 33436
Uzkrata amortizacija (863) (16 832) - (17 695) (1 228) (23 950) - (25178)
AtlikusT vertiba 887 3739 1178 5804 1262 5320 1676 8 258
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b) CO, emisijas kvotas

2012 2011

Kvotu skaits Kvotu skaits

Parskata gada sakuma 552 559 483 309
Sanemtas kvotas 3099 482 1107 445
legadatas kvotas 562 188 255 746
lzmantotas kvotas (953 367) (1184 626)
Pardotas kvotas (70 000) (109 315)
Parskata gada beigas 3 190 862 552 559

Kvotas sanemtas bez atlidzibas saskana ar likumu ,Par
piesamojumu” un pamatojoties uz Latvijas Republikas Vides
aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas rikojumiem un
atzitas nulles vertiba.

Parskata gada beigas emisijas kvotu skaits, ko Koncerns
2012. gada ir sanémis no valdibas bez maksas, ir 3 099 482
(31/12/2011: 1 107 445). Tadé| to uzskaites vértiba parskata
gada beigas noteikta nulles vertiba (31/12/2011: nulle).

CO, emisijas kvotu patiesa vértiva 2012. gada 31. decembr
bija LVL 15 025 tukstosi vai EUR 21 379 tdkstosi
(31/12/2011: LVL 3 037 tlkst. vai EUR 4 321 tdkst.). CO,
emisijas kvotu patiesas vertibas noteiksanai ir izmantotas

tirgus darfjumu beigu cenas NASDAQ OMX izejvielu un
prec¢u birzas pédéja tirdzniecibas diena (2012. gada
28. decembri) — 6,7 EUR/t (30/12/2011: 7,82 EURA).

2012, gada 24. oktobri, pamatojoties uz Vides aizsardzibas
un regionélas attistibas ministrijas lemumu Nr. 51 ,Par papildu
emisijas kvotu pieskirsanu AS ,Latvenergo” TEC-2" par
periodu no 2009. [ldz 2012. gadam, viss Cetriem gadiem
paredzétais kvotu apjoms TEC-2 konta tika ieskaitits 2012,
gada.

Eiropas kvotas (EUA) ir izmantojamas lidz 2020. gada
beigam.

2012. gada 31. decembri Koncerna iegadato emisijas

kvotu skaits ir 562 188 (31/12/2011: 255 746). Kvotas ir
iegadatas, sledzot CO, emisijas kvotu nakotnes darjumus
(21. ¢, NV pielikums). Kvotu iegades izmaksas LVL 7 293
tOkstosu vai EUR 10 377 tUkstosu apméra (2011: LVL 1 507
tOkst. vai EUR 2 144 tdkst.) ir ieklautas konsolidéta pelnas

val zaudéjumu aprékina pozicija ,Kurinama izmaksas”

(8. pielikums). Visas 2012, gada laika iegadatas kvotas ir
izlietotas, tadéjadi to uzskaites vértiba parskata gada beigas ir
nulles vértiba (31/12/2011: nulle).
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14. PAMATLIDZEKLI

a) Pamatlidzek]i
Parvertetas ekas un inzenierbtves Parvertetas tehno'fzgiSkéS CIEES U
njaslna_s_ ——— Nepar-
Panverstge PANVETOES Panvertstas  Nepam Lo PanerstEs | prorcie oo verstas Teg:;‘l’('gs
LVL Daugavas Pgrv_a s $a51ales vengtavs ell<as un inZenier- Daugavas sistémas sistéemas te*.‘f‘°'9‘ iekartas un
HES ekas SI_Stemas SI_StemaS Lin inzenier- bives KOPA HES tehnolo- tehnolo- ., - e masinas
L ekas un ékas un badves, zeme tehnologis- A L iekartas un =
un inzenier- e e L giskas giskas = KOPA
baves  omer  Inzenier- kas iekartas o siasun  iekartas un masinas
buves buves un masinas o o
masinas masinas

LVL'000 L\VI'000 L\VL'000 LVL'000 LVL’000 L\VL'000 LVL'000 VOO0 LVI'O0O LVL’000

2010. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1041 991 305217 1261427 224187 2 832 822 156 685 252 4383 468 911 216 984 1095 013
Uzkratais nolietojums (586 615) (190892) (678 335) (50 807) (1 506 649) (111 154) (134 176) (249 581) (107 031) (601 942)
Atlikusr vertiba 455 376 114 325 583 092 173 380 1326 173 45 531 118 257 219 330 109 953 493 071

2011. gads

legadats 2957 1863 30127 6 896 41843 2 886 3197 11 456 5678 23 217
Pargrupéts - - - (60) (60) - - 53 53
Norakstits - (148) (315) (796) (1 259) (58) (525) (16) (599)
Aktivu vértibas palielindjums/(samazinajums) - - - 414 414 - - - (11 899) (11 899)
Nolietojums (9 284) (6 169) (36 503) (6 228) (58 184) (10 056) 9671) (13 869) (11 906) (45 502)
Atlikusrt vertiba 2011. gada 31. decembri 449 049 109 871 576 401 173 606 1308 927 38 361 111 725 216 392 91 863 458 341

2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1041813 306 387 1290528 230 442 2869 170 168 771 252 794 4781564 220 049 1109 768
Uzkratais nolietojums (592 764) (196 516) (714 127) (56 836) (1 560 243) (120 410) (141 069) (261 762) (128 186) (651 427)
Atlikusrt vertiba 449 049 109 871 576 401 173 606 1308 927 38 361 111 725 216 392 91 863 458 341

2012. gads

Aktivu vértibas pieaugums parvertésanas rezultata 12 633 2017 2 065 - 16 715 51294 8 363 10067 - 69 724
legadats 4 044 4 087 34 474 12 297 54 902 2 633 13 354 14 552 6 853 37 392
Pargrupéts 1419 - - (1.331) 88 (928) - - 932 4
Norakstits (7) (129) (1 054) (338) (1 528) (19) (101) (847) (41) (1 008)
Parklasificets uz ieguldijuma pasumiem - - (1116) (1116) - - -
Aktivu vértibas palielindjums/(samazinajums) - - - 361 361 - - - (3114) (3114)
Nolietojums (10 981) (7 279) (38 312) (6 950) (63 522) (7 060) (7 768) (13 931) (16 062) (44 821)
Atlikusrt vertiba 2012. gada 31. decembri 456 157 108 567 573 574 176 529 1314 827 84 281 125573 226 233 80 431 516 518

2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1051 763 316974 1337675 237 629 2 944 041 227 803 280 095 490 773 226 193 1224 864
Uzkratais nolietojums (595 606)  (208407) (764 101) (61100) (1629214) (143 522) (154 522) (264 540) (145 762) (708 346)
Atlikusi vertiba 456 157 108 567 573 574 176 529 1314 827 84 281 125 573 226 233 80 431 516 518
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Parvertetie parejie pamathidzekli

— — — Neparveértetie __ _. - x
LVL Parvertétie Daugavas  Parvertétie Parvades Parvértétie Sadales pargjie Pargjie pamat-  Nepabeigta KOPA
HES pargjie sistémas pargjie sistémas pargjie  omatlidzekii lidzekli kopa celtnieciba  pamatlidzekli
pamathidzekli pamatiidzekli pamatidzekli )

LVIZ000 AY/Kel0/0] LVI'000 LVI’000 LVL’000 LVI’000 LVL’000

2010. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 7477 3309 4135 81 629 96 550 89 193 4113 578
Uzkrétais nolietojums (3 366) (2 628) (2 726) (62 355) (71 075) (4 720) (2 184 386)
AtlikusT vértiba 4111 681 1409 19 274 25 475 84 473 1929 192

2011. gads

legadats 154 307 7175 7 636 124 320 197 016
Pargrupéts - - 7 7 - -
Norakstits - - (11) (11) (37) (1 906)
Aktivu vértibas samazinajums - - - - - (277) (11 762)
Nolietojums (309) (651) (273) (8219) (9 352) - (113 038)
Atlikust vertiba 2011. gada 31. decembri 3 802 284 1443 18 226 23 755 208 479 1999 502

2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 7477 3318 4 3569 81648 96 802 213475 4289 215
Uzkratais nolietojums (3675) (3034) (2916) (63 422) (73 047) (4 996) (2289 713)
Atlikusrt véertiba 3802 284 1443 18 226 23 755 208 479 1999 502

2012. gads

Aktivu vértibas pieaugums parvértésanas rezultata 540 625 679 - 1844 - 88 283
legadats 21 1631 826 5897 8 375 83 331 184 000
Pargrupéts 281 - - (373) (92) - -
Norakstits (1) (36) (21) (58) (167) (2 761)
Parklasificéts uz ieguldijuma ipadumiem - = (1116)
Aktivu vertibas palielinajums/(samazinajums) - - - - - 191 (2 562)
Nolietojums (459) (799) (5682) (7 086) (8 926) - (117 269)
AtlikusT vértiba 2012. gada 31. decembrt 4185 1740 2 330 16 643 24 898 291 834 2148 077

2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 9598 5502 6 004 78 609 99 713 296 705 4 565 323
Uzkratais nolietojums (5413) (83762) (3674) (671 966) (74 815) (4871) (2 417 246)
AtlikusT vértiba 4185 1740 2 330 16 643 24 898 291 834 2148 077
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Parvertetas ekas un inzenierblves

Parvertétas tehnologiskas iekartas un

masinas

— S Nepar-
_____ Parvertstas Parvértstas Nepar- . Parertetas | avertetas  panvertetas verteas  TehnOl-
Parvertétas _ I Zeme, ekas Parvades Sadales giskas
EUR Daugavas Pgrv_a des .Sagiales vertgtavs ell(as un inZenier- Daugavas sistémas sistemas tet}pol?- iekartas un
HES 6kas ~ Soromas  sistémas . un inzenier q oo i opa HES  ohnolo-  tehnolo- .. ISK8  aginas,
. ékas un ékas un blves, zeme tehnologis- . L iekartas un ~
un inZenier- N e D giskas giskas = KOPA
baves ~ coner- Inzenier kas iekartas .\ siasun  iekartas un masinas
buves buves un masinas — —
masinas masinas
EUR'000 EUR000 EUR000 EUR'000 EUR’000 EUR'000 EUR000 EUR'000 EUR'000 EUR’000
2010. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1482 620 434285 1794849 318989 4030743 222943 359180 667 200 308 740 1558 063
Uzkratais nolietojums (834 678) (271 615) (965 184) (712292) (2143 769) (168 158) (190 915) (355 122) (162 291) (856 486)
AtlikusT vértiba 647 942 162 670 829 665 246 697 1886 974 64 785 168 265 312 078 156 449 701 577
2011. gads
legadats 4207 2 651 42 867 9812 59 537 4106 4 549 16 301 8079 33 035
Pargrupéts - - (85) (85) - - 75 75
Norakstits (211) (448) (1 133) (1792) (83) (747) (22) (852)
Aktivu vértibas palielinajums/(samazinajums) - - - 589 589 - - - (16 931) (16 931)
Nolietojums (13 210) (8778) (51 939 (8861) (82 788) (14 308) (183 761) (19 734) (16 941) (64 744)
Atlikust vertiba 2011. gada 31. decembrt 638 939 156 332 820 145 247019 1862 435 54 583 158 970 307 898 130 709 652 160
2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 1482 366 435949 1836 256 327889 4082460 225911 359 693 680 352 313102 1579 058
Uzkratais nolietojums (843 427)  (279617) (1016 111) (80870) (2220025) (171 328) (200 723) (372 454) (182 392) (926 897)
Atlikust véertiba 638 939 156 332 820 145 247019 1862 435 54 583 158 970 307 898 130 709 652 160
2012. gads
Aktivu vertibas pieaugums parvertesanas rezultata 17 975 2870 2 939 - 23784 72 985 11900 14 324 - 99 209
legadats 5754 5815 49 051 17 497 78117 3746 19 001 20 706 9751 53 204
Pargrupéts 2019 - - (1 894) 125 (1 .320) - - 1326 6
Norakstits (10) (183) (1 500) (481) (2 174) (27) (144) (1 205) (58) (1 434)
Parklasificéts uz ieguldijuma pasumiem - - - (1 688) (1 588) - - -
Aktivu vertibas palielinajums / (samazinajums) - - - 514 514 - - - (4 431) (4 431)
Nolietojums (15 624) (10 357) (54 513) (9 889) (90 383) (10 046) (11 053) (19.822) (22 854) (63 775)
Atlikust vértiba 2012. gada 31. decembrt 649 053 154 477 816 122 251178 1870 830 119 921 178 674 321 901 114 443 734 939
2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 1496 524 451013 1908 340 338116 4188993 324 134 398 539 698 307 321844 1742 824
Uzkratais nolietojums (847 471) (296 536) (1087 218) (86 938) (2318 163) (204 213) (219 865) (376 406) (207 401) (1 007 885)
AtlikusT vértiba 649 053 154 477 816 122 251178 1870830 119 921 178 674 321 901 114 443 734 939
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Parvertetie parejie pamatlidzekli

Neparvertétie - _. - ~
EUR Parvertétie Daugavas  Parvertétie Parvades Parvértatie Sadales parajie Pargjie pamat-  Nepabeigta KOPA
HES parégjie sistémas pargjie sistémas paréjie o matlidzek|i lidzekli kopa celtnieciba  pamatlidzekli
pamatlidzekli pamatiidzekli pamatlidzekli
EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR’000 EUR'000 EUR’000
2010. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 10 639 4708 5884 116 148 137 379 126 910 5 853 095
Uzkrétais nolietojums (4 790) (3 739) (3879) (88 723) (101 131) 6716) (3108 102)
Atlikusrt véertiba 5849 969 2 005 27 425 36 248 120 194 2 744 993
2011. gads
legadats - 219 437 10 209 10 865 176 892 280 329
Pargrupéts - - - 10 10 , -
Norakstits - - - (16) (16) (53) (2 713)
Aktivu vertibas samazinajums - - - - - (394) (16 736)
Nolietojums (439) (784) (389) (11 694) (13 306) - (160 838)
AtlikusT vértiba 2011. gada 31. decembri 5410 404 2 053 25934 33 801 296 639 2 845 035
2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vértiba 10 639 4721 6 202 116175 137 737 303 747 6 103 002
Uzkratais nolietojums (5 229) (4 317) (4 149) (90 241) (103 936) (7 109) (3 257 967)
AtlikusT vértiba 5410 404 2 053 25 934 33 801 296 639 2 845 035
2012. gads
Aktivu vertibas pieaugums parvertéSanas rezultata 768 889 966 - 2623 - 125 616
legadats 30 2 321 1176 8 391 11918 118 569 261 808
Pargrupéts 400 - - (531) (131) - -
Norakstits - (1) (51) (30) (82) (238) (3 928)
Parklasificets uz ieguldijuma ipasumiem - - - - - - (1 588)
Aktivu vértibas palielinajums/(samazinajums) - - - - - 272 (3 645)
Nolietojums (653) (1137) (828) (10 083) (12 701) - (166 859)
Atlikusr vertiba 2012. gada 31. decembri 5 955 2 476 3316 23 681 35 428 415 242 3 056 439
2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 13657 7829 8 543 111 851 141 880 4221783 6 495 870
Uzkratais nolietojums (7 702) (5 353) (5227) (88 170) (106 452) (6 931) (3439 431)
Atlikusi vertiba 5 955 2476 3316 23 681 35 428 415 242 3 056 439
Aktivu vertibas samazinajums ir ieklauts konsolidéta pelnas 2012. gada Koncerma ir kapitalizétas aiznémumu procentu vai EUR 5 104 tlkst.). Aiznémumu procentu izmaksu
vai zaudéjumu aprékina pozicija ,Nolietojums, amortizacija izmaksas un valttas kursu parvértéSana LVL 4 267 tukstoSu kapitalizacijas lkme ir 1,98% (2011: 2,26%).
un nematerialo ieguldijumu un pamatlidzeklu vértibas vai EUR 6 071 tUkstosa apmeéra (2011: LVL 3 5687 tdkst.
samazinajums”.




Pamatlidzeklu parvértésana

2011. gada 1. janvari parvades sistémas pamatlidzek|i un
2011. gada 1. septembri sadales sistemas pamatlidzeki

tika noveértéti mantiska ieguldijuma veiksanai attiecigi
meitassabiedribu AS ,Latvijas elektriskie tikli” un

AS ,Sadales tikls” pamatkapitala. Péc stavokla 2012, gada

1. janvari AS ,Latvenergo” atkartoti parvertéja Daugavas
hidroelektrostaciju pamatdarbibas aktivus. ParvértéSanu veica
neatkarigi, licenceti eksperti, izmantojot izmaksu metodi, kas
paredz, ka aklivu vértiba ir starpiba starp analoga objekta
aizvietoSanas vai atjfaunos$anas izmaksam véertésanas bridi un

uzkrato kopéjo funkcionalo, ekonomisko vertibas zudumu.
Lai notelktu vértéjamo pamatiidzeklu sakotngjas izmaksu
aizvietoSanas vertibas, izmantotas sobrid esosas konkréto
pamatlidzeklu izveidoSanas vai iegades izmaksas.

Parskata gada beigas Daugavas hidroelektrostaciju, parvades
un sadales sistémas pamatlidzek|u uzskaites vertiba atbilst

to patiesajai vertibai. 2012, gada parvérteto Daugavas
hidroelektrostaciju aktivu vertibas palielinajums LVL 64 436
tUkstosu vai EUR 91 684 tUkstosu apmeéra, atskaitot

atlikto uznemumu ienakuma nodokli, atzits ilgtermina aktivu

parvértésanas rezerve visparéjos ienémumos, savukart
vertibas palielingjums LVL 31 tUkstosu vai EUR 44 tdkstoSu
apmeéra, kas finansu parskatos pie iepriekséjas parvertesanas
atzits izmaksas, ieklauts konsolidéta pelnas vai zaudéjumu
aprekina pozicija ,llgtermina akfivu vértibas palielingums
parvéertesanas rezultata”.

Parvérteto AS ,Latvenergo” Daugavas hidroelektrostaciju,
parvades un sadales sistémas pamatlidzeklu uzskaites
vertibas salidzinajuma, ja parvertétos pamatlidzekus uzskaititu
parvértéta un iegades vertiba:

Parverteto pamatlidzeklu kategorijas
Tehnologiskas

Parverteto pamatlidzeklu kategorijas
Tehnologiskas

. .Eka_s un iekartas un Parejlg KOPA L .Eka_s un iekartas un Parejle. KOPA
inZenierbuves . pamathidzekli inZenierbuves . pamatlidzekli
masinas masinas
[\V’000 LVL'O0O V000 LVL’000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR’000

PARVERTETA VERTIBA
2011. gada 31. decembri
Séakotnéja vertiba 2638728 889 719 15154 3 543 601 3754572 1265 956 21662 5042 090
Uzkréatais nolietojums (1 503 407) (523 241) (9 629) (2 036 273) (2139 1565) (744 505) (13 699) (2 897 355)
Atlikusr vertiba 1135 321 366 478 5529 1507 328 1615417 521 451 7 867 2144 735
2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 2706412 998 671 21104 3726 187 3850877 1420 981 30028 5301 886
Uzkratais nolietojums (1568 114) (562 584) (12 849) (2 143 547) (2 231 225) (800 485) (18 282) (3 049 992)
Atlikust vértiba 1138 298 436 087 8 255 1582 640 1619 652 620 496 11 746 2 251 894
IEGADES VERTIBA
2011. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 530 900 396 426 13740 941 066 755 4083 564 063 19 550 1339 016
Uzkratais nolietojums (165 019) (197 067) (11 045) (373 131) (234 801) (280 401) (15 710) (530 918)
Atlikust vértiba 365 881 199 359 2 695 567 935 520 602 283 662 3834 808 098
2012. gada 31. decembri
Sakotnéja vertiba 572 106 420 410 14 861 1007 377 814 033 598 190 21 145 1433 368
Uzkratais nolietojums (222 471) (229 186) (12 063) (463 720) (316 548) (326 102) (17 164) (659 814)
Atlikusi vertiba 349 635 191 224 2798 543 657 497 485 272 088 3981 773 554

gadu. Lai noteiktu lietosanas vertibu naudas plismu radosajai
vienibai, diskontéjot naudas plusmu, 2012. gada pielietota
nominala pirmsnodoklu diskonta likme ir 7,4% (2011: 8,4%).

nepéarvértétajam tehnologiskajam iekartam un masinam).
Kopéjais vértibas samazinajums parskata gada beigas ir

VL 63 495 tukstosi vai EUR 76 117 tUkstotsi (31/12/2011:
VL 50 381 tukst. vai EUR 71 686 tUkst.). Naudas plismu
genergjosa vieniba sastav no Rigas TEC-2 razotnes aktiviem.
Papildu uzkrajumu izveidosana ir saistita ar daléju Rigas
TEC-2 iekartu darbibas planoto partraukSanu, sakot ar 2013,

b) Vértibas samazingjums

Veértibas samazinajuma izvértéSana veikta saskana ar

SGS Nr. 36. ,Aktivu vértibas samazinaSanas”. Vértibas
samazinasanas testa rezultata tika aprekinats tehnologisko
iekartu un masinu vértibas samazinajums Rigas TEC-2
kombinétaja siltuma un elektribas razotné (uzskaita pie

Jutiguma analize ir ietverta 4.a |l pielikuma.




15. IEGULDIJUMI ASOCIETAJAS SABIEDRIBAS UN PAREJIE IEGULDIJUMI

2012 2011 2012 2011
V000 AY/Ke00) EUR'000 EUR'000
Parskata gada sakuma 4 696 4 464 6 681 6 351
Pelnas dala Nordic Energy Link, AS 253 232 360 330
Izslegts ieguldijums AS ,Pirmais Slegtais Pensiju Fonds” (1) - (1) -
Parskata gada beigas 4948 4 696 7 040 6 681
Saja tabula atspogulota Koncerna pelnas dala no sabiedribu saisinata finansu informacija par akfivu, saistibu un
ieguldijumiem nozimigakajas asociétajas sabiedribas un so neto apgrozijuma kopsummam:
Aktivi Saistibas _Neto Pelnas dala Aktivi Saistibas _Neto Pelnas dala
apgrozijums apgrozijums
L\VL’000 [\V’000 V’000 LVL000 FUR'000 FUR'000 FUR'000 FUR'000
2011. gada 31. decembri
Nordlic Energy Link, AS* 60 063 41 399 9706 232 85 462 58 905 13810 330
60 063 41 399 9706 232 85 462 58 905 13810 330
2012. gada 31. decembri
Nordic Energy Link, AS* 56 893 37218 9801 253 80 951 52 956 13 946 360
56 893 37 218 9 801 253 80 951 52 956 13 946 360

* Asociétas sabiedribas neauditétie finansu raditéji par finansu gadu, kas beidzas 2012. gada 31. decembri, un salidzinoSie raditaji par finanSu gadu, kas beidzas 2011. gada 31. decembri

Lidzdalibas dalas meitassabiedribas un asociétajas sabiedribas:

Lidzdalibas dala, %

SABIEDRIBAS Atrasanas vieta Uznemeéjdarbibas veids

31/12/2012 31/12/2011
Meitassabiedribas:
AS ,Latvijas elektriskie tikli” Latvija Parvades akiivu parvaldiba 100% 100%
AS ,Sadales tikls” Latvija Elektroenergijas sadale 100% 100%
Elektrum Eesti, OU lgaunija Elektroenerdijas pardosana 100% 100%
SIA Elektrum Latvija” Latvija Elektroenergijas pardosana 100% -
Elektrum Lietuva, UAB Lietuva Elektroenerdijas pardosana 100% 100%

Siltumenergijas razosana un pardosana Liepaja, elektroenerdijas

SIA ,Liepajas energija” Latvija razosana 51% 51%
Asociétas sabiedribas:
Nordic Energy Link, AS lgaunija Elektroenergijas parvade 25% 25%
AS ,Pirmais Slegtais Pensiju Fonds” Latvija Pensiju planu parvaldisana 48,15% 50%
Koncernam pieder 48,15% no AS ,Pirmais Slégtais Pensiju akcionars, jo visus riskus vai labumus, kas rodas asociétas ieguldijums AS ,Pirmais Slegtais Pensiju Fonds” ir novertéts
Fonds” kapitala dalam. Tomér Koncerns ir tikai nominalais sabiedribas darbibas rezultata, uznemas vai iegust Koncerna iegades vertiba un netiek ieklauts konsolidacija.

darbinieki — pensiju fonda dalfonieki. Sa iemesla dé|




16. KRAJUMI

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVI'000 L\VI'000 EUR'000 EUR'000
Materiali un rezerves dalas 14 196 12 632 20 199 17 831
Paréjie krajumi 4192 4159 5965 5919
Uzkrajumi novecojusiem un lenas apgrozibas krajumiem (2 784) (2 742) (3961) (3902)
KOPA krajumi 15 604 13 949 22 203 19 848
Uzkrajlumu izmainas materialiem un rezerves dalam ir ieklautas
konsolidéeta pelnas vai zaudéjumu aprekina pozicijia ,|zlietotas
izejvielas un materiali”,
Uzkrajumu izmainas
2012 2011 2012 2011
LVI'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
Parskata gada sakuma 2742 2 459 3902 3 499
Norakstitie krajumi (48) (44) (69) (63)
lzmaksas ieklautas konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprekina 90 327 128 466
Parskata gada beigas 2784 2742 3 961 3902
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17. PIRCEJU UN PASUTITAJU PARADI UN PAREJIE DEBITORI

a) Pircéju un pasutitaju paradi, neto

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
L\VL'O0O LVL'000 EUR'000 EUR000
Debitori:
- par elektronenergiju 64 637 66 101 91 971 94 053
- par siltumenergiju 19 140 12 324 27 234 17 536
- citi pircéji un pasutitaji 14 450 5101 20 560 7258
98 227 83 526 139 765 118 847
Uzkrajumi Saubigajiem un bezcerigajiem debitoru paradiem:
- par elektroenerdiju (18 894) (8 320) (26 884) (11 838)
- par siltumenergiju (295) (292) (420) (416)
- citi pircgji un pasutitaji (1217) (1109) (1732) (15672
(20 406) 9 717) (29 036) (13 826)
Neto debitori:
- par elektroenergiju 45743 57 781 65 087 82 215
- par siltumenergiju 18 845 12 032 26 814 17 120
- citi pircéji un pasutitaji 132383 3996 18 828 5686
77 821 73 809 110 729 105 021

Koncerns nav paklauts ieverojamal kreditriska koncentracijas
pakapei, jo Koncermam ir liels pircéju un pasutitaju skaits.
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Elektroenergijas debitoru sadalijums pa kavétam dienam un uzkrajumu aprekins:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'O0O LVL'O0O EUR'000 EUR000
Elektroenergijas debitori:
- nav kavejusi un nav izveidoti uzkrajumi 37 974 44151 54 033 62 821
Kavets samaksas termins, bet uzkrajumi nav veidoti:
- samaksas termins kavets 1-45 dienas 4140 4 826 5 891 6 867
Debitori, kam veidoti uzkrajumi:
- samaksas termins kavets 46-90 dienas 507 702 721 999
- samaksas termin$ kavets 91-180 dienas 691 909 983 1293
- samaksas termins kavets vairak par 181 dienu 9 376 7034 13 341 10 008
- atseviski izvertétie debitori ar maksajumu grafiku 11 949 8479 17 002 12 065
64 637 66 101 91 971 94 053
Uzkrajumi $aubigajiem un bezcerigajiem elektroenergijas debitoru paradiem:
- samaksas termins kavets 46-90 dienas (253) (351) (360) (499)
- samaksas termins kavéts 91-180 dienas (518) (683) (737) (972)
- samaksas termins kavets vairak par 181 dienu (9 376) (7 034) (13 341) (10 008)
- atseviski izvertétie debitori ar maksajumu grafiku (8 747) (252) (12 448) (359)
(18 894) (8 320) (26 884) (11 838)
Neto elektroenergdijas debitori:
- nav kavejusi un nav izveidoti uzkrajumi 37 974 44151 54 032 62 821
Kavéts samaksas terming, bet uzkrajumi nav veidoti, neto:
- samaksas termins kavets 1-45 dienas 4140 4 826 5 891 6 867
Neto debitori, kam veidoti uzkrajumi:
- samaksas termin$ kavets 46-90 dienas 254 351 361 500
- samaksas termins kavéts 91-180 dienas 173 226 246 321
- atseviski izvertétie debitori ar maksajumu grafiku 3 202 8227 4 556 11 706
45743 57 781 65 087 82 215




Siltumenergijas un citu debitoru sadalljums pa kavétam dienam un uzkrajumu aprékins:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
V00O V00O EUR'000 EUR000
Siltumenergijas un citi debitori:
- nav kavejusi un nav izveidoti uzkrajumi 31 367 15697 44 631 22 335
Kavets samaksas termins, bet uzkrajumi nav veidoti:
- samaksas termins kavéets 1-30 dienas 656 258 933 367
Debitori, kam veidoti uzkrajumi:
- samaksas termins kavéets 31-90 dienas 96 142 137 202
- samaksas termin$ kavets vairak par 91 dienu 1471 1328 2093 1889
33 590 17 425 47 794 24 793
Uzkrajumi Saubigajiem un bezcerigajiem siltumenergijas un citiem debitoru paradiem:
- samaksas termins kavets 31-90 dienas (41) (69) (659) (98)
- samaksas termins kaveéts vairak par 91 dienu (1471) (1.328) (2 093) (1.889)
(1512) (1 .397) (2 152) (1 987)
Neto siltumenergijas un citi debitori:
- nav kavejusi un nav izveidoti uzkrajumi 31 367 15697 44 631 22 335
Kavéts samaksas termins, bet uzkrajumi nav veidoti, neto:
- samaksas termin$ kavets 1-30 dienas 656 258 933 367
Debitori, kam veidoti uzkrajumi:
- samaksas termins kavéts 31-90 dienas g9 73 78 104
32 078 16 028 45 642 22 806
Uzkrajumus Koncera debitoru paradu vertibas (skatit 2.11. punktu). Debitoru postenu bilances vértibas, kas Koncerna uznémumu vadibas apléses un metodologija
samazinajumam Koncerna uznémumu vadiba nosaka, samazinatas par attiecigajiem uzkrajumiem, tiek pienemtas ka Koncerna debitoru paradu atglstamas vertibas noteiksanai
pamatojoties uz debitoru paradu vecumu, izvertéjot katra aptuveni atbilstosas to patiesajam vértibam. un vertibas samazinajuma riska izvertésanai ir aprakstitas 4.b
butiskaka debitora maksatspeju un rékinu apmaksas vesturi pielikuma.




Debitoru kreditkvalitates vertéjums:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
V000 LVL'O00 EUR'000 EUR000
Elektroenergijas debitori, kas nav kavéjusi un kuriem nav izveidoti uzkrajumi:
- Klienti, kuri nav kavejusi maksajumu terminus 30 054 36 908 42 763 52515
- Klienti, kuri ir kavéjusi maksajumu terminus 7 920 7 243 11270 10 306
37 974 44 151 54 033 62 821
Siltumenergijas un citi debitori, kas nav kavéjusi un kuriem nav izveidoti uzkrajumi:
- Klienti, kuri nav kavéjusi maksajumu terminus 30 529 16 209 43 439 21 641
- Klienti, kuri ir kavéjuSi maksajumu terminus 838 488 1192 694
31367 15 697 44 631 22 335
Debitoru, kas nav kavéejusi maksajumus un kuriem nav veidoti noteiktus iekséjos klientu vertéjlumus, par pamatu nemot
uzkrajumi, kreditkvalitates noteiksanai Koncerna izmanto lldzsingjo klientu maksajumu vésturi.
Uzkrajumu kustiba pircéju un pasutitaju paradu vertibas samazinajumam:
2012 2011 2012 2011
LVL'000 L\VL'000 EUR'000 EUR000
Parskata gada sakuma 9717 8218 13 825 11 692
Gada laika norakstitie neatgustamie debitoru paradi (203) (575) (289) (818)
Uzkrajlumi debitoru paradu vertibas samazingjumam 10 892 2074 15 500 2951
Parskata gada beigas 20 406 9717 29 036 13 825
lzveidotie un norakstitie uzkrajumi pircéju un pasutitaju paradu zaudejumu aprékina postent ,Paréjas saimnieciskas darbibas (10. pielikums).
vertibas samazinajumam ir ieklauti konsolidéta pelnas vai izmaksas” ka pardosanas un Klientu apkalpoSanas izmaksas
b) Paréjie debitori
31/12/2012 31/12/2011 2012 31/12/2011
LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000
Uzkratie ieneémumi 7574 6 986 10777 9940
PriekSnodoklis un parmaksatie nodok|i 12 944 9029 18 417 12 847
Nakamo periodu izmaksas 609 571 866 812
Citi istermina finansu debitori 119 609 169 867
Citi nefinansu Tstermina debitori 2 846 416 4050 592
KOPA paréjie debitori 24 092 17 611 34 279 25 058

Neviens no debitoru paradiem nav nodrosinats ar Kilu vai
ka citadi. Pargjo debitoru bilances vértiba aptuveni atbilst to
patiesajai vértibai,
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18. NAUDA UN NAUDAS EKVIVALENTI

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR000

Nauda banka 25 316 77 969 36 021 110 940
Istermina noguldijumi banka 145 109 30 908 206 472 43978
KOPA nauda un naudas ekvivalenti 170 425 108 877 242 493 154 918

Par norékinu kontu atlikumiem bankas Koncermam katru
dienu tiek aprékinati procenti, galvenokart pamatojoties
Uz mainigajam starpbanku noguldjumu likmém. Istermina
noguldijumus Koncerns veic dazadu terminu robezas no
vairakam dienam lidz tris ménesiem atkariba no Koncerna

19. AKCIJU KAPITALS

naudas plismas prognozés paredzetajam talitéjam naudas
vajadzibam. 2012. gada efektiva vidgja procentu likme
Istermina depozitiem bija 1,05% (2011: 1,563%); skatit ar
3.1.b pielikumu.

2012. gada 31. decembri registrétais AS ,Latvenergo” akciju
kapitals ir LVL 904 605 tlkstosi vai EUR 1 287 137 tUkstosi
(31/12/2011: LVL 325 862 tikst. vai EUR 463 660 tukst.),
un to veido 904 605 tukstosi parasto akciju (31/12/2011:
325 862 tukst.) ar nominalvértiou LVL 1 katra (31/12/2011:
LVL 1). Visas akcijas ir pilntoa apmaksatas.

2012. gada septembri, pamatojoties uz 2012. gada

14, augusta valdes lemumu Nr.170/35 "Par AS’Latvenergo”
pamatkapitala palielinasanu un statttu grozijumiem”, tika
palielinats akciju kapitals par LVL 577 990 tukstoSiem

20. REZERVES UN DIVIDENDES

vai EUR 822 406 tukstosl, ieskaitot akciju kapitala

pozitivo starpibu starp pasu kapitalu, kas attiecinams uz
matessabiedribas akcionariem, un summu, ko veido akciju
kapitals un nesadalamas rezerves. Akciju kapitala izmainas
apstiprinatas AS ,Latvenergo” akcionaru pilnsapulcé
2012. gada 22. augusta un registrétas Latvijas Republikas
Komercregistra 2012. gada 21. septembri.

2012. gada novembri, pamatojoties uz 2012. gada
16. oktobra LR Ministru kabineta rikojumu Nr. 486 ,Par
valsts nekustamo Tpasumu ieguldiSanu akciju sabiedribas

2012. gada 31. decembri Koncerna rezerves LVL 452 685
tUkstosu vai EUR 644 113 tukstosu apmeéra (31/12/2011:
LVL 976 921 tlkst. vai EUR 1 390 033 tukst.) veidojas no
pamatlidzeklu parvertesanas rezerves, risku ierobezosanas

rezerves, valUtas parrekinasanas rezerves un citam
rezervem. Rezerves no pamatlidzeklu parvértésanas, valltas
parrekinasanas rezerves un risku ierobezosanas rezerves
Koncerna nevar tikt sadalitas dividendés. Citas rezerves

Naudas un naudas ekvivalentu bilances vertiba aptuveni
atbilst to patiesajai vertibai.

JLatvenergo” pamatkapitala”, tika veikts mantisks ieguldijums
akciju kapitala ar nekustamo Tpasumu LVL 7563 tOkstosu vai
EUR 1 071 tkstoSa apmera (31/12/2011: LVL 2 318 tukst.
val EUR 3 298 tukst.). Nekustama ipasuma vertibu noteica
neatkarigi, licenceti eksperti, izmantojot amortizéto izmaksu
metodi, par pamatu nemot analogu aktivu izveidosanas vai
iegades izmaksas. Akciju kapitala izmainas apstiprinatas

AS ,Latvenergo” akcionaru pilnsapulcé 2012. gada 9.
novembri un registrétas Latvijas Republikas Komercregistra
2012. gada 25. novembiri.

tiek uzkratas ar merki uzturét droSu Koncerna darbibu.
Citas rezerves Koncema var sadalit saskana ar akcionara
apstipringumu.
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Pamatlidzek|u Risku ValUtas . Pamathidzek|u Risku ValUtas .
o . . _ = Citas = o ) . _ Citas -
parvértéSanas ierobezoSanas parreki- KOPA parvértésanas ierobezoSanas parreki- KOPA
Y rezerves e rezerves
rezerve rezerve nasana rezerve rezerve nasana

L\VI'000 LV’O0O  LVI’000  LVI'O0O  LVL’000 EUR'000 EUR0O00 EUR000  EUR0O0O EUR’000
Atlikums 2010. gada 31. decembri 976 180 (83912) 1 9 972278 1388 979 (5 566) 1 13 1383427
leskaitita iepriekséjo gadu pelna - - - 10257 10257 - - - 14 594 14 594
Pamatlidzek|u parvértéSanas rezerves samazinasana (1362) (1 362) (1938) (1 938)
Ar pamathdzekllu parvertesamas rezervi saistitais atliktais a1 i i . 81 115 i i i 115
nodoklis (12. pielikums)
Arvalstu valitas parrékinaganas rezerve 2 - 2 3 - 3
Zaudejium\ no atvaswngto finansu instrumentu patiesas vertibas (4 335) i . (4335 6 168) 6 168)
izmainam (21.c,! pielikums)
Atlikums 2011. gada 31. decembri 974 899 (8 247) 3 10266 976 921 1387 156 (11 734) 4 14 607 1 390 033
lepriekséjo gadu pelna - - - (10257) (10 257) - - - (14 594) (14 594)
leskaitits akciju kapitala (19. pielikums) (577 990) - - (577 990) (822 406) (822 406)
Pamatlidzek|u parvértéSanas rezerve™ (14.a pielikums) 87 794 - - - 8779 124 920 - - 124 920
Pamatlidzek|u parvértésanas rezerves samazinasana (568) - - - (568) (809) - - - (809)
Korigéta pamatlidzeklu parvértésanas rezerves samazinaSana 828 - - - 828 1178 - - - 1178
Ar pamatlidzek|u parvértéSanas rezervi saistitais atliktais i i )
nodokis (12. pielikums) (19 225) (19 225) (27 354) (27 354)
Arvalstu valitas parékinasanas rezerve 65 - 65 93 - 93
Zaudej_um\ no atvagmgto finansu instrumentu patiesas vertibas (4 883) (4 883) (6 948) (6 948)
izmainam (21.c,! pielikums)
Atlikums 2012. gada 31. decembri 465 738 (13.130) 68 9 452685 662 685 (18 682) 97 13 644 113

* ieklauts rezerves pieaugums, kas radies Daugavas hidroelekirostaciju parvertésanas rezultata LVL 64 467 tlkstosu vai EUR 91 728 tlkstoSu apméra un parvades un sadales aktivu parvértésanas rezultata radies pieaugums LVL 23 327 tdkstosu vai EUR 33 192

tOkstosu apméra.tokstosu apmera.

2012. gada izmaksato dividenzu apjoms ir LVL. 39 900
tUkstosi vai EUR 66 773 tukstosi (LVL 0,044 vai

EUR 0,083 par akciju) un 2011, gada LVL 35 000 tdkstosi vai
EUR 49 801 tUkstotis (LVL 0,107 val EUR 0,153 par akciju).

Leémumu par 2012. gada pelnas sadali pienems
matessabiedribas akcionaru pilnsapulce.

21. FINANSU AKTIVI UN SAISTIBAS

a) Lidz termina beigam turétie finansu aktivi

2012. gada laika nebija ienemumu, ne ari izmaksu saistiba
ar atbrivoSanos no ldz termina beigam turétiem aktiviem
(2011: 0). Visi lidz termina beigam turétie finansu aktivi ir
denominéti latos. Maksimala kreditriska pozicija uz parskata

perioda beigam ir lidz termina beigam turéto finansu aktivu
atlikusi amortizéta vertiba.

2012. gada 31. decembri visi Koncerna lidz termina beigam
turétie finanSu aktivi bija valsts ilgtermina obligacijas ar 5 gadu
un 10 gadu terminu, kas tika iegadati ar mérki izvietot daju

no likviditates rezervem zema riska un augstaka ienesiguma
finansu instrumentos. Lidz termina beigam turéto finansu
aktivu atlikust amortizéta bilances vertiba aptuveni atbilst to
patiesajai vertibai,

132



Lidz termina beigam turéto finansu aktivu atlikust amortizéta bilances vértiba:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'000 LVL'O00 EUR'000 EUR000
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi:
- Istermina dala - 44714 - 63 622
- ilgtermina dala 20 134 15670 28 649 22 296
KOPA Iidz termina beigam turéti finandu aktivi 20 134 60 384 28 649 85918
b) Aiznémumi
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'O00 LVL'000 EUR'000 EUR'000
ligtermina aizneémumi no kreditiestadém 506 797 462 888 721 107 658 630
Emitétie parada vertspapiri (obligacijas) 14 033 - 19 967 -
KOPA ilgtermina aiznémumi 520 830 462 888 741 074 658 630
ligtermina aiznémumu no kreditiestadém istermina dala 73 208 48 226 104 165 68 619
Uzkratas procentu saistibas ilgtermina aiznémumiem 1197 2 220 1704 3159
KOPA Tstermina aiznémumi 74 405 50 446 105 869 71778
KOPA aiznémumi 595 235 513 334 846 943 730 408
Izmainas aiznémumos:
2012 2011 2012 2011
LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR000
Parskata gada sakuma 513 334 545 607 730 408 776 329
Sanemtie aiznémumi 116 947 4 357 166 401 6 199
Atmaksatie aiznémumi (48 056) (36 936) (68 378) (52 555)
lzmainas uzkratajas procentu saistibas (1.023) 306 (1 455) 435
Emitétie parada vertspapiri (obligacijas) 14 033 - 19 967 -
Parskata gada beigas 595 235 513 334 846 943 730 408
Aiznémumu sadalijums péc aizdevéju kategorijam:
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'O00 LVL'O00 EUR'000 EUR000
Arvalstu investiciju bankas 338617 316 860 481 808 450 851
Arvalstu komercbankas 31 704 36 038 45110 51277
Latvijas Republika registrétas finansu institCicijas 210 881 160 436 300 058 228 280
Emitétie parada vértspapiri (obligacijas) 14 033 - 19 967 -
KOPA aiznémumi 595 235 513 334 846 943 730 408
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Aiznémumu sadaljums péc atmaksas terminiem:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
LVL'000 LVL'O00 EUR'000 EUR'000

ligtermina un Tstermina aiznémumi ar fiksétu procentu likmi:
- 1 gads vai mazak (ilgtermina aiznémumu istermina dala) 297 291 422 414
- 1-5 gadi 14 736 984 20 967 1400
- virs 5 gadiem - - - -
KOPA aiznemumi ar fiksétu procentu likmi 15 033 1275 21 389 1814
ligtermina un Istermina aiznémumi ar mainigu procentu likmi:
- 1 gads vai mazak (ilgtermina aiznémumu istermina dala) 74 108 50 1565 105 447 71 364
- 1-5 gadi 3562 162 341189 501 082 485 468
- virs 5 gadiem 153 932 120 715 219 025 171762
KOPA aiznémumi ar mainigo procentu likmi 580 202 512 059 825 554 728 594
KOPA aiznémumi 595 235 513 334 846 943 730 408
Aiznémumu sadalijums péc procentu likmes mainas un parceno$anas termina (nemot véra atvasinato finansu instrumentu efektu):

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

LVL'000 [AY/Kel06) EUR'000 EUR'000

- 1 gads vai mazak 321 707 270 560 457 748 384 972
- 1-5 gadi 210275 186 550 299 195 265 437
- Virs 5 gadiem 63 253 56 224 90 000 79 999
KOPA aiznémumi 595 235 513 334 846 943 730 408

2012, gada 31. decembri un 2011, gada 31. decembri
Koncernam nav aiznemumu nekadas citas valutas, iznemot
euro.

llgtermina aiznémumu ar mainigajam procentu likmém patiesa
vértiba atbilst to atlikusajai bilances vértibai, jo to mainigas
procentu likmes aptuveni atbilst Sadu Koncermna finansu
instrumentu tirgus cenai un to parvéerteésana patiesaja vertiba
nerada butiskas izmainas. Fikséto likmju istermina un iigtermina
aiznémumu patiesa vértiba (nenemot véra atvasinato finansu
instrumentu efektu) parsniedz to atlikuso bilances vertibu

par LVL 79,35 tukstosiem vai EUR 112,9 tdkstosiem (2011:
LVL 26,2 tdkst. vai EUR 37,3 tUkst.). Aiznémumu patiesa
vertiba tiek apréekinata, diskontéjot to naudas plusmas,

ka diskonta faktoru izmantojot atbilstosas euro procentu
likmju mijmainas darjumu likmes, kas palielinatas par
Koncerna kreditriskam atbilstoSu riska uzcenojumu. Lidz ar

to vidéja diskonta likme fikséto likmju ilgtermina aiznemumu
diskontésanai bija 2,356% (2011: 5,185%).

) Kiias

Koncerns savus aktivus aiznémumu nodrosinasanai nav
iekilajis, iznemot SIA ,Liepajas energija” aktivu Kilu LVL 21,2
miljonu vai EUR 30,2 miljionu apméra (2011: LVL 14,8

miljoni vai EUR 21,1 milions) ka tas istermina un ilgtermina
aiznémumu nodrosinajumu. Parskata gada beigas ir iekilati
pamatlidzekli to atlikusaja vertiba LVL 17,8 milionu vai

EUR 25,3 miljonu apméra un debitoru prasjumu tiesibas

LVL 3,4 miljionu vai EUR 4,8 miljonu apméra (31/12/2011:
attiecigi — LVL 12,8 milj. vai EUR 18,2 milj. un LVL 2,0 milj. vai
EUR 2,8 milj.).

) Neizmantotas aizpnémumu summas

2012. gada 31. decembri neizmantota ilgtermina aiznemumu
summa bija LVL 145,7 miljoni vai EUR 207,3 miljoni
(31/12/2011: LVL 257,5 milj. vai EUR 366,4 mil;.).

2012. gada 31. decembri Koncernam bija pieejami

nelzmantoti istermina aiznémumi LVL 23,6 miljonu vai

EUR 38,6 miljionu apmeéra (31/12/2011: LVL 23,6 mil. vai
FUR 33,6 milj.), attieciba uz kuriem ir izpilditi visi noteiktie to
sanemsanas nosacijumi.

) Vicgja sverta efektiva procentu likme

Parskata gada ilgtermina aiznemumu vidéja svérta efekiiva
likme (nemot vera procentu mijmainas darjumus) bija

2,87% (2011 3,03%), istermina aiznémumu videja svérta
efektiva likme bija 1,08% (2011: 2,44%). 2012. gada

31. decembri procentu likmes ilgtermina aiznemumiem

euro bija 3 un 6 ménesu EURIBOR+0,74% (31/12/2011:
+0,45%). 2012. gada 31. decembri Koncernam bija noslégti
septinpadsmit procentu likmju mijmainas darijumi, kuru kopiga
nosacita pamatsummeas vertiba ir LVL 269,1 miljons vai

EUR 382,8 milioni (31/12/2011: 15 darijumi par LVL 241,5
milj. vai EUR 343,6 mil.). Sajos darfjumos tika fiksétas
procentu likmes uz 6 lidz 10 gadiem.
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V) Emitétie parada vértspapiri (obligacias)

2012. gada decembri AS ,Latvenergo” emitéja obligacijas
EUR 20 miljionu apmera, obligaciju piedavajuma programmas
LVL 50 miljionu apmeéra (vai ekvivalenta apméra EUR valUta)

ietvaros ar fikséto procentu likmi (kupons) — 2,8% gada un
dzésanas terminu — 2017. gada 15. decembris. Uz parskata
perioda beigam emitétie parada vértspapiri (obligacijas) ir

uzraditi to amortizétaja vértiba.

c) Atvasinatie finansu instrumenti

1) Atvasinato finansu instrumentu Klasifikacija un to

patieso vertibu atlikumi

Atvasinato finansu instrumentu patieso vertibu atlikumi

atspoguloti nékamajas tabulas.

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
L\V’000 L\VL'000 EUR'000 EUR'000
Aktivi Saistibas Akfivi  Saistibas Aktivi Saistibas Aktivi Saistibas
Procentu likmju mijmainas darijumi (21.c, II pielikums) = 16 735 11819 = 23812 16817
Elektroenergijas cenu mijmainas darijumi (21.c, Il pielikums) (4 195) 7 964 (2 060) 7347 (5 969) 11 331 (2 931) 10 454
CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas darjumi (271.c, IV pielikums) - 4 597 - - 6 541
ValUtas nakotnes mainas darijumi (21.c, V pielikums) (42) - (390) - (60) - (555) -
KOPA atvasinato finan$u instrumentu patiesa vértiba (4 237) 24 699 (2 450) 23 763 (6 029) 35143 (3 486) 33812
Riska ierobezoSanas danjumu izpildes rezultata atzitie (ienémumi)/zaudejumi no patiesas vértibas izmainam:
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
[VI’000 VL’000 EUR'000 EUR'000
Aktivi Saistibas Akfivi  Saistibas Aktivi Saistibas Aktivi Saistibas
ligtermina = 12 555 10 629 17 864 15124
Istermina (4 237) 12 144 (2 450) 13134 (6 029) 17 279 (3 486) 18 688
KOPA atvasinato finan$u instrumentu patiesa vértiba (4 237) 24 699 (2 450) 23 763 (6 029) 35143 (3 486) 33812
2012 2011 2012 2011
LVI'000 L\VL'000 EUR'000 EUR000
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudejumu apréekina
Procentu likmju mijmainas darijumi (11. pielikums) 283 641 403 912
Elektroenergijas cenu mijmainas darijumi (8. pielikums) (1 525) 7759 (2 170) 11 040
CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas darjumi (8. pielikums) (4 598) 11565 (6 542) 1643
ValUtas nakotnes mainas darijumi (11. pielikums) 105 (105) 149 (149)
(5 735) 9 450 (8 160) 13 446
leklauts visparéjos ienémumos
Procentu likmju mijmainas darijumi (20. pielikums) 4 633 4135 6 592 5 884
Elektroenergijas cenu mijmainas darijumi (20. pielikums) 7 (79) 10 (113)
ValUtas nakotnes mainas darijumi (20. pielikums) 243 279 346 397
4 883 4 335 6948 6 168

Saskana ar SGS Nr. 1 labojumiem finansu saistibas vai aktivs,
kurs netiek turéts tirdzniecibal, ir jaatspogulo ka istermina vai
lgtermina saistibas vai aktivs atbilstosi ta norekinu datumiem.

Atvasinatie finansu instrumenti ar norékinu datumiem vélak
neka péc divpadsmit ménesiem un kurus tiek planots

nepardot ilgak neka divpadsmit ménesus péc parskata gada
beigam, tiek Klasificéti ka ilgtermina aktivi vai saistibas.




) Procentu likmju mijmainas darijurni

2012. gada 31. decembri Koncernam ir noslegti 17 procentu
likmju mijmainas darjumi ar nosacitajam pamatsummam

LVL 269,1 miljions vai EUR 382,8 milioni (31/12/2011: 15
darijumi par LVL 241,5 milj. vai EUR 343,6 milj.). Procentu
likmju darijumi ir noslegti uz 6 lidz 10 gadu terminiem,
ierobezojot 3 un 6 ménesu mainigo euro procentu likmju

kapuma risku. 2012. gada 31. decembri noslégto procentu
likmju mijmainas darijumu fiksétas likmes ir robezas no
1,648% lidz 4,4925% (31/12/2011: no 2,3835% Iidz
4,4925%).

No noslégtajiem Koncerna darjumiem 14 procentu likmju
mijmainas darijumi ir noslégti ka naudas plusmas riska

Procentu likmju mijmainas darijumu patieso vertibu izmainas:

ierobezoSanas instrumenti atbilstosi risku ierobezosanas
uzskaites prasioam (2011: 12 darijumi). Darjumiem ir veikti
riska ierobezosanas efektivitates mérjumi un konstatéts, ka
tie ir efektivi visa risku ierobezoSanas perioda un lidz ar to
tiem nav neefektivas dalas, kas butu jaatspogulo konsolidéta

pelnas vai zaudéjumu aprekina postenos.

2012 2011 2012 2011
LVL'O0O LVL'000 EUR'000 EUR000
Aktivi Saistibas Aktivi  Saistibas Aktivi Saistibas Aktivi  Saistibas
Patiesas vertibas atlikums parskata gada sakuma = 11 819 (1011) 8 054 = 16 817 (1 439) 11 460
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu apreking, neto (11. pielikums) - 283 - 641 = 403 - 912
leklauts visparéjos ienémumos (20. pielikums) 4 633 1011 3124 - 6 592 1439 4 445
Patiesas vertibas atlikums parskata gada beigas - 16 735 - 11.819 - 23 812 - 16 817

Viens no galvenajiem Finansu risku vadibas politikas mérkiem,
ierobezojot procentu likmju risku, ir nodroSinat aiznemumu
portfela vidéjo fikséto procentu likmiju periodu robezas no

2 [[dz 4 gadiem un fiksétas procentu likmes vairak neka

35% no aiznemumu portfela. 2012. gada 31. decembri

46% (31/12/2011: 47%) no Koncerna aiznémumiem bija ar
fiksétu procentu likmi (nemot véra procentu likmju mijmainas
darijumu iespaidu), un vidéjais fiksétas procentu likmes
periods bija 2,0 gadi (2011: 2,13 gadii).

) Elektroenergijias cenu mijmainas darjumi

2012. gada 31. decembri Koncemam ir noslegti 137
(31/12/2011: 125) elektroenergijas cenu mijmainas

darjumi par kopéjo apjomu 4 180 372 MWh (31/12/2011:
4 418 243 MWh) un nosacito vertibu LVL 129,3 miljonu vai
EUR 184 miljonu (31/12/2011: LVL 139,2 milj. vai EUR 198
mili.) apméra. Elektroenergijas cenu mijmainas darjumi ir
noslegti uz viena ménesa lidz viena gada terminiem perioda
no 2013. gada 1. janvara lidz 2014, gada 31. decembrim.

Elektroenergijas cenu mijmainas darijumus riska
ierobezosanas nolukos matessabiedriba sledz ar

finansu instittciju starpniecibu, izmantojot Ziemelvalstu
elektroenergijas birzas Nord Pool Spot cenas. Visi iegadatie

mijmainas darjumi ir darfjumi ar fiksétu elektroenerdijas
apjomu un cenu EUR valtta.

Elektroenergijas cenu mijmainas darijumu patieso vertibu izmainas:

Parskata gada beigas 29 (31/12/2011: 57) no noslégtajiem
elektroenergijas cenu mijmainas darijumiem ir noslégti
atbilstosi riska ierobezoSanas uzskaites prasioam, un, lai
parbauditu, vai tie ir efekiivi visa riska ierobezosanas perioda,
tiem ir velkti riska ierobezosanas efektivitates méerjumi.
Darijumi ir slegti naudas plismas riska ierobezosanai.

Ta ka noslegtajiem darijumiem netika konstatéta batiska
neefektivitate, kas butu jaatzist konsolidéta pelnas vai
zaudéejumu aprékina pozicijas, tad to patiesas vertibas
ienemumi un izmaksas ir atziti riska ierobezosanas rezerve
visparéjos ienémumos (20. pielikums).

2012 2011 2012 2011
LVI'000 LVI’000 EUR'000 EUR'000
Aktivi Saistibas Aktivi  Saistibas Aktivi Saistibas Akfivi  Saistibas

Patiesas vertibas atlikums parskata gada sakuma (2 060) 7 347 (2 393) - (2931) 10 453 (3 405) -

leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina (8. pielikums) (1 525) 2 393 5 366 - (2 170) 3405 7 635

leklauts visparéjos ienémumos (20. pielikums) (2 139) 2142 (2 060) 1981 (3038) 3048 (2 931) 2818

Patiesas vértibas atlikums parskata gada beigas (4 195) 7 964 (2 060) 7 347 (5 969) 11 331 (2 931) 10 453
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V) CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas
darijurni

2012, gada 31. decembri Koncermnam nav noslegti CO,
emisijas kvotu nakotnes pirkSanas vai pardoSanas darijumi
(31/12/2011: 24).

Parskata gada beigas kopéjais pieskirtais un iepirktais CO,
emisijas kvotu apjoms emisijas kvotu sadales periodam lidz
2012. gada 31. decembrim ir pietiekoss, lai nosegtu CO,
emisijas apjomu. Eiropas Savienibas CO, emisijas kvotu
tirdzniecibas Il fazes perioda matessabiedriba ir izmantojusi
atlauto iespéju iegadaties un nosegt 10% no pieskirtajam
Eiropas emisijas kvotam (EUA) ar 16takam emisijas
samazinasanas vienibam (CER).

CO, emisijas kvotu nakotnes tirdzniecibas darijumu patieso vértibu izmainas:

2012. gada CO, emisijas kvotu nékotnes tirdzniecioas
darjumu patiesas vértibas izmainas LVL 4 598 tlkstosu vai
EUR 6 542 tikstoSu apmeéra ir ieklautas konsolidétaja pelnas
val zaudéejumu aprékina — skatit 8. pielikumu (31/12/2011:
LVL 1 155 tukst. vai EUR 1 643 tUkst.).

2012 2011 2012 2011

LVL'000 LVL'000 EUR'000 EUR000

Saistibas Saistibas Saistibas Saistibas

Patiesas vertibas atlikums parskata gada sakuma 4 598 3443 6 542 4 899
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina (8. pielikums) (4 598) 1185 (6 542) 1643
Patiesas veértibas atlikums parskata gada beigas - 4 598 - 6 542

V) Valdtas nakotnes mainas darijumi

Parskata gada beigas Koncermam ir noslegti EUR/USD
valUtas nakotnes mainas darjumi. 2012, gada 31. decembri
nosacita pamatsumma ir USD 3,2 miljoni vai LVL 1,7 miljoni
(31/12/2011: USD 9,4 milj. vai LVL 5,1 milj.). Parskata gada
beigas Koncernam nav nosléegti LVL/ EUR valUtas nakotnes
mainas darjumi (31/12/2011: EUR 42,0 milj. vai LVL 29,5
milj. — darjumu nosacita pamatsumma).

Riska ierobezosanai paklautie ar augstu ticamibu sagaidamie
darijumi USD valuta ir planoti dazados datumos nakamo
9 ménesu perioda. Ta ka EUR/USD valltas nakotnes mainas
darijumi atbilda riska ierobezoSanas uzskaites prasioam

saskana ar SGS Nr. 39, tad to patiesas vértibas ienémumi
un izmaksas ir atzti riska ierobezosanas rezerve visparejos
ienemumos (20. pielikums).

Visi 2012. gada 31. decembri speka esosie EUR/USD
valUtas nakotnes mainas darijumi bija izveidoti Rigas TEC-2
kombinétas siltuma un energijas razotnes otra bloka rekons-
trukcijas projekta liguma ASV dolaru maksajumu valttas riska
ierobezoSanai atbilstosi riska ierobezosanas prasibam. Ta ka
So darjumu noslégsanas bridi 1so piegjamo terminu dé| nebija
iespéjams izmantot LVIL/USD valUtas nakotnes mainas dari-
jumus, tad tika izmantoti EUR/USD valUtas nakotnes mainas
darjumi, kas bija iespéjams lidz ar fikséto EUR/LVL valUtas
kursu.

Valutas nakotnes mainas darijumu patieso vertibu izmainas:

Noslégtajiem EUR/USD valltas nakotnes mainas darijumiem
netika konstatéta bltiska neefektivitate, kas bltu jaatzist
konsolidéta pelnas vai zaudéjumu apréekina pozicijas.
Maksimala kreditriska pozicija uz parskata perioda beigam

ir valitas nakotnes mainas darjumu patiesa vértiba
konsolidétaja parskata par finansialo stavoki.

LVL/EUR valltas nakotnes mainas darijumu patiesas vertibas
izmainas ir ieklautas konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu
aprékina (skatit 11. pielikumu).

2012 2011 2012 2011

LVI'000 L\VI'000 EUR'000 EUR'000

Aktivi Aktivi Aktivi Aktivi

Patiesas vertibas atlikums parskata gada sakuma (390) (564) (554) (802)
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu apréekina (11. pielikums) 105 (108) 149 (149)
leklauts visparéjos ienémumos (20. pielikums) 243 279 346 397
Patiesas vértibas atlikums parskata gada beigas (42) (390) (59) (554)
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22. UZKRAJUMI

a) Uzkrajumi pécnodarbinatibas pabalstiem

2012 2011 2012 2011
V000 LVL'000 EUR'000 EUR000
Parskata gada sakuma 7734 7 321 11 004 10 417
Parskata gada darba izmaksas 308 283 438 403
Procentu izmaksas 442 422 629 600
Izmaksatie pécnodarbinatibas pabalsti (985) (353) (1 401) (503)
Zaudejumi aktuara pienemumu izmainu rezultata 261 61 372 87
Parskata gada beigas 7 760 7734 11 042 11 004
Kopéjie izveidotie un norakstitie uzkrajumi ir ieklauti obligatas iemaksas un citi Darba kopliguma noteiktie pabalsti
konsolidéta pelnas vai zaudéjumu aprékina pozicija (9. pielikums):
,Personala izmaksas” ka valsts socialas apdrosinasanas
2012 2011 2012 2011
LVL'000 V000 EUR'000 EUR000
Parskata gada sakuma 7734 7 321 11 004 10 417
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékina 26 413 38 587
Parskata gada beigas 7 760 7734 11 042 11 004

Diskonta likme, ar kuru diskontéti pecnodarbinatibas
pabalstu pienakumi, notelkta 5,7% apmeéra (2011: 6,15%),
nemot vera valsts obligaciju tirgus ienesigumu parskata
gada beigas. Koncerna Darba kopligums paredz darbinieku

b) Uzkrajumi apkartéjas vides aizsardzibai

darba samaksas indeksaciju vismaz inflacijas apmera, kas,
apréekinot ilgtermina pécnodarbinatibas pabalstu uzkrajumus,
noteikta 3% apmera (2011: 3%). Aprékinot Sos uzkrajumus,

nemta véra arl darba attiecibu izbeigsanas varbUtioa dazadas
darbinieku vecuma grupas, pamatojoties uz iepriekséjo gadu
pieredzi.

2012 2011 2012 2011

LVL'000 [AY/Kel00) EUR'000 EUR'000

Parskata gada sakuma 1783 1376 2 537 1958
leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprékind 965 407 1373 579
Parskata gada beigas 2748 1783 3910 2537

Uzkrajlumu summa apkartéjas vides aizsardzibai LVL 2 748
tdkstosu vai EUR 3 910 tukstosu apméra (2011: LVL 1 783
tOkst. vai EUR 2 537 tukst.) ietver apléstas izmaksas

LVL 1 000 tukstosu vai EUR 1 423 tlkstosu apméra saistiba
ar Rigas TEC-1 pelnu lauku sakop$anu atbilstosi Lielrigas

Regionalas vides parvaldes pieprasijumam un $i projekta
tehniski-ekonomiskas izpétes rezultatiem (2011: LVL 1 028
tOkst. vai EUR 1 463 tikst.) un SIA ,Liepajas energija”
izveidotos uzkrajumus LVL 1 748 tikstosu vai EUR 2 487
tkstoSu apméra apkartéjas vides sanacijai (2011: LVL 755

tOkst. vai EUR 1 074 tdkst.). Uzkrajumu apjomi ir aprékinati,
nemot véera blvniecibas izmaksu izmainas (dati iegdti no
Centralas statistikas parvaldes).
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23. PAREJIE KREDITORI UN NAKAMO PERIODU IENEMUMI

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011

LVI'000 LVI’000 EUR'000 EUR'000

Nakamo periodu ienémumi no pieslegumu maksas Q2777 87 181 132 010 124 048

Nakamo periodu ieneémumi no Eiropas Savienibas finanséjuma 12 338 7252 17 555 10318

Nakamo periodu ienémumi no bez atlidzibas sanemtajiem pamatlidzekliem 310 366 442 521

Paréjas nefinansu saistibas - 16 - 23

KOPA paréjie kreditori un nakamo periodu ienémumi 105 425 94 815 150 007 134 910
Nakamo periodu ienémumu no piesléguma maksas kustiba (ilgtermina un istermina dala)

2012 2011 2012 2011

LVI'000 LVL'000 EUR'000 EUR'000

Parskata gada sakuma 92 277 87 901 131 298 125072

Sanemtie maksajumi 6 787 9753 9657 13877

leklauts konsolidétaja pelnas vai zaudéjumu aprekina (6 200) (5377) (8 830) (7 651)

Parskata gada beigas 92 858 92 277 132 125 131 298
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24. PARADI PIEGADATAJIEM UN PAREJIEM KREDITORIEM

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
[VI’000 VI’000 EUR'000 EUR'000

FinanSu saistibas:
Paradi par materialiem un pakalpojumiem 69 994 56 672 99 592 80 637
Paradi par elektroenergiju 19784 14 962 28 150 21289
Uzkratas saistibas 7128 5621 10 142 7 998
Paréjas istermina finansu saistibas 884 906 1258 1289
KOPA finansu saistibas 97 790 78 161 139 142 111 213
NefinanSu saistibas:
Pievienotas vértibas nodok|a saistibas 11 554 14 305 16 440 20 354
Socialas apdrosinaSanas obligatas iemaksas un pargjie nodok|i 5 608 6 482 7979 9223
Sanemtie avansa maksajumi 8 731 8 701 12 423 12 380
Nakamo periodu ienémumi no piesleguma maksas 6 379 5095 9077 7250
Nakamo periodu ienémumi no Eiropas Savienibas sanemta finanséjuma:
- Eiropas energétikas attistibas programma — 330 kV Kurzemes loka izblve 3 030 5947 4311 8 462
- Eiropas Savienibas Kohézijas fonds — SIA ,Liepajas energija” siltumtiklu rekonstrukcija 315 157 449 215
- Eiropas Savienibas regionalas attistibas fonds — Keguma skeldas katlumajas izblve 12 12 17 17
Paréjas istermina nefinansu saistibas 2 580 2 360 3671 3358
KOPA nefinan$u saistibas 38 209 43 053 54 367 61 259
KOPA paradi piegadatajiem un paré&jiem kreditoriem 135 999 121 214 193 509 172 472

Paradu piegadatajiem un pargjiem kreditoriem bilances
vértiba aptuveni atbilst to patiesajai vértibai.




25. DARIJUMI AR SAISTITAJAM PUSEM

Matessabiedriba un netiesi arf citas Koncema sabiedribas meitassabiedribas, ir asociétas sabiedribas, Koncerna vadiba uznémumi, kuros matessabiedribai ir nozimiga ietekme.
ir Latvijas valsts kontrole. Saistitas puses, neskaitot un uzraudzibas institucija — Revizijas komiteja, ka ar tie

Ar saistitajam pusém veiktie darijumi:

2012 2011 2012 2011
LVL'000 VL’000 EUR'000 EUR000
a) Pardota produkcija:
- asociétas sabiedribas (elektroenerdija) 2 856 2448 4064 3483
- ar valdibu saistitie uznémumi (siltumenergija un elektroenergija) 97 419 60 356 138 615 85879
100 275 62 804 142 679 89 362
b) Sniegtie pakalpojumi:
- asociétas sabiedribas - 626 - 891
- ar valdibu saistitie uznemumi 43 543 6 61 956 8
43 543 632 61 956 899
c) lepirktas preces:
- asociétas sabiedribas (elektroenerdija) 824 407 1172 579
- ar valdibu saistitie uznémumi (siltumenergija un elektroenerdija) 18 065 92564 25 704 13167
18 889 9 661 26 876 13 746
d) Sanemtie pakalpojumi:
- asociétas sabiedribas 2148 2277 3057 3240
- ar valdibu saistitie uznéemumi 52 282 211 74 391 300
54 430 2488 77 448 3 540

Gada beigu bilances atlikumi, kas izriet no pardotam/iepirktam precém un sniegtajiem/sanemtajiem pakalpojumiem:

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
V000 \V’000 EUR'000 FUR'000
a) Saistito pusu paradi:
- asociétas sabiedribas 267 432 380 615
- ar valdibu saistitie uznémumi 21 087 10082 30 004 14 345
21 354 10514 30 384 14 960
b) Paradi saistitam puséem:
- asociétas sabiedribas 493 351 701 499
- ar valdibu saistitie uznemumi 8 378 1203 11 921 1712
8 871 1554 12 622 2 211
Koncerna parskata gada nav veikta to saistibu vai paradu Debitoru un kreditoru paradi pret saistitajam puséem ietver Atlidziba Koncerna sabiedribu valdes locekliem un
norakstisana, kas radusies no darjumiem starp saistitajam atlikumus par sniegtajiem vai sanemtajiem pakalpojumiem un uzraudzibas institGcijai ir atspogulota 9. pielikuma.
pusém, pamatojoties uz to, ka visi paradi ir atgustami. precém. Gada beigas par Siem atlikumiem nav sanemts vai

sniegts nodroSingjums.




26. IZSNIEGTAS GARANTIJAS

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
\V’000 \V’000 EUR'000 EUR'000

Izsniegtas garantijas par treso pusu saistibam nominalvértiba:
Garantija par labu Nordic Energy Link, AS 8 994 9 922 12 797 14118

Garantija Nordic Energy Link, AS izsniegta, lai nodrosinatu
lgtermina aiznemumu sanemsanu. Nordic Energy Link, AS
izsniegtas garantijas (ar deriguma terminu lidz 2014. gada
15, decembrim) nominalvértiba ir LVL 8 994 tUkstosi vai
EUR 12 797 tukstosi (31/12/2011: LVL 9 922 tukst. vai
EUR 14 118 tUkst,).

Garantijas patiesa vértiba ir LVL 199,9 tlkstosi vai EUR 284,4
tukstosi (31/12/2011: LVL 335,6 tukst. vai EUR 477,56
tUkst.). Garantijas patiesa vértiba tiek aprekinata, diskontéjot
aplésto pakalpojuma maksu, ka diskonta faktoru izmantojot

atbilstoSas euro procentu likmju mijmainas darijumu likmes,

27. NAKOTNES SAISTIBAS UN IESPEJAMAS SAISTIBAS

2012. gada 31. decembri Koncermam ir nakotnes

saistibas LVL 197,4 miljonu vai EUR 280,9 miljonu apmeéra
(31/12/2011: LVL 344,8 milj. vai EUR 490,6 mil;.) attieciba uz
kapitalieguldijumiem, par kuriem bilances datuma ir noslegti
ligumi, bet saistibas vél nav iestajusas.

\eicot savu komercdarbibu, Koncerna kapitalsabiedribas

var KUt par tiesvedibu un juridisko stridu dalibnieku, leskaitot
pieteikumus saistiba ar reguléSanas un uzraudzibas instittciju
darbibu. Paslaik matessabiedriba ir iesaistita ka treSa
persona Administrativa apgabaltiesa prasiba par Sabiedrisko

pakalpojumu regulésanas komisijas lEmuma legitimitati
attieciba uz gala lietotaju tarifu pieaugumu. 2012, gada 25.
junija Administrativa apgabaltiesa pabeidza izskatit studzibas
par elektroenergijas tarifiem un ar spriedumu noléma atcelt
Sos tarifus no to stasanas spéka briza. Péc sprieduma
péarsudzésanas kasacijas kartiba 2013. gada 31. janvari
Augstakas tiesas Senats atcéla un atgrieza izskatamo lietu
jaunai izskatiSanal Administrativa apgabaltiesa, noradot, ka (i)
Administrativa apgabaltiesa bija nepareizi defingjusi lietas

28. NOTIKUMI PEC PARSKATA GADA BEIGAM

"

2013. gada 30. janvart AS ,Latvenergo” istenoja obligaciju
sérijas papildu emisiju EUR 30 000 000 apméra pirmas
emisijas sérijas ietvaros un 2013. gada 21. marta veiksmigi
tika realizéta obligaciju izvietosana obligaciju sérijas

papildu emisijai EUR 20 000 000 apméra. Péc papildus
emitéto obligaciju ieklauSanas regulétaja tirgl obligacijas
tiks apvienotas un veidos vienu sériju ar 2012, gada

19. decembri emitetajam obligacijam EUR 20 000 000
apmeéra un 2013. gada 30. janvarl emitétajam obligacijam

EUR 30 000 000 apmeéra, veidojot obligaciju sériju
EUR 70 000 000 apméra.

AS ,Latvenergo” Akcionaru sapulce 2013. gada 19. aprilt
noléma palielinat obligaciju piedavajuma programmas

no LVL 50 miljoniem vai ekvivalentu apméru euro valtta

[idz LVL 85 miljioniem vai ekvivalentu apméru euro valuta ar
vértspapliru iegramatosanu Latvijas Centralaja depozitarija
un kotaciju ,NASDAQ OMX Riga”. Tadéjadi AS ,Latvenergo”

kas palielinatas par Koncema kreditriskam atbilstosu riska
uzcenojumu. Lidz ar to vidéja diskonta likme 2012, gada bija
2,23% limeni (2011: 4,55%).

bdtibu un, ka atcelot regulatora lemumu, tas neizraisitu tarifu
atcelSanu, (i) uznémumam ka tresajai pusei nav pienakums
kompensét zaudgjumus elektroenergdijas patérétajiem un

(ili) ka pienakums kompensét zaudéjumus elektroenergijas
patérétajiem ir attiecinams uz regulatoru ka atbildetaju.
Administrativa apgabaltiesa So lietu paredzéejusi izskatit 2013.
gada 16. majja. Jaatzme, ka lidz galiga un neparstdzama
tiesas sprieduma pasludinasanai uznémums pieméro
pasreizéjos tarifus, kuri ir stajusies spéeka ar 2011, gada

1. aprill.

plano veikt attiecigus grozijumus AS ,Latvenergo” valdes
2012. gada 23. novembri apstiprinataja un Finansu un
kapitala tirgus komisijia 2012. gada 28. novembri registrétaja
AS ,Latvenergo” obligaciju piedavajuma programmas
pamatprospekta.

Laika perioda kops parskata gada pedéjas dienas nav bijusi
citi notikumi, kas buatiski ietekmétu Koncerna konsolidétos
2012. gada finansu parskatus.
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29. PARTRAUCAMA DARBIBA

Pamatojoties uz Latvijas Republikas Ministru kabineta 2011.
gada 5. decembra rikojumu Nr. 635 ,Par akciju sabiedribas
LAugstsprieguma tikis” akciju pirksanu un akciju turétaju”

un saskana ar 2011. gada 30. decembri noslegto Akciju
pirkuma ligumu ir veikta ieguldijuma meitassabiedriba AS
LAugstsprieguma tikls” pardosana. 2011, gada 31. decembri
ieguldijums ir novértéts atgustama vertiba, un pardosanas
darijuma izpildes bridi 2012. gada janvari, veicot ieguldijuma
izslegSanu, tam nav bijusi ietekme uz konsolidéto pelnas vai
zaudéjumu aprekinu. AS ,Augstsprieguma tikls” Koncerna
veica elektroenergijas parvades sistémas pakalpojumu
nodrosinasanas funkcijas.

Koncerns ir saglabajis sava parvaldiba esosos parvades
sistémas aklivus un iznoma tos AS ,Augstsprieguma

tikls”, kas, izmantojot Sos aktivus, turpina nodrosinat
elektroenergijas parvades pakalpojumus. Tadéjadi Koncerns
turpina sanemt parvades pakalpojumus no Sis sabiedribas,
ka arl iznoma tai savus akfivus un nodrosina ar citiem
pakalpojumiem, kas nepiecieSami turpmakai parvades
pakalpojumu nodrosinaSanai. 2012. gada sie darijumi atklati
ka aréjie darijumi arpus Koncerna, savukart 2011. gada Sie
darjumi atklati k& savstarpéjie darjumi Koncerna ietvaros un ir
izkonsolideti: sanemto parvades pakalpojumu izmaksas — LVL
57 740 tukstosu vai EUR 82 157 tUkstosu (izmaksas atklatas

30. FINANSU INFORMACIJA PAR MATESSABIEDRIBU

Par matessabiedribu atspogulota finansu informacija ietver
sevi svarigakos finanSu parskatus par matessabiedriou,
kuru sagatavosanu nosaka Latvijas Republikas likums
,Par gramatvedibu”. Méatessabiedribas svarigakie finansu
parskat ir sagatavoti, izmantojot tas pasas gramatvedibas

Pelnas vai zaudejumu aprekins

uzskaites politikas, kas izmantotas, sagatavojot konsolidétos
finansu parskatus. leguldijumi meitassabiedribas ir uzskaitti
iegades vertiba, atskaitot ieguldijuma vértibas samazinajumu
matessabledribas atseviskajos finansu parskatos.

8. pielikuma), ienémumi no parvades aktivu iznomasanas —
VL 22 818 tukstosu vai EUR 32 460 tukstosu un ienemumi
no elektroenerdijas un citu pakalpojumu pardosanas — LVL
32 096 tukstosu vai EUR 45 668 tukstosu apmeéra (ienemumi
atklati 6. pielikuma). Partraucamas darbibas segmenta
darbibas pelna 2011, gada bija LVL 2 123 tikstosu vai EUR
3021 tikstosu apméra un neto pelna — LVL 546 tukstosu vai
EUR 777 tUkstosu apmera.

2012 2011 2012 2011

L\VL'000 V000 EUR'000 EUR000

lenémumi 657 457 700914 935 477 997 311
Paréjie ienémumi 2015 3222 2 867 4 585
Saimnieciskas darbibas veida nodosana 577 989 822 404
IZlietotas izejvielas un materiali (345 188) (325 818) (491 151) (463 597)
Personéala izmaksas (22 135) (21 454) (81 495) (30 526)
Nolietojums, amortizacija un nematerialo ieguldijumu un pamatiidzek|u vértibas samazingums (52 102) (100 559) (74 134) (143 083)
Paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas (203 357) (169 171) (289 351) (240 708)
Saimnieciskas darbibas pelna 36 695 665 123 52 213 946 386
lenémumi no lldzdalibas meitassabiedribas 3 449 725 4 907 1032
Finansu ienémumi 8 799 5706 12 520 8118
Finansu izmaksas (11 417) (13 885) (16 245) (19 757)
Pelna pirms uznémumu ienakuma nodokla 37 526 657 669 53 395 935 779
Uznemumu ienakuma nodoklis (6 345) 295 (9028) 420
Parskata gada pelna 31181 657 964 44 367 936 199
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Parskats par finansialo stavokli

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2012 31/12/2011
\V’000 \V’000 EUR'000 EUR000

AKTIVI
Nematerialie ieguldijumi 8 664 8 065 12 328 11476
Pamatlidzeki|i 1055 757 952 048 15602 207 1354 643
leguldijuma pasumi 896 - 1275 -
Finansu ieguldijumi 845 375 884 391 1202 861 1258 375
ligtermina aktivi KOPA 1910 692 1844 504 2718 671 2 624 494
Krajumi 4 691 4 697 6 675 6 683
Pircéju un pasutitaju paradi un citi debitori 178 337 145 251 253 750 206 675
Atvasinatie finansu instrument 4 237 2 450 6 029 3 486
Lidz termina beigam turéti finansu aktivi = 44 714 = 63 622
Nauda un naudas ekvivalenti 163 437 101 841 232 550 144 907
Apgrozamie lidzekli KOPA 350 702 298 953 499 004 425 373
AKTIVU KOPSUMMA 2261 394 2 143 457 3217 675 3 049 867
PASU KAPITALS
Akciju kapitals 904 605 325 862 1287 137 463 660
llgtermina ieguldijumu parvértesanas rezerve 466 275 411959 663 449 586 165
Riska ierobezoSanas rezerve (13 130) (8 247) (18 682) (11 734)
Citas rezerves 50172 9562 71 389 13 606
Nesadalita pelna 31181 657 964 44 367 936 199
Pasu kapitals KOPA 1439 103 1397 100 2 047 660 1987 896
KREDITORI
Uzkrajumi 3802 3918 5410 5575
Alznémumi 509 736 454 783 725 289 647 098
Atlikta nodokla saistibas 83 423 74 896 118 700 106 567
Atvasinatie finansu instrumenti 12 555 10 629 17 864 15124
Pargjie ilgtermina kreditori 535 3933 761 5 596
ligtermina kreditori KOPA 610 051 548 159 868 024 779 960
Aiznémumi 78 003 60 642 110 988 86 286
Paradi piegadatajiem un pargjiem kreditoriem 86 763 97 220 123 454 138332
Atvasinatie finansu instrumenti 12 344 13470 17 564 19 166
Pargjie istermina kreditori 35 130 206 866 49 985 38 227
Istermina kreditori KOPA 212 240 198 198 301 991 282 011
PASIVU KOPSUMMA 2 261 394 2 143 457 3217 674 3 049 867
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NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS
AS Latvenergo” akcionaram

Zigojums par finandu parskatu

Més esam veikusi AS ,Latvenergo” (turpmak teksta — Mates
sabiedriba) un tas meitas sabiedribu (turpmak tekstd -
Koncerns) 2012. gada konsolidéta finanSu parskata, kas
atspogulots pievienotaja 2012.gada konsolidétaja gada
parskatd no 84. lidz 144. lappusei, reviziju. Revidétais
konsolidétais finansu parskats ietver 2012, gada
31. decembra konsolidéto finandu stavokla parskatu,
2012. gada konsolidéto pelnas vai zaudgjumu aprékinu,
konsolidéto visparéjo iepémumu parskatu, konsolidéto pasu
kapitala izmainu parskatu un konsolidéto naudas plismas
parskatu, ka arf nozimigu gramatvedibas uzskaites principu
kopsavilkumu un citu paskaidrojosu informaciju pielikuma.

Vadibas athildiba par finan§u parskata sagatavo§anu
Vadiba ir atbildiga par $T finansu parskata sagatavo$anu un

taja sniegtas informacijas patiesu atspogulo$anu saskana
ar Eiropas Savieniba apstiprinatajiem Starptautiskajiem
finandu parskatu standartiem, ka ari par tadam iekséjam
kontrolém, kadas vadiba uzskata par nepieciesamam, lai
nodrosinatu finansu parskata sagatavosanu, kas nesatur ne
krapsanas, ne kjudu izraisTtas bitiskas neatbilstibas.

Revidentu atbildiba

Més esam atbildigi par atzinumu, ko, pamatojoties uz miisu
veikto reviziju, izsakam par $o finandu péarskatu. Més
veicdm reviziju saskand ar Starptautiskejiem revizijas
standartiem. Sie standarti nosaka, ka mums jaievéro étikas
prasibas un japlano un javeic revizija ta, lai iegltu

pietiekamu parliecibu par to, ka finandu parskatos nav
bitisku neatbilstibu.

Revizija ietver procediras, kas tiek veiktas, lai gdtu
revizijas pieradijumus par finandu parskata uzradito summu
un atklatds informacijas pamatotibu. Procediras ftiek
izvélétas, pamatojoties uz revidentu profesionalu vert&jumu,
ieskaitot krapSanas vai klidu jzraisitu bafisku neatbilstibu
riska novértéjumu finandu parskatd. Veicot $o riska
novértéjumu, revidenti nem véra iek$éjo kontroli, kas
izveidota, lai nodrosinatu finansu parskata sagatavo$anu un
taja sniegtas informacijas patiesu atspogulosanu, ar mérki
noteikt apstakliem piemérolas revizijas procediras, bet
nevis lai izteiktu atzinumu par kontroles efektivitati. Revizija
ietver arT pielietoto gramatvedibas uzskaites principu un
nozimigu Koncerna vadibas izdarito  piepémumu
pamatotibas, ka ari finandu parskata sniegtas informacijas
visparéju izvertgjumu.

Uzskatam, ka misu iegltie revizijas pieradijumi ir
pietickami un atbilstosi mlsu revidentu atzinuma
izteik3anai.

Atzinums

Masuprat, iepriek$ minétais konsolidétais finanSu parskats
sniedz skaidru un patiesu priek$statu par AS ,Latvenergo”
un tas meitas sabiedribu finansialo stavokli 2012. gada
31.decembri, ka arf par tas finan$u rezultatiem un naudas
plusmam 2012.gada saskand ar Eiropas Savienba
apstiprindtajiem  Starptautiskajiem finanSu  parskatu
standartiem.
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Zinojums par citu juridisko un regulgjoSo prasibu
izpildi

Més esam iepazinuSies arf ar vadibas zinojumu par 2012.
gadu, kas atspogulots pievienota 2012. gada konsolidétaja
parskata no 82. lidz 83. lappusei, un neesam atklajusi
batiskas neatbilstibas starp Saja vadibas zinojuma un
2012. gada konsolidétaja finandu parskata atspoguloto
finanSu informaciju.

Més esam parliecinajusies, ka Koncerns ir sagatavojis
pazinojumu par korporativo parvaldibu par 2012. gadu un
parbaudijusi informaciju, kura atspogulota pazipojuma
atbilstosi Latvijas Republikas Finan$u instrumentu tirgus
likuma 56.1. panta pirmas dalas 3., 4., 6., 8. un 9. punkta un
56.2 panta ofras dalas 5. punkta prasibam

SIA Emst & Young Baltic"
Licence Nr. 17

Diana Krisjane

Valdes priekés&détaja
LR zvérinata revidente
Sertifikats Nr. 124

Riga,
2013. gada 23, aprili
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