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Ar pedgjiem grozijumiem, kas apstiprinati
AS "Latvenergo" akcionaru sapulcé
2025.gada 17.septembr1

Akciju sabiedribas "Latvenergo' Revizijas komitejas nolikums
I Visparigie noteikumi

AS "Latvenergo" (turpmak — Sabiedriba) Revizijas komiteja (turpmak - Komiteja) ir
Sabiedribas parraudzibas institlicija, kas darbojas atbilstosi tiesibu aktu prasibam, ievérojot
labas korporativas parvaldibas principus.

Revizijas komitejas nolikums (turpmak — Nolikums) ir izstradats, pamatojoties uz Latvijas
Republikas Komerclikumu un Finansu instrumentu tirgus likumu un nosaka Komitejas
darbibas virzienus, principus un atbildibas apjomu.

Sabiedriba nodroSina Komitejas darbibai nepiecieSamos finanSu un citus resursus,
Komitejas noteikto Sabiedribas darbinieku lidzdalibu Komitejas darba, ka arm1 Komitejas
pieprasito informaciju.

II Revizijas komitejas sastavs un struktiira

Komiteja sastav no pieciem locekliem, no kuriem vismaz viens ir Sabiedribas padomes
(turpmak — Padome) loceklis. Komitejas darbu vada tas priekSsédetajs, kuru ievele
Komitejas locekli no sava vidus.
Komitejas loceklus Sabiedribas akcionaru sapulce ar vienkarsSu balsu vairakumu ievéle uz
trim gadiem atbilstosi Finansu instrumentu tirgus likuma noteiktajai kartibai.
Ar Komitejas locekliem tiek sleégts pilnvarojuma ligums. Komitejas locekliem, iznemot
Komiteja ieveletajiem Padomes locekliem, tiek maksata atlidziba, kuras apm&ru nosaka
Sabiedribas akcionaru sapulce. Uz Komitejas locekliem netiek attiecinati Sabiedribas darba
kopliguma noteikumi.
Komitejas locekla méneSa atlidzibas apméru Sabiedribas akcionaru sapulce nosaka
atbilstosi Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma publicéta valsti
stradajoso ieprieksgja gada menesa vidgjas darba samaksas apméram. Komitejas locekla
meénesa atlidzibu Sabiedriba parrékina reizi gada peéc Centralas statistikas parvaldes
oficiala statistikas pazinojuma public€Sanas par valstT stradajoso ieprieksgja gada menesa
videjas darba samaksas apmeru.

Par Komitejas locekli var bt tikai ricibspgjiga fiziska persona, kurai ir nevainojama

reputacija atbilstosi FinanSu instrumentu tirgus likuma noteiktajam, nav atnemtas tiesibas

veikt komercdarbibu un kura nav notiesata par tiSa noziedziga nodarfjuma izdariSanu.

Par Komitejas locekli nevar bt Sabiedribas valdes loceklis, prokirists vai

komercpilnvarnieks, zve@rinats revidents, kas kapitalsabiedribai sniedz revizijas

pakalpojumu vai ir tai sniedzis So pakalpojumu p&dgjo triju gadu laika pirms kandidésanas
uz revizijas komitejas locekla amatu, ka ar1 Sabiedribas kontrolétas sabiedribas (meitas
sabiedribas) valdes loceklis vai persona, kurai ir tiesibas parstavét So kontroleto sabiedribu

(meitas sabiedribu).

Komitejas locekla kvalifikacijai jaatbilst $adiem minimaliem kritérijiem:

2.7.1. tam ir Latvijas Republika vai arvalstis iegita augstaka izglitiba ekonomikas,
vadibas vai finans$u joma vai ir zverinats revidents atbilstoSi Revizijas pakalpojumu
likumam, vai arvalstis ieguvis attiecigas valsts revidenta kvalifikaciju;

2.7.2. tam ir vismaz 4 gadu pieredze lielu, v€lams starptautisku, kapitalsabiedribu (a)
reviziju veikSana un finanSu parskatu sagatavoSana atbilstosi Starptautiskajiem
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3.1.

finansu parskatu standartiem vai (b) vadosa specialista vai vaditaja pieredze finansu

parraudziba vai iek$gja audita veikSana, vai (c) risku vadiba.
Vairakumam no Komitejas locekliem ir jabiit neatkarigiem, atbilsto$i Finansu instrumentu
tirgus likuma noteiktajam.
Komitejas loceklis var atkapties no Komitejas locekla amata, iesniedzot rakstisku
pazinojumu Sabiedribas akcionaru sapulcei.
Sabiedribas akcionaru sapulce ir tiesiga atsaukt Komitejas locekli pirms pilnvaru termina
beigam.
Komitejas loceklu atkapSanas, atsaukSanas un jaunu Komitejas loceklu ievéléSanas process
notiek atbilstosi Finansu instrumentu tirgus likuma noteiktajam.
Neatkarigais revizijas komitejas loceklis var ienemt Sabiedribas revizijas komitejas locekla
amatu ne vairak ka divus pilnvaru terminus p&c kartas.
Konkursu uz neatkariga revizijas komitejas locekla amatu Sabiedriba izsludina, publicgjot
sludinajumu AS "Latvenergo" timeklvietng, Latvijas Republikas Ekonomikas ministrijas
timeklvietn€, Valsts kancelejas timeklvietné (Valsts kapitalsabiedribu parvaldibas sadala),
un socialo tiklu vietn&s (Linkedin, Facebook utt.), paredzot iesp&ju kandidatus uzrunat,
izmantojot profesionalas personala atlases kompanijas pakalpojumu, nosakot attiecigu
uzdevumu personala atlases kompanijai. Vienlaikus AS "Latvenergo" timeklvietné publicé
amata sludindgjumu, nominacijas komisijas sastavu un, ja nepiecieSams, citu papildu
informaciju attieciba uz atlases procesu vai amata poziciju.
Kandidatu atbilstibu revizijas komitejas locekla amatam izvirzitajam prasibam verte
nominacijas komisija saskand ar nominacijas komisijas apstiprinatu kandidatu
novérteéSanas kartibu.
Konkursu uzskata par noslégtu bridi, kad nominacijas komisija pienem I€mumu par
attiecigd/-o kandidata/-u izvirziSanu AS "Latvenergo" akcionaru sapulcei ievEl€Sanai
revizijas komitejas locekla amata vai konkursa izbeigSanu bez rezultata un iesniedz
lémumu AS "Latvenergo" padomei talakai virzibai.

III Revizijas komitejas uzdevumi, tiesibas un pienakumi

Komitejai ir $adi uzdevumi:
3.1.1. uzraudzit Sabiedribas gada parskata un konsolidéta gada parskata sagatavosanas
procesu un sniegt Padomei priekslikumus gada parskata un konsolidéta gada
parskata ticamibas un objektivitates nodrosinasanai;
uzraudzit Sabiedribas gada parskata un konsolidéta gada parskata revizijas norisi;
parbaudit un wuzraudzit, vai zv@rinats revidents vai zv€rinatu revidentu
komercsabiedriba (turpmak — zv@rinats revidents) pirms Sabiedribas gada parskata
un konsolideéta gada parskata revizijas uzsakSanas un tas veikSanas laika ievéro:
3.1.3.1. Revizijas pakalpojumu likuma noteiktas neatkaribas prasibas;
3.1.3.2. Regulas Nr. 537/2014 (turpmak — Regula) 4.panta prasibas attieciba uz
pakalpojumu maksas apméra ierobezojumu un nosacijumus, ar kadiem
pieskirams atbrivojums no maksas apmera ierobezojuma, ka ari Regulas
5.panta noteikumus par aizliegumu sniegt kapitalsabiedribai ar reviziju
nesaistitus pakalpojumus un nosacljumus ar reviziju nesaistitu atlauto
pakalpojumu sniegSanai;

3.1.3.3. Regulas 6.panta noteikumus par sagatavoSanos minéta revizijas uzdevuma
veikSanai un neatkaribas apdraudgjuma novertesanu;

3.1.3.4. Regulas 7.panta un Revizijas pakalpojumu likuma 33.panta noteikumus
par informacijas sniegSanu;
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3.2

3.3.

3.14.

3.1.7.

informé Padomi par Sabiedribas gada parskata un konsolidéta gada parskata
revizija zverinata revidenta izdartajiem secinajumiem un sniegt viedokli par to, ka
§1 revizija ir veicindjusi Sabiedribas sagatavota gada parskata un konsolidéta gada
parskata ticamibu un objektivitati, ka arT inform&t par to, kada ir bijusi Komitejas
nozime $aja procesa;

nodros§inat zverinatu revidentu kandidatu atlases procesu Sabiedriba saskana ar
Regulas 16.pantu un ieteikt Sabiedribas akcionaru sapulcei zverinata revidenta
kandidatu revizijas pakalpojuma sniegSanai;

uzraudzit Sabiedribas konsolidéta ilgtsp€jas zinojuma sagatavoSanu un ar to
saistitas darbibas, t.sk. iecelta zverinata revidenta apliecinajuma uzdevuma izpildi,
atbilstosi FinanSu instrumentu tirgus likuma noteiktajam;

pildit citus Regula un FinanSu instrumentu tirgus likuma revizijas komitejai
noteiktos uzdevumus.

Komitejas uzdevumi nav ierobezoti ar gada parskatu, konsolidéto gada parskatu,
konsolidéta ilgtsp&jas zinojuma ticamibas un objektivitates nodroSinasanu atbilstosi
Finansu instrumentu tirgus likuma prasibam. Komiteja veic arT §$adus Padomes delegétus
uzdevumus:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

uzraudzit Sabiedribas ieksg€jas kontroles, riska vadibas un Ieksgjas audita funkcijas

darbibas efektivitati un sniegt Padomei priekslikumus trilkumu novérSanai;

piedalities Latvenergo koncerna ieksgja audita politikas izstradeé un uzraudzit tas

Istenosanu, funkcionali parraugot Ieks$gja audita funkcijas darbibu. Tas ietver, bet

neaprobezojas ar sadam darbibam:

3.2.2.1. apstiprinat Iek$gja audita funkcijas nolikumu;

3.2.2.2. izskatit ieksgja audita gada planu pirms iesniegSanas apstiprinasanai
Padomg;

3.2.2.3. izskatit Iek$gja audita funkcijas cilvekresursu planu;

3.2.2.4. apstiprinat leksgja audita funkcijas merkus;

3.2.2.5. iesniegt Padomes Cilvekresursu komitejai Sabiedribas ieksgja audita
direktora atlases nosacijumus un amatam izvirzamos kvalifikacijas
kriterijus. Sabiedribas iekseja audita direktora amata kandidatu atlasi un
kandidata nomin&sanu amatam veic Padomes Cilvekresursu komiteja;

3.2.2.6. piedalities icksgja audita direktora izvéle un darba attiecibu partrauksana
un apstiprinat ar iek$€ja audita direktora nodarbinatibu saistitus lémumus;

3.2.2.7. apstiprinat ick$gja audita direktora atlidzibu, novertét icksgja audita
direktora sniegumu un sniegt priekSlikumu prémijas izmaksai atbilstosi
Sabiedriba apstiprinatajiem nosacijumiem,

uzraudzit darbibas atbilstibas kontroles efektivitati, tai skaita KrapsSanas riska

vadibas plana ievieSanu.

Komitejai ir tiesibas:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.
3.34.

pieprasit un sanemt no Sabiedribas valdes, zverinata revidenta, Iek$gja audita
funkcijas, Darbibas atbilstibas kontroles funkcijas un riska vaditaja informaciju un
dokumentus, kas nepiecieSami, lai Komiteja varétu izpildit tai noteiktos
uzdevumus;

pieprasit un sanemt no Sabiedribas valdes informaciju par metodém, kas tiek
lietotas, noformgjot nozimigus un neparastus darjjumus, kur novertg§jumam var tikt
piemerotas atSkirigas metodes;

veikt neatkarigu parbaudi $aja nolikuma minéto uzdevumu izpildei;
nepiecieSsamibas gadijuma lagt Padomei talakas norades par tas prasibam delegéto
funkciju veikSanai;
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34.

3.5.

3.6.
3.7.

3.8.

4.1.
4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

3.3.5. lugt Sabiedribas Ieksgja audita funkcijai sniegt zinojumus par veiktajam
parbaudém;

3.3.6. nepastarpinati sanemt informaciju no iek$gja audita direktora par funkcijas darbibu;

3.3.7. piedalities Sabiedribas akcionaru sapulces;

3.3.8. sniegt viedokli vai zinojumus Sabiedribas akcionaru sapulcei un Padomei par
Komitejas kompetence esoSajiem jautajumiem.

Papildus citos punktos noteiktajam Komitejai ir $adi zinoSanas pienakumi:

3.4.1. ne retak ka vienu reizi gada par savu darbibu un uzdevumu izpildi sniegt rakstveida
zinojumu Padomei;

3.4.2. péc Sabiedribas akcionaru sapulces pieprasijuma iesniegt tai parskatu savas
kompetences ietvaros par stavokli Sabiedriba;

3.4.3. zinot Padomei par konstat€tajiem trikumiem:
3.4.3.1. Sabiedribas finansu parskatu un konsolidéto finansu parskatu sagatavosana

un revizija;
3.4.3.2. Sabiedribas ieksgjas kontroles un riska vadibas un Ieksgas audita
funkcijas darbibas efektivitate,

3.4.4. nekavgjoties zinot Padomei par zverinata revidenta neatbilstibu Revizijas
pakalpojumu likumam.

Sabiedribas valdei, zverinatam revidentam, Iek$gja audita funkcijai, Darbibas atbilstibas

kontroles funkcijai un riska vaditajam nav tiesibu atteikt Komitejai un tas locekliem sniegt

informaciju, ja vien konkrétas informacijas sniegSanu neierobezo Latvijas Republikas

tiesibu akti.

Komiteja sava darbiba ievero augstus &tikas standartus.

Komiteja pienem l@émumus Sabiedribas un Sabiedribas akcionara labakajas intereses,

pamatojoties uz pilnigu informaciju, laba ticiba un ka rupigs saimnieks.

Komitejas loceklim savi pienakumi japilda ka krietnam un ripigam saimniekam.

IV Revizijas komitejas darbiba

Komiteja patstavigi pienem lémumus saistiba ar tai noteiktajiem uzdevumiem.

Komitejas sedes tiek sasauktas pec nepiecieSsamibas, bet ne retak ka tris reizes gada.
Komitejas sédes sasauc Komitejas prieksseédetajs vai vina prombitnes laika - ta iecelts
vietnieks. Tiesibas ierosinat sédes sasaukSanu ir arT Komitejas locekliem, Padomei un AS
"Latvenergo" valsts kapitala dalu turétaja parstavim.

Komitejas s€des sasaucgjs sagatavo sédes darba kartibu.

Komiteja ir lemttiesiga, ja s€dé piedalas vairak neka puse Komitejas loceklu. Komitejas
sédes vaditajs sédé var uzaicinat piedalities Padomes loceklus, valdes loceklus, Sabiedribas
revidentu vai citus Sabiedribas darbiniekus.

Komitejas sédés katram Komitejas loceklim ir viena balss. Komiteja pienem lémumus ar
klatesoSo loceklu balsu vairakumu. Ja balsu skaits sadalas Iidzigi, tad 1émums uzskatams
par nepienemtu. Komitejas loceklim nav tiesibu uzticét savu pienakumu pildiSanu citai
personai.

Komitejas s€des notiek Sabiedribas juridiskaja adreseé. Komitejai ir tiesibas nolemt par
s€des noturéSanu ari citur.

Komitejas s€des tiek protokolétas. Komitejas protokolistu ar lémumu iece] Komiteja.
Protokolista pakalpojumus apmaksa Sabiedriba.

Komitejas sédes, ciktal to pielauj tiesibu aktu noteikumi, var notikt:

4.8.1. klatieng;

4.8.2. ar telekomunikaciju Iidzeklu starpniecibu, vai

4.8.3. korespondences veida (elektroniskais pasts).
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Gadijuma ja Komitejas sédes tiek noturtas korespondences veida, visiem Komitejas

locekliem tiek iesniegti sedes dokumenti, tai skaita piedavato Iémumu projekti. Komitejas

séde uzskatama par notikuSu, ja Komitejas locekli, kuri veido Komitejas tiesigumam
nepiecieSamo kvorumu, iesniedz rakstisku viedokli par ierosinatajiem lémumiem 4 (Cetras)
darba dienu laika pec dokumentu iesniegSanas dienas.

Gadijuma, ja atseviski Komitejas lemumi tiek pienemti korespondences veida:

4.10.1. Komitejas prieks$s€detajs nodrosina lémumu pienemsanai nepiecieSamo pamatojoSo
dokumentu nosiitiSanu Komitejas locekliem un nosaka terminu viedokla sniegsanai;

4.10.2. Komitejas locekli noteiktaja termina iesniedz rakstisku viedokli par izlemjamo
jautajumu; viedokla neiesniegSanas gadijuma tiek uzskatits, ka Komitejas loceklis
atbalsta l€mumu, par kuru vienosies vairakums no viedokli iesniegusajiem
Komitejas locekliem;

4.10.3. Komitejas priekssedétajs noformulé Komitejas gala viedokli un atkartoti nosiita
Komitejas locekliem, sniedzot pamatojumu Komitejas loceklu viedoklu
nemsanai/nenemsanai vera;

4.10.4. Komitejas locekli sniedz viedokli par gala 1émumu 2 (divu) darba dienu laika;

4.10.5. Komitejas  priekssédetajs nostta Komitejas viedokli  jautdjuma/lémuma
ierosinatajam, nostitot kopiju Komitejas locekliem.

V Revizijas komitejas atbildiba

Komitejas locekliem japilda savi pienakumi godpratigi saskana ar tiesibu aktu un citu
Komitejas darbibu reglamentgjoso noteikumu prasibam.
Ja Komitejas locekli r1kojas prettiesiski, parkapj savu pilnvaru ietvarus vai neievero tiesibu
aktus, Sabiedribas statiitus, nolikumu vai akcionaru sapulces l€mumus, vai darbojas
nolaidigi vai apzinati launpratigi, tie ir atbildigi par kait€§jumu, kas nodarits Sabiedribai un
citam personam.

VI Konfidencialitate

Visa informacija un dokumenti, kurus Komitejas locekli sanem vai kam Komitejas
locekliem ir piekluve savu pienakumu izpildes noliika, ir uzskatami par konfidencialiem.
Komitejas locekli ir atbildigi par §Ts informacijas un dokumentos ietverto zinu talaku
neizpausanu, ciktal tiesibu aktos nav noteikts citadi.

Atstajot Komitejas locekla amatu, Komitejas loceklim ir pienakums nodot Sabiedribas
valdei visu informaciju un materialos resursus, kas atrodas vina riciba un kurus vins
sanémis ka Komitejas loceklis darba vajadzibam.

Komitejas locekli ir atbildigi par jebkadas savu pienakumu veikSanas laikd sanemtas
informacijas prettiesisku izpauSanu.

Pienakums neizpaust informaciju saglabajas ar1 péc Revizijas komitejas locekla amata
atstaSanas.

deskock



