Ar pedgjiem grozijumiem, kas apstiprinati
AS "Latvenergo" Valdes sedé
2024. gada 4. junija

AKciju sabiedribas "Latvenergo' Valdes nolikums

Akciju sabiedribas "Latvenergo" (turpmak - Sabiedriba) Valdes nolikums (turpmak - Nolikums)
saskana ar Sabiedribas statiitiem, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likumu, Komerclikumu un citiem Sabiedribai saistoSiem tiesibu aktiem nosaka
Sabiedribas valdes darbibas kartibu un principus.

1.1.

1.2

2.1.

1. VALDES SASTAVS UN PARSTAVIBAS TIESIBAS

Valdg ir pieci valdes locekli, no kuriem viens ir valdes priek$sédetajs. Valdes locekli vada
un parstav Sabiedribu kopigi.

Valdes locekli var pilnvarot vienu vai vairakus valdes loceklus vai vienu vai vairakus
virzienu direktorus, vai citus Sabiedribas darbiniekus parstavet Sabiedribu.

2. VALDES PIENAKUMI UN TIESIBAS

Sabiedribas valdes locekli, vadot Sabiedribu, kopigi pilda sekojosus pienakumus:

2.1.1.

izstrada un iesniedz padomei apstiprinasanai Sabiedribas nakosa kalendara gada
budzetu, t.sk gada meérkus, un finanSu vadibas planu, ka arl izmainas $ajos
dokumentos;

. sagatavo, paraksta un iesniedz akcionaru sapulcei apstiprinasanai Sabiedribas gada

parskatu un sagatavo priekslikumus pelnas izlietoSanai;

. nosaka razoSanas un tirdzniecibas, ka ari citu Sabiedribas komercdarbibas veidu

apjomus un strukttiru;

. akcept€ un iesniedz Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisijai energijas tarifu

projektus;

. nosaka Sabiedribas komercdarbibas veikSanai nepiecieSamo organizatorisko

struktiiru, darba samaksas un darbinieku materialas stimulé$anas sistému;

nodros$ina nepiecieSamo dokumentu iesniegSanu akcionaru sapulcei un padomei;
reizi gada (kartgja akcionaru sapulcg) sniedz akcionaru sapulcei rakstisku zinojumu
par savu darbibu, zinojuma atspogulojot:

2.1.7.1. Sabiedribas komercdarbibas rezultatus;

2.1.7.2. biutiskakos kapitalsabiedribas darbibas raditajus un veiktas aktivitates;
2.1.7.3. citus nozimigus Sabiedribas darbibas aspektus;

. reizi ceturksni sniedz padomei rakstisku zinojumu par savu darbibu, zinojuma

atspogulojot;

2.1.8.1. Sabiedribas komercdarbibas rezultatus, sniedzot ari informaciju par
parskata gada budzeta izpildi, taja skaitda neauditétus ceturkSna finansu
parskatus;

2.1.8.2. butiskakos kapitalsabiedribas darbibas raditajus un progresu ricibas plana
ieviesana;

2.1.8.3. citus nozimigus Sabiedribas darbibas aspektus, taja skaitad par tirgus
attistibu, izmainam tirgus konjunktiira un konkurencg;

. p&c parskata gada beigdm iesniedz padomei parskatu par Sabiedribas darbibas

rezultatiem iepriek$§ja parskata gada, parskatd atspogulojot informaciju par
kapitalsabiedribas vid&ja termina darbibas stratégija un citos kapitalsabiedribas
ieksgjos dokumentos noteikto merku izpildi, finanSu rezultatiem un citus biitiskus
aspektus;
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2.2.

2.3.

2.4.

2.1.10. lemj par iestasanos vai izstasanos no biedribam vai nodibinajumiem,;

2.1.11. lemj par lidzdalibas iegiisanu citas komercsabiedribas, lidzdalibas palielinasanu vai
samazinaSanu, par komercsabiedribu dibinaSanu vai likvidaciju, uzn@mumu
iegiiSanu vai atsavinasanu;

2.1.12. lemj par Sabiedribai piederoSu komercsabiedribu padomes un valdes loceklu (ja
valdes ievélésana ir akcionaru/dalibnieku sapulces kompetence) izvirzisanu
komercsabiedribas vai par to atsaukSanu;

2.1.13. lemj par darfjumu slégSanu;

2.1.14. lemj par valdes kompetencé eso$o jautajumu lemSanas tiesibu delegéSanu citam
Sabiedribas funkcijam, struktiirvienibam vai darbiniekiem;

2.1.15. lemj par nekustama TpaSuma iegiSanu, atsavinasanu;

2.1.16. lemj par Sabiedribas filialu un parstavniecibu atvérSanu vai slégSanu;

2.1.17. apstiprina ar valsts noslépuma izmantoSanu un aizsardzibu saistitu Sabiedribas
amatu sarakstu un to personu sarakstu, kuras Sabiedriba ienem valsts amatpersonu
amatus;

2.1.18. piedalas akcionaru sapulc€s un padomes s€des;

2.1.19. Valde tiesibu aktos un Sabiedribas stattitos noteiktas kompetences ietvaros ir tiesiga
izskatit un pienemt l@émumus jebkuros citos jautajumos, kas attiecas uz Sabiedribas
darbibu.

Valdei ir nepiecieSama Ministru kabineta atlauja [idzdalibas iegiSanai vai izbeigSanai, ka

arT iz8kirosas ietekmes iegiiSanai vai tas izbeigsSanai citas kapitalsabiedribas.

Valdei nepieciesama akcionaru sapulces iepriek$gja piekrisana $adu jautajumu izlemsanai:

2.3.1. uzp@muma iegiiSana vai atsavina$ana;

2.3.2. konkrétu darbibas veidu partrauksana un jaunu darbibas veidu uzsaksana.

Valdei ir nepiecieSama padomes ieprieks€ja (piekriSana darfjuma noslégSanai (p&c

iepirkuma procediras noslégsanas, bet pirms jaunu saistibu uznemsanas) $ados gadijumos:
2.4.1. darfjumiem, kuru rezultata paredz€ts izlietot sabiedribas naudas Iidzeklus par
summu virs EUR 2 500 000 (divi miljoni pieci simti tiikstoSi euro) bez pievienotas
vertibas nodokla, iznemot darfjumus attieciba uz:
2.4.1.1. aktiviem, kas nepiecieSami elektroenergijas parvades vai sadales sisteémas
ekspluatacijai, uzturéSanai vai attistibai;

2.4.1.2. energijas parvades sistémas, sadales sistémas vai uzglabaSanas
pakalpojumiem;

2.4.1.3. energijas parvades vai sadales sistémas pieslégumu ierikosanu;

2.4.1.4. energijas iepirkumu un ar energijas iepirkumu un pardoSanu saistitajiem
finanSu pakalpojumiem (energijas atvasinatajiem finanSu instrumentiem),
ka arT reguléto komunalo pakalpojumu sanemsSanu un kurinama iepirkumu;

2.4.1.5. finanSu instrumentu iegadi;

2.4.1.6. Eiropas emisijas kvotu (EUA) un sertificéto emisijas vienibu (CER)
pirksanu;

2.4.1.7. buvdarbiem, piegadém vai pakalpojumiem ja darfjuma mérkis ir liguma
priekSmetu pardot vai iznomat treSajam personam;

2.4.2. aizdevuma darfjumiem, iznemot, ja $ads darjjums tiek slégts ar komersantu, kura
visas kapitala dalas vai balsstiesigas akcijas pieder Sabiedribai;

2.4.3. aiznémuma darfjumiem par summu, kas parsniedz EUR 25 000 000 (divdesmit
pieci miljoni euro);

2.4.4. filialu un parstavniecibu atvérSanai vai slégsanai,

2.4.5. visparigo komercdarbibas principu noteikSanai — padome apstiprina Sabiedribas
vidgja termina darbibas stratégiju, Latvenergo koncerna Korporativas parvaldibas
politiku, Latvenergo koncerna Risku vadibas politiku, Latvenergo koncerna Etikas
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3.1.
3.2

3.3.
3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

kodeksu, Latvenergo koncerna Atalgojuma politiku, Latvenergo koncerna Ieksgja
audita politiku un ieksgja audita planu nakamajam gadam;
2.4.6. darjjumam, kas biitiski ietekm& (vismaz par 15 procentiem un nav paredzets vidgja
termina darbibas stratégija) Sabiedribas vid&ja termina darbibas stratégija noteikto
aktivu apjomu,
2.4.7. darfjjumu slégsanai starp Sabiedribu un valdes locekli vai revidentu;
2.4.8. darfjumu slégSanai ar saistitajam personam, kas netiek slégti Sabiedribas parasti
veicamas komercdarbibas ietvaros vai neatbilst tirgus nosacijumiem;
2.49. tada darfjuma slégSanai, kas netiek slégts Sabiedribas parasti veicamas
komercdarbibas ietvaros un kura summa parsniedz EUR 2 500 000 (divi miljoni
pieci simti tikstoSi euro) (padomes piekriSana saskana ar So punktu nav
nepieciesama darfjumiem, kas AS "Latvenergo" stattitos noteikti ka izn€émums);
2.4.10. AS "Latvenergo" garantiju izsniegSanai;
2.4.11. bankas garantijas izsniegSanai, kas parsniedz EUR 2 500 000 (divi miljoni pieci
simti tikstoSi euro) (vairakas garantijas viena pamatdarijuma ietvaros jaskaita
kopa), iznemot piekriSana nav japrasa, ja Latvija, Lietuva un/vai Igaunija:
2.4.11.1.garantija tiek sniegta ka treSas puses izsludinata iepirkuma ietvaros
sniedzama piedavajuma nodroSindjums un $ada iepirkuma rezultata
noslégta liguma izpildes nodrosinajums;

2.4.11.2.garantija tieck sniegta valsts vai paSvaldibas institicijam vai
kapitalsabiedribam tiesibu aktos noteikto pienakumu izpildei.

3. VALDES LEMUMU PIENEMSANA

Valdes lémumi tiek pienemti valdes sedes.

Valdes sédes notiek péc vajadzibas, parasti vienu reizi ned€la. Tas sasauc valdes

priekSsédetajs. Valdes priekssédetaja uzdevuma vai, ja valdes priekSseédetajs ir prombitng,

sédes sasauc cits valdes loceklis.

Sasaucot valdes s&di, janorada tas norises laiks un izlemjamie jautajumi.

Valdes sédes notiek Sabiedribas atraSanas vieta (juridiskaja adres€). Valdes locekli ieprieks

var vienoties par citu valdes s€des norises vietu.

Valdes sédes var notikt:

3.5.1. klatieng vai

3.5.2. ar telekomunikaciju lidzeklu starpniecibu.

Gadijuma ja valdes s€des tiek noturétas ar telekomunikaciju Iidzeklu starpniecibu, sézu

sasaukSanas un noturéSanas procediras tiek piem&rotas saskana ar klatien€ noturamu sézu

sasaukSanas un noturéSanas procediram tiktal, ciktal tas iesp&jams.

Nolikuma 3.5.2.punkta noteiktaja gadijuma valdes lémumu pienemsanai var tikt izmantota

tikai Sabiedribas informacijas sist€ma.

Valde ir lemttiesiga, ja tas s€de piedalas vismaz tris valdes locekli.

Katram valdes loceklim ir viena balss. Valde pienem lémumus ar vienkarsu klatesoSo

valdes loceklu balsu vairakumu. Balsosana notiek atklati.

Valdes s€des tiek protokol&tas. Protokola norada:

3.10.1. Sabiedribas firmu;

3.10.2. valdes sedes norises vietu, datumu un laiku;

3.10.3. valdes loceklus un citas personas, kas piedalas sedg;

3.10.4. darba kartibas jautajumus;

3.10.5. pienemto lémumu katra jautajuma;

3.10.6. balsosanas rezultatus, fiksgjot katra valdes locekla balsojumu "par" vai "pret"
attieciba uz katru lémumu;
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3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.10.7. citu informaciju, ko valdes loceklis pieprasa ieklaut protokola vai kas nepiecieSama,
lai precizi atspogulotu valdes sédes norisi.

Ja valdes loceklis nepiekrit valdes [emumam un balso pret to, vina atSkirigais viedoklis pec

vina pieprasijuma ierakstams valdes sédes protokola.

Personas, kas uzaicinatas uz valdes sédi konkréta jautajuma, sedé piedalas tikai ta

jautajuma izskatiSanas laika, uz kuru tas uzaicinatas.

Valdes loceklis, kurs nevar piedalities valdes s€d€, informé par to personu, kas valdes sédi

sasaukusi vai valdes sekretaru.

Ja valdes se€dé izskata jautajumus, kas satur komercnoslépumus, noturama slégta valdes

s€de. Sede var notikt slégta, ja to pieprasa valdes priekssedetajs, vai ja valde par to pienem

lémumu.

15. Valdes sédes vada valdes izvirzits valdes loceklis. S€des protokol€ valdes sekretars.
16. Valdes sekretars sagatavo, paraksta un iesniedz valdes priekSsédetajam vai vina

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

3.25.
3.26.

4.1.

4.2.

prombiitnes laika kadam no valdes locekliem apstiprinasanai valdes sédes darba kartibas
projektu, noradot zinotajus un uzaicinatas personas.

Valdes s€des darba kartibu izzino visiem valdes locekliem ne vélak ka 4 dienas pirms
valdes s@des. To kopa ar I€mumu projektiem, zinojumu un citiem pievienotajiem
dokumentiem nodod tiesi valdes locekliem. Arkartas (neplanotu) valdes sézu gadijuma
valdes sédes darba kartiba tiek izzinota visiem valdes locekliem nekavgjoties p&c darba
kartibas apstiprinasanas.

Valdes loceklis ir tiesigs ierosinat ieklaut darba kartiba kada jautdjuma izskatiSanu arpus
kartas vai iznemt no apstiprinatas darba kartibas kadu jautajumu, ja par to nobalso puse no
klatesosajiem valdes locekliem. Valdes priekssedetajam ir tiesibas vienpersoniski ieklaut
darba kartiba arpuskartas jautajumus.

Valdes sedes protokolu paraksta valdes priekSsedetajs, valdes sekretars un visi valdes
locekli, kuri piedalijusies sédeé. Protokola izraksta pareizibu apliecina tam pilnvaroti
darbinieki.

Valdes sédé pienemta dokumenta teksta pirms ta parakstiSanas var izdarit tikai tos
grozijumus un papildinajumus, kas noraditi s€des protokola, ka ari redakcionalus
labojumus.

Valdes lémumu paraksta valdes priek§sédetajs vai valdes loceklis, kur§ vada valdes s&di,
un lémumu date ar dienu, kad tas ir pienemts valdes s€dg.

Valdes lémumi stajas speka ar pienemsanas dienu, ja tajos nav noteikts citadi.

Valdes sézu protokolu un l€mumu originali un valdes s€zu sagatavo$anas materiali
glabajas Korporativas vadibas atbalsta funkcija 1idz to nodoSanai arhiva tiesibu aktos
noteiktaja kartiba.

Valdes locekliem ir tiesibas pieprasit no Sabiedribas darbiniekiem jebkuru informaciju ar
Sabiedribas darbibu saistitos jautajumos.

Valdes s€zu protokoli un valdes 1@mumi var tikt parakstiti arT ar elektronisko parakstu.
NepiecieSamibas gadijuma valdes sekretars apliecina un izsniedz (nostita) valdes lémumu
apliecinatas kopijas un apliecinatus protokolu izrakstus. Konfidencialu valdes 1émumu un
protokola izrakstu izstitiSana notiek atbilsto§i Nolikumam par Latvenergo informacijas
aizsardzibu.

4. DOKUMENTU SAGATAVOSANA VALDEI

IzskatiSanai valdes s€édé pienem priekslikumus un dokumentus tikai par valdes kompetencé
esosajiem jautajumiem.

Pieteikumus jautajumu izskatiSanai valdes séd€ var iesniegt valdes priek$sédétajs, valdes
loceklis, virzienu/funkciju vaditaji, struktiirvienibu vaditaji un citi darbinieki par sava
kompetence esosiem jautdjumiem elektroniska veida speciali §im noliikam izveidota datu
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

bazé€ un saskana ar tas lietoSanas instrukciju. Pieteikuma janorada uz valdes sé&di
uzaicinamas personas, ka arT zinotajs par iesniegto jautajumu. Zinojumu paraksta zinotajs.
Par valdes sédé izskatiSanai iesniedzamo jautajumu jabiit precizi un skaidri formul&tai
problémai un priekSlikumiem, ka arT pievienotam Il€muma projektam un Iémuma
pienems$anu pamatojoSiem dokumentiem.

IzskatiSanai valdes séd€ iesniedzamo priekslikumu un lémumu projektu izklastam jabiit
precizam, secigam un 1sam, jaizvirza precizi formuléti mérki un uzdevumi, noradot
izpildes, informacijas un parskatu sniegSanas terminus.

Iesniedzama lémuma projektam japievieno zinojums un citi materiali, kas argumentg
nepiecieSamibu valdei pienemt attiecigu 1€mumu, ka arT prognoz€ iesp&jamas
ekonomiskas, socialas, tiesiskas un citas sekas attieciga 1émuma pienemsanas gadijuma.
Zinojuma jaietver informacija par to, ka tiek pilditi attiecigaja jautajuma ieprieks pienemtie
lémumi.

Zinotajs ir personigi atbildigs par iesniegtaja 1emuma projekta un pievienotajos materialos
minéto faktu un datu pareizibu, ka arT par to atbilstibu Latvijas Republikas tiesibu aktiem.
Dokumentus, kas iesniegti izskatiSanai valdei, neievérojot Seit noraditas prasibas, valdes
sekretars atdod atpakal iesniedz&jam, un tie netiek ieklauti valdes sedes darba kartibas
projekta. Valdes locekli pirms galigas darba kartibas apstiprinasanas valdes séde var izslegt
no tas nepienacigi sagatavotus jautdjumus vai papildinat darba kartibu saskana ar §1
nolikuma 3.18.punktu.

Jautajumu ieklauj valdes sédes darba kartibas projekta tikai tad, ja dokumenti noforméti
atbilstosi §T Nolikuma prasibam un nodoti valdes sekretaram ne vélak ka 4 (Cetras) dienas
pirms valdes sédes (kartéjam valdes s€dem — ne velak ka Iidz ieprieksgjas ceturtdienas
plkst.14:00), iznemot gadijumu, kad valdes priekssedétajs noteicis citu terminu.

5. VALDES LEMUMU IZPILDES KONTROLE

Kontrolei paklauti valdes 1émumi un noradijumi, kuros formul&ti konkréti uzdevumi, un
izpildes termini.

Par valdes lémuma vai noradijjuma izpildi ir atbildigi darbinieki atbilstosi vinu
kompetencei.

Pienemto valdes 1émumu un noradijumu izpildes kontroli nodroSina Korporativas vadibas
atbalsta funkcija.

Valdes l[émumi un noradijumi ir obligati visiem valdes locekliem virzienu/funkciju
vaditajiem, visu Sabiedribas strukttirvienibu vaditajiem un darbiniekiem.

6. VALDES LOCEKLA DARBIBA

Valdes loceklim savi pienakumi japilda ka krietnam un riipigam saimniekam.

Valdes locekli atbild par savu darbibu saskana ar tiesibu aktiem un noslégtajiem
pilnvarojuma ligumiem.

Valdes loceklim ir tiesibas ienemt citu amatu sabiedriba, ja to savienoSana nerada intereSu
konfliktu un ir sanemta padomes rakstveida atlauja.

Valdes loceklis nedrikst pienemt lémumu vai piedalities 1émuma pienemsana, vai veikt
citas ar valdes locekla pienakumu pildiSanu saistitas darbibas, kas ietekm@ vai var ietekmét
§1 valdes locekla, ta radinieku vai darjjumu partneru personiskas vai mantiskas intereses.

7. VALDES SEKRETARS

Valdes sekretaru nodroSina Korporativas vadibas atbalsta funkcija. Valdes sekretara
darbibas pamata ir Sis Nolikums, statiiti un Latvijas Republika speka esosie tiesibu akti.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Valdes sekretars piedalas valdes sed€s, protokolé sezu gaitu un noformé l€mumus un
valdes sézu protokolus. Valdes slégtas sédes protokolé kads no valdes locekliem, ja valde
nenolemj citadi.

Valdes sekretars sagatavo valdes s€des darba kartibas projektu un pec ta apstiprinasanas
izzino valdes s&di §1 Nolikuma 3.nodala noteiktaja kartiba.

Valdes sézu 1émumus un protokolus registré valdes sekretars. Valdes sézu protokoli un
valdes lémumi atseviski, katru kalendaro gadu no jauna, tieck numuréti hronologiska seciba.
Valdes sekretars ir atbildigs par protokola sagatavosanu, to un valdes s€zu l€émumu
savlaicigu noform&sanu un izsiitiSanu.
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