APDROSINASANAS LIGUMS
Riga,
Liguma datumu skatit elektronisko parakstu zona

Akciju sabiedriba "Latvenergo”, reg. Nr. 40003032949, (turpmak teksta — APDROSINAJUMA

NEMEIJS), tas personas, kuri rikojas pamatojoties uz , No vienas
puses, un

Akcine draudimo bendrove "Gjensidige" Latvijas filiale, reg.nr. 40103595216, (turpmak teksta —
APDROSINATAIS), tas persona, kas rikojas Uz no otras puses, abi kopa saukti

arT ka Puses, bet atseviski ka Puse,

pamatojoties uz atklata konkursa "Darbinieku veselibas apdrosinasana" (ID. Nr. AS "Latvenergo"
2022/28) rezultatiem, APDROSINATAIJA iesniegto piedavajumu noslédz $adu apdrosinasanas ligumu
(turpmak — Ligums):

1. LIGUMA LIETOTIE TERMINI

1.1, Apdroginatas personas — APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieki, nestradajosie pensionari un
darbinieku 1. pakapes radinieki (laulatie, bérni, adoptétie, vecaki).

1.2. Polise — saskana ar APDROSINATAJA iesniegto piedavajumu sagatavots dokuments, kas
apliecina veselibas apdrosina$anas liguma noslégSanu starp Pusém, un ietver sevi
apdro$inasanas prémijas apméru un apdro$inajuma summas, apdro$inato personu sarakstu
(Pielikums Nr.5), kura noraditi apdro$indmo personu vards, uzvards, personas kods,
APDROSINATAJA Veselibas apdro§inasanas noteikumus (Pielikums Nr.7) (turpmak —
Noteikumi), apdro$inasanas programmu un citus polises pielikumus.

1.3. Apdro$inasanas prémija — maksajums par apdro§inasanu, kuru maksa APDROSINAJUMA
NEMEJS APDROSINATAJAM Poliseé noteiktd apmera, terminos un saskapa ar
APDROSINATAJA apdro$inasanas piedavajumu.

1.4. Piedavajums - saskapa ar iepirkuma procediiras "Darbinieku veselibas apdrosinasana"
(ID Nr. AS "Latvenergo" 2022/28) Nolikumu APDROSINATAIJA iesniegtais piedavajums
(Pielikums Nr.6).

2. LIGUMA SASTAVDALAS UN PIELIKUMI

2.1. Ligums sastav no $adiem dokumentiem, kas ir uzskatami par neatnemamu Liguma sastavdalu:
2.1.1.  sis Ligums;
2.1.2.  Pielikums Nr.1 — Veselibas apdrosinasanas pamatprogramma un programma "Papildus

pakalpojumi*;
2.1.3. Pielikums Nr.2 -Piedavajums darbiniekiem par personigajiem lidzekliem;
2.1.4. Pielikums Nr.3 — Piedavajums pensionariem un darbinieku radiniekiem par

personigajiem lidzekliem;

2.15. Pielikums Nr.4 — Veselibas apdrosinasanas polises (netiek fiziski pievienots
Ligumam);

2.1.6. Pielikums Nr.5 — Apdros$inato personu saraksts (netiek fiziski pievienots Ligumam);

2.1.7. Pielikums Nr.6 — APDROSINATAJA atklata konkursa "Darbinieku veselibas
apdroSinasana" (ID Nr. AS '"Latvenergo" 2022/28) iesniegtais apdroSinasanas
piedavajums (netiek fiziski pievienots Ligumam);

2.1.8. Pielikums Nr.7 — APDROSINATAJA Veselibas apdrosinasanas noteikumi.

2.2. Jebkuru pretrunu gadijuma starp augstak minetajiem dokumentiem, dokumentu prioritate ir tada
seciba, kada Sie dokumenti ir uzskaititi $aja punkta.

3. LIGUMA PRIEKSMETS UN DARBIBAS LAIKS

3.1 APDROSINAJUMA NEMEJS iegadajas, bet APDROSINATAJS sniedz veselibas
apdrosinasanas pakalpojumus APDROSINAJUMA NEMEJA Apdro$inatajam personam,
saskana ar S0 Ligumu un APDROSINATAIJA izsniegto veselibas apdrosinasanas polisi
(turpmak — Polise).

3.2. Ligums stajas speka no briza, kad abas puses to ir parakstijusas un ir speka Iidz Polis€ noteiktam
apdrosinasanas perioda beigu datumam un I1dz Liguma noteikto saistibu pilnigai izpildei.



3.3.

3.4.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.2.

5.3.

54.

Puses vienojas, ka APDROSINATAIJS sniedz veselibas apdro§inasanas pakalpojumus
APDROSINAJUMA NEMEJA Apdrosinatajam personam saskana ar $o Ligumu un Polisi no
01.01.2023. Iidz 31.12.2023. (ieskaitot).

APDROSINAJUMA NEMEJA kopgjais apdroginamo darbinieku skaits apdrosinasanas
periodam no 01.01.2023. Iidz 31.12.2023., ir lidz personas.

APDROSINASANAS PREMIJA UN REKINU APMAKSA

Pamatprogrammas ~ Apdro§inaSanas prémija vienam APDROSINAJUMA NEMEJA
darbiniekam kalendaraja gada tiek noteikta apmera.

Kopgja Apdro§inasanas prémija par APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieku veselibas
apdroginasanu, ko APDROSINAJUMA NEMEJS samaksa APDROSINATAJAM par
apdros$inasanas periodu no 01.01.2023. Iidz 31.12.2023., ir lidz apmera.

Puses ir vienojusas par dalito kop&jas prémijas apmaksas kartibu reizi ceturksni, ar iesp&ju pirms
katra maksajuma veikSanas parskatit Apdrosinato personu skaitu un maksajuma apméru. Pirma
iemaksa tiek veikta lidz 2023. gada 31. janvarim. Nakamie maksajumu termini ne atrak ka
15. aprilis, 15. jilijs, 15. oktobris. APDROSINATAIJS izsniedz rékinu par kartgjo maksajumu
ar apmaksas terminu ne mazaku ka 15 (piecpadsmit) kalendaras dienas no rékina sanemsanas
dienas, rékina noradot periodu, par kuru tick maksats.

APDROSINATAJS izraksta un nosiita atbilsto§i normativo aktu prasibam elektroniski
sagatavotus rekinus uz Liguma 16.1.punkta noraditas APDROSINAJUMA NEMEJA
pilnvarotas personas e-pasta adresi. APDROSINAJUMA NEMEJS veic APDROSINATAJA
rekina apmaksu ar parskaitfjumu uz rékina noradito APDROSINATAJA kreditiestades kontu,
kur§ atbilst Liguma noraditajam  APDROSINATAJA  kreditiestades  kontam.
APDROSINATATJS nodrosina savu atbilstibu kreditiestizu un maksajumu iestdzu prasibam
Liguma paredzéto norékinu veiksanai ar APDROSINAJUMA NEMEJU (APDROSINAJUMA
NEMEJA kreditiestade ir noraddita Liguma rekvizitu dala). Par ApdroSinasanas prémijas
samaksas bridi uzskatams bankas atzimes datums APDROSINAJUMA NEMEJA maksajuma
uzdevuma.

Polises darbibas laika apdro$inato personu saraksta 1 (vienu) reizi ménesi var tikt veiktas
izmainas, kas tiek atbilstosi noraditas Polises pielikumos.

APDROSINAJUMA NEMEJS, rakstiski pazinojot APDROSINATAJAM, ir tiesigs izbeigt
Polises darbibu attiectba uz APDROSINAJUMA NEMEJA darbiniekiem, ar kuriem
APDROSINAJUMA NEMEJS izbeidz darba tiesiskas attiecibas.

PAPILDUS APDROSINASANAS IESPEJAS

No Liguma abpus&jas parakstisanas briza [idz 2023. gada 31 janvarim ar APDROSINAJUMA
NEMEJA starpniecibu  APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieku 1. pakapes radinieki
(laulatais, bérni, adoptétie, vecaki) un nestradajosie pensionari par saviem lidzekliem var
iegadaties veselibas apdrosinasanas polisi saskana ar APDROSINATAJA Piedavajumu
(Pielikums Nr.3) par apdrodinasanas prémiju vienam APDROSINAJUMA NEMEJA
darbinieku 1. pakapes radiniekam un/vai nestradajo$am pensionaram gada apmera.
Apdrosinasanas periods no 2023. gada 1. janvara lidz 2023. gada 31. decembrim.
Apdrogina$anas prémiju APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieku 1 pakapes radinieki vai
nestraddjosie pensionari maksa personigi APDROSINATAJAM. Prémija par apdrosinatajiem
darbinieku 1 pakapes radiniekiem un/vai nestradajoSajiem pensionariem javeic 1 (viend)
maksajuma.

No Liguma abpusgjas parakstisanas briza lidz 2023. gada 31.janvarim bez APDROSINAJUMA
NEMEIJA starpniecibas darbinieki var iegadaties apdro§inasanas papildprogrammas, saskana ar
APDROSINATAJA iesniegtd piedavajuma (Pielikums Nr.2) nosacljumiem un prémijas
apmeru:

5.3.1. Papildprogramma un limits atbilstosi iesniegtajam piedavajumam (Pielikums Nr.2);

Attiecigaja apdro$inasanas perioda lidz 2023. gada 31.janvarim bez APDROSINAJUMA
NEMEJA starpniecibas darbinieki var palielinat apdro§inaSanas summas limitu pamata
papildprogrammai (Platina polise):



5.5.

5.6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.2.

7.3.

54.1. Pamata papildprogramma un palielinaSanas limits atbilstoSi iesniegtajam
piedavajumam (Pielikums Nr.2);

Iegadajoties 5.3. punktad minétas papildprogrammas, apdrosinasanas prémija noradita pilna
apmgéra. Apdro§inasanas prémijas maksajumu darbinieki veic no personiga bankas konta.
Iegadajoties 5.4. punkta min&to programmu limitu paaugstinajumu, pamata papildprogrammas
atlidzibu limiti tiek palielinati attiecigi lidz 5.4.1. punkta mingtajiem limitiem. Atlaides apmers
netiek apvienots. Apdro§inasanas prémija ir piemaksa, parejot uz limitu paaugstinajumu pamata
papildprogrammam. ApdroSinasanas prémijas maksajumu darbinieki veic no personiga bankas
konta.

IPASIE NOSACTIJUMI

APDROSINATAJS apnemas apmaksat Apdrosinato darbinieku arstnieciskos, veselibas
veicinaSanas un profilakses pakalpojumus no veselibas apdrosinasanas polisei ka pielikums
pievienotas "Atvertas" polises, apdroS§indjuma summas apméra. "Atvertas" polises
apdro§indjuma summa attiecas uz APDROSINAJUMA NEMEJA un/vai kapitalsabiedribas,
kura APDROSINAJUMA NEMEJAM ir iz8kiro$a ietekme uz lidzdalibas pamata (Koncernu
likuma izpratng), saskana ar APDROSINATAJA iesniegto piedavajumu atklatajam konkursam

"Darbinieku veselibas apdrosinasana" (ID Nr. AS "Latvenergo" 2022/28).

Liguma 16.2.punkta noteikta APDROSINAJUMA NEMEJA pilnvarota persona rakstiski
informé APDROSINATAJU par to, kuram Apdro§inataim personam tiek segti arstéSanas
izdevumi no "Atveértas" polises.

APDROSINATATJS aprékina un izmaksa apdrofinasanas atlidzibu no "Atvértas" polises
Apdroginatai personai péc APDROSINAJUMA NEMEJA apstiprintas pamatojosas
mediciniskas  dokumentdcijas  sanemsanas, saskana ar APDROSINATAJA un
APDROSINAJUMA NEMEJA savstarpgjo vienosanos Liguma darbibas laika, bet
neparsniedzot kop&jo apdrosinajuma summu .

Neizlietota "Atvertas" polises apdrosinajuma summa netiek parcelta uz nakamo apdrosinasanas
periodu.

APDROSINATATJS piedava AS "Pirmais slégtais pensiju fonds" un Latvijas Arodbiedribai
"Energija" iegadaties par saviem lidzekliem $1 Liguma 4.punkta ieklauto veselibas
apdro§inasanu par 4.1.punkta noteikto apdros§inasanas prémiju vienai personai apdroSinasanas
periods - 1 (viens) kalendarais gads.

APDROSINASANAS ATLIDZIBAS SANEMSANAS KARTIBA

Apdrosinasanas atlidzibas sanemsanai Apdros$inata persona (vai tas parstavis), tiklidz tas kluvis
iesp&jams, bet ne vélak ka 60 (seSdesmit) kalendaro dienu laika péc apdrosinasanas perioda
beigam, iesniedz APDROSINATAJAM atlidzibas pieteikumu.

APDROSINATAIJS veic apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma izskati$anu un Apdrosinatas
personas inform&$anu par pienemto [émumu ne ilgak ka 5 (piecu) darba dienu laika no atlidzibas
pieteikuma un visu ar atlidzibas lietu izskatiSanu saistito un nepiecieS$amo dokumentu
sanemsanas dienas. APDROSINATAIJS veic apdrosinasanas atlidzibas izmaksu ne ilgak ka 3
(tr1s) darba dienu laika p&c lémuma attieciba uz atlidzibas izmaksu pienemsanas dienas.

Apdrosinasanas atlidziba tiek apmaksata arT par izdevumiem, kas raduSies, arstgjot ambulatori
vai stacionara pirms Liguma darbibas sakuma konstatetu slimibu vai traumu.

APDROSINAJUMA NEMEJA PIENAKUMI

Lai nodroginatu Liguma izpildi, APDROSINAJUMA NEMEJS apnemas:

8.1.1. 5 (piecu) darba dienu laika peéc Liguma abpusgjas parakstiSanas iesniegt
APDROSINATAJAM sarakstu (ari elektroniski Excel formata) ar informaciju par
darbiniekiem, kas jaapdroSina saskana ar So Ligumu, noradot darbinieka vardu,
uzvardu, personas kodu. Apdrosinato darbinieku saraksts ar visiem ta grozijumiem un
papildinajumiem tiek uzskatits par §T Liguma neatnemamu sastavdalu.

8.1.2. 1lidz 2023.gada 31janvarim iesniegt APDROSINATAJAM  informaciju ar
Apdrosinato darbinieku izveletajam papildprogrammam, pamata papildprogrammam,
apdrosinasanas polisem priekS ApdroSinato darbinieku 1 pakapes radiniekiem un
nestradajosie pensionariem.

8.1.3. ievérot Liguma un Polises nosacijumus,



8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

izsniegt Apdrosinatajiem darbiniekiem APDROSINATAJA sagatavotas paredzétas
Polises kartes;

iepazistinat Apdro$inatos darbinickus ar APDROSINATAJA sagatavotajiem
materialiem par iegadato veselibas apdroSinasanas pakalpojumu, kas paredzeti to
individualai lietoSanai, piem&ram, apdroSinasanas seguma apraksts, veselibas apriipes
pakalpojumu sanems$anas kartiba, apdrosinaSanas atlidzibu pieteikSanas kartiba un
termini dokumentu iesniegSanai gadijumos, kad Apdrosinatie darbinieki par veselibas
apripes pakalpojumiem sakotngji norekinajuSies no personigajiem Iidzekliem,
APDROSINATAIJA kontaktinformacija, u.c. Apdroginatajiem darbiniekiem saistosa
informacija;

lidz katra meéne$a 5.datumam elektroniski iesniegt APDROSINATAJAM
pieprasijumu par jaunpienaku$ajiem APDROSINAJUMA NEMEJA darbiniekiem,
kurus nepiecieSams apdrosinat saskana ar Liguma noteikumiem sakot ar eso$a meénesa
1. datumu.

lidz katra méne$a 5.datumam elektroniski iesniegt APDROSINATAJAM
pieprasijumu par ApdroSinatiem darbiniekiem, kuriem nepiecieSams pirms termina
izbeigt attieciga Apdrosinata darbinieka Polises kartes darbibu.

8.2. APDROSINAJUMA NEMEJAM ir saistodas visas no Liguma, iepirkumu procediiras un
normativajiem aktiem izrieto$as tiesibas un pienakumi.

8.3. APDROSINAJUMA NEMEJAM Liguma darbibas laika, tiklidz tas kluvis iesp&ams, ir
pienakums bridinat APDROSINATAJU par neparedzétiem apstakliem, kadi raduSies no
APDROSINAJUMA NEMEJA neatkarigu iemeslu dél un kuru dé] var tikt traucéta Liguma

izpilde.

9. APDROSINATAJA PIENAKUMI
9.1. Lai nodroginatu Liguma izpildi, APDROSINATAJS apnemas:

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.14.

izsniegt APDROSINAJUMA NEMEJA Darbinickiem paredzétas Polises kartes ne
vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no dienas, kad APDROSINAJUMA NEMEJS
iesniedzis APDROSINATAJAM darbinieku sarakstu, ka ari izsniegt (elektroniski)
Apdroginatajiem darbiniekiem, izmantojot APDROSINAJUMA NEMEJU ka
starpnieku, APDROSINATAJA sagatavotos materidlus par iegadato veselibas
apdroSinasanas pakalpojumu, kas paredzéti to individualai lietoSanai, pieméram,
apdrosinasanas seguma apraksts veselibas apriipes pakalpojumu sanemsanas kartiba,
apdro§inasanas atlidzibu pieteikSanas kartiba un termini dokumentu iesniegSanai
gadfjumos, kad ApdroSinatie darbinieki par veselibas apripes pakalpojumiem
sakotngji norékinajusies no personigajiem Ilidzekliem APDROSINATAJA
kontaktinformacija, u.c. Apdrosinatajiem darbiniekiem saistosa informacija;

nekada veida nepasliktinat Polises un APDROSINAJUMA NEMEJA darbiniekiem
iegadata veselibas apdrosinasanas pakalpojuma, ka arT izsniegto Polises karSu
nosacijumus un noteikumus ka arT noslégta Liguma nosacijumus visa ta darbibas laika,
ka ari jebkada cita veida neapgriitinat APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieku
iesp€jas sanemt apdroSinasanas seguma paredzetos veselibas apriipes pakalpojumus
ieverot visas speka esosas personas datu aizsardzibu regul&joso normativo tiesibu aktu
prasibas, t.sk. nodro§inat speka esosajiem normativajiem aktiem atbilstoSu aizsardzibas
limeni APDROSINAJUMA NEMEIJA iesniegtajiem personas datiem un iznicinat
APDROSINAJUMA NEMEJA iesniegtos personas datus, kad izbeidzas
nepiecieSamiba tos apstradat §1 Liguma izpildes nodro§inasanai, ciktal normativie akti
nenosaka pretéji;

sagatavot ApdroSinatajiem darbinieku 1. pakapes radiniekiem un nestradajosiem
pensionariem paredzetas Polises kartes ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no briza,
kad APDROSINAJUMA NEMEJS iesniedzis APDROSINATAJAM darbinieku
1. pakapes radiniekiem un nestradajoso pensionaru sarakstu, ka arT izsniegt
APDROSINAJUMA NEMEJA Apdroginatajiem darbinieku 1. pakapes radiniekiem un
nestradajosiem pensionariem APDROSINATAIJA sagatavotos materialus par iegadato
veselibas apdroSinasanas pakalpojumu, kas paredzeti to individualai lietoSanai,
pieméram, apdroSinasanas seguma apraksts veselibas apripes pakalpojumu
sanemsanas kartiba, apdroSinasanas atlidzibu pieteikSanas karttba un termini
dokumentu iesniegSanai gadijumos, kad Apdrosinato darbinieku 1 pakapes radinieki
un nestradajoSie pensionari par veselibas apriipes pakalpojumiem sakotng&ji



9.2.

9.3.

9.4.

norékinajusies no personigajiem lidzekliem, APDROSINATAJA kontaktinformaciju

un APDROSINATAIJA sagatavotos rekinus, kuru apmaksa javeic 2 (divu) nedélu laika

Apdrosinato  darbinieku 1. pakapes radinieki un nestradajoSiec pensionari

apdrosinasanas prémijas maksajumu veic no personiga bankas konta. Kad apmaksa

veikta, ApdroSinatajs polisi/ karti apdroSinatajiem 1. pakapes radiniekiem un
nestradajosajiem pensionariem nosiita pa pastu.

9.15. nodrodinat APDROSINAJUMA NEMEJAM iespgju veikt izmainas Apdrosinato
darbinieku saraksta (izslédzot un/vai pievienojot apdrosinamas personas) visa Liguma
darbibas laika pgc APDROSINAJUMA NEMEIJA pieteikuma, kas iesniegts Liguma
noteiktaja kartiba. APDROSINATAJS nodrosina izmainas apdro§inamo personu
saraksta sekojosaja kartiba:

a. Ieklaujot jaunas apdrosinatas personas, tas tick apdroSinatas uz tadiem paSiem
nosacijumiem lidz apdroSinasanas perioda beigam un apdrosinasanas prémija tiek
aprekinata proporcionali Iidz apdro§inasanas perioda beigam par atlikuSo pilno
kalendaro ménesu skaitu bez papildus piemaksas, bet ne mazak ka proporcionali
aprekinato prémijas dalu par 3 (tris) ménesiem.

b. Izslédzot apdroSinato personu no saraksta, anuléta apdroS§inasanas prémija tiek
aprékinata par pilniem kalendariem méneSiem — kopgja vienas personas
apdro$inasanas prémija tiek dalita ar 12, iegtais skaitlis tieck noapalots Iidz
veseliem centiem un reizinats ar nepiecie$samo pilno kalendaro ménesu skaitu.

APDROSINATAJAM ir saistoas visas no Liguma, iepirkumu procediiras un normativajiem

tiesibu aktiem izrieto$as tiesibas un pienakumi.

APDROSINATAJAM Liguma darbibas laika, tiklidz tas kluvis iesp&jams, ir pienakums bridinat
APDROSINAJUMA NEMEJU par neparedzétiem apstakliem, kadi radusies no
APDROSINATAIJA neatkarigu iemeslu d&] un kuru d&] var tikt traucéta Liguma izpilde.

APDROSINATAIJS apnemas Liguma spéka esamibas laika nepielaut APDROSINAJUMA
NEMEJA darbinieku paralelu (vienlaicigu) nodarbinatibu un neslégt darba Iigumus vai citus
civiltiesiska rakstura ligumus par noteikta darba veikianu ar APDROSINAJUMA NEMEJA
darbinieku. Sleégt darba ligumus vai citus civiltiesiska rakstura ligumus par noteikta darba
veikanu ar APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieku, APDROSINATAJS drikst tikai
gadijuma, ja ir sanemta APDROSINAJUMA NEMEIJA rakstiska piekrisana. Gadfjuma, ja ir
notikusi paraléla (vienlaiciga) APDROSINAJUMA NEMEJA darbinieka nodarbinasana bez
APDROSINAJUMA NEMEIJA pickrisanas un APDROSINATAJS nespgj pieradit, ka ir veiktas
nepieciesamas darbibas, lai nodrosinatu $aja punkta APDROSINATAJAM noteikta darbinieka
paralélas (vienlaicigas) nodarbinatibas aizlieguma izpildi (piem&ram, sanemts darbinieka
apliecinajums, ka starp darbinieku un APDROSINAJUMA NEMEJU nepastav darba tiesiskas
attiecibas), APDROSINAJUMA NEMEJAM ir tiesibas aprékinat APDROSINATAJAM
ligumsodu 5 (piecu) Latvijas Republika noteikto minimalo mé&nesa darba algu apmera par katru
parkapuma gadijumu. Puses vienojas, ka $aja punkta noteiktais nodarbinatibas ierobezojums
attiecinams tikai uz paralelu (vienlaicigu) darbinicka nodarbinasanu gan pie
APDROSINAJUMA NEMEIJA, gan pie APDROSINATAJA, un tas neietekmé parastu secigu
personala apriti darba tirgii, kuras rezultata darbinieks izbeidz darba tiesiskas attiecibas ar
APDROSINAJUMA NEMEJU un nodibina darba tiesiskas attiecibas ar APDROSINATAJU.

10. NEPARVARAMA VARA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Puses tiek atbrivotas no atbildibas par dalgju vai pilnigu Saja Liguma paredz€to saistibu
neizpildi, ja saistibu neizpilde radusies neparvaramu, arkartgja rakstura apstaklu rezultata, kuru
darbiba sakusies péc Liguma parakstiSanas un kurus Puses nevargja iepriek§ paredzét un
noverst.

Pie sadiem apstakliem pieskaitami - ugunsnelaime, kara darbiba, terorakti, epidémija un
pandémija, dabas stihija, ka arT citi apstakli, kas neieklaujas PuSu iespgjamas kontroles un
ietekmes robezas.

Par neparvaramas varas apstakli nevar tikt atzita Izpilditaju un citu iesaistito personu saistibu
neizpilde, vai nesavlaiciga izpilde.

Tai Pusei, kas atsaucas uz neparvaramu, arkartgja rakstura apstaklu darbibu, 3 (tris) dienu laika
par tiem japazino otrai Pusei, noradot iesp&jamo saistibu izpildes terminu.



10.5.

Ja neparvaramu, arkartgja rakstura apstaklu dél Liguma izpilde aizkav&jas vairak ka par 30
(trisdesmit) dienam, katrai no Pusém ir tiesibas vienpusgji izbeigt Ligumu. Ja Ligums $ada karta
tiek izbeigts, nevienai no Pusém nav tiesibu pieprasit no otras Puses zaud&jumu atlidzibu

11. INFORMACIJAS KONFIDENCIALITATES NOTEIKUMI

Puses vienojas, ka Sis Ligums kopa ar ta pielikumiem, ka arT Liguma izpildes laika iegtta
informacija ir konfidenciala, iznemot §1 Liguma priek$metu, terminu, Liguma cenu (prémiju)
un Puses, un §1 informacija nedrikst tikt izpausta tre§ajam personam. Saja punkta noteiktie
ierobezojumi neattiecas uz gadijumiem, kad kadai no Pusém informacija ir japublisko saskana
ar Latvijas Republika speka esoSiem tiesibu normativajiem aktiem.

12. FIZISKO PERSONU DATU AIZSARDZIBA

12.1.

12.2.

Noliaka nodrosinat Liguma noteikumu izpildes iespgjamibu, tostarp informacijas apriti, ka arT
lai izpilditu uz Pusém attiecinamos juridiskos pienakumus un ievérotu Pusu legitimas intereses,
Pusém ir tiesibas apstradat no otras Puses iegiitos fizisko personu datus, ievérojot normativajos
aktos noteiktas prasibas §adu datu apstradei un aizsardzibai, tostarp, bet ne tikai, Visparigas datu
aizsardzibas regulas ((ES) 2016/679) prasibas.

Puse, kura nodod otrai Pusei fizisko personu datus apstradei, atbild par attiecigo datu subjektu
personas datu apstrades tiesiska pamata nodroSinasanu. Puse, kura Liguma izpildes ietvaros
iegiist fizisko personu datus, uzskatama par iegiito personas datu parzini un atbild par turpmaku
So personas datu apstrades atbilstibu normativo aktu prasibam

13. PUSU ATBILDIBA

13.1.
13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

APDROSINAJUMA NEMEJS ir atbildigs par sniegtas informacijas patiesumu.

Puses ir atbildigas par to darbibas/bezdarbibas rezultata otrai Pusei nodaritajiem tieSajiem
zaud&jumiem.

Puses, parakstot Ligumu, apliecina, ka Liguma izpilde ievéros starptautiskas sankcijas un
nacionalas sankcijas (tai skaita tadas Ziemelatlantijas [iguma organizacijas dalibvalsts sankcijas,
kuras saskana ar Finansu un kapitala tirgus komisijas normativajiem noteikumiem butiski
ietekmé finansu un kapitala tirgus dalibnieku vai finanSu un kapitala tirgus intereses)
Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo sankciju likuma un uz ta pamata izdotu tiesibu
aktu izpratn€ (turpmak — Sankcijas) un veiks visas nepiecieSamas darbibas, lai nodroSinatu, ka
Pusu sadarbiba ar to apakSuznémgjiem neraditu otrai Pusei nekadus papildu Sankciju riskus,
tostarp, bet ne tikai, nodrosinot Pusu sadarbibu ar tadiem apakSuzne€meéjiem, kuru dalibnieku vai
akcionaru struktiira ir skaidra un parbaudama.

Pusei ir pienakums nekavgjoties pienaciga kartiba informét otru Pusi, ja ta ir konstatgjusi tadu
Sankciju parkapumu saistiba ar Liguma izpildi sava vai savu apaksuznéméju darbiba vai kada
no valdes vai padomes loceklu, tieSo vai netieSo dalibnieku, akcionaru, patieso labuma guvéju
saistibu ar Sankcijam vai paSas Puses vai iepriek§Smingto ar vinu saistito personu apsiidz&Sanu
vai sodisanu Eiropas Savieniba saistiba ar noziedzigi iegiitu Iidzeklu legalizaciju, terorismu vai
ta finans€$anu, strat€giskas nozimes preéu aprites parkapumiem.

APDROSINATAJAM ir pienakums péc APDROSINAJUMA NEMEJA pieprasijuma, lai
APDROSINAJUMA NEMEIJS varétu parliecinaties par Sankciju ievérosanu, ne vélak ka 5
(piecu) darba dienu laikd, ja vien Puses nav vienojusas par citu terminu, sniegt
APDROSINAJUMA NEMEJAM uz parbaudamiem faktiem balstito informaciju (fiziskajam
personam — vards, uzvards, dzimSanas gads, pilsonibas valsts; juridiskajam personam —
nosaukums, registracijas valsts, registracijas numurs) par APDROSINATAJA valdes vai
padomes locekliem, tieSajiem vai netieSajiem dalibniekiem, akcionariem, patiesajiem labuma
guvéjiem vai personam, kas citadi faktiski kontrole APDROSINATAJU.

14, LIGUMA GROZIJUMI UN IZBEIGSANA

14.1.

14.2.

Izmainas vai papildindgjumi Liguma jasagatavo rakstveida un japaraksta abam Pusém. Sadas
izmainas un papildinajumi ar to parakstiSanas bridi klust par §1 Liguma neatnemamu sastavdalu.
Liguma grozijumi nav jasagatavo rakstveida Liguma 17.2.punkta noteiktaja gadijuma, kad
izmainas tiek pazinotas, nosiitot pazinojumu.

Ligums var tikt izbeigts, Pus@m savstarp€ji rakstiski vienojoties, vai arT Liguma noteiktaja
kartiba.



14.3.

14.4.

APDROSINAJUMA NEMEJS, nosiitot APDROSINATAJAM rakstisku pazinojumu, ir tiesigs
vienpusgji izbeigt Ligumu vai ta dalu, ja iestajies vismaz viens no sekojosiem gadijumiem:

14.3.1.

14.3.2.

14.3.3.

14.3.4.

14.3.5.

14.3.6.

14.3.7.

14.3.8.

APDROSINATAJS neievéro jebkuru no Liguma noteiktajiem apdrosinasanas
pakalpojuma uzsakSanas terminiem, un ja Apdrosinataja nokav&jums ir sasniedzis
vismaz 15 (piecpadsmit) darba dienas;

APDROSINATAJS nepilda kadas citas Liguma noteiktas saistibas vai pienakumus, un
ja APDROSINATAJS $adu neizpildi nav novérsis 15 (piecpadsmit) darba dienu laika
péc attieciga rakstiska APDROSINAJUMA NEMEJA pazinojuma sanemsanas;

Ja ir pasludinats APDROSINATAJA maksatnespjas process, apturéta
APDROSINATAIJA saimnieciska darbiba, vai APDROSINATAJS tiek likvidets;
Tiek konstatéts, ka APDROSINATAIJS, piedaloties iepirkuma procediira, ir sniedzis
nepatiesu informaciju ta kvalifikacijas novertésanai;

APDROSINATAIJS vai jebkur§ no APDROSINATAJA personala, parstavjiem vai
apakSuznéméjiem jebkurai personai ir devis vai piedavajis (tieSi vai netiesi) jebkada
veida kukuli, davanu, pateicibas naudu, komisijas naudu vai citu vértigu lietu ka
pamudindjumu vai atlidzibu par jebkadas darbibas veik$anu vai neveik$anu, vai par
labvélibas vai nelabvélibas izradiSanu vai neizradiSanu jebkadai personai saistiba ar
Ligumu;

APDROSINATAJS vai jebkur§ no APDROSINATAJA personila, parstaviiem vai
apaksuznémejiem likuma noteiktaja kartiba ir atzits par vainigo prettiesiska riciba
saistiba ar Liguma izpildi;

Tiek konstatéts, ka APDROSINATAIJS vai jebkur$ no APDROSINATAJA personila,
parstavjiem vai apakSuznemgjiem ir iesaistits darfjumu attiecibas, kas rada interesu
konflikta situaciju attieciba uz Liguma izpildji;

APDROSINATAJS ir izdarijis smagu profesionalas darbibas parkapumu, kas liek
apSaubit ta godigumu, vai nav pildijis ar Pasititaju noslégto iepirkuma ligumu,
visparigo vienosanos vai koncesijas ligumu, un $is fakts ir atzits ar tadu kompetentas
institlicijas lémumu, tiesas spriedumu vai prokurora prieksrakstu par sodu, kas stajies
speka un kluvis neapstridams un neparsiidzams.

APDROSINAJUMA NEMEIJS, nosiitot APDROSINATAJAM rakstveida pazinojumu, ir
tiesigs vienpusgji izbeigt Ligumu vai ta dalu, un $adu darbibu rezultata APDROSINAJUMA
NEMEJAM neiestajas juridiska atbildiba, tai skaita civiltiesiska atbildiba, ja iestajies vismaz
viens no $adiem gadijumiem:

14.4.1.

14.4.2.

14.4.3.

14.4.4.

APDROSINATAJAM, ta valdes vai padomes loceklim, patiesa labuma guvéjam,
parstavéttiesigajai personai vai prokiiristam, vai personai, kura ir pilnvarota parstavét
APDROSINATAJU darbibas, kas saistitas ar filiali, vai personalsabiedribas biedram,
ta valdes vai padomes loceklim, patiesa labuma guvéjam, parstavéttiesigajai personai
vai prokiristam, ja APDROSINATAJS ir personalsabiedriba, ta apaksuznémégjam ir
piemerotas Sankcijas un tade] Liguma izpilde tiek apgritinata vai Ligumu izpildit nav
iespgjams.

APDROSINAJUMA NEMEJAM pamatojoties uz parbaudamiem faktiem ir pamatotas
aizdomas, ka APDROSINATAJA kapitila dalas vai akcijas netiedi pieder vai
APDROSINATAJU faktiski kontrolé fiziska vai juridiskd persona, vieniba vai
struktiira, kurai ir piem@rotas Sankcijas, tai skaitd gadijuma, kad S§T iemesla dg]
APDROSINAJUMA NEMEIJA apkalpojosa kreditiestade atsakas veikt maksajumus
no Liguma izrietoSo saistibu izpildei, tai skaita gadijumos, kad $adai
APDROSINAJUMA NEMEJA apkalpojosai kreditiestadei tick sniegta papildu
informacija vai dokumenti attieciga maksajuma izpildei;

APDROSINATAJS péc APDROSINAJUMA NEMEJA pieprasijuma Liguma
noteiktaja termina nesniedz uz parbaudamiem faktiem balstito informaciju par
APDROSINATAJA valdes vai padomes locekliem, tieSajiem vai netiesajiem
dalibniekiem, akcionariem, patiesajiem labuma guvgjiem;

APDROSINATAIJS vai persona, kura ir APDROSINATAJA valdes vai padomes
loceklis, parstavet tiesiga persona vai prokirists, vai persona, kura ir pilnvarota
parstavét APDROSINATAJU darbibas, kas saistitas ar filiali, ar tadu prokurora
prieksrakstu par sodu vai tiesas spriedumu, kas stajies speka un kluvis neapstridams un
neparsiidzams, ir atzita par vainigu vai tai ir piemerots piespiedu ietekméeSanas lidzeklis
par jebkuru no $adiem noziedzigiem nodarjjumiem:



14.5.

a. noziedzigas organizacijas izveidoSana, vadiSana, iesaistiSanas taja vai tas sastava
ietilpstosa organiz&ta grupa vai cita noziedziga form&juma vai piedalisanas $adas
organizacijas izdaritajos noziedzigajos nodarijumos,

b. kukulpems$ana, kukuldo$ana, kukula piesavinaSanas, starpnieciba kukulo$ana,
neatlauta piedaliSanas mantiskos darfjumos, neatlauta labumu pienemsana,
komerciala uzpirksana, labuma prettiesiska pieprasiSana, pienemsana vai dosana,
tirgoSanas ar ietekmi,

c. krapsana, piesavinaSanas vai noziedzigi iegiitu lidzeklu legaliz€Sana,

d. terorisms, terorisma finans€$ana, teroristu grupas izveide vai organiz&Sana,

celosana terorisma noliika, terorisma attaisnoSana, aicindjums uz terorismu,
terorisma draudi vai personas vervé$ana vai apmaciSana terora aktu veikSanai,

e.  cilvéku tirdznieciba,
f.  izvairiSanas no nodoklu vai tiem pielidzinato maksajumu nomaksas;

14.45. APDROSINATAJS ar tadu kompetentas institiicijas lémumu vai tiesas spriedumu, kas
stajies speka un kluvis neapstridams un neparsiidzams, ir atzits par vainigu
konkurences tiesibu parkapuma, kas izpauzas ka horizontala kartela vienoSanas,
iznemot gadijumu, kad attiecigd institlicija, konstatgjot konkurences tiesibu
parkapumu, par sadarbibu iecietibas programmas ietvaros APDROSINATAJU ir
atbrivojusi no naudas soda vai samazinajusi naudas sodu;

14.4.6. APDROSINATAJS ar kompetentas institiicijas 1émumu, prokurora prieksrakstu par
sodu vai tiesas spriedumu, kas stajies speka un kluvis neapstridams un neparsudzams,
ir atzits par vainigu un sodits par parkapumu, kas izpauzas ka:

a. vienas vai vairaku personu nodarbinasana, ja tam nav nepiecieSamas darba
atlaujas vai tas nav tiesigas uzturéties Eiropas Savienibas dalibvalstT;

b.  personas nodarbinasana bez rakstveida noslégta darba Iiguma, normativajos aktos
noteiktaja termina neiesniedzot par So personu informativo deklaraciju par
darbiniekiem, kas iesniedzama par personam, kuras uzsak darbu.

Liguma izbeigianas gadijuma APDROSINATAJAM 10 (desmit) kalendaro dienu laika

jaatmaksa APDROSINAJUMA NEMEJAM Apdro$inasanas prémijas dalu, kuras apméru

nosaka saskana ar ApdroSinasanas liguma likuma 35. panta 5. dalu. Liguma termina beigas
neatbrivo Puses no Liguma darbibas laika radusas saistibas izpildes.

15. PIEMEROJAMIE NORMATIVIE AKTI UN STRIDU ATRISINASANAS KARTIBA

15.1.

15.2.
15.3.

15.4.

Jebkadus ar Liguma izpildi saistitus stridus un/vai nesaskanas Puses risina savstarp&ju parrunu
cela. Ja 2 (divu) nedelu laika no strida rasanas dienas Puses nav spgjusas panakt risinajumu
savstarpgju parrunu cela, Puses stridus risina Latvijas Republikas tiesas atbilstosi Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

Ligums ir noslégts, tiek interpretets un pildits saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem.
Jautajumi, kas nav noteikti Saja Liguma, tiek risinati saskana ar spéka esoSajiem Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

Kadam no §1 Liguma noteikumiem zaudgjot speku tiesibu normativo aktu izmainu gadijuma,
Ligums nezaudé speku ta pargjos punktos un $ada gadijuma Pusém ir pienakums piem&rot
Ligumu spéka esoso tiesibu normativo aktu prasibam.

16. PILNVAROTAS PERSONAS LIGUMA IZPILDE

16.1.

16.2.

16.3.

APDROSINAJUMA NEMEJA pilnvarota persona, kura kontaktgjas ar otru Pusi un uzrauga
(koording) kvalitattvu Liguma izpildi (iznemot tiesibas uznemties papildus finansialas saistibas,
grozit vai izbeigt Ligumu, izbeigt Polises darbibu): .

APDROSINAJUMA NEMEIJA pilnvarota persona, kas tiesiga parakstit apdrosinato darbinieku
sarakstu, Veselibas apdroSinasanas polises, tas pielikumus un arl darbinieku apdroSinato 1
pakapes radinieku un apdro$inato nestradajoSo pensionaru apdroSinaSanas polisi, rakstisku
pazinojumu par personam, kuram tiek segti arst€Sanas izdevumi no "Atvértas" polises:

APDROSINATAIJA pilnvarotas personas, kuras kontaktgjas ar otru Pusi un uzrauga (koording)
kvalitativu Liguma izpildi, veic darbibas ar izmainam apdro§inamo personu saraksta (iznemot
tiesibas uznemties papildus finansialas saistibas, grozit vai izbeigt Ligumu, izbeigt Polises



darbibu), sanem pazinojumu par personam, kuram tiek segti arste€sanas izdevumi no "Atvertas"
polises:

17. CITI NOSACIJUMI

17.1.  Puses apliecina, ka tam ir attiecigas pilnvaras, lai slegtu Ligumu un uznemtos taja noteiktas
tiesibas un pienakumus, ka arT iespgjas veikt Liguma noteikto pienakumu izpildi.

17.2.  Ja kadai no Pusém tiek mainits juridiskais statuss, PuSu pilnvaroto personu saraksts un/vai to
parstavibas tiesibas, vai kadi Liguma min&tie Pusu rekviziti, taja skaita kreditiestades norgkinu
konti, telefona numuri, e-pasta adreses, juridiskas adreses u.c., tad tas nekavgjoties rakstveida
pazino par to otrai Pusei. Ja tick mainiti APDROSINATAJA (Latvijas Republikas rezidenta)
norékinu rekviziti un kreditiestade atrodas arpus Latvijas Republikas, Apdro§inataja pienakums
ir kopa ar %adu pazinojumu iesniegt APDROSINAJUMA NEMEJAM apliecinatu
izdruku/izzinu no Valsts ienémumu dienesta Elektroniskas deklarg$anas sisttmas (VID EDS)
par to, ka $adi norékinu rekviziti ir registréti Valsts ienémumu dienesta. Ja Puses neizpilda 1
punkta noteikumus, uzskatams, ka otra Puse ir pilniba izpildijusi savas saistibas, lietojot Liguma
esofo informaciju par otru Pusi. Saja punkta mingtie noteikumi attiecas arf uz Liguma un ta
pielikumos mingtajiem PuSu parstavjiem un to rekvizitiem. Liguma grozijumi $§ada gadijuma
netiek sagatavoti.

17.3.  Visas Pusu sarunas, vieno$anas, sarakste un citas darbibas, attieciba uz §1 Liguma noslégsanu
un §1 Liguma priekSmetu, kas veiktas pirms $1 Liguma noslégsanas, zaudg juridisko speku péc
§1 Liguma parakstidanas. Sis noteikums neattiecas uz ar Liguma saistito iepirkuma procediiras
nolikumu un APDROSINATAJA (Pretendenta) iesniegto piedavajumu.

17.4.  Ligums kopa ar pielikumiem ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zZimogu.
APDROSINATAJS ar drou elektronisko parakstu parakstitu un laika zimogu saturo$u Ligumu
vienas darba dienas laika pgc Liguma parakstisanas nosiita uz APDROSINAJUMA NEMEJA
e-pasta adresi: kanceleja@latvenergo.lv . Liguma parakstiSanas datums ir p&dgja pievienota
drosa elektroniska paraksta un ta laika zimoga datums.

18. PUSU REKVIZITI UN PARSTAVJU PARAKSTI

APDROSINAJUMA NEMEJS APDROSINATAIJS

Akciju sabiedriba "'Latvenergo" Akcine draudimo bendrove "' Gjensidige"
Latvijas filiale

Reg. Nr. 40003032949 Reg. Nr. 40103595216

PVN maks. Nr. LVV40003032949 PVN maks. Nr. LV40103595216

Pulkveza Brieza iela 12, Riga, LV-1230 Adrese: Gustava Zemgala gatve 74A, Riga, LV-
1039

Kreditiestade: SEB banka Kreditiestade: SEB banka

SWIFT kods: UNLALV2X SWIFT kods: UNLALV2X

Konta Nr.: LV24UNLA0001000221208 Konta Nr.: LVO6UNLA0055000065951

Informacija par iguma parakstitgjiem un kontaktpersonam netiek publicéta saskana ar fizisko personu
datu aizsardzibas normativo aktu prasibam.



